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in conformitate cu preveden]e Legii 1/2011, H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si ct
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ulterioare (H.G. 1027/2014), Hotararlle Senatului i ale Consiliului de Adm1n1stréx;1e(,-r"‘ /\

anunti
organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de consilier in carierd S III, norma
intreagd, perioada nedeterminata, in cadrul CCOCLME

I. Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute la art. 3 din Regulamentul- Cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat prin H.G.286/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare (H.G. 1027/2014).

ACTELE NECESARE PENTRU INSCRIERE LA CONCURS

I. Cerere de inscriere la concurs;

2. Copia actului de identitate;

3. Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

4. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c¢d nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdna la data desfasurdrii
primei probe a concursului);

5. Adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzétoare, eliberatd cu cel mult sase luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

6. Curriculum vitae;

7. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Calendarul de desfisurare a concursului: I post de consilier in carierd S I, normd intreagd,
perioadd nedeterminatd, in cadrul CCOCLME

inscrierile la concurs se fac la sediul Rectoratului, Aleea Sinaia, nr.13. Targoviste, Dambovita, incepand
cu data de 24 august 2021, pana la data de 6 septembrie 2021, ora 16°° — Registratura.

La concurs pot participa numai candidatii ale caror dosare sunt complet si corect intocmite.

ETAPE CONCURS DATA/PERIOADA
Depunere dosare — Registratura UVT 24 august — 6 septembrie 2021, ora 16"
Selectia dosarelor de concurs 7 septembrie 2021

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

8 septembrie 2021

Depunerea contestatiilor

9 septembrie 2021

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

10 septembrie 2021

Proba scrisa

14 septembrie 2021

Afigarea rezultatelor la proba serisa

15 septembric 2021

Depunerea contestatiilor

16 septembrie 2021

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

17 septembrie 2021

Interviu (conform planului stabilit de comisia de concurs)

20 septembrie 2021

Afisarea rezultatelor de la interviu

21 septembrie 2021

Depunerea contestatiilor

22 septembrie 2021

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

23 septembrie 2021

Afisarea rezultatelor finale

24 septembrie 2021

Validarea rezultatelor finale in CA si Senat

27 — 30 septembrie 2021

Numire pe functie

1 octombrie 2021

Concursul se va desfasura la sediul Rectoratului — sala CA, etaj 3, Aleea Sinaia, nr. 13, Targoviste,

Dambovita si constd n sustinerea a doua probe:

1. Proba scrisa: 14 septembrie 2021, ora 10
2. Proba interviului: 20 septembrie 2021, ora 10,

Tematica, bibliografia. documentele necesare nscrierii i alte informatii suplimentare, se gisesc pe site-
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tormare protfesionala, acreditat ANC (Autoritatea Nationala de Certrficari) sau certiticat GUDF (Ulobal
Career Development Facilitator) pentru consilier orientare in carierd; minim un curs de formare
continud/perfectionare in domeniul consilierii si orientérii privind cariera; vechime minim 1 an in invatamant
/ sau 1 an experientd de muncid in cosilierea tinerilor/ studentilor; cunostinte de operare pe calcujator
(Microsoft Office, Microsoft Excel, Internet, Baze de date); cunoasterea a cel putin o llmb/st{ghar \,'

circulatie international. RECTORAT \' .

{ ;t
Tematica si bibliografie de concurs — conilier in cariera S II1, norma intreaga, perioada ne;iélerﬁmat%
1 an, in cadrul CCOCLME
TEMATICA

I. Conceptul de consiliere si abilitatile consilierului o
1. Delimitari conceptuale privind activitatea de consiliere: consiliere psihologicd, consiliere scolara
consilierea pentru carierd, consiliere educationald.
2. Caracteristici si principii ale activitdtii de consiliere. Abilitatile si atitudinile consilierului.
3. Tipuri de activitati de consiliere.
II. Consilierea pentru carierd
1. Orientéri teoretice in consilierea pentru cariera.
2. Delimitari conceptuale: identitate vocationald, dezvoltarea carierei, planificarea carierei. Cariera,
profesie, ocupatie.
3. Continutul activitatii de orientare privind cariera.
4. Factori implicati in alegerea si dezvoltarea carierei.
II1. Comunicarea interpersonala in procesul de consiliere privind cariera
1. Fundamentele comunicdrii: componente, niveluri, tipuri, bariere.
2. Abilitati ale consilierului care favorizeaza procesul de comunicare.
IV. Metode si tehnici utilizate in consilierea privind cariera.
1. Specificul metodelor utilizate in consilierea carierei.
2. Tehnici utilizate in activitatea de consiliere si orientare.
V. Planificarea carierei
1. Autocunoastere si dezvoltare personala: concepte, metode
2. Explorarea traseelor profesionale
3. Decizia de carieri: stiluri decizionale, pasi in luarea deciziei
4. Elemente de marketing personal: instrumente si tehnici, comportamente si atitudini
VI. Consilierea asistatd de calculator
1. Utilizarea internet-ului in consiliere: avantaje / dezavantaje
2. Tipuri de programe informatice utilizate in consilierea carierei: utilitate, clasificare,
avantaje/dezavantaje
VII. Norme etice si standarde de calitate in consiliere
1. Relatia consilier-consiliat.
2. Formarea continud si evaluarea activitétii consilierilor.
3. Calitatea serviciilor furnizate beneficiarilor.
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