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UN/VERSITATEA"'VALAHIA" DIN 

TARGOV;$TE 


REGISTRATU GENERALA 

NR. . f'ff' 

ZI UA cC/ LUNA '{} ANUL 1,OM- -- = 

Transparenta veniturilor salariale la data de 30 septembrie 2025, conform Legii 153/2017 

Tran~a de 
incadrare/nivelul

Nr. crt. Functia 
studiilor cf. Legii I 

153/2017 

1 2 

profesor peste 25 ani 

profesor peste 25 ani 

profesor peste 25 ani 

profesor peste 25 ani 

profesor peste 25 ani 

profesor peste 25 ani 

profesor 20-25 ani 

profesor 20-25 ani 

profesor 20-25 ani 

profesor 20-25 ani 

conferen\iar peste 25 ani 

conferen\iar peste 25 ani 

conferen\iar peste 25 ani 

conferen\iar peste 25 ani 

conferen\iar 20-25 ani 

conferen\iar 20-25 ani 

conferen\iar 20-25 ani 

conferentiar 20-25 ani 

conferen\iar 20-25 ani 

conferentiar 15-20 ani 

conferentiar 5-10 ani 

lector/~ef lucrari peste 25 ani 

lector/~ef lucrari peste 25 ani 

lector/~ef lucrari 20-25 ani 

lector/~ef lucrari 20-25 ani 

lector/~ef lucrari 20-25 ani 

lector/~ef lucrari 15-20 ani 

lector/~ef lucrari 15-20 ani 

lector/~ef lucrari 10-15 ani 

lector/~ef lucrari 10-15ani 

lector/~ef lucrari 10-15 ani 

lector/~ef lucrari 5--10 ani 

lec tor/~ef lucrari 5-10 ani 

asistent 20-25 ani 

asistent 15-20 ani 

asistent 15-20 ani 

asistent 15-20 ani 

asistent 10-15 ani 

asistent 5-10 ani 

asistent 5-10an i 

asistent 5-10 ani 

asistent 3-5 ani 

asistent 3-5 ani 

asistent 0--3 ani 

asistent 0-3 ani 

asistent 0-3 ani 

rector peste 25 ani 

Presedinte Senat peste 25 ani 

prorector peste 25 ani 

DGA peste 25 ani 

director CSUD peste 25 ani 

Gradatia 
coresp. Salariul de baza 

vechimii in brut 
munca 

3 4 

5 17482 

5 17482 

5 17482 

5 17482 

5 17482 

5 17482 

5 15087 

5 15087 

5 17482 

5 15087 

5 13189 

5 13189 

5 13189 

5 13189 

5 11719 

5 11719 

5 11719 

5 13189 

5 11719 

4 10103 

2 8365 

5 9777 

5 9777 

5 9230 

5 9230 

5 9230 

5 8843 

4 8627 

4 84 15 

4 8415 

3 8209 

5 8495 

2 7699 

5 8495 

5 8395 

4 8190 

4 8190 

3 7930 

2 7485 

3 7860 

2 7485 

4 7983 

1 7063 

3 7728 

5 8121 

0 6520 

5 21800 

5 19146 

5 20293 

5 19790 

5 17482 
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22164 


19542 


17482 


25195 


20669 


19542 


16897 


22301 


18197 


14900 


13950 


24837 


21907 


19778 


14900 


13333 


14205 


9818 


13740 


11296 


12999 


10691 


9741 


10296 


10069 


12375 


9850 


9634 


9937 

9102 


9905 


9803 


9588 


8638 


9316 


11084 


9230 


7888 


8407 


7445 


9090 


8551 


7827 


29460 


26143 


27439 


26708 


23913 
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decan peste 25 ani 5 174 ~ /,:.y~!~ 

20-25 ani 
decan 5 160 "Iti l \ .tIII.l8l Cl [!..) 


prodecan peste 25 ani 5 174 P. :fA \~ 1 I ~ 9 u 

f~)';:' 
~ ~ --I 

prodecan 	 peste 25 ani 5 1489 .:PXI'A~~lg! 


peste 25 an i 
prodeca n 	 5 14891 ~<' ~Wn'5 
~ 
director depa rtament peste 25 ani 	 5 15339 ~VLT.LoW( 
~ 
directo r departament peste 25 ani 5 17482 23913 


director departament 20·25 ani 5 15339 21166 


di rector depa rtament peste 25 ani 5 17482 19542 


di rector departament 20·25 ani 5 15339 17331 


director departament 15·20 ani 4 10103 17236 


director departament 20·25 ani 5 9230 15768 


Sef Serviciu 15·20 a ni 5 15087 25195 


Director $tiintific S 5 15339 16289 


Director directie S I 5 13100 21255 


Director direc(ie S I 5 13100 17030 


Secretar $ef universitate S I 5 115 19 14975 


Sef serviciu S I 5 9536 1478 1 


Sef serviciu SII 5 9536 12870 


Sef serviciu S I 5 9536 10486 


Sef serviciu S II 5 9536 9536 


Sef serviciu S IA 5 9536 11920 


Administrator financi ar S I 5 8133 8 133 


Admin istrator financiar S I 5 8133 9083 


Administrator financiar S I 5 8133 10573 


Administrator financiar S I 5 8 133 11116 


Admi nistrator financiar S I 5 8133 10166 


Administrator financi ar S I 5 8133 8946 


Admin istrator financ iar S I 5 8 133 11386 


Administrator financiar S I 2 737 1 7371 


Administrator financiar Sli 5 7703 7703 


Administrator financiar S li 5 7703 10399 


Admi nistrator financiar SIll 5 7424 7424 


Administrator financi ar SI ll 4 7242 7242 


Administrator financiar S ill 2 6728 6728 


Administrator financiar SSD I 5 7567 7567 


Admin istrator financiar MI 5 7249 7249 


Administrator financiar M I 3 6899 6899 


Administrator patrimoniu S I 5 7891 7891 


Admin istrator patrimon iu SII 5 7567 7567 


Adm inistrator patrimoniu Sli 5 7567 9837 


Administrator patrimoni u S ill 2 6576 65 76 


Administrator patrimoniu Sill I 6262 6262 


Administrator patrimoniu S Ill 0 5825 5825 


Bibliotecar S I 5 7793 7793 


Bibliotecar SII 5 7536 7536 


Bibliotecar SS D I 5 7312 7312 


Bibliotecar SS D II 5 6980 6980 


Secretar S I 5 8071 8071 


Secretar S I 5 8071 10089 


Secretar S I 4 7874 9843 


Secretar SII 5 7703 7703 


Secretar S II 5 7703 9629 


Secretar SII 4 7515 75 15 


Secretar S Ill 4 7242 7242 


Secretar S Ill 3 7065 7065 


Secretar SIll 0 5960 5960 

I 
 Secretar SSD I 5 7567 9459 


Secretar SSD I 5 7567 9459 
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Tehnician 

Infonnatician 

Laborant 

Laborant 

Laborant 

Inginer 

Inginer 

Inginer 

Inginer 

Inginer 

Inginer 

Subinginer 

Muzeograf 

Muzeograf 

Psiholog practic- II2 n. 

Sociolog 

Cercetator ~tiintific III 

Cercetator Stiintific III 

Cercetator ~tiinlific III 

Cercetator Stiintific 

Cercetator Stiintific 

Asistent cercetare ~tiintifica 

Asistent cercetare ~tiinlifica 

Consi1ier juridic 

Consilier juridic 

Referent 

Referent 

Referent 

Referent 

Referent 

Referent 

Referent 

Referent 

Referent 

Referen t - 112 n 

Referent -1 12 n 

Consilier In eariera 

Auditor 

Muncitor 

Paznie 

Paznic 

Paznic 

MIA 


S IA 


MI 


MI 


MIl 


S IA 


S IA 


S IA 


S I 


S I 


SII 


SSD II 


S I 


SSD II 


S 


S 


S 


S 


S 


S 


S 


S 


S 


S IA 


S IA 


S I 


S I 


S I 


S I 


S I 


SJ][ 


SJ][ 


SJ][ 


MI 


MJI 


MIl 


S I 


S I 


MI 


5 

5 

5 
4 

4 

5 

5 

5 

5 
4 

0 

4 

5 

5 

5 

4 

5 

4 

4 

5 

3 

5 

1 

5 

5 

5 

5 
4 

4 

2 

5 

2 

0 

1 

0 

2 

5 

4 

5 

5 

4 

3 

7167 

8495 

6973 

6802 

6572 

8171 

8171 

8171 

7691 

7503 

5926 

6928 

8333 

7220 

3712 

7242 

8159 

7960 

7960 

7910 

7528 

7661 

6612 

8432 

8432 

8290 

8290 

8087 

8087 

7513 

7487 

6785 

6010 

6023 

2683 

3029 

7147 

7521 

6385 

5152 

5026 

4903 

• Gradatie de merit - reprezentand 0 cre!?tere cu 25% a salariului de 
baza detinut, cf. Legii nr. 153/2017; 

Activitate control financiar preventiv, cf. Legii nr. 153/2017; 

[ncepand cu drepturile salariale aferente lunii iunie 2021, 
majorarileicre$terile salariale prevazute la art. 5 alin. (1) din anexa nr. I cap. 
Ilit. B "Reglementari specifice personalului didactic din Tnva(amant", 
respectiv art. 15 din Legea-cadru nr. 15312017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile $i completarile 
ulterioare, se aplica la salariul de baza detinutlaflat Tn plata, cf O.M.E. nr. 
3993116.06.2021 privind stabilirea unor drepturi salariale specifice 
personalului didactic din invatamant, prevazute in Legea 15312017 - Legea 
cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice 
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8171 


10214 


7691 


7503 


5926 


6928 


9283 


7220 


3712 


7242 


9109 


10900 


8910 


8860 


8478 


8611 


6612 


8432 


10540 


8290 


10363 


8087 


10109 


7513 


7487 


6785 


6010 


6023 


2683 


3029 


7147 


9777 


6385 


5152 


5026 


4903 

-



• Indemnizalie pentru titlul ~tiinlific de doctor-50% din nivelul sal. de 
baza minim brut pe lara, cf. L.153/2017 ~i HG.846/2017; 

• Spor de suprasolicitare neuropsihica - 10% din salariul de baza, cf. 
Legii nr. 153/2017; 
in anul 2025, Incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, 
indemnizatiilor, compensatiilor, prime lor $i al celorlalte elemente ale 
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, 
solda lunara de care beneficiaza personalul platd din fonduri publice se 
mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 
2024, In masura In care personalul ocupa aceea$i functie $i I$i desfa$oara 
activitatea In acelea$i conditii, conf. a. u. G. nr. 15612024. 

• Cre~tere de pana la 30% a salariului de baza delinut, din venituri 
proprii, cf. Legii nr.153/2017; 

• Spor pentru persoane cu handicap - 15% din salariul de baza, cf. Legii 
nr.153/2017; 

Indemnizatie de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de 
bad minime brute pe tara garantate in plata, cf. Legii nr. 153/2017, 
acordata proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara; 

incepand cu 1 octombrie 2023, se acorda indemnizatie de hrana pentru 
personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei, 
cf. Legii 29612023, acordarea indemnizatiei de hrana stabilindu-se prin 
raportare la salariul net cuvenit functiei de baza, cf. aUG 1012024. in 
anul 2025, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul 
din luna decembrie 2024, conf 0. U. G. nr. 15612024. 


