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Art.

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

1

Universitatea “Valahia” din Targoviste, institutie de invatamant superior de stat, a fost infiintatd in
anul 1992 prin H.G. nr. 288/01.06.1992, este parte integrantd a sistemului roménesc de invatamant
superior si functioneaza in subordonarea Ministerului Educatiei (M.E).

Art.

2

(1) Identitatea universitatii este definita prin:

denumire: Universitatea "Valahia" din Targoviste ("Valahia" University of Targoviste);
sediu: Aleea Sinaia, nr. 13, cod . 130004, Targoviste , Romania ;

drapel, stema, sigiliu, imn - adoptate de Senatul Universitar;

ziua universitdtii.

(2) Site-ul oficial al Universitatii "Valahia" din Targoviste: www.valahia.ro

Art.

3

Universitatea "Valahia" din Targoviste este o institutie de invdtamant superior de stat acreditata,

cu personal
academica 1

itate juridica, are un caracter nonprofit, este apolitica si dispune de autonomie si libertate
n spiritul prevederilor Constitutiei Romaniei, ale Legii invatdmantului Superior nr. 199/2023,

cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Cartei universitare, editia 2023.

Art.
Universitate

4
a "Valahia” din Targoviste isi asuma misiunea:

a) didacticé si de cercetare stiintificd, concretizata prin:

organizarea programelor de studii de licentd, masterat, doctorat, postdoctorat,
postuniversitare si de abilitare n scopul formarii de specialisti cu studii superioare, de inalta
calificare, pentru invatamant, stiintd, tehnicd, economie, administratie publica, teologie,
activitati socio-culturale si juridice;

educatia permanenta a adultilor, in scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a
individului si a satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic si cultural;
activitati de cercetare stiintificd fundamentala si aplicativa, dezvoltare, inovare si transfer
tehnologic, creatie individuala si colectiva in domeniile Matematica si Stiinte ale Naturii,
Stiinte Ingineresti, Stiinte Sociale, Stiinte Umaniste si Arte, Stiinta Sportului si Educatiei Fizice,
precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora.

(b) sociald si culturald, prin implicarea activa in dezvoltarea locala, regionald, nationald si europeana

sust

enabild din punct de vedere social, economic si cultural si prin promovarea valorilor culturale

universale, in acord cu exigentele unei societati bazate pe cunoastere.

F422.2014.Ed.2 Document public



http:www.valahia.ro

Cod document
,,,,, REGULAMENT REG 01- UVT
ORVLRNTATEA VAL Amad = TARSOAISTE R . . P i ] 1/
Regulament de organizare si functionare a ag./Total pag 30359 2024
Universitatii ”Valahia” din Targoviste Data ; =
Editie/Revizie | 4/012345

Art.5

Pentru realizarea misiunii sale, Universitatea ”"Valahia” din Targoviste isi asuma urmatoarele
obiective strategice:

e asigurarea unor procese educationale de inalta calitate in vederea pregatirii de specialisti cu
studii superioare (L.M.D, postuniversitare si de abilitare) prin formarea de competente generale,
specializate si transversale pentru Matematica si Stiinte ale Naturii, Stiinte Ingineresti, Stiinte Sociale,
Stiinte Umaniste si Arte, Stiinta Sportului si Educatiei Fizice;

e producerea si transferul de cunostinte noi prin cercetare stiintifica fundamentala si aplicativa,
dezvoltare, inovare si transfer tehnologic;

e promovarea valorilor culturale universale in scopul formarii unor specialisti/profesionist,
responsabili, cu spirit antreprenorial, capabili sa promoveze schimbari intr-o societate umana sustenabild.

Art.6

Principiile care fundamenteazd misiunea si activitatea universitatii sunt:

a) principiul autonomiei universitare;

b) principiul libertatii academice;

¢) principiul raspunderii publice;

d) principiul echitatii;

e) principiul asigurarii calitatii;

f) principiul eficientei manageriale si financiare, in baza caruia se urmareste obtinerea de rezultate
educationale adecvate prin gestionarea resurselor existente;

g) principiul transparentei;

h) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare;

i) principiul libertatii de mobilitate nationala si internationala a studentilor, a cadrelor didactice si
a cercetatorilor;

j) principiul centrarii educatiei pe student;

k) principiul relevantei in baza caruia educatia raspunde nevoilor de dezvoltare personala si social-
economice;

1) principiul garantarii identitatii culturale a tuturor membrilor comunitatii academice si dialogului
intercultural;

m) principiul asumarii, promovarii si pastrarii identitdtii nationale si a valorilor culturale ale
poporului roman;

n) principiul recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartindnd minoritatilor nationale,
dreptul la pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatilor etnice, culturale, lingvistice si religioase;

o) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscriminarii;

p) principiul libertatii de gandire si al independentei fatd de ideologii si doctrine politice si
religioase;
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q) principiul organizdrii invatamantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecarui cult
recunoscut;

r) principiul consultdrii partenerilor sociali in luarea deciziilor;

s) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor.

Art. 7
in scopul realizarii unui management academic si administrativ performant, structura
organizatorica a Universitatii "Valahia" din Targoviste are la baza urmatoarele principii:

e separarea functiilor academica si administrativd, pentru a permite o gestiune moderna si flexibila
a universitatii;

e principiul unitdtii de conducere, conform caruia un compartiment, serviciu sau o persoana trebuie
sa aiba un singur sef ierarhic direct;

e principiul utilizdrii eficiente a resurselor prin practicarea managementului pe baza de buget la
toate elementele componente ale structurii organizatorice;

e principiul delegarii de autoritate; delegarea de competentd nu-l exonereaza pe manager de
responsabilitate.

Art.8

Prezentul Regulament de organizare si functionare al Universitatii “Valahia" din Targoviste este
parte integrantd a Cartei universitare si cuprinde structura academicd sl administrativa a institutiei,
atributiile structurilor si functiilor de conducere ale universitatii, relatiile de colaborare, subordonare sau
coordonare dintre structurile universitatii (compartimente, departamente, servicii, directii}.

CAPITOLUL 2. ORGANIZAREA UNIVERSITATII

Art.9

(1) Pentru indeplinirea obiectivelor ce decurg din misiunea asumata, Universitatea ”Valahia” din
Targoviste cuprinde urmdtoarele componente organizatorice: facultati si departamente didactice,
filiale universitare, DPPD (Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic), DIDFC
(Departamentul de Tnvdtdmant la Distantd si Formare .Continud), DSLS (Departamentul pentru
Studii in Limbi Straine), IOSUD (Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat), ICSTM
(Institut de Cercetare Stiintifica si Tehnologicd Multidisciplinard), centrul de consiliere si orientare
n carierd, statiune/bazd didactica pentru aplicatii de practicd si performantd in sport, club sportiv
universitar. Tn structura Universitatii ”Valahia” din Targoviste functioneaza directii si servicii
tehnico-administrative si structuri/entitati consultative.
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2.1. Facultatile

Art.10

Facultatea este unitatea functionala care elaboreaza si gestioneaza programele de studii. Aceasta

structura corespunde unuia sau mai multor domenii ale stiintelor, artelor sau sportului.

Facultatile din structura Universitatii “Valahia” din Targoviste se infiinteaza, se organizeaza sau se

desfiinteaza la propunerea consiliului de administratie, cu aprobarea Senatului universitar, prin

hotarare de Guvern referitoare la structura institutiilor de invatamant superior, initiata anual de

Ministerul Educatiei.

Ca exceptie la alin. (2), in cazul instruirii si formarii profesionale in domenii de interes national,

Guvernul poate infiinta, dupa consultarea Senatului universitar, facultati sau programe de studii.

Existenta unei facultati este conditionata de:

e un numar suficient de studenti;

e functionarea unor programe de studii si desfasurarea unor activitati de cercetare in domeniile
de specialitate corespunzatoare;

o existenta spatiilor de invatamant proprii (sdli de curs, seminar, laboratoare, biblioteci,
s.a.m.d.);

e personal didactic si de cercetare, personal didactic auxiliar si administrativ.

Facultatea se individualizeaza prin propriile programe de studii, prin conditiile de admitere si

absolvire si beneficiaza de libertate academica in domeniile didactic si stiintific - potrivit Cartei

universitare, regulamentelor universitatii si propriilor sale reglementari.

O facultate poate include unul sau mai multe departamente, scoli doctorale, scoli postuniversitare

si extensii universitare. Fiecare din aceste entitati organizeaza programe de studii in functie de

tipul si de ciclul de studii universitare corespunzator.

2.2. Departamentele didactice / Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic /

Departamentul de invitdmant la Distantd si Formare Continui / Departamentul pentru Studii in Limbi

Straine

(1)

(2)

Art.11

Departamentul este unitatea academicd functionald care asigura producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

Departamentul poate avea in componenta centre si sau laboratoare de cercetare, laboratoare
didactice, ateliere artistice, scoli postuniversitare si extensii universitare.
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(3) Departamentul se infiinteazd, se organizeaza, se divizeaza, se comaseaza sau se desfiinteazd prin
hotarare a senatului universitar, la propunerea consiliului facultatii in care departamentul
functioneaza, si cu avizul consiliului de administratie.

(4) Departamentul poate fi organizat si la nivel de universitate conform legii, ca unitate distincta de
venituri si cheltuieli, pentru unele activitati, precum:

programe de licenta privind invatamantul cu frecventa redusa sau la distanta, programe
de formare continui, cum ar fi Departamentul de Tnvitdmant la Distanta si Formare

Continua (DIDFC);

programe de formare a personalului didactic, cum ar fi Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD), Departamentul pentru Studii in Limbi Straine (DSLS);
programe de studii doctorale si postdoctorale, grupate pe domenii, in structuri de tip

departament, denumite Scoli Doctorale (SD).

2.3. Filiala universitara

Art.12

Filiala universitara este o structurd organizatorica a institutiei de invatamant superior, care se
infiinteaza cu aprobarea Senatului, la propunerea consiliului de administratie, in alta locatie geografica
decdt cea in care Tsi are sediul institutia de invatamant superior in cadrul careia aceasta functioneaza si
care beneficiaza de autonomie in conditiile stabilite prin carta universitara. in cadrul filialei pot functiona:
facultati, departamente, scoli doctorale, institute, centre sau laboratoare, unitati de proiectare, centre de
consultanta, clinici universitare, farmacii, studiouri si ateliere artistice, teatre, muzee, radio si televiziune,
tipografii, edituri, publicatii, centre pentru formarea continud a resurselor umane, unitati de
microproductie si prestdri servicii, unitati de cazare si alimentatie publica, statiuni didactice/baze didactice
pentru aplicatii si performantd in sport, statiuni experimentale sau alte entitati pentru activitati de
productie si transfer de cunoastere si tehnologie, centre de competentd, precum si unitati de invatamant

preuniversitar.

2.4. Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

Art.13

(1) Universitatea “Valahia” din Targoviste este acreditata in calitate de Institutie Organizatoare de
Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) de Ministerul Educatiei.
(2) IOSUD are propriul regulament de organizare si functionare, care este aprobat de Senatul
universitar si este alcatuita din scoli doctorale in care programele de studii universitare de doctorat
sunt organizate pe domenii.
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{(3) 10SUD este condusa de Consiliul pentru studiile universitare de doctorat (CSUD), prezidat de
directorul acestuia, functie asimilata celei de prorector, functie ce se ocupd prin concurs organizat
de catre rector in conformitate cu Regulamentul — cadru privind studiile universitare de doctorat.

(4) Scolile doctorale din cadrul IOSUD se organizeaza pe discipline sau tematici disciplinare si
interdisciplinare.

(5) Tn vederea acreditérii, Scolile doctorale din cadrul I0SUD sunt evaluate individual, pentru fiecare
domeniuin parte. Evaluarea unei scoli doctorale se face de o agentie, nationald sau internationala,
de asigurare a calitatii in invatamantul superior, pe baza performantei scolii doctorale.

2.5. Institutul de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara

Art.14

Activitdtile de cercetare stiintifica din cadrul Universitatii "Valahia" din Targoviste se desfasoara in
Institutul de Cercetare Stintifica si Tehnologica Multidisciplinara (ICSTM), entitate fara personalitate
juridica, subordonata Consiliului de administratie si constituita din centre de cercetare evaluate si
recunoscute institutional.

2.6. Clubul Sportiv Universitar din Targoviste

Art.15

(1) Clubul Sportiv Universitar din Targoviste este o structurd sportivd cu personalitate juridica,
infiintatd ca institutie publica, si functioneaza in subordinea Universitatii “Valahia” din Targoviste.

(2) Clubul Sportiv Universitar din Targoviste se organizeaza si functioneaza dupa Regulamentul de
organizare si functionare propriu, elaborat in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu
cele ale Regulamentului-cadru prevazut la alin. (2), si se bucura de drepturile conferite de lege.

(3) Regulamentul de organizare si functionare al Clubului Sportiv Universitar din Targoviste este
aprobat prin hotararea Senatului universitatii.

(4) Desfiintarea Clubului Sportiv Universitar din Targoviste se realizeaza prin ordin al ministrului de
resort in urma hotdrarii Senatului universitar.

(5) Schimbarea denumirii Clubului Sportiv Universitar din Targoviste este posibild doar in conditiile
legii.

(6) Clubul Sportiv Universitar din Targoviste este ordonator de credite tertiar, are propriul Consiliu de
administratie si este condus de un director numit prin concurs organizat de Rectorul universitatii,
pe baza unei metodologii aprobate de Senatul universitar.

2.7. Structurile administrative
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Art.16
(1) Directia General Administrativa cuprinde structurile administrative ale universitatii si este formata
din directii si servicii care au propriile regulamente de organizare si functionare:
e Directia economica si gestionarea resurselor;
e Directia tehnico-administrativd;
e Departamentul de comunicare, imagine institutionala si relatii internationale;
e Oficiul juridic;
e Serviciul resurse umane si salarizare.
(2) Directia General Administrativd a Universitatii
directorul general administrativ.

”

Valahia” din Targoviste este condusa de catre

2.8. Structurile/entitatile consultative

Art.17

Structurile consultative ale Universitatii “Valahia” din Targoviste cuprind:
*  Consiliul Consultativ pentru Strategii;

. Clubul Doctor Honoris Causa;

. Asociatii ale Absolventilor Universitatii “Valahia” din Targoviste.

CAPITOLUL 3. CONDUCEREA ACADEMICA A UNIVERSITATII

Art.18

(1) Structurile de conducere din Universitatea “Valahia” din Targoviste sunt urmatoarele:
a) Senatul universitar reprezentat de presedintele acestuia;
b) Consiliul de administratie, reprezentat de rector;
¢) Consiliul facultatii, reprezentat de decan;
d) Consiliul departamentului, reprezentat de directorul de departament;
e) Consiliul pentru studiile universitare de doctorat (CSUD);
f) Consiliul scolii doctorale (CSD).

(2) Functiile de conducere din Universitatea "Valahia” din Targoviste sunt urmatoarele:
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a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, la nivelul universitatii;

b) decanul si prodecanii, la nivelul facultatii;

c) directorul de departament, la nivelul departamentului;

d) directorul CSUD, functia asimilata cu cea de prorector;

e) directorul scolii doctorale, functie asimilata cu cea de director de departament.

Art.19

Hotararile structurilor de conducere din Universitatea “Valahia” din Targoviste se iau cu votul
majoritatii membrilor prezenti, dacd numarul celor prezenti reprezinta cel putin doua treimi din numarul
total al membrilor structurii respective. Membrii acestor structuri de conducere au drept de vot deliberativ
egal.

Art.20

Pentru niciuna dintre functiile de conducere din universitate, prevazute la Art.18, alin. (2) nu pot
candida persoanele condamnate penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care
nu a intervenit reabilitarea.

Art.21

Functiile de conducere din universitate nu pot fi ocupate de persoane care se afld intr-una din
situatiile de incompatibilitate, conflict de interese, ori alta interdictie prevazute de legislatia in vigoare sau
de Carta universitara.

Art.22

Daca titularul unei functii de conducere prevazuta de Art.18, alin. (2) dobandeste si o alta functie
de conducere care contravine prevederilor Art.21 conform legii si Cartei universitare, situatia se rezolva,
prin optiunea titularului, in termen de 30 de zile de la data constatarii lipsei de conformitate.

Art.23

Exercitarea mandatului unei noi structuri de conducere incepe dupa validare. Functiile de
conducere din universitate, cu exceptia celei de Rector, se valideaza prin hotararea Senatului universitar,
mandatul acestora derulandu-se din momentul emiterii acestei hotarari.

Art.24

(1) Persoanele care ocupa o functie de conducere sau de demnitate publicd nu pot exercita functia
de Rector pe perioada indeplinirii mandatului.

(2) Functia de Rector este incompatibild cu exercitarea de functii de conducere in cadrul unui partid
politic, pe perioada exercitarii mandatului.

Art.25
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(1)

(1)

(2)

(3)

Persoanele desemnate in functiile de conducere din cadrul Universitdtii "Valahia” din Targoviste
pot fi revocate din functie, daca:
a) nu-si indeplinesc atributiile prevdzute in lege, in prezenta carta, in decizia de numire si fisa
postului;
b) incalca legislatia si normele de etica universitara;
c) se afla intr-o situatie de incompatibilitate prevazuta de lege sau prezenta carta;
d) aduc prejudicii intereselor si imaginii universitatii.
Revocarea din functie a persoanelor care detin functii de conducere este decisa astfel:
a) pentru functiile de conducere alese, de Senatul universitar;
b) pentru functiile de conducere ocupate prin numire, de persoanele/structurile care le-au numit.

3.1. Senatul universitar

Art.26

Senatul Universitar reprezinta comunitatea universitara si este cel mai inalt for de decizie si
deliberare la nivelul Universitatii “Valahia” din Targoviste.

Senatul Universitar se constituie, organizeaza si isi desfasoara activitatea in conformitate cu
prevederile Legii Tnvatdmantului Superior nr. 199/ 2023, Cartei Universitatii ”Valahia” din
Targoviste, editia 2023 si ale Metodologiei referitoare la procesul de constituire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii “Valahia” din Targoviste 2023- 2028.
Componenta si mdrimea Senatului universitar sunt stabilite prin Metodologia referitoare la
procesu! de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii
“Valahia” din Targoviste 2023-2028, in concordanta cu Legea invatamantului Superior nr.199/2023
si Carta universitara, editia 2023, astfel incat sa se asigure eficienta decizionald si
reprezentativitateacomunitatii academice.

Art.27
Senatul Universitatii ”Valahia” din Targoviste este compus din maxim 75% personal didactic si din
minim 25% reprezentanti ai studentilor.
Numarul membrilor Senatului universitar este de 43, din care 31 cadre didactice si 12 studenti.
Calitatea de mebru in Senatul Universitatii “Valahia” din Targoviste se dobandeste doar prin
alegeri.
Numadrul, procedura de alegere a membrilor Senatului universitar, ponderea de reprezentare a
facultatilor, numarul reprezentantilor acestora, incompatibilitatile, constituirea, competentele si
atributiile Senatului universitar sunt reglementate prin lege, Carta universitara, editia 2023 si
Metodologia referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul Universitatii “Valahia” din Targoviste 2023-2028.
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(9)

Membrii Senatului universitar sunt alesi prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice titulare, respectiv al tuturor studentilor, prin reprezentantii acestora.

Membrii Senatului universitar, reprezentanti ai personalului didactic, pot fi alesi daca au calitatea
de titular in Universitatea "Valahia” din Targoviste.

Membrii Senatului universitar, reprezentanti ai studentilor, pot fi alesi daca sunt inmatriculati in
Universitatea "Valahia” din Targoviste siindeplinesc conditiile stabilite prin regulamentul privind
organizarea si desfdsurarea alegerilor pentru aceasta structura.

Durata mandatului unui membru al Senatului universitar este de 5 ani. Pentru studenti, mandatul
acopera perioada in care acestia sunt inmatriculati in cadrul universitatii.

Membrii Senatului universitar isi pastreaza mandatul atat timp cat nu li se modificad statutul avut
in momentul alegerii.

(10) Tn cazul in care se vacanteaza locuri in Senatul universitar, acestea se vor ocupa de citre persoane

(1)

(2)

(5)

provenind de la aceeasi structurd, pentru mentinerea proportionalitatii pe facultati. n acest sens,
vor fi organizate alegeri partiale pentru desemnarea celui/celor care va/vor exercita un mandat
partial pana la alegerile urmatoare. Procedura pentru alegerile partiale este identica celei pentru
alegerile la termen.

Art.28
Senatul universitar isi alege, prin vot secret, presedintele care va conduce sedintele acestuia si
care reprezinta Senatul universitar in raporturile cu Rectorul.
Procedura de alegere a presedintelui si a vicepresedintilor Senatului universitar este prezentata
in Metodologia referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste, 2023-2028, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Biroul Permanent al Senatului universitar este compus din Presedintele Senatului universitar,
patru vicepresedinti si un reprezentant al studentilor senatori, desemnat de acestia.
Activitatea curentd a senatului universitar este organizata pe comisii permanente, conduse de
presedinti de comisie, care sunt si vicepresedinti ai Senatului universitar. Numarul comisiilor
permanente ale Senatului universitar este egal cu numarul prorectorilor din universitate,
corespunzator unuia sau mai multor domenii de activitate ale acestora.
Comisiile de specialitate ale Senatului universitar sunt urmatoarele:

a. Comisia pentru Calitatea Invatdmantului si Cercetarii;

b. Comisia pentru Regulamente, Metodologii si Proceduri;

c. Comisia pentru Relatii Internationale si Dezvoltare Institutionala;

d. Comisia pentru Probleme Sociale, Studentesti, Monitorizarea si Analiza Utilizarii Resurselor.
Competentele si atributiile comisiilor de specialitate sunt stabilite prin regulamentul propriu de
organizare si functionare si hotararile Senatului universitar.

Art. 29
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Atributiile Senatului universitar sunt urmatoarele:

(1) Garanteaza libertatea academica si autonomia universitara.

(2) Elaboreaza si adopta, in urma dezbaterii cu comunitatea universitara, Carta universitara.

(3) Aproba, la propunerea Rectorului, planul strategic de dezvoltare institutionala si planurile
operationale.

(4) Aproba, la propunerea Rectorului si cu respectarea legislatiei in vigoare, structura, organizarea si
functionarea universitatii.

(5) Aproba realizarea de consortii si fuziuni cu alte universitati si institute de cercetare-dezvoltare.

(6) Aproba afilierea universitatii la organisme academice si profesionale, nationale si internationale,
in vederea sporirii prestigiului si vizibilitatii acesteia.

(7) Aprobd infiintarea, organizarea, divizarea, comasarea sau desfiintarea departamentelor, la
propunerea Consiliului de administratie si/sau a consiliului facultatii/facultatilor.

(8) Aproba infiintarea unitatilor de cercetare distincte pe perioadd determinata si pentru derularea
de proiecte.

(9) Aproba infiintarea institutelor, statiunilor experimentale, a centrelor sau laboratoarelor de
cercetare-dezvoltare.

(10) Aproba infiintarea societdtilor, a fundatiilor sau asociatiilor.

(11) Aproba, la propunerea Consiliului de administratie, metodologiile si regulamentele privind
organizarea si functionarea universitatii.

(12) Valideaza, in luna aprilie a fiecarui an, raportul anual al Rectorului privind starea universitatii.

(13) Aproba proiectul de buget si executia bugetarad, la propunerea Rectorului.

(14) Aproba executia bugetara.

(15) Aproba statul de functii al personalului didactic, numarul si marimea formatiilor de studiu si
stabileste numarul posturilor pentru personalul didactic si de cercetare si didactic auxiliar.

(16) Poate infiinta duble specializari formate prin aldaturarea a doud programe de studii acreditate
existente, incluse in nomenclatorul domeniilor si specializarilor/ programelor de studii
universitare si structura universitatii.

(17) Elaboreaza si aproba Codul de asigurare a calitatii si Codul de etica si deontologie universitara.

(18) Aproba comisiile de analiza pentru investigarea abaterilor disciplinare.

{19) Aproba structura anului universitar.

(20) Aproba perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic in functie
de interesul Invatamantului si a celui in cauza.

(21) Aproba anual Regulamentul de organizare a admiterii in baza Metodologiei cadru elaborate anual
de catre ministerul de resort.

{(22) Adoptd Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea prevederilor
Codului drepturilor si obligatiilor studentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(23) Aprobd Regulamentul de organizare a examenelor de finalizare a studiilor pe baza Metodologiei-
cadru, aprobate prin ordin al ministrului de resort.
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(24) Aproba cuantumul taxelor de scolarizare si numarul minim de credite necesar promovarii anului
universitar.

(25) Stabileste conditiile de modificare a statutului de student cu taxa.

(26) Aprobad anual, cu cel putin 3 luni inainte de inceperea anului universitar, Regulamentul privind
activitatea profesionald a studentilor, precum si calendarul activitatilor educationale specifice
semestrelor academice de studiu.

(27) Stabileste criteriile si indicatorii de performantda manageriald a Rectorului si drepturile si
obligatiile cuprinse in contractul de management.

(28) incheie, prin Presedintele Senatului, contractul de management cu Rectorul, in cel mult 30 de zile
de la numirea in functie a acestuia de catre ministerul de resort.

(29) Monitorizeaza si controleaza activitatea Rectorului si a Consiliului de administratie prin comisiile
de specialitate.

(30) Valideaza rezultatele alegerilor pentru structurile si functiile de conducere academicd si
concursurile publice pentru functiile din Consiliul de administratie.

(31) Revoca Rectorul, in conditiile specificate in Carta universitara siin contractul de management.

(32) Aproba si aplica metodologia de evaluare a rezultatelor si performantelor activitatilor didactice
si de cercetare, la intervale de maximum 5 ani.

(33) Aproba, la propunerea Rectorului, sanctionarea personalului cu performante profesionale slabe,
in baza unei metodologii proprii si a legislatiei.

(34) Aproba metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului
didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursa umand; evaluarea periodica se face in
conformitate cu o metodologie aprobata si aplicatd de catre Senatul universitar.

(35) Aproba Metodologia proprie a universitatii de conferire a titlurilor si de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare, in baza Metodologiei cadru.

(36) Aproba standardele de ocupare a posturilor didactice si de cercetare specifice functiei.

(37) Adopta criteriile pentru incheierea si reinnoirea contractelor de angajare pe perioada
determinata.

(38) Aproba si acorda titlurile de: Doctor Honoris Causa, Professor Honorificus, Membru de Onoare
al Senatului Universitar, Professor Emeritus.

(39) Alege sirevoca, prin vot secret, presedintele Senatului universitar.

(40) nfiinteaza comisii de specialitate ad-hoc.

(41) Aproba Metodologia referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul Universitatii “Valahia” din Targoviste.

(42) indeplineste si alte atributii, decide in orice alte domenii de activitate universitara, in acord cu
legislatia in vigoare.

Art. 30

(1) Rectorul Universitatii “Valahia” din Targoviste este invitat permanent la sedintele de Senat, fara
drept de vot.
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(2)
(3)

(4)

(1)

(2)
(3)
(4)

Membrii de onoare ai Senatului universitar au statut de invitat permanent la sedintele Senatului,
fard drept de vot.

Reprezentantul Sindicatului este invitat permanent la sedintele Senatului universitar, fara drept de
vot.

La sedintele Senatului universitar pot participa, cu statut de invitat, fara drept de vot: prorectorii,
directorul general administrativ, decanii, prodecanii, directorii de departament, care nu sunt
membri ai Senatului, lideri de sindicat, coordonatori ai unor structuri de specialitate, precum si
personalitdti locale, nationale sau internationale si alte persoane din afara universitatii, cu
aprobarea prealabild a Senatului universitar.

Art. 31
Senatul universitar are competenta decizionala in toate domeniile autonomiei universitare.
Hotdrarile Senatului sunt obligatorii pentru toate organismele executive, administrative si pentru
intreaga comunitate universitara.

Art. 32
Presedintele Senatului are urmatoarele competente si atributii:

a) reprezinta senatul universitar in raporturile cu rectorul si conducerea administrativa;

b) semneaza, in numele Senatului universitar, contractul de management cu Rectorul
Universitatii, in cel mult 30 de zile de la numirea in functie a acestuia de catre Ministerul
Educatiei.

c) convoacd sedintele senatului, in sesiune ordinard sau extraordinard, precum si comisiile
permanente ale acestuia;

d) propune ordinea de zi a sedintei senatului;

e) conduce sedintele senatului;

f) semneaza hotararile senatului si procesele-verbale ale sedintelor acestuia;

g) invitd la sedintele senatului, in numele acestuia, reprezentanti ai structurilor executive sau
administrative ale universitatii sau transmite acestora interpelari scrise din partea senatului;

h) confera titlurile onorifice acordate de universitate;

i) reprezinta senatul universitar in raporturile acestuia cu organismele similare ale altor
institutii de invatamant superior din tard si din strdinatate si incheie cu acestea conventii si
protocoale de colaborare in domeniul academic, in limitele mandatului acordat de senat;

i) ndeplineste sialte activitati si atributii ce-i revin in calitate de conducator al Senatului,
prevazute prin regulamentul de functionare si organizare al acestuia.

in activitatea sa, presedintele senatului este ajutat de secretariatul senatului.

Presedintele Senatului universitar poate delega temporar atributiile sale unui vicepresedinte.
Presedintele Senatului este revocat din functie in situatiile prevazute de Carta universitard art. 55
alin. (2).
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(1)
2)
3)
(4)
(5)
(6)

(7)

)

3)

(1)
(2)
3)
(4)
(5)

(6)

Art. 33

Vicepresedintii Senatului universitar au urmatoarele atributii:

Asista Presedintele la conducerea sedintelor Senatului universitar.

Participa la sedintele Biroului permanent al Senatului universitar.

in calitate de presedinti ai comisiilor de specialitate, coordoneaza activitatea acestora.

Propun ordinea de zi a sedintelor comisiilor de specialitate ale Senatului universitar, in baza
documentelor transmise de Presedintele Senatului universitar sau Biroul permanent al Senatului
universitar, in functie de competentele proprii ale fiecarei comisii.

Semneaza rapoartele, avizele si procesele verbale ale sedintelor comisiilor de specialitate ale
Senatului universitar.

Asigura cadrul democratic al dezbaterilor in sedintele comisiilor de specialitate ale Senatului
universitar.

Tndeplinesc si alte atributii stabilite de Senatul universitar sau de cétre Presedintele Senatului.

3.2. Consiliul de administratie

Art. 34

Consiliul de administratie al universitatii este format din rector, prorectori, directorul CSUD,
decani, directorul general administrativ si un reprezentant al studentilor.

La sedintele Consiliului de administratie pot fi invitate, in calitate de observatori, si alte persoane
din universitate ori din afara sa, cu functii de conducere sau de executie, implicate direct n
sustinerea activitatii acesteia.

Reprezentantul sindicatului participd, in calitate de observator, la sedintele Consiliului de
administratie.

Art. 35

Consiliul de administratie este condus de rectorul universitatii.

Consiliul de administratie functioneaza in baza Regulamentului propriu de organizare si
functionare.

Art. 36

Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

asigura conducerea operativa a universitatii;

aplica deciziile strategice ale Senatului universitar;

avizeaza si stabileste in termeni operationali bugetul institutional;

avizeaza executia bugetara si bilantul anual;

propune, in cadrul proiectului de buget, nivelul cheltuielilor de protocol aferente activitatilor
curente

aproba propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare;
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(7) avizeazd propunerile de noi programe de studii si formuleaza propuneri catre Senatul universitar
de incheiere a acelor programe de studii care nu se mai incadreaza in misiunea universitatii sau
care sunt ineficiente din punct de vedere academic si financiar;

(8) aproba operatiunile financiare care depdsesc plafoanele stabilite de Senatul universitar;

(9) propune Senatului universitar strategii ale universitatii pe termen mediu si lung si politici pe
domenii de interes ale acesteiai;

(10)indeplineste alte atributii, conform legii.

Art. 37
(1) Rectorul are urmatoarele atributii:

a) realizeaza managementul si conducerea operativa a universitatii, pe baza contractului de
management;

b) propune spre aprobare senatului universitar misiunea universitatii;

¢) negociaza si semneaza contractul institutional cu ministerul de resort;

d) intocmeste strategia universitatii pe termen mediu;

e) numeste prorectorii pe baza consultarii Senatului si stabileste atributiile acestora;

f) organizeaza concursurile pentru selectarea decanilor, directorului CSUD, directorului DIDFC,
directorului si directorului stiintific al ICSTM, Departamentului in limbi straine, si Directorului
General Administrativ;

g) propune sanctiuni aplicabile personalului didactic si de cercetare si din administratie cu
respectarea legii si a prevederilor prezentei carte;

h) 1incheie contracte cu tertii, cu avizul consultativ al Oficiului juridic si al Directorului General
Administrativ;

i) incheie contractul de management cu senatul universitar;

j}  propune spre aprobare Senatului universitar structura si reglementarile/regulamentele de
functionare ale universitatii;

k) propune spre aprobare Senatului universitar proiectul de buget si raportul privind executia
bugetars;

[) conduce consiliul de administratie;

m) semneaza diplomele si certificatele de studii acordate de Universitatea “Valahia” din
Targoviste;

n) emite deciziile de numire si eliberare din functie a angajatilor universitatii, in conformitate cu
prevederile legii si ale prezentei carte;

o) ia madsurile necesare pentru respectarea prevederilor Cartei universitare, privind
inviolabilitatea spatiului universitar;

p) dispune inmatricularea si exmatricularea studentilor;

q) indeplineste alte atributii stabilite de Senatul universitar, in conformitate cu contractul de
management, Carta universitara si legislatia in vigoare;
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(2)
(3)

(4)

(1)
(2)

3)

r) reprezinta Universitatea ”Valahia” din Targoviste in raporturile cu ministrul de resort,
Consiliul National al Rectorilor, cu organismele nationale si internationale la care
universitatea este afiliata.

Activitatea Rectorului trebuie sd fie conforma prevederilor Cartei universitare, regulamentelor
universitatii si hotararilor luate de Senat.

Tn exercitarea competentelor sale, Rectorul poate solicita avizul consultativ de la nivelul unei
structuri la nivelul universitatii, prevazuta in Carta universitara, pentru oricare din deciziile sale.
Activitatea Rectorului se desfasoara pe baza principiului transparentei. Pentru activitatea sa
Rectorul raspunde in fata senatului universitar.

Art. 38
Rectorul universitatii are obligatia sa prezinte anual, cel tarziu pana in prima zi lucratoare a lunii
aprilie, un raport privind starea universitatii.
Raportul este dezbdatut de Senat, facut public pe site ul universitatii si este transmis tuturor partilor
interesate.
Pentru intocmirea raportului rectorului privind starea universitatii, decanii si conducdtorii
celorlalte structuri din institutie vor prezenta anual, pand in prima zi lucratoare a lunii martie,
rapoarte despre starea entitatilor coordonate.
Raportul anual al rectorului este o componentd a rdspunderii publice si constituie o conditie
fundamentald pentru accesul la finantarile din bugetul public.

Art. 39

Raportul rectorului va contine in mod obligatoriu:

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)
(7)
(8)
(9)

situatia financiard a universitatii pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;
situatia fiecarui program de studii;

situatia personalului universitatii;

rezultatele activitatilor de cercetare;

situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul universitatii;

situatia respectarii eticii universitare si a eficii activitatilor de cercetare;
situatia posturilor vacante;

situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente.
analiza implementdrii planului operational pentru anul calendaristic precedent.

Art. 40
Senatul universitar valideaza raportul anual al Rectorului, in baza referatelor realizate de comisiile

de specialitate si indeplinirea obligatiilor de la Art. 39.

Art. 41
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(1)

(1)
()

(6)

(4)

Rectorul poate fi revocat de catre:

Ministerul educatiei, in conditiile prevdzute de Legea Tnvatamantului Superior nr. 199/2023, art.
158 alin. (5) lit. f);

Senatul universitar, in conditiile specificate Tn contractul de management si Carta universitara, art.
54.

Art. 42
Prorectorul este numit de catre rector, pe baza consultarii Senatului universitar.
Numadrul de prorectori din Universitatea “Valahia” din Targoviste este de 4 (patru), iar numirea lor
se face conform Metodologiei proprie referitoare la procesul de constituire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii ,Valahia” din Targoviste 2023-2028,
cu modificdrile si completarile ulterioare.
Prorectorii indeplinesc atributii conform fisei postului.
Prorectorii coordoneaza si raspund de activitatea unuia sau mai multor domenii, care le sunt
delegate de catre rector, dupa cum urmeaza:
a) Tnvatamant si asigurarea calitatii;
b) cercetare stiintifica si creatie universitara;
c) dezvoltare institutionala si relatii internationale;
d) probleme sociale si studentesti.
Durata mandatului de prorector este de 5 ani, cu posibilitatea reinnoirii. Mandatul de prorector
Tncepe din momentul emiterii deciziei de numire a Rectorului dupa consultarea Senatului
universitar.
Prorectorul poate fi revocat din functie de catre Rector prin decizie in urma consultarii Senatului
Universitar. Tn aceastd situatie Rectorul desemneazd prin decizie un prorector interimar care
indeplineste atributiile din fisa postului , pana la numirea unui nou prorector, conform Cartei
universitare, art 39, alin 9.

3.3. Consiliul studiilor universitare de doctorat (CSUD)

Art. 43
Consiliul studiilor universitare de doctorat (CSUD) reprezinta structura de conducere a Institutiei
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (1.0.S.U.D).
La nivelul fiecarei scoli doctorale functioneaza consiliul scolii doctorale.
Dizolvarea CSUD se realizeaza de catre ministrul de resort, conform art. 174, alin. (5), lit. b) din
legea 199/2023, dupa consultarea Senatului universitar.
Mandatul membrilor CSUD este de 5 ani, cu posibilitatea reinnoirii.

Art. 44
Atributiile CSUD sunt:
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(1)
(2)
3)

(4)

(1)

(2)

(3)

(4)

a) stabilirea strategiei IOSUD;

b) elaborarea regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de
studii universitare de doctorat la nivelul IOSUD;

c) coordonarea parteneriatelor incheiate de IOSUD;

d) alte atributii specifice, stabilite prin Regulamentul institutional de organizare si
desfdsurare a programelor de studii universitare de doctorat, potrivit legii.

Art. 45
Functia de director al Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este asimilata functiei de
prorector.
Procedura de numire a directorului Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este
stabilita de Codul studiilor universitare de doctorat.
Raportul dintre Rector si directorul CSUD, precum si atributiile, respectiv, responsabilitatile celui
din urma sunt prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al I0SUD.
Consiliul scolii doctorale se stabileste prin votul universal, direct si secret al conducatorilor de
doctorat din scoala doctorala respectiva.
Au dreptul de a fi alesi ca membri in Consiliul scolii doctorale persoanele care au calitatea de
conducdtor de doctorat in respectiva Scoald doctorala.

3.4. Consiliul facultatii

Art. 46

Consiliul facultatii are un numar impar de membrii (5-19), fiind format din maximum 75%
reprezentanti ai cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate si din minimum 25%
reprezentanti ai studentilor din facultate.

Au dreptul de a alege membrii Consiliului facultatii in calitate de reprezentanti ai cadrelor didactice
si de cercetare titulare - cadrele didactice si de cercetare titulare din facultate, cu respectarea
prevederilor privind reprezentativitatea departamentelor didactice/cercetare (raportul este de
1/3, conform statelor de functii ale departamentelor). Au dreptul de a alege reprezentantii
studentilor din Consiliul facultatii, studentii facultatii respective, cu respectarea prevederilor legale
privind reprezentativitatea.

Alegerea membrilor Consiliului facultatii se face prin vot universal, direct si secret al cadrelor
didactice si de cercetare titulare din facultate, respectiv al studentilor facultatii.

Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de catre Rectorul Universitatii Valahia din
Targoviste. La concurs pot participa candidatii avizati de consiliul facultatii cu votul majoritatii
simple a membrilor acestuia si pe baza unei metodologii specifice elaborate de senatul universitar.
Rezultatul concursului este validat de senatul universitar.
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(5)

(1)

(2)
(3)
(4)

(1)

Decanul nu are drept de vot in sedinta Consiliului facultatii daca nu are calitatea de membru ales
in aceasta structurd.

Art. 47

Consiliul facultatii are urmdatoarele atributii:

(a) aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii;

(b) stabileste misiunea si obiectivele facultatii si ale departamentelor;

(c) aproba planul de dezvoltare strategic si planul operational al facultatii;

(d) aproba programele de studii coordonate de facultate;

(e) controleaza activitatea decanului si aprobad rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generala a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii universitare la nivelul facultatii;

(f) aproba programele disciplinelor de studii ;

(g) aproba regulamentele departamentelor si ale centrelor de cercetare;

(h) aproba modalitatea de utilizare a veniturilor atrase de facultate;

(i) Tntocmeste regulamentul propriu de finalizare a studiilor in baza regulamentului aprobat de
Senatul universitar si a metodologiei cadru stabilite prin ordin al ministrului de resort;

(j) aproba rapoartele de autoevaluare intocmite de Comisia de evaluare si asigurare a calitatii in
vederea evaluarii academice si a acreditarii programelor de studii;

(k) avizeaza si propune spre aprobare componenta comisiilor de finalizare a studiilor si a celor de
ocupare a posturilor didactice de la nivelul facultatii;

() stabileste comisia de evaluare a indeplinirii criteriilor suplimentare ale universitatii si a
standardelor minimale prevazute de lege pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare;

(m) stabileste si propune spre aprobare criteriile suplimentare pentru scoaterea la concurs a
posturilor/functiilor didactice si de cercetare, cu respectarea criteriilor si standardelor de
management stabilite la nivelul universitatii.

Art. 48

Decanul reprezintd facultatea si raspunde de managementul si conducerea facultatii. Durata
mandatului de decan este de 5 ani si incepe din momentul emiterii deciziei Rectorului ca urmare
a validarii concursului de selectie de cdtre senatul universitar.

Decanul conduce sedintele consiliului facultatii.

Decanul prezinta anual Consiliului facultdtii un raport privind starea facultatii.

n exercitarea atributiilor sale, decanul aplicd hotérarile Rectorului, Consiliului de administratie,
Senatului universitar si ale Consiliului facultatii.

Art. 49
Atributiile decanului sunt:
a) convoacad si coordoneaza Consiliul facultatii;
b) coordoneaza si controleaza functionarea structurilor subordonate;
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¢)
d)

e)
f)

g)

w)

intocmeste planul strategic si planul operational al facultatii;

propune consiliului facultatii o strategie de dezvoltare a acesteia, precum si strategia
privind internationalizarea facultatii;

elaboreaza regulamentul de organizare si functionare a facultatii;

prezintd anual, in prima zi lucratoare a lunii martie, Consiliului facultatii un raport privind
starea acesteia;

coordoneazd, impreuna cu consiliul facultatii intocmirea planurilor de invatamant la toate
programele de studii organizate in facultate;

coordoneaza activitatea programelor de studii de la nivelul facultatii;

coordoneazd procesul de elaborare a statelor de functii de la nivelul facultatii;
coordoneazd evaluarea personalului didactic, de cercetare din facultate;

evalueaza anual activitatea personalului didactic auxiliar din subordine;

intocmeste fisa postului pentru personalul din subordine;

coordoneaza activitatea prodecanilor si a directorilor de departamente;

prezideaza comisia de evaluare si asigurare a calitatii din facultate;

aproba in vederea transmiterii catre Consiliul de Administratie lista posturilor didactice
avizate de Consiliul facultatii in vederea ocuparii prin concurs;

asigura respectarea eticii universitare, a disciplinei institutionale si a legalitatii la nivelul
facultatii;

propune sanctiuni aplicabile personalului didactic si de cercetare si celui didactic auxiliar;
propune si avizeaza Tncadrarea si eliberarea din functie a personalului didactic si
administrativ al facultatii;

propune, atunci cind este cazul, revocarea persoanelor alese in functii de conducere
subordonate cu respectarea art. 54 din Carta universitaara;

semneazad actele de studii emise la nivelul facultatii;

raspunde la petitiile, cererile, solicitarile, care 1i sunt adresate;

anuleaza rezultatele unui examen sau ale unei evaluari atunci cand se dovedeste ca
acestea au fost obtinute Tn mod fraudulos sau cu incalcarea prevederilor regulamentelor,
sau, dupa caz, a hotdrarilor consiliului facultatii, dispunand daca este cazul, reorganizarea
examenului sau a evaluarii;

ndeplineste alte atributii in conformitate cu legilatia in vigoare.

(2) Tn exercitarea atributiilor sale, decanul se consulta cu prodecanii si cu directorii de departament.

Art. 50

(1) Decanul poate delega oricare din atributiile sale, prodecanilor, iar in perioada cand lipseste, din
motive intemeiate, desemneazd, dintre prodecani, persoana care il inlocuieste.

(2) Decanul, numit de catre Rector in urma concursuiui de selectie, isi desemneazd prodecanii
conform Metodologiei referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul Universitatii "Valahia" din Targoviste.
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(3)

(2)

(3)
(4)
(5)

(2)

(3)

(4)

Decanul poate fi revocat din functie de catre Rector in urma consultarii consiliului facultatii pentru
motivele prevdzute la art. 54, alin (2) si pentru nerespectarea prevederilor art. 62 din Carta
universitara. in aceast situatie, Rectorul desemneaza, prin aceeasi decizie de revocare, un decan
interimar, pana la organizarea unui nou concurs de selectie conform termenului prevdzut de Art.
39 alin. (9) din Carta universitara.

Art. 51

Prodecanul reprezinta functia de conducere la nivelul facultatii fiind desemnat, in acest scop de
catre decan. Durata mandatului de prodecan este de 5 ani siincepe din momentul emiterii deciziei
rectorului ca urmare a validarii propunerii decanului de catre Senatul universitar.

Prodecanii exercitda competente si indeplinesc atributii in diferite domenii, la nivel de facultate,
care sunt decise de Consiliul facultdtii si prevdzute in Regulamentul de organizare si functionare a
facultatii sau care sunt stabilite de catre decan prin fisa postului.

Prodecanii pot suplini decanul, cu avizul acestuia, si pot semna acte curente.

Prodecanii raspund, pentru activitatea desfasurata in fata Consiliului facultatii si a decanului.
Prodecanul poate fi revocat din functie de cdtre Rector, prin decizie, la propunerea decanului, in
urma consultarii Senatului Universitar. In aceasta situatie, Rectorul desemneaza prin decizie un
prodecan interimar care indeplineste atributiile din fisa postului, pana la numirea unui nou
prodecan conform Cartei universitare, art 39, alin 9.

3.5. Consiliul departamentului

Art. 52

Consiliul departamentului este format din cadre didactice si de cercetare titulare, in calitate de

membri.

Au dreptul de a alege membrii Consiliului departamentului toate cadrele didactice si de cercetare

titulare din departament.

Alegerea membrilor Consiliului departamentului se face prin vot universal, direct si secret al

cadrele didactice si de cercetare titulare din departament, cu respectarea prevederilor privind

reprezentativitatea.

Consiliille departamentelor de facultdti si al DPPD-ului sunt compuse dintr-un numar impar de

membrii ( 3 sau 5), din randul cadrelor didactice si de cercetare titulare, dupd cum urmeaza:

a) pentru departamentele cu un numar de titulari mai mic de 15, numarul membrilor consiliului
este de 3;

b) pentru departamentele cu un numar de titulari mai mare sau egal cu 15, numarul membrilor
consiliului este de 5.

Directorul de departament este membru al consiliului departamentului.
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d)

e)
f)

o)

p)

a)

Art. 53

Directorul de departament realizeazd managementul si conducerea operativa a departamentului.
Tn exercitarea acestei functii, el este ajutat de consiliul departamentului.

Directorul de departament este ales prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare din departamentul respectiv.

Au dreptul de a fi alese, in calitate de director de departament, cadrele didactice si de cercetare
titulare din departamentul respectiv.

Art. 54

Atributiile directorului de departament:

raspunde de elaborarea planurilor de invatdmant din cadrul departamentului;

raspunde de intocmirea statelor de functii din departament;

raspunde de managementul cercetdrii si al calitdtii si de managementul financiar al
departamentului;

repartizeaza disciplinele didactice disponibile pe cadre didactice, cu consultarea titularilor de
disciplina;

propune, cu consultarea titularitor de disciplina, cadre didactice asociate si invitate;

propune si promoveazd programe si actiuni de colaborare academica internationala si interna in
urma consultarii titularilor de disciplina;

urmareste, verifica si aproba utilizarea fondurilor extrabugetare in concordantd cu destinatia
declarata a acestora si cu interesele departamentului;

evalueaza calitatea activitatii didactice si stiintifice a personalului academic;

raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea, si incetarea relatiilor
contractuale de munca ale personalului din departament;

raspunde de asigurarea procesului de invatamant cu materiale didactice;

propune acordarea de recompense personalului didactic si de cercetare din departament;
avizeaza personalul didactic asociat si cererile de acordare a titlului de profesor emerit;

avizeaza propunerile departamentului privind scoaterea la concurs a posturilor didactice si de
cercetare;

avizeaza propunerile departamentului privind componenta comisiilor de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare;

coordoneaza organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare de la
nivelul departamentului;

asigurd respectarea eticii universitare, disciplinei institutionale si legalitatii la nivelul
departamentului;

indeplineste alte atributii in conformitate cu legislatia si reglementarile in vigoare.
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CAPITOLUL 4. STRUCTURA ADMINISTRATIVA A UNIVERSITATII.

ALTE STRUCTURI ORGANIZATORICE ALE UNIVERSITATII

4.1. DIRECTIA GENERAL ADMINISTRATIVA

Art. 55

Directia generala administrativa reprezinta structura administrativa a universitatii, condusa de
catre directorul general administratiy, fiind organizata pe directii, departamente si servicii.

Art. 56

(1) Structura administrativa aflata in subordinea directd a directorului general administrativ este
organizata pe directii, departamente si servicii, dupd cum urmeaza:

(a) Directia economica si gestiunea resurselor, care cuprinde:

>

Serviciul financiar-contabilitate;

> Serviciul tehnologia informatiei, digitalizare si proiecte;

>

Serviciul biblioteca.

(b) Directia tehnico-administrativa, care cuprinde:

>
>
>
>

Serviciul gestiune si patrimoniu;
Serviciul achizitii si aprovizionare;
Serviciul social;

Serviciul tehnic si investitii.

(c) Departamentul de comunicare, imagine institutionald si relatii internationale, care cuprinde:
Compartimentul de productie vizuala si comunicare digitala;

YV V V V

vV VY

Compartimentul de marketing educational;

Compartimentul de politici de comunicare si imagine institutionala;

Compartimentul de relatii publice;
Compartimentul de relatii internationale, Erasmus +;
Centrul de consiliere si orientare in cariera.

(d) Oficiul juridic.

(e) Serviciul resurse umane si salarizare.
(2) Structurile enumerate la alineatul (1) au propriile regulamente de organizare si functionare,

avizate de catre Consiliul de administratie si aprobate de catre Senatul universitar, care sunt parte

integrantd a prezentului regulament.

Art. 57
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(1)

(2)

(3)

(4)

(3)

Postul de director general administrativ se ocupad prin concurs organizat de Consiliul de
administratie al universitatii, conform Metodologiei referitoare la procesul de constituire si de
alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitdtii “Valahia” din Targoviste,
2023-2028, elaborata si aprobata de senatul universitar.
Presedintele comisiei de concurs este Rectorul institutiei, iar din comisie face parte, in mod
obligatoriu, un reprezentant al ministerului de resort.
Validarea concursului se face de catre Senatul universitar, iar numirea pe post se realizeaza de
catre Rector.
La concursul pentru ocuparea functiei de director general administrativ al universitdtii se poate
inscrie orice persoana care indeplineste urmdtoarele conditii:

> are experienta manageriald, dovedita prin certificate sau alte documente relevante;

> nu se afld intr-una dintre situatiile de incompatibilitate, conflict de interese ori alta

interdictie prevdzute de legislatia in vigoare sau de Carta universitara.

Art. 58
Atributiile Directorului General Administrativ sunt urmatoarele:

a. exercitd atributiile delegate de catre Rector pe linie administrativa si financiar - contabild;

b. coordoneaza constituirea, alocarea, rectificarea si executia bugetului universitatii;

c. initiaza si promoveaza actiuni pentru obtinerea de resurse complementare de finantare a

universitatii;

d. conduce si coordoneazad activitatile de gestionare a patrimoniului imobiliar si de
aprovizionare tehnico-materiala a universitatii;
coordoneaza administrarea fluxurilor de personal si a fluxurilor de studenti;
conduce si coordoneaza activitatile sociale destinate comunitatii universitatii;
conduce si coordoneaza activitatea Bibliotecii si Editurii;

h. exercitd si alte atributii care i revin prin prevederile legale si reglementarile universitatii.
Directorul general administrativ poate delega unele din atributiile sale directorilor de directii
subordonate.

Directorul general administrativ poate fi demis din functie de Rector, in urma consultarii Consiliului
de administratie, cand nu-si indeplineste atributiile, incalcd legislatia si normele de etica
universitara si aduce prejudicii intereselor Universitatii “Valahia” din Targoviste.

@ oo

4.2. STRUCTURA ADMINISTRATIVA AFLATA IN SUBORDINEA DIRECTA A RECTORULUI

(1)

Art. 59
Structura administrativa aflatd in subordinea directd a Rectorului cuprinde:

a) Compartimentul de verificare a respectarii eticii si deontologiei universitare in elaborarea

tezelor de doctorat.
b) Comisia de monitorizare.
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(2)

¢) Compartimentul audit.
d) Secretar sef universitate, care cuprinde:

» Compartiment acte de studii;

» Registratura;

» Arhiva.
Structurile enumerate la alineatul (1) au propriile regulamente de organizare si functionare,
avizate de catre Consiliul de administratie si aprobate de catre Senatul universitar, care sunt parte
integrantd a prezentului regulament.

4.3. STRUCTURA ADMINISTRATIVA AFLATA iN SUBORDINEA PRORECTORILOR

(1)

avizate

Art. 60

Structura administrativa aflatd in subordinea directa a prorectorului responsabil cu invatamant si
asigurarea calitatii cuprinde:

a) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

b) Compartimentul managementul calitatii.

Art. 61

Structura administrativa aflatd in subordinea directa a prorectorului responsabil cu dezvoltarea
institutionala si relatii internationale, cuprinde:

¢) Departamentul de studii in limbi straine.

Art. 62
Structurile enumerate la art. 60 si art. 61 au propriile regulamente de organizare si functionare,
de catre Consiliul de administratie si aprobate de catre Senatul universitar, care sunt parte

integrantd a prezentului regulament.

4.4. COMISIA DE ETICA $I DEONTOLOGIE UNIVERSITARA

(1)

(2)

Art. 63

La nivelul Universitatii “Valahia din Targoviste functioneaza comisia de eticd universitars, cu un
mandat de 4 ani. Comisia de eticd universitara actioneaza independent fata de orice alta structura
sau persoana din cadrul Universitatii “Valahia din Targoviste.

Tn cadrul comisiei de etica universitar functioneaza o subcomisie dedicati eticii cercetirii. Aceasta

urmareste implementarea politicilor de eticd in cercetare, in conformitate cu reglementarile eticii
cercetdrii stiintifice, care trebuie sa acopere urmatoarele aspecte: publicarea si autoratul,
respectarea demnitdtii participantilor la cercetare, gestionarea datelor de cercetare, colaborarea,
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(6)

(7)

(8)

conflictele de interese, frauda, asigurarea unor medii eficiente de cercetare, respectiv prevenirea
prejudiciului in cercetare si inovare.

Componenta comisiilor de etica universitara este propusa de consiliul de administratie, avizata de
senatul universitar si aprobata prin decizia rectorului. Componenta membrilor comisiei de eticad
este de maximum 75% cadre didactice si de cercetare si de minimum 25% studenti.

Comisia de etica universitard este formata din 5 membrii, dintre care: un presedinte (cadru
didactic), un vicepresedinte (cadru didactic), trei membri (un cadru didactic si doi studenti),
conform alin (3).

Membrii comisiei sunt persoane cu prestigiu profesional, care nu au incalcat normele de etica si
deontologie universitard. Din Comisia de eticd universitard nu pot face parte persoane care detin
functia de Rector, Presedinte al Senatului universitar, Prorector, Vicepresedinte al Senatului
universitar, Decan, Prodecan, Director general administrativ, Director de departament, precum si
Director de unitate de cercetare/dezvoltare, de proiectare sau de microproductie de la nivelul
universitatii.

In cazul in care o persoand validata in comisia de etic3 universitara se afld in aceasta situatie, are
la dispozitie 15 zile lucrdtoare in care sa iasa din situatia de incompatibilitate.

Consiliul de administratie informeazd public comunitatea universitara in momentul in care
demareaza procesul de selectie a componentei comisiei de etica universitard. Persoanele
interesate sa ocupe o pozitie in aceasta comisie se pot adresa, in scris, rectorului.

Reprezentantii studentilor din comisiile de etica universitara sunt alesi de catre studentii care fac
parte din senatul Universitdtii “Valahia” din Targoviste.

La sedintele comisiei de etica universitard pot participa diferite persoane in calitate de invitati,
printre care si consilierul juridic al universitatii.

(Codul-cadru art.6 / Legea 199/2023 art.162 / Carta universitara art. 148)

Art. 64
Comisia de Etica universitara isi desfasoara activitatea pe baza unui Regulament de organizare si

functionare propriu, avizat de Consiliul de Administratie si aprobat de Senatul universitar.

Art. 65

Comisia de etica universitara din Universitatea “Valahia din Targoviste, are urmatoarele atributiile:

a)
b)
c)

d)
e)

asigura ducerea la indeplinire a ordinelor ministrului educatiei pentru respectarea cadrului legal
in domeniul eticii si deontologiei universitare;

realizeaza un raport anual referitor la situatia respectarii normelor de eticd si deontologie
universitara, care se prezinta rectorului si senatului universitar si constituie un document public;
propun spre adoptare senatului universitar regulamentul de organizare si functionare a comisiilor
de etica;

monitorizeaza desfasurarea cursurilor de etica si integritate academica;

propune spre adoptare Senatului universitar propriul regulament de organizare si functionare;
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f) colaboreaza cu comisiile consultative de la nivel national;

g) analizeaza sesizdrile cu privire la savarsirea faptelor ce pot constitui abateri de la etica si
deontologia universitara pentru comunitatea academica a universitatii;

h) se poate autosesiza asupra abaterilor de la normele de etica si deontologie universitara.

CAPITOLUL 5. DISPOZITII FINALE

Art. 66

(1) Structura organizatorica a universitatii este prezentata in Organigrama Universitatii "Valahia" din
Targoviste (Anexa 1), care este aprobata de catre Senatul universitar si face parte integranta din
prezentul regulament.

(2) Structurile organizatorice din Universitatea "Valahia" din Targoviste functioneaza in baza
regulamentelor proprii de organizare si functionare, avizate de catre Consiliul de administratie si
aprobate de catre Senatul universitar, care sunt parte integranta a prezentului regulament (Anexa
2).

(3) Pentru asigurarea transparentei organizdrii si functiondrii Universitatii “Valahia" din Targoviste,
precum si a structurilor organizatorice ale universitatii, regulamentele de organizare si functionare
sunt publicate pe site-ul universitatii.

Art. 67

(1) Atributiile salariatilor din cadrul universitdtii sunt cuprinse in fisele de post, elaborate de catre
angajatii cu functii de conducere, pentru posturile direct subordonate, iar responsabilitatea
avizarii lor revine superiorilor acestora, conform structurii organizatorice a universitatii.

(2) Fisa de post, pentru angajatii cu functii de conducere, se intocmeste de catre superiorul ierarhic
direct.

(3) Fisele de post se aproba de catre Rector.

Art. 68
Decanii, directorii de departament, directorii de directie, sefii de serviciu vor lua masurile necesare
ca intregul personal din subordine sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentului regulament, precum

si pe cele ale regulamentelor de organizare si functionare a structurilor pe care le conduc, care sunt parte
integranta din prezentul regulament.

Art. 69

Prezentul regulament poate fi actualizat si modificat numai cu avizul Consiliului de
Administratie si aprobarea Senatului universitar.
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Art. 70
Prezentul Regulament a fost avizat de cdtre Consiliul de Administratie al Universitatii ,,Valahia" din
Targoviste in data de .................. , a fost aprobat de catre Senatul Universitatii ,Valahia" din Targoviste in
datade ......coeeeennenn. si intrad in vigoare la data aprobarii sale.
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ANEXA 2

REGULAMENTE DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE A STRUCTURILOR DIN UNIVERSITATEA “VALAHIA” DIN
TARGOVISTE

i ol B

An

15,
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.
27.
28.
29.
30.

Regulamentul de organizare si functionare a Senatului Universitatii “Valahia” din Targoviste
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie

Regulamentul de organizare si functionare a ICSTM

Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului consultativ pentru strategii al Universitatii
"Valahia" din Targoviste (CCS - UVT)

Regulamentul de organizare si functionare a Clubului Doctor Honoris Causa al Universitatii
"Valahia" din Targoviste (CDHC)

Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului pentru invatamant si asigurarea calitatii
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului pentru probleme sociale si studentesti
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului cercetarii stiintifice si creatie universitara
Regulamentul Comisiei de eticad

. Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare

. Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de evaluare si asigurarea calitatii

. Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentului evaluarea si asigurarea calitatii

. Regulamentul de organizare si functionare a IOSUD

. Regulamentul Scolii doctorale de Stiinte economice si umaniste a Universitatii "Valahia" din

Targoviste

Regulamentul Scolii doctorale de Stiinte ingineresti a Universitatii "Valahia" din Targoviste
Regulamentul de organizare sifunctionare a Departamentului de pregatire a personalului didactic
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului de invatamant la distantd si formare
continua

Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Teologie Ortodoxa si Stiintele Educatiei
Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Dept si Stiinte Administrative
Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Stiinte Politice, Litere si Comunicare
Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Stiinte Umaniste

Regulamentul de organizare si functionare a Facultdtii de Stiinte Economice

Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Stiinte si Arte

Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Inginerie Electricd, Electronicad si
Tehnologia Informatiei

Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Ingineria Materialelor si Mecanica
Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Ingineria Mediului si Stiinta Alimentelor
Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Stiinte si Inginerie (Alexandria)
Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Generale Administrativa

Regulamentul de organizare si functionare a Directiei economica si gestiunea resurselor
Regulamentul de organizare si functionare a Serviciul financiar-contabilitate
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31.

32.
33
34,
35.
36.
37.

38.

39.
40.

41.
42.

43.
44.
45,
46.

47.
48.

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciul tehnologia informatiei, digitalizare si
proiecte

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciul biblioteca

Regulamentul de organizare si functionare a Directiei tehnico-administrativa

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciul gestiune si patrimoniu

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciul achizitii si aprovizionare

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciul social Serviciul tehnic si investitii
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului de comunicare, imagine
institutionala si relatii internationale

Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentul de productie vizuald si comunicare
digitala

Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentul de marketing educational
Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentul de politici de comunicare si imagine
institutionala

Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentul de relatii publice

Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentului de relatii internationale, Erasmus
+

Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de consiliere si orientare in carierad
Regulamentul de organizare si functionare a Oficiului juridic

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului resurse umane si salarizare

Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentului de verificare a respectdrii eticii si
deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat

Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentului audit

Regulamentul de organizare si functionare a Compartimentului Secretar sef universitate
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ANEXA 3

FACULTATILE DIN STRUCTURA UNIVERSITATII ”"VALAHIA” DIN TARGOVISTE

Nr. FACULTATEA DEPARTAMENTE DIDACTICE
crt.
1 Facultatea de Stiinte Economice Departamentul Management - Marketing
Departamentul Contabilitate - Finante Banci
2 Facultatea de Drept si Stiinte Departamentul de Drept
Administrative Departamentul de Stiinte Administrative
3 Facultatea de Stiinte Politice, Litere si Departamentul de Stiinte Politice si Comunicare
Comunicare Departamentul de Litere
4 Facultatea de Stiinte Umaniste Departamentul de Educatie Fizica si Sport
Departamentul de Istorie
Departamentul de Geografie
5 Facultatea de Teologie Ortodoxa si Departamentul de Teologie
Stiintele Educatiei : Departamentul de Stiintele Educatiei
6 Facultatea de Stiinte si Arte J Departamentul de Stiinte si Tehnologii Avansate
Departamentul de Arte
7 Facultatea de Inginerie Electrica, Departamentul de Electronica, Telecomunicatii si
Electronica si Tehnologia Informatiei Inginerie Energetica
Departamentul de Automaticd, Informatica si
Inginerie Electrica
8 Facultatea de Ingineria Materialelor | Departamentul de Materiale, Echipamente, Instalatii
si Mecanica si Roboti
9 Facultatea de Ingineria Mediului si Departamentul de Ingineria Mediului
Stiinta Alimentelor Departamentul de Ingineria Produselor
Alimentare
10 Facuitatea de Stiinte si Inginerie Departamentul de Stiinte si Inginerie
( Alexandria)
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