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INTRODUCERE 

 

Universitatea „Valahia” din Târgovişte este continuatoarea tradiţiei primei instituţii de 

învăţământ superior din Muntenia, “Schola Graeca et Latina” (1646 – 1652), înfiinţată în timpul 

domnitorului Matei Basarab. Leagăn al culturii şi spiritualităţii româneşti, oraşul Târgovişte a 

găzduit, încă din acea perioadă, un nucleu activ de dezvoltare a învăţământului umanist şi tipografia 

din cadrul Mitropoliei, unde au fost tipărite primele lucrări în limba română, dar şi faimoasa 

„Îndreptare a legii”, unul dintre primele coduri de legi din Europa redactate într-o limbă naţională. 

Îndelungata tradiţie culturală a oraşului Târgovişte a fost animată prin crearea şi dezvoltarea 

Universităţii de Stat „Valahia”, instituţie de prestigiu, cu vocaţie europeană, care-şi pune amprenta 

asupra vieţii economice, sociale, politice şi religioase din fosta capitală a Ţării Româneşti. 

Pentru a face faţă noilor provocări impuse de societatea cunoaşterii şi pe fondul crizei 

economice globale, Universitatea „Valahia” din Târgovişte a adoptat, pentru perioada 2016-2020, 

un plan strategic pragmatic care să traseze direcţiile viitoare de dezvoltare, derivate din statutul 

României de ţară membră a Uniunii Europene şi din funcţionarea în Spaţiul European a 

Învăţământului Superior, în contextul globalizării fluxurilor de informaţii, resurse şi capitaluri. 

Abordarea unei astfel de strategii pragmatice devine esenţială pentru a putea aspira la accesul 

universităţii în topul celor mai bune universităţi din România, deoarece: 

- Presupune o analiză pertinentă detaliată a situaţiei prezente cu evaluarea tuturor factorilor 

interni şi externi care definesc direcţiile de acţiune ale universităţii; 

- Reprezintă un document strategic de asumare a responsabilităţii managementului 

universităţii prin care se identifică direcţiile viitoare de dezvoltare instituţională; 

- Asigură compatibilitatea cu misiunea şi obiectivele învăţământului superior românesc;  

- Contribuie la consolidarea autonomiei universitare şi a unei culturi organizaţionale bazate pe 

performanţă şi responsabilitate;  

- Asigură îmbunătăţirea continuă a proceselor de învăţământ, cercetare ştiinţifică şi creaţie 

universitară; prin formulare şi mod de realizare, misiunea şi obiectivele Universității Valahia din 

Târgovişte o individualizează în Spaţiul European al Învăţământului Superior.  

Universitatea „Valahia” din Târgovişte urmăreşte promovarea, în societate, a unor principii 

care să permită formarea personalităţii autonome a membrilor comunităţii academice prin asumarea 

unui sistem de valori care sunt necesare pentru managementul eficace şi eficient al organizaţiei, 

pentru împlinirea şi dezvoltarea personală, pentru dezvoltarea spiritului civic şi a celui 

antreprenorial, pentru ocupare şi incluziune socială. 

Managementul academic din cadrul Universității „Valahia” din Târgovişte se bazează pe 

următoarele principii: 

- principiul autonomiei universitare;  

- principiul libertăţii academice;  

- principiul răspunderii publice;  

- principiul asigurării egalităţii de şanse;  

- principiul incluziunii sociale;  

- principiul asigurării calităţii;  

- principiul echităţii;  

- principiul eficienţei manageriale şi financiare;  

- principiul transparenţei;  
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- principiul respectării drepturilor şi libertăţilor studenţilor şi ale personalului academic;  

- principiul asumării, promovării şi păstrării identităţii naţionale şi a valorilor  culturale ale 

poporului român;  

- principiul centrării educaţiei pe beneficiarii acesteia;  

- principiul independenţei de ideologii, religii şi doctrine politice;  

- principiul libertăţii de mobilitate naţională şi internaţională a studenţilor, a cadrelor didactice 

şi a cercetătorilor;  

- principiul consultării partenerilor sociali în luarea deciziilor.  

Valori. Orice individ trebuie să aibă posibilitatea de a se instrui la nivel superior în 

concordanță cu nevoile sale. Ca universitate apaţinând Spaţiului European al Învăţământului 

Superior (EHEA), managementul Universității „Valahia” din Târgovişte promovează valori de bază 

precum: 

- excelenţa şi sustenabilitatea proceselor;  

- libertatea de gândire și exprimare;  

- inovare şi dinamism în învăţământ, cercetare şi creaţie artistică;  

- dreptatea şi echitatea;  

- meritul şi profesionalismul;  

- onestitatea şi corectitudinea;  

- respectul, toleranţa şi nondiscriminarea;  

- transparenţa şi responsabilitatea. 

Universitatea „Valahia” din Târgovişte îşi propune să devină un centru universitar 

reprezentativ la nivel naţional, iar la nivelul zonei de sud est a ţării să contribuie la creşterea 

competitivităţii prin promovarea unor programe de studii de un înalt nivel calitativ şi prin realizarea 

unor proiecte de cercetare de interes major, susţinute de resurse umane înalt calificate şi o 

infrastructură la nivelul standardelor internaţionale în domeniu. 

Misiunea Universităţii „Valahia” din Târgovişte este didactică şi de cercetare ştiinţifică. 

Complementar, misiunea Universității Valahia din Târgoviște cuprinde şi o dimensiune civică 

şi culturală, constând în organizarea vieţii culturale, artistice şi sportive din spaţiul universitar, 

pentru ca Universitatea să dobândească, pe lângă statutul de centru de pregătire didactică, 

profesională şi de cercetare ştiinţifică şi atributele de principal centru de educaţie, civilizaţie şi 

cultură al comunităţii socio-economice din zona în care îşi desfăşoară activitatea. 

Universitatea „Valahia” din Târgoviște îşi asumă misiunea de a genera, tezauriza şi transfera 

cunoaştere către societate prin:  

- Promovarea studiilor de licenţă, masterat, doctorat şi studii postuniversitare pentru formarea 

de specialişti cu studii superioare, de înaltă calificare, pentru învăţământ, ştiinţă, tehnică, economie, 

administraţie publică, teologie, activităţi socio-culturale şi juridice şi prin educaţia permanentă a 

adulţilor, în scopul dezvoltării personale, al inserţiei profesionale a individului şi a satisfacerii 

nevoii de competenţă a mediului socio-economic şi cultural;  

- Cercetare ştiinţifică, dezvoltare, inovare şi transfer tehnologic, prin creaţie individuală şi 

colectivă în domeniile educaţiei, dreptului, teologiei, ştiinţelor, ştiinţelor economice şi 

administrative, al ştiinţelor inginereşti, al artelor, al literelor, prin asigurarea performanţelor şi 

dezvoltării fizice şi sportive, precum şi prin valorificarea şi diseminarea rezultatelor acestora în 

scopul creşterii competitivităţii zonei de sud est a ţării şi al îmbunătăţirii condiţiilor de viaţă;  

- Implicarea activă în dezvoltarea locală, regională, naţională şi europeană sustenabilă, din 

punct de vedere social, economic şi cultural prin promovarea valorilor culturale universale, în acord 

cu exigenţele unei societăţi bazate pe cunoaştere. 
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Ancorată în soluţionarea problemelor societăţii româneşti, în ansamblul său, Universitatea 

„Valahia” din Târgovişte contribuie, în mod special, la dezvoltarea socio-economică şi culturală a 

zonei de sud-est a ţării, valorizând specificul local şi stabilind relaţii de parteneriat cu întreprinderi, 

instituţii şi colectivităţi din această zonă. În felul acesta, universitatea facilitează implicarea 

studenţilor şi personalului său didactic şi de cercetare în rezolvarea problemelor din mediul 

economic şi social, în scopul formării unor persoane competente, cu spirit antreprenorial, 

responsabile şi promotoare ale schimbării într-o societate umană sustenabilă. 

Înfiinţată prin Hotărârea Guvernului României nr. 288/01.06.1992, ca instituţie de învăţământ 

superior de stat, Universitatea „Valahia” din Târgovişte are în prezent în structura sa un număr de 

10 facultăţi. Evoluţia ascendentă a UVT este reliefată sugestiv prin comparaţia dintre structura 

actuală a universităţii şi cea din anii perioadei de început a existenţei sale. Astfel, dacă în primul an 

de funcţionare (1992 – 1993), structura UVT cuprindea 2 facultăţi şi un Colegiu universitar, în anul 

universitar 2020-2021 structura UVT cuprinde un număr de 10 facultăţi (9 facultăți în localitatea de 

rezidență a universității și o facultate în municipiul Alexandria). 

  

Evoluția structurii UVT de la înființare până în prezent: 

Nr. 

crt. 
Facultatea 

Anul organizării 

(reorganizării) structurii 

universității pe 

facultăți/Anul schimbării 

denumirii facultății 

Structura UVT conform L. 84/1995 

1 Facultatea de Științe Tehnice și Tehnologice 1992 

2 Facultatea de Științe Economice și Umaniste 1992 

3 Colegiul Universitar Tehnic și Economic Târgoviște 1992 

1 Facultatea de Inginerie  1993 

2 Facultatea de Științe 1993 

3 Colegiul Universitar Tehnic, Economic și de Administrație din Târgoviște 1993 

1 Facultatea de Inginerie Electrică 1995 

2 Facultatea de Ingineria Materialelor și Tehnologie 1995 

3 Facultatea de Științe 1995 

4 Facultatea de Teologie 1995 

5 Colegiul Tehnic din Târgoviște 1995 

6 Colegiul Economic și de Administrație din Târgoviște 1995 

7 Facultatea de Științe Umaniste 1996 

8 Colegiul Universitar Pedagogic 1997 

9 Facultatea de Științe Juridice 1998 

10 Facultatea de Ingineria Mediului și Biotehnologii 1999 

11 Facultatea de Muzică 1999 

12 Facultatea de Științe Economice 1999 

Structura UVT conform L. 288/2004 (sistem Bologna) 

1 Facultatea de Științe Economice 2005 

2 Facultatea de Drept și Științe Administrative 2005/2011 

3 Facultatea de Științe Umaniste 2005 

4 Facultatea de Teologie Ortodoxă și Științele educației 2005/2012 

5 Facultatea de Științe și Arte 2005 

6 Facultatea de Inginerie Electrică, Electronică și Tehnologia Informației 2005/2012 

7 Facultatea de Ingineria Materialelor și Mecanică 2005/2012 

8 Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor 2005/2012 

9 Facultatea de Științe Politice, Litere și Comunicare 2013 

10 Facultatea de Științe și Inginerie (Alexandria) 2014 
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De asemenea, la realizarea misiunii universității contribuie nemijlocit și alte structuri din 

organigramă, cum ar fi: Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic, Departamentul de 

Învăţământ la Distanţă şi Formare Continuă,  Departamentul de studii în limbi străine, Școala  

Doctorală de Științe Economice și Umaniste, Școala Doctorală de Științe Inginerești, I.C.S.T.M.. 

Universitatea „Valahia” din Târgovişte este certificată, în urma evaluării instituționale, cu 

calificativul  “grad de încredere ridicat”. 



Raport privind starea Universităţii „Valahia” din Târgovişte - 2020 
 

8 

 

 

 

CAPITOLUL I 

SITUAŢIA FINANCIARĂ A UNIVERSITĂŢII PE SURSE DE FINANŢARE  

ŞI TIPURI DE CHELTUIELI 

 

Strategia financiară abordată în anul 2020 de universitatea noastră a avut ca scop principal 

întărirea, dezvoltarea și consolidarea patrimoniului, precum și gestionarea eficientă a acestuia.  

Bugetul de venituri şi cheltuieli, aprobat pentru anul 2020, a cuprins resursele financiare 

necesare finanţării cheltuielilor care privesc îndeplinirea misiunii academice și sociale a  

universităţii.  

Astfel, veniturile şi cheltuielile au fost fundamentate pe baza principalilor indicatori specifici: 

numărul de studenţi de la programele de licenţă cu frecvenţă, masterat şi doctorat cu finanţare 

bugetară; numărul de studenţi de la programele de licenţă cu frecvenţă, masterat şi doctorat, cu taxă; 

numărul de studenţi de la învăţământul de licenţă ID; nivelul finanţării de la bugetul de stat pe 

student echivalent; fondul de salarii total; bunuri și servicii (furnituri de birou, materiale curățenie, 

încălzit, iluminat și forța motrică, apă, canal și salubritate, piese de schimb, poștă, telecomunicații, 

alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare); reparații curente; costuri pentru achiziția de 

bunuri de natura obiectelor de inventar; costuri cu deplasări, detașări în țară și în străinătate; costuri 

pentru achiziția de cărți, publicații și materiale documentare; costuri privind pregătirea profesională; 

costuri privind protecția muncii, conform legislației în vigoare; ajutoare sociale în numerar pentru 

student (decontare transport); cuantumul burselor pentru studenți și doctoranzi; cheltuieli de capital 

(construcții, mobilier, aparatură birotică și alte active corporale) 

În timpul anului s-a urmărit și analizat în permanență execuția bugetului și s-au luat măsuri 

pentru îmbunătățirea încasării veniturilor, pentru controlul cheltuielilor bugetare precum şi pentru 

încadrarea în prevederile bugetare ale acestora. 

Bugetul de venituri și cheltuieli aprobat inițial a fost rectificat în cursul execuției bugetare a 

anului 2020, ca urmare a unor influențe apărute în desfășurarea activității. 

În baza execuţiei bugetului de venituri şi cheltuieli la data de 31 decembrie 2020, execuţie 

încheiată cu respectarea prevederilor emise de Ministrul Finanțelor Publice prin Ordinul nr. 

3155/2020 pentru aprobarea Normelor metodologice privind încheierea exercițiului bugetar al 

anului 2020, situaţia financiară a Universităţii ”Valahia” din Târgoviște pe anul 2020, aşa cum este 

reflectată în bilanţul contabil, contul de rezultat patrimonial, situaţia modificărilor în structura 

activelor nete / capitalurilor proprii, conturile de execuţie bugetară şi anexele la situaţiile financiare 

care includ politici contabile şi note explicative, reprezintă rezultatul înregistrărilor cronologice şi 

sistematice a operaţiunilor consemnate în documentele justificative, conform prevederilor Normelor 

metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice. 

Execuția bugetului de venituri (Anexa 1a)  și detalierea cheltuielilor (Anexa 1b), calculate pe 

baza datelor contabile, se prezintă astfel:  

 

A.Veniturile totale încasate în anul 2020, prezentate în tabelul urmator, au fost în sumă de 

93.182.192 lei. 

Capitol 2020 
Valoare 

absolută (%) 

Venituri totale 112,191,855  

Sold inițial 19,009,662  
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Venituri anuale totale, din care: 93,182,193 100 

Venituri din finanțarea de bază, conform contractului instituțional 

încheiat cu Ministerul Educatiei și Cercetării 

54,871,545 58.89 

Venituri proprii din taxe de școlarizare și alte venituri din donații și 

sponsorizări 

10,935,988 11.74 

Venituri din alocații cu destinație specială, din care: 13,375,179 14.35 

burse 9,431,883 70.52 

            transport studenți 141,000 1.05 

subvenții cămine-cantine 701,322 5.24 

            investiții 2,500,000 18.69 

dotari si alte cheltuieli de investitii 600,000 4.49 

sume cf L 269/2004 calculatoare 974 0.01 

Venituri din activitatea de cercetare 1,861,736 2.00 

Venituri cămine studențești 367,180 0.39 

Venituri din fonduri externe nerambursabile (POCU+SEE) 9,539,316 10.24 

Venituri proiecte externe+Erasmus  2,231,249 2.39 

 

Analizând în structură încasările pe anul 2020, se constată că ponderea veniturilor încasate  

din activitatea de bază în total venituri a fost de 70,62%. Încasările din finanțarea de bază, în anul  

2020, în sumă de 54.871.545 lei au cuprins și suma acordată din fondul de dezvoltare instituțională 

acordată pentru proiectele câștigate pe bază de competiție în temeiul prevederilor OMEN nr. 

3115/2020 privind Metodologia de alocare și utilizare a fondului pentru dezvoltarea instituțională a 

universităților de stat (1.410.000 lei), suma alocată din fondul pentru finanțarea situațiilor speciale 

(FSS) care nu pot fi integrate în formula de finanțare a instituțiilor de învățământ superior de stat 

(467.800 lei) și suma alocată pentru punerea în aplicare a prevederile Legii 85/2016 privind plata 

diferențelor salariale cuvenite personalului didactic din învățământul superior pentru perioada 

octombrie 2008-13 mai 2011 (4.077.180 lei). 

Încasările  din  taxe  de  școlarizare, alte  taxe, sponsorizări și chirii  sunt  în  creștere  cu  

16,10%  față  de  anul precedent.  

Din    sumele    încasate    din    venituri proprii  8.887.636 lei reprezintă taxe și alte venituri 

din învățământ, 741.569 lei reprezintă alocații proiecte ROSE, iar diferența de 1.306.782 lei 

reprezintă alte venituri (alte taxe, sponsorizări, încasări din chirii și utilități aferente spațiilor de 

învățământ, regie contracte cercetare,..etc). 

Din suma de 11.770.565 lei reprezentând încasările pentru proiectele finanțate din fonduri 

europene până la data de 31.12.2020, în scădere cu 39,80 % față de anul precedent, sumele de: 

1.059.916 lei reprezintă încasări pentru programul Erasmus+, 1.171.332 lei reprezintă încasări 

pe proiectele HORIZONT 2020, 9.097.988 lei reprezintă încasări pe proiecte POCU, 270.736 lei 

reprezintă încasări proiect POR, iar diferența de 170.593 lei reprezintă încasări proiect finanțat 

prin mecanismul financiar norvegian 2014-2021. 

Veniturile încasate din alocaţii de la bugetul de stat cu destinație specială sunt în sumă de  

13.375.179 lei, ceea ce înseamnă o pondere de 14,35% din încasările anuale. Veniturile din alocații 

pentru burse au crescut cu 2,05% față de cele înregistrate în aceeași perioadă a anului anterior. La 

nivelul perioadei analizate s-au realizat încasări din alocații pentru obiective de investiții în curs în 

sumă de 2.500.000 lei. În același timp, s-au încasat 600.000 lei reprezentând alocații pentru dotări 

și alte investiții, consolidări și reabilitări.  

 Veniturile încasate din activitatea de cercetare sunt în sumă de 1.861.736 lei, ceea ce 

înseamnă o pondere de 2% din încasările anuale. Veniturile încasate din această activitate au 
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înregistrat o scădere faţă de anul precedent cu 16,07%, ca urmare a scăderii numărului de proiecte 

de cercetare în derulare. 

Veniturile proprii încasate din activitatea căminelor sunt în sumă de 367.180 lei, ceea ce 

înseamnă o pondere de doar 0,39 % din încasările anuale, în scădere cu 52,82% față de încasările 

aferente acestei activități din anul anterior datorită întreruperii activităților didactice în contextual 

situației epidemiologice din anul 2020. 

 

B. Plățile totale aferente anului 2020 au fost de 79.891.848 lei. 

 

Analizând structura acestora, în perioada de referință, se constată că ponderea plăților 

aferente activității de bază în total plăți a fost de 71,15%. 

Plățile din sumele alocate de Ministerul Educației prin contract instituțional (48.753.941 lei) 

au avut ca destinație cheltuielile cu salariile și contribuțiile aferente (47.445.701 lei), aceasta 

acoperind 98,85% din necesarul pentru salarii. 

Plățile aferente activității de bază finanțate din venituri proprii au înregistrat o scădere cu 

7,28% față de aceeași perioadă a anului precedent. Totodată, din venituri proprii, în anul 2020, s-a 

rambursat la linia de credit accesată pentru derularea proiectelor europene suma de 2.599.207 lei. 

Plățile din alocații bugetare reprezintă 10.471.328 lei, ceea ce înseamnă 13,11% din plățile 

totale, fiind efectuate plăți de 9.435.837 lei pentru burse și alte forme de protecție pentru studenți și 

doar de 448.688 lei pentru cheltuieli de investiții. 

Plățile aferente activității de cercetare au înregistrat o scădere cu 11,58% față de anul 

precedent, iar ponderea plăților aferente acestei activități este la un nivel scăzut în total plăți, de 

numai 2,42%, datorită numărului mic de contracte de cercetare derulate în momentul de față. 

În ceea ce privește evoluția plăților aferente activității de venituri proprii cămine, se observă 

o diminuare a acestora cu 47,39% față de aceeași perioadă a anului precedent, prin prisma scăderii 

veniturilor datorită întreruperii activităților didactice. 

Nr.crt. Sursa de finanţare 

Total 

cheltuieli 

la 

31.12.2020 

din care:  

Cheltuieli 

de 

personal 

Cheltuieli materiale Burse şi 

asistenţă 

socială, 

alocatii 

organiz 

conf stud, 

alte chelt, 

ajutoare 

minimis, 

fdhandicap 

Capital 
Ramburs 

credite Utilităţi 

Repara-

ţii 

curente 

Alte 

cheltuieli 

cu bunuri 

şi servicii 

1 Finanţarea  activ. de bază 56,841,633 47,995,557 1,848,268 208,427 3,425,583 728,932 35,659 2,599,207 

2 -buget 48,753,941 47,445,701 0 0 914,324 393,916 0  

3 -venituri proprii,ROSE 8,087,692 549,856 1,848,268 208,427 2,511,259 335,016 35,659 2,599,207 

4 Activitate cămine 941,096 209,641 510,450 114,330 102,751 3,924 0 0 

5 Cercetare 1,933,041 1,091,315 2,904  547,525  291,297 0 

6 
Finanţarea complementară 

(fără subv cămine) 
9,884,525 0 0 0 0 9,435,837 448,688 0 

7 
Proiecte din fdonduri externe 

nerambursabile(POCU+SEE) 
9,843,374 3,368,550 0 0 585,314 5,696,449 193,061 0 

7 Proiecte externe și Erasmus 448,179 280,510 0 0 54,994 112,675 0 0 

Total cheltuieli 79,891,848 52,945,573 2,361,622 322,757 4,716,167 15,977,817 968,705 2,599,207 

Pondere 100% 66.27 2.96 0.40 5.90 20.00 1.21 3.25 
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Execuţia bugetară s-a desfăşurat respectându-se prevederile Legii Finanţelor publice şi 

Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor 

publice. 

Menţionăm că excedentul bugetar înregistrat, în sumă de 32.707.535 lei (Trezorerie și Banca 

Comercială),  împreuna cu creanțele rămase de încasat la finele anului sunt premisele continuității și 

sustenabilității activității universității în anul 2021. 
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CAPITOLUL II  

SITUAŢIA PROGRAMELOR DE STUDIU 

 

În structura celor 10 facultăți din cadrul  Universității „Valahia” din Târgoviște funcționează 

programe de studii universitare de licentă, organizate la învățământ cu frecvență (IF) și la 

învățământ la distanță (ID), cu durata de trei sau patru ani și programe de studii universitare de 

master, organizate la învățământ cu frecvență (IF), cu o durată de unu sau doi ani.  

În calitate de Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat, în structura celor 

două școli doctorale sunt acreditate 6 domenii de studii universitare de doctorat, organizate la 

forma de învățământ cu frecvență (IF) și învățământ cu frecvență redusă (IFR). 

Universitatea „Valahia” din Târgoviște, pentru anul universitar 2020 - 2021, are în oferta 

educațională un număr 38 de programe de studii universitare de licență la IF și 2 programe de studii 

la ID, 32 pe programe de studii de master la IF, din care 4 programe în limba engleză și 9 programe 

de conversie profesională. De asemenea la studii universitare de doctorat se organizează admitere 

pentru cele 6 domenii sub îndrumarea a 35 de profesori conducători de doctorat. 

Performanţa  în educaţie ţine de principiile sustenabilităţii prin mecanismele educaţiei în sfera 

activităţilor: 

- învăţare-predare-evaluare; 

- cercetare ştiinţifică; 

- prevenirea poluării prin reglementări „drepte”; 

- gestionarea emisiilor de carbon; 

- utilizarea eficientă a resurselor, protecţia biodiversivităţii şi a loisir-lui; 

- politici de comunicare şi  de iniţializare a sensibilizării pentru receptarea corectă a 

obiectivelor sustenabilităţii. 

Reflectarea în curriculum a politicii  de universitate sustenabilă  

Universitatea, prin Planurile Strategice 2016-2020 și 2020-2024, a abordat o politică 

educaţională şi raporturi cu mediul economic, social, cultural în spiritul  principiilor  conceptului de 

sustenabilitate: să ofere performanţă în instruire și în cercetare-inovare pentru a pregăti specialişi de 

înaltă calificare pentru economia zonei, economia naţională, internaţională; să asigure un mediu 

academic şi un habitat curat, sănătos, oferind condiţii de viaţă-studiu-muncă rezonabile, să 

contribuie la bunăstarea generală a societăţii. Ea trebuie să gestioneze problemele induse de 

viziunea sustenabilă a managementului academic, să-şi precizeze obiectivele operaţionale în toate 

domeniile intime ale vieţii academice, să-şi precizeze  responsabilităţile pentru acţiune în contextul 

indicatorilor de performanţă stabiliţi prin Manualul Calităţii. 

Programele de studiu şi diplomele au fost elaborate, respectiv emise, în funcţie de cerinţele 

calificării universitare şi sunt supuse revizuirii periodice, astfel încât să asigure concordanţa cu 

dinamica pieţei calificărilor universitare şi inserţiei pe piaţa muncii.  

Nomenclatorul domeniilor și al programelor de studii universitare, domeniile si programele de 

studii universitare acreditate sau autorizate să funcționeze provizoriu, locațiile geografice de 

desfașurare, numărul de credite de studii transferabile pentru fiecare program de studii universitare, 

forma de învățământ sau limba de predare, precum și numărul maxim de studenți care pot fi 

școlarizați, propus de către agențiile de evaluare a calității care au evaluat fiecare program, au fost 

stabilite conform prevederilor legale prin Hotărâre a Guvernului, promovată de către Ministerul 

Educației (H.G. nr. 739/2020 pentru modificarea Anexelor 1 – 6 la H.G. nr. 299/2020 pentru 
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aprobarea nomenclatorului domeniilor și al specializărilor/programelor de studii universitare de 

licență și a structurilor instituțiilor de învățământ superior pentru anul universitar 2020 – 2021 și 

H.G. nr. 738 pentru modificarea anexelor nr. 1 si 2 la H. G. nr. 297/2020 privind domeniile si 

programele de studii universitare de master acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi 

școlarizați in anul universitar 2020-2021). Structura Universității „Valahia” din Târgoviște conform 

hotărârilor de guvern este prezentată în Anexa 2. 

Programele de studii asigură conformitatea între competenţele dobândite în învăţământul 

superior şi rezultatele învăţării aferente competenţelor specifice ocupaţiilor existente în Clasificarea 

Ocupaţiilor din România sau standardul internaţional de clasificare a ocupaţiilor (International 

Standard Classification of Occupations ISCO-08). 

 Diplomele conferite după promovarea unui program de studii universitare și susținerea cu 

succes a examenelor de finalizare a studiilor cuprind toate informațiile necesare pentru a descrie 

programul de studii absolvit.  

Diplomele sunt însoțite de suplimentul la diplomă care se eliberează gratuit, în limba română 

și o limbă de circulație internațională. 

  În cadrul universităţii, pe parcursul anului 2020 au fost evaluate de către comisiile de 

specialitate ale Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Superior în vederea 

autorizării provizorii/acreditării/evaluării periodice următoarele programelor de studii:    

- Domeniul de licență Management, programul de studii universitare de licență Management, 

ID, 180 credite de studiu - calificativul obținut ”încredere” – menținerea acreditării; 

- Domeniul de licență Ingineria materialelor, programul de studii universitare de licență 

Ingineria biomaterialelor, IF, 240 credite de studiu - calificativul obținut ”autorizare de funcționare 

provizorie”; 

- Domeniul de licență Inginerie mecanică, programul de studii universitare de licență 

Echipamente pentru procese industriale, IF, 240 credite de studiu - calificativul obținut ”încredere” 

- menținerea acreditării; 

- Domeniul de licență Muzică, programul de studii universitare de licență Muzică, IF, 180 

credite de studiu - calificativul obținut ”încredere limitată” - menținerea acreditării; 

 - Domeniul de licență Fizică, programul de studii universitare de licență Fizică, IF, 180 credite 

de studiu – proces de evaluare realizat în modul mixt, vizita la universitate se va realiza în anul 

2021; 

- Domeniul de licență Agronomie, programul de studii universitare de licență Agricultură (la 

Alexandria), IF, 240 credite de studiu - calificativul obținut ”încredere” - acreditare; 

- Domeniul de licență Științe administrative, programul de studii universitare de licență 

Administrație publică (la Alexandria), IF, 180 credite de studiu - calificativul obținut ”încredere” - 

menținerea acreditării; 

- Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic, Program de pregătire psihopedagogică 

în vederea certificării competențelor pentru profesia didactică – calificativul obținut ”încredere” - 

menținerea acreditării; 

- Domeniul de master Marketing, 1 program de studiu: Marketing (s), tip masterat: profesional, 

IF, 120 credite de studiu; - calificativul obținut: menținerea acreditării; 

- Domeniul de master Finanțe, 1 program de studiu: Management financiar bancar (s), tip 

masterat: profesional, IF, 120 credite de studiu; - calificativul obținut: menținerea acreditării; 

- Domeniul de master Management, 2 programe de studiu: Managementul informațiilor (s), tip 

masterat: profesional, IF, 120 credite de studiu; Managementul organizației, tip masterat: 

profesional, IF, 120 credite de studiu - calificativul obținut: menținerea acreditării; 
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- Domeniul de master Științe ale educației, 2 programe de studiu: Strategii didactice de 

comunicare și învățăare eficiență (s), tip masterat: profesional, IF, 120 credite de studiu; 

Managementul educațional și dezvoltare curriculară, tip masterat: profesional, IF, 120 credite de 

studiu - calificativul obținut: menținerea acreditării; 

- Domeniul de master Istorie, 1 program de studiu: Unitatea istoriei europene (s), tip masterat: 

profesional, IF, 120 credite de studiu; - calificativul obținut: menținerea acreditării; 

- Domeniul de master Drept, 1 program de studiu: Dreptul afacerilor (s), tip masterat: 

profesional, IF, 60 credite de studiu; - calificativul obținut: menținerea acreditării. 

Programele  de studiu şi diplomele au fost revizuite prin comparaţie europeană şi 

internaţională pe baza unui set de nivele profesionale de reper. În procesul de revizuire a 

programelor de studii din cadrul Universității „Valahia” din Târgoviște  se ţine cont de rezultatele 

evaluărilor colegiale, de rezultatele evaluării activităţii didactice de către studenţi, dar şi de 

competenţele definite de către UECNCFPA împreună cu reprezentanţii mediului de afaceri şi ai 

mediului academic în Registrul Naţional al Calificărilor din Învăţământul Superior. 

Universitatea „Valahia” din Târgoviște are propria politică de recrutare a candidaților şi 

admitere a studenţilor, o aplică în mod transparent şi riguros, respectând principiul egalităţii 

şanselor în privinţa tuturor candidaţilor, fără nici o discriminare. 

Selecţia candidaţilor aspiranţi la statutul de student s-a facut prin concurs de admitere. 

Modalitatea de admitere a fost stabilită prin Procedura operațională Admiterea în învăţământul 

universitar și Regulamentul de organizare a concursului de admitere în ciclul de studii de licenţă 

pentru anul univesitar 2020-2021, Regulamentul de organizare a concursului de admitere în ciclul 

de studii de masterat pentru anul univesitar 2020-2021, Metodologia de admitere a românilor de 

pretutindeni în anul universitar 2020-2021 elaborate în conformitate cu Metodologia cadru a 

Ministerului Educației.  

Informaţiile referitoare la regulamentul de admitere, calendarul admiterii şi oferta 

educaţională au fost publicate pe site-ul Universității „Valahia” din Târgoviște 

https://www.valahia.ro/ro/admitere-ro.  În anul 2020, la toate programele de studii universitare 

din structura universității, admiterea candidaților s-a realizat în modul online, conform procedurilor 

aprobate de Senatul universității, eliminându-se astfel deplasarea candidaților la sediul universității 

pentru depunerea dosarului de înscriere sau pentru plata taxei de înscriere. 

Pentru ciclul de studii universitare de licență și de master admiterea s-a organizat pe domenii, 

la specializările/programele de studii acreditate sau autorizate să funcționeze provizoriu, în 

conformitate cu prevederile legale în vigoare, criteriilor de admitere și departajare a candidaților 

fiind stabilite în regulamentele proprii de admitere. 

Pentru ciclul de studii universitare de doctorat admiterea s-a realizat în domeniile de studii 

universitare de doctorat aprobate în conformitate cu prevederile legale în vigoare, conform 

regulamentului propriu. 

În anul universitar 2020 – 2021 au fost înscriși la studii 6632 de studenți/cursanți la 

programele de studii universitare de licență, master, doctorat și la alte forme de pregătire (DPPD, 

DIDFC). Din totalul de 6632 studenți/cursanți un număr de 4006 studenți sunt la studii universitare 

de licență, 1208 studenți la studii universitare de master și 404 la studii universitare de doctorat. Un 

număr de 1401 cursanți au fost înscriși la 1 octombie 2020 la alte forme de pregătire (Pregătire 

pedagogică Nivel I și Nivel II, Grade didactice preuniversitare, programe de conversie 

profesională). 

La concursul de admitere 2020 MEC a alocat universității un număr de 975 locuri finanțate de 

la buget pentru cetățenii români, din care 9 locuri pentru candidați de etnie rromă, 60 de locuri 

https://www.valahia.ro/ro/admitere-ro
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pentru domenii prioritare de dezvoltare ale României și 39 de locuri pentru absolvenți de licee 

situate în mediul rural. De asemenea, din cele 975 de locuri bugetate, 10 locuri au fost destinate 

absolvenților de bacalaureat proveniți din sistemul de protecție socială. 

Situația ocupării locurilor finanțate de la buget și a celor cu taxă pentru studii universitare de 

licență, cetățeni români și cetățeni străini a fost următoarea: 

 

Nr. 

crt. 
Facultatea 

Număr 

candidați 

Locuri ocupate Români  

de 

pretutin-

deni 

Buget 
Taxă 

IF 

Taxă 

ID 

1 Facultatea de Științe Economice 296 155 34 56 4 

2 Facultatea de Științe Umaniste 309 136 68  1 

3 Facultatea de Drept și Științe Administrative 299 88 56 100  

4 Facultatea de Științe și Arte 75 62 8   

5 Facultatea de Teologie și Științele Educației 193 83 37   

6 
Facultatea de Inginerie Electrică, Electronică și 

Tehnologia Informației 
173 133 14  1 

7 Facultatea de Inginerie Materialelor și Mecanică 78 64 3   

8 
Facultatea de Ingineria Mediului și Știința 

Alimentelor 
105 97 2  

 

9 Facultatea de Științe Politice, Litere și Comunicare 133 72 15  2 

10 Facultatea de Științe și Inginerie (Alexandria) 200 85 93   

 

Pentru studii universitare de master universitatea a primit de la MEC un număr de 400 de 

locuri subvenționate de la bugetul de stat, din care 4 locuri pentru candidații de etnie rromă și 49 de 

locuri pentru domenii prioritare de dezvoltare ale României. 

Situația ocupării locurilor subvenționate de la buget și a locurilor cu taxă la concursul de 

admitere 2020 a fost următoarea: 

 

Nr. 

crt. 
Facultatea 

Număr 

candidați 

Număr locuri 

ocupate 
Români de 

pretutindeni 
Buget Taxă 

1 Facultatea de Științe Economice 214 68 87 1 

2 Facultatea de Științe Umaniste 64 40 14 1 

3 Facultatea de Drept și Științe Administrative 76 36 28 2 

4 Facultatea de Științe și Arte 70 38 23  

5 Facultatea de Teologie și Științele Educației 112 40 47  

6 
Facultatea de Inginerie Electrică, Electronică și 

Tehnologia Informației 
90 71 10 2 

7 Facultatea de Inginerie Materialelor și Mecanică 44 37 3  

8 
Facultatea de Ingineria Mediului și Știința 

Alimentelor 
63 40 8 2 

9 Facultatea de Științe Politice, Litere și Comunicare 41 30 4 1 

 

La ciclul III de studii, studii universitare de doctorat UVT a primit un număr de 10 locuri 

subvenționate de la buget (5 locuri la IF, cu bursă și 5 locuri la IF/IFR fără bursă) din care 1 loc 

pentru candidații de etnie rromă și 1 loc pentru domenii prioritare de dezvoltare ale României. 
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Situația ocupării locurilor la studii universitare de doctorat pentru admiterea 2020 a fost 

următoarea: 

Nr. 

crt. 

Domeniul de studii universitare de 

doctorat 

Locuri ocupate 

Buget Taxă 

Scoala Doctorală de Științe Economice și Umaniste 

 Istorie 3 18 

 Contabilitate  15 

 Management 3 31 

Scoala Doctorală de Științe Inginerești 

 Inginerie Electrică 2 1 

 Inginerie Mecanică 1  

 Ingineria Materialelor 1 1 

 

Situația numerică a studenților/cursanților înscriși la Universitatea „Valahia” din Târgoviște la 

data de 01 octombrie 2020 la studii universitare de licență (L), master (M), doctorat (D) și alte 

forme de pregătire: 
 

Facultatea 

IF IFR ID Studenți 

internațio- 

nali 
Buget Taxă Buget Taxă Taxă 

L M D L M D D L M D L L+M+D 

Științe Economice 456 148 8 146 147 23 6 - - 239 90 17 

Științe Umaniste 388 88 5 93 17 14 6 - - 68  10 

Drept și Științe 

Administrative 
303 62 - 86 39 -  - - - 267 

5 

Științe și Arte 164 85 - 33 27 -  - - -  - 

Teologie și Știintele 

Educației 
281 93 - 76 81 -  - - -  

1 

Inginerie Electrică, 

Electronică și Tehn. 

Informației 

405 150 5 45 16 6 - - - 7  

9 

Inginerie 

Materialelor și 

Mecanică 

216 70 3 21 3 6 3 - - 15  

- 

Ingineria Mediului 

și Știința 

Alimentelor 

316 83 - 9 3 -  - -   

5 

Științe Politice, 

Litere și 

Comunicare 

170 66 - 20 6 -  - -   

5 

Științe și Inginerie 

(Alexandria) 
389 - - 110 - -  - -   

- 

DPPD - N I (licență) 586 42       

DPPD - N II (master) 136 21       

DPPD - N I postuniv.  61       

DPPD- N II postuniv.  20       

Grade didactice 599        

DIDFC-conversie  

profesională 
 365      
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CAPITOLUL III 

SITUAŢIA RESURSELOR UMANE 

 

Conducerea universităţii, prin prorectorul responsabil cu activitatea didactică şi conducerile 

facultăţilor, prin prodecanii cu activitatea didactică, urmăresc realizarea unui raport optim între 

numărul cadrelor didactice titulare şi numărul de studenţi înmatriculaţi, armonizare realizată prin 

stabilirea cifrei de şcolarizare, politica de ocupare a posturilor vacante şi strategia de pregătire a 

personalului didactic conform criteriilor impuse de legislaţia în vigoare.  

În funcţie de specificul programului, universitatea stabileşte acel raport, pe care îl consideră 

ca optim pentru obiectivele şi nivelul propriu al calităţii academice, între numărul de cadre didactice 

titulare cu norma de bază în universitate şi numărul total de studenţi. În evaluarea calităţii se 

consideră că un cadru didactic are norma de bază într-o singură universitate. Asigurarea acoperirii 

disciplinelor cu cadre didactice având competenţe adecvate obiectivelor specifice programelor de 

studiu este reglementată prin Regulamentul privind activitatea didactică. Selecţia pe criterii de 

competenţă se aplică atât cadrelor didactice titulare, cât şi cadrelor didactice asociate. 

Raportul optim dintre numărul de cadre didactice şi numărul de studenti se fixează în funcţie 

de calitatea predării şi învăţării, dar şi în funcţie de calitatea cercetării. 

Pe parcursul anului 2020, Universitatea „Valahia” din Târgoviște s-a preocupat în permanenţă 

de creşterea nivelului calitativ al pregătirii profesionale a personalului didactic şi administrativ, 

situaţia existentă este reflectată în anexele 3a, 3b, 3c. 

Posturile didactice sunt cuprinse în Statele de funcţiuni ale Departamentelor şi sunt întocmite 

în conformitate cu normele metodologice ale M.E.N., Legea 1/2011 – Legea Educaţiei Naţionale, 

cu modificările şi completările ulterioare şi cu hotărârile Senatului.  

La elaborarea statelor de funcţii s-au respectat prevederile legale, precum şi Metodologia 

UVT privind întocmirea statelor de funcţii ale personalului didactic, aprobată încă din anul 

universitar 2012 – 2013. 

Personalul didactic îndeplineşte cerinţele legale pentru ocuparea posturilor didactice. În anul 

universitar 2019-2020 UVT a stabilit numărul de cadre didactice necesare desfăşurării procesului 

didactic prin elaborarea Statelor de funcţii şi a scos la concurs posturi, atât în vederea promovării 

cadrelor didactice proprii care îndeplinesc criteriile de promovare, cât şi în vederea atragerii 

absolvenţilor cu performanţe ridicate în învăţământul superior. Toate posturile scoase la concurs au 

respectat prevederile legale în vigoare. 

Ocuparea posturilor didactice de către cadre didactice asociate s-a făcut cu respectarea 

condiţiilor legale: fiecare cadru didactic a întocmit un dosar care conţine, printre altele, un 

document prin care instituţia unde are funcţia de bază îşi dă acordul ca persoana respectivă să 

desfăşoare activităţi didactice la UVT, în conformitate cu un anumit program săptămânal. Dosarele 

respective se află la Biroul Resurse Umane și Salarizare.  

Titularii de discipline au titlul ştiinţific de doctor în domeniu. Specialiştii din afara 

învăţământului superior care predau sunt doctoranzi sau au pregătire în domeniu (atestată prin 

documentele aflate la dosar) şi experienţă în activitatea practic-aplicativă şi/sau de cercetare.  

Evoluția posturilor didactice în perioada 2016/2017-2019/2020, precum și numărul și 

structura personalului cu funcția de bază în UVT sunt prezentate în Anexele 3d și 3e. 

Sintetic, structura posturilor – posturi ocupate şi posturi vacante - pe grade didactice din 

facultăţi şi departamente este prezentată în Anexa 3f. 
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Acoperirea posturilor didactice vacante s-a făcut prin organizarea de concursuri în 

conformitate cu Statutul personalului didactic şi cu normele interne fixate de Senatul Universităţii. 

Criteriile pentru ocuparea posturilor de profesor şi conferenţiar universitar sunt stabilite de M.E.N., 

însă Universitatea „Valahia” are şi criterii specifice pentru fiecare comisie în parte, acestea fiind 

stipulate în Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare. 

În anul universitar 2019-2020, în etapa a II-a, au fost scoase la concurs, publicate în 

Monitorul Oficial al României și pe pagina web a universității, 14 posturi didactice după cum 

urmează: 5 posturi de profesor universitar, 4 posturi de conferențiar universitar, 4 posturi de lector 

universitar/șef de lucrări și 1 post de asistent universitar.  

În urma finalizării procedurilor de concurs au fost ocupate, pe grade didactice, următoarele 

posturi: 3 posturi de profesor universitar, 4 posturi de conferențiar universitar, 4 posturi de lector 

universitar/șef lucrări, 1 post de asistent universitar, în total un număr de 12 posturi didactice au fost 

ocupate prin concurs pe perioadă nedeterminată.  

Evoluţia numărului de posturi didactice vacante scoase la concurs, în perioada                                           

2017/18 – 2019/20 este prezentată în Anexa 3g. 

Personalul didactic auxiliar, de cercetare şi nedidactic a ocupat posturile prin concurs, în 

conformitate cu reglementările legale în vigoare. 

În anul 2020 au fost organizate concursuri pentru ocuparea a 5 posturi din categoria de 

personal didactic auxiliar, acestea fiind ocupate în totalitate. 
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CAPITOLUL IV  

REZULTATELE ACTIVITĂŢII DE CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ 

 

Universitate comprehensivă, asemănătoare structurii multor universităţi din străinătate, 

Universitatea ”Valahia” din Târgoviște, acoperă domenii ştiinţifice diverse (ştiinţe fundamentale, 

tehnic, economic, teologie, juridic) și asigură  posibilitatea elaborării unor teme de cercetare 

interdisciplinare la care îşi aduc contribuţia cadre didactice din mai multe departamente de 

specialitate, specialişti din universitate şi din mediul socio-economic.  

Universitatea are acces la bazele de date: Thomson Reuters, Science Direct, Scopus, 

ProQuest). 

Din punct de vedere managerial, logistic şi instituţional, activitatea de cercetare este derulată 

sub conducerea Consiliului Cercetării Științifice, prezidat de Prorectorul cu activitatea de 

cercetare ştiinţifică și creație universitară. Consiliul Cercetării științifice funcționează conform 

Regulamentului de organizare și funcționare a Consiliului Cercetării Științifice. 

Prorectorul responsabil cu activitatea de cercetare și creație universitară coordonează 

activitatea Institutului de Cercetare Ştiinţifică şi Tehnologică Multidisciplinară, cu atribuţiuni în 

popularizarea oportunităţilor de finanţare, în elaborarea şi urmărirea unor documente (contracte, 

acte adiţionale etc.) sau în evaluarea rezultatelor cercetării ştiinţifice. În cadrul ICSTM, începând cu 

anul 2014, activitatea de cercetare este derulată sub conducerea Consiliului Științific. 

Institutul de Cercetare Ştiinţifică şi Tehnologică Multidisciplinară are un sediu propriu 

construit la standarde europene, este condus de un director, un director științific şi dispune de dotare 

informatică, de cercetare. 

În cadrul ICSTM funcționează următoarele centre de cercetare, care au primit certificatul de 

recunoaștere instituțională: 

 

N

Nr. 

crt. 

Denumirea centrului Director 

PANEL TEHNIC 

1. 
Centrul de cercetare pentru Inginerie 

Electrica, Electronica si Tehnologia Informatiei 
Prof.univ.dr. Dinu Coltuc 

2. 
Centrul de cercetare „Departamentul de 

Cercetare Energie-Mediu” 
Prof.univ.dr. Nicolae Olariu 

3. 
Centrul de cercetare „Scoala Academica de 

Stiinta Materialelor” 
Conf.univ.dr. Vasile Bratu 

4. 
Centrul de cercetare „Stiinte Aplicate si 

Tehnologii Moderne” 
Conf.univ.dr.Caludia Stihi 

5. 
Centrul de cercetare „Nanomateriale pentru 

Microsisteme Mecanice”  
Prof.univ.dr.Rodica Ion 

6. 
Centrul de cercetare si expertizare a 

resurselor naturale si mediului 
Prof.univ.dr. Gabriela Teodorescu 

7. 
Știința Alimentelor și tehnologii emergente in 

ingineria mediului 
Prof.univ.dr. ing. Stefania Iordache 

8. 

Centru de cercetare în domeniul vehiculelor 

electrice 

 

Conf.dr. Sălișteanu Cornel 

http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccieeti
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccieeti
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=dcem
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=dcem
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasm
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasm
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasmta
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasmta
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=nanomateriale
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=nanomateriale
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PANEL SOCIO UMANIST, ECONOMIC, TEOLOGIE, ȘTIINȚELE EDUCAȚIEI 

1. 
Centrul de cercetare  si Studii in Contabilitate 

si Finante 
Prof.univ Ion Cucui 

2. 
Centrul de Cercetari si Studii in Management 

si Marketing 
Prof.univ.dr. Ion Stegaroiu 

3. 
Centrul de cercetare a  Istoriei Relatiilor 

Internationale si Studii Culturale “Grigore Gafencu”  
Prof.dr. Silviu Miloiu 

4. 
Centrul pentru studiul mediului, habitatului,  

activitatilor motrice si de timp liber 
Prof.univ.dr.C-tin Pehoiu 

5. 
Centrul de cercetări interdisciplinare 

Credință-Știință-Misiune “ Sf.Apostol Pavel” 
Lect.dr. Sorin Bute 

6. 
Centrul de cercetare in Științe Juridice si 

Administrative 
Prof.univ.dr. Dan Top 

7. 
Centrul de Cercetari Stiintifice 

interdisciplinare „Dumitru Staniloae” 
Prof.univ.dr. Anghelescu Gheorghe 

8. 
Centrul de cercetări in stiinte politice și 

comunicare 
Lect.dr. Pompiliu Alexandru 

9. 
Centrul de cercetare și inovare în științele 

educației ”I.T Radu”. 
Prof.dr. Gabriel Gorghiu 

 

Centrele de cercetare din cadrul facultăților elaborează un plan de cercetare internă, care 

cuprinde temele de cercetare propuse sau aflate în derulare, echipa de cercetare cu precizarea 

directorului sau responsabilului de temă, modul de valorificare a rezultatelor. 

Pentru monitorizarea și raportarea activității de cercetare, a fost elaborată platforma 

indicatorilor de performanță,  centrele de cercetare centralizând activitatea fiecarui membru înscris. 

Echipele de cercetare și cadre didactice desfăşoară activităţi de cercetare-inovare-

implementare de noi tehnologii din spectrul nano-tehnologiilor, surse de energie regenerabile sau 

axate pe probleme de sustenabilitate economică, socială, ecologică, etc.  

Cercetarea a fost realizată în cadrul proiectelor finanţate din fonduri structurale, granturilor 

câştigate prin competiţie naţională (granturi CNCS, ANCS), contractelor obţinute în cadrul 

Planului Naţional de Cercetare, Dezvoltare şi Inovare (PNCDI), contractelor cu diverse companii 

din ţară  şi contractelor de cercetare internaţională (Anexa 4.a.). 

Universitatea „Valahia” demonstrează capacitatea de cercetare și dă posibilitatea institutelor 

de cercetare, cercetătorilor din țară și străinătate  să utilizeze, în colaborare, infrastructura modernă 

existentă în cadrul ICSTM-ului, prin platforma ERRIS (Engage in the Romanian Research 

Infrastructure System – www.eriss.gov.ro). 

Întreaga activitate de cercetare ştiinţifică în UVT este subordonată cerinţelor de eficienţă şi 

performanţă a procesului de învăţământ, dezvoltării cunoaşterii şi tehnologiei, iar colectivele de 

cercetare sunt investite cu competenţe, obligaţii şi răspunderea reprezentării competitive a 

universităţii, prin aplicarea unor programe de cercetare relevante care să producă rezultate ştiinţifice 

recunoscute  la nivel naţional şi internaţional.  

Valorificarea rezultatelor cercetării desfăşurate în UVT s-a făcut în cadrul unor evenimente 

știinţifice desfăşurate în universitate, prin publicarea unui număr important de articole în reviste de 

specialitate şi în Analele Universităţii „Valahia” din Târgovişte, indexate BDI, precum şi prin 

participarea cadrelor didactice ale universităţii la conferinţe ştiinţifice naţionale şi internaţionale.  

În septembrie 2020 a fost organizat Simpozionul Cercetării, manifestare la care au participat 

și prezentat rezultate ale cercetării cadre didactice, cercetători, doctoranzi, studenți. Rezultatele 

http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscf
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscf
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscsmsa
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscsmsa
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccgg
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccgg
http://www.eriss.gov.ro/
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activităţii de cercetare ştiinţifică sunt de altfel criterii de apreciere a activităţii tuturor cadrelor 

didactice din UVT.  

Numarul tezelor de doctorat finalizate și susținute public: 

 

Tabel 4. Teze de doctorat finalizate si susținute public 

 

Activitatea de cercetare este valorificată prin publicaţii pentru scopuri didactice, publicaţii 

ştiinţifice, transfer tehnologic prin centrele de cercetare, prin realizarea unor produse noi.  

Pentru evaluarea activității de cercetare desfășurată de cadrele didactice și cercetătorii 

Universității „Valahia” din Târgoviște, începând cu anul 2013, s-au centralizat punctajele obținute 

conform standardelor minimale pentru panelurile: tehnic, științe umaniste, știinte economice, social-

teologie, arte. Rezultatele obținute în anul 2020 sunt prezentate în Anexa 4.b. 

Aprecierile rezultatelor cercetării efectuate de către personalul UVT la nivel naţional şi 

internaţional rezultă din citările articolelor care au ca autori cadre didactice din universitate, din 

creşterea cotării secţiunilor revistelor ştiinţifice ale universităţii, din comisiile redacţionale ale unor 

reviste de prestigiu având ca referenţi cadre didactice din univesitate şi, nu în ultimul rând, din 

menţionarea în baze de date internaţionale (de exemplu, Web of Science, Scopus, Google Scholar). 

 
 

Numărul de citări ale articolelor care au ca autori cadre didactice din UVT 

 

2015 541 

2016 755 

2017 984 

2018 1091 

2019 1232 

2020 1293 

   

 Cercetarea ştiinţifică şi aplicativă se desfăşoară conform Regulamentului de organizare și 

desfășurare a activității de cercetare, elaborat de Consiliul Cercetării Științifice, aprobat de 

Consiliul de Administrație și de Senatul UVT. Cercetarea ştiinţifică implică: cercetarea 

fundamentală, cercetarea aplicativă, cercetarea de dezvoltare tehnologică, proiectarea de produse, 

servicii, tehnologii, sisteme de producţie şi comercializare, consultanţă, asistenţă tehnică, verificare 

de proiecte şi expertizare tehnică, tehnologică, managerială, financiar-contabilă, comercială, 

transfer tehnologic (prin formare continuă şi postuniversitară, brevete de invenţie, conferinţe, 

expoziţii, publicaţii). 

În cadrul Universității „Valahia” din Târgoviște, cercetarea se realizează individual sau în 

colectivele de cercetare din centre de cercetare, departamente, facultăţi şi în Institutul de Cercetare 

Ştiinţifică şi Tehnologică Multidisciplinară. Resursele umane ale activităţii de cercetare sunt cadrele 

didactice, personalul de cercetare, personalul didactic auxiliar, studenţii, masteranzii şi doctoranzii. 

 

 

Indicatori sintetici 2016 2017 2018 2019 2020 

Teze de doctorat finalizate si 

sustinute public 
47 21 35 41 33 
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CAPITOLUL V 

EVALUAREA ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII 

 

Organizarea sistemului de asigurare a calităţii în UVT este descrisă în Codul de asigurare a 

calităţii şi în Manualul Sistemului de management al calităţii, aprobate de Senatul universitar.  

Comisia de evaluare şi asigurare a calităţii (CEAC) din universitate funcţionează în temeiul 

O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calității educației, aprobată cu modificări prin Legea nr. 

87/2006, cu modificările și completările ulterioare. 

CEAC, a cărei activitate se desfăşoară pe baza Regulamentului de organizare şi funcţionare a 

Comisiei de evaluare şi asigurare a calităţii, aprobat de Senatul universitar, urmăreşte 

implementarea strategiilor şi politicilor de asigurare a calităţii, în acord cu viziunea, misiunea şi 

politica UVT şi în concordanţă cu dinamica naţională, europeană şi internaţională în domeniu şi 

coordonează aplicarea procedurilor de evaluare şi de asigurare a calităţii, aprobate de către senatul 

universitar, referitoare la capacitatea instituţională, eficacitatea educaţională şi la sistemul de 

management al calităţii.  

Prin competenţele ei, CEAC sprijină crearea culturii calităţii şi asigură implicarea largă, în 

cadru organizat, a cadrelor didactice şi a studenţilor la acţiunile desfăşurate pentru asigurarea, 

evaluarea şi îmbunătăţirea indicatorilor de performanţă la nivelul programelor de studii.  

UVT dispune de regulamente pentru toate activităţile academice importante şi îşi creează 

proceduri specifice Sistemului de Management al Calității (SMC) pentru toate activităţile de 

predare, învăţare şi cercetare, pentru a dezvolta o cultură proprie a calităţii. 

CEAC elaborează anual un Raport de evaluare internă privind calitatea educaţiei, care este 

aprobat de către Senatul universitar şi este publicat pe pagina web a universităţii 

http://www.valahia.ro/ro/documente-smc. 

Pe baza analizelor făcute, CEAC formulează propuneri de îmbunătăţire a calităţii educaţiei. 

CEAC îşi desfăşoară activitatea în colaborare cu Compatimentul evaluarea şi asigurarea 

calităţii, care funcţionează în conformitate cu Ordinul Ministrului Educaţiei şi Cercetării nr. 

3928/2005 privind asigurarea calităţii serviciilor educaţionale în instituţiile de învăţământ superior, 

şi a cărui activitate se desfăşoară pe baza propriului regulament de organizare şi funcţionare, 

aprobat de Senatul universitar. 

La nivelul facultăţilor, desfăşurarea activităţilor privind calitatea este coordonată de către 

Comisia de evaluare şi asigurare a calităţii din facultate (CEAC-F). Colectivul calităţii (COLCA), 

organizat la nivel de departament didactic, este un organism de lucru, având rolul de a monitoriza 

realizarea standardelor de calitate şi a indicatorilor de performanţă în derularea programelor de 

studii şi de a propune măsuri de îmbunătăţire a calităţii programelor respective. 

Implicarea studenţilor în evaluarea şi asigurarea calităţii a devenit o practică curentă în UVT, 

aceştia având reprezentanţi în comisiile de evaluare şi asigurare a calităţii din facultăţi.  

În data de 07.09.2020 a fost revizuită Politica privind calitatea în UVT. Politica privind 

calitatea a fost analizată și este adecvată scopului și contextului universității și susține planul 

strategic, asigură cadrul pentru stabilirea obiectivelor referitoare la calitate şi include angajamentul 

pentru satisfacerea cerințelor aplicabile și pentru îmbunătățirea continuă a sistemului.  

Politica privind calitatea este comunicată, înțeleasă și aplicată în cadrul universității  şi 

disponibilă părților interesate relevante prin publicare pe site-ul universități.  

http://www.valahia.ro/ro/documente-smc
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Politica de asigurare a calităţii în UVT demonstrează locul central pe care-l ocupă calitatea în 

strategia universităţii şi implicarea totală a managementului de la cel mai înalt nivel, în realizarea 

obiectivelor privind calitatea, anume: dezvoltarea de structuri eficiente de tip licenţă – masterat – 

doctorat şi formare continuă, compatibile celor din Uniunea Europeană; excelenţa în cercetare; 

dezvoltarea infrastructurii; îmbunătăţirea condiţiilor de învăţare, a serviciilor sociale şi a calităţii 

managementului instituţional. 

Au fost stabilite Obiectivele în domeniul calităţii pentru anul 2020 la nivel de UVT şi la 

nivelul structurilor din universitate. Obiectivele în domeniul calităţii sunt în concordanță cu 

obiectivele din Planul operațional. 

Stadiul realizării obiectivelor în domeniul calităţii este prezentat în Raportul anual de 

evaluare internă privind calitatea educaţiei precum şi în Raportul privind analiza sistemului de 

management al calităţii în UVT (cerinţă a standardului  SR EN ISO 9001:2015). 

Anual se realizează auditul intern al SMC de către auditorii interni, sub coordonarea CEAC, 

pe baza programului anual de audit. Astfel, în lunile septembrie – noiembrie 2020, s-a desfăşurat 

auditul intern al SMC la care a participat şi un consultant extern din cadrul S.C. EDGE CONSULT 

S.R.L. Auditul intern a fost realizat conform Programului de audituri interne 2019-2020 în care sunt 

incluse toate structurile din cadrul UVT, conform organigramei în vigoare la data elaborării 

programului. 

 Obiectivele auditului au fost: 

• evaluarea continuității îndeplinirii cerințelor standardului SR EN ISO 9001:2015 şi 

determinarea conformităţii/neconformităţii elementelor acestuia cu condiţiile specificate. 

• evaluarea eficacității SMC de a obține rezultatele intenționate, având ca referință: 

- analiza contextului intern/extern și a așteptărilor părților interesate; 

- monitorizarea aplicării măsurilor stabilite pentru diminuarea riscurilor identificate și 

identificarea și evaluarea altor riscuri și oportunități, aferente schimbărilor unor procese desfășurate 

în cadrul facultăților, departamentelor și compartimenelor administrative (dacă este cazul); 

- monitorizarea gradului de implementare a standardelor de control intern managerial la 

nivelul entităților; 

- evaluarea eficacității SMC cu privire la realizarea obiectivelor specifice stabilite, evoluția 

activităților planificate pentru îmbunătățirea continuă. 

• evaluarea informațiilor documentate privind: eficacitatea acțiunilor întreprinse pentru 

constatările identificate, tratarea reclamațiilor și comunicarea cu părțile interesate.  

 Auditul a urmărit  stabilirea conformităţii SMC din cadrul UVT cu criteriile de audit 

(cerinţele standardului SR EN ISO 9001:2015, cerinţele legale şi reglementate aplicable, obligaţii 

de conformare) şi identificarea posibilităţilor (oportunităţilor) de îmbunătăţire a proceselor.  

Rapoartele de audit conţin constatări referitoare la desfăşurarea proceselor/activităţilor din 

zonele auditate, fiind reţinute unele observaţii şi oportunităţi de îmbunătăţire. Pentru observaţii, au 

fost întocmite planuri de măsuri, în vederea ţinerii sub control şi rezolvării lor. Rapoartele de audit 

intern nu au conţinut neconformităţi.  

Procesul de audit intern s-a finalizat cu Analiza efectuată de către management a SMC din 

UVT, din 11 noiembrie 2020. La această analiză au participat: rectorul, prorectorii,  decanii şi 

consultantul extern din cadrul S.C. EDGE CONSULT S.R.L. Analiza conduce la evaluarea 

oportunităţilor de îmbunătăţire a SMC, identificarea unor posibile necesități de modificare a SMC 

sau a unor necesități de resurse.  
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Rezultatele auditurilor interne au fost prezentate în Raportul privind analiza sistemului de 

management al calităţii în UVT din 11 noiembrie 2020 şi stau la baza stabilirii măsurilor de 

îmbunătăţire continuă a proceselor/activităţilor din universitate. 

În data de 17 noiembrie 2020, s-a realizat de către organismul de certificare AEROQ auditul 

extern a SMC conform Planului de audit recertificare nr. 3125 din 09.11.2020. 

În urma evaluării informațiilor referitoare la performanța SMC, echipa de audit a AEROQ a 

apreciat că se poate menține valabilitatea certificării SMC, în raport cu cerințele SR EN ISO 

9001:2015, deci menținerea valabilității certificatului nr. 2042/28.11.2019.  

În anul 2020, auditorii interni, coordonaţi de CEAC, au evaluat intern domeniul de studii 

universitare de masterat Geografie, programul de studii universitare de masterat Fenomene 

geografice de risc și calitatea mediului în vederea evaluării periodice de către ARACIS. 

Ca urmare a evaluării în 2019 de către auditorii interni, coordonați de CEAC, au fost 

transmise în anul 2020 către ARACIS și au fost evaluate în vederea autorizării/ acreditării/evaluării 

periodice următoarele programe și domenii de studii universitare: 

 

I. Programe de studii universitare de licenţă:  

 

Nr. 

crt. 
Facultatea/Departamentul 

Domeniul de 

licență 

Specializarea/ programul de 

studii universitare de licență, 

forma de învățământ 

Avizul ARACIS 

1 
Facultatea de Științe și 

Inginerie (Alexandria) 

Științe 

administative 
Administrație publică, IF 

Încredere -Menținerea 

acreditării, 50 

studenți/an 

Agronomie Agricultură, IF 
Încredere – Acreditare, 

30 studenți/an 

2 
Facultatea de Științe 

Economice 
Management Management, ID 

Încredere -Menținerea 

acreditării, 75 stud/an 

3 
Facultatea de Ingineria 

Materialelor și Mecanică 

Ingineria 

materialelor 
Ingineria biomaterialelor, IF 

Autorizare provizorie 

de funcționare, 50 

studenți/an 

Inginerie 

mecanică 

Echipamente pentru procese 

industriale, IF 

Încredere -Menținerea 

acreditării, 60 

studenți/an 

4 Facultatea de Științe și Arte 

Muzică Muzică, IF 

Încredere limitată -

Menținerea acreditării, 

30studenți/an 

Fizică Fizică, IF 

Procesul de evaluare 

se va finaliza în anul 

2021   

5 

Departamentul pentru 

Pregătirea Personalului 

Didactic 

 

Program de formare 

psihopedagogică în vederea 

certificării competențelor 

pentru profesia didactică, IF 

Încredere –Menținerea 

acreditării, 350 

studenți/an 
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II. Domenii de studii universitare de masterat: 

 

Nr. 

crt. 
Facultatea 

Domeniul de studii 

universitare de 

master 

Programe de studii 

universitare de 

master aferente 

domeniului/ Forma de 

învățământ 

Tip masterat 

(C/P/D) 
Avizul ARACIS 

1 

Facultatea de 

Științe 

Politice, Litere 

și Comunicare 

Filologie 

Multilingvism și 

interculturalitate în 

context european (s) / 

IF 

profesional 

Menținerea 

acreditării/capacitate de 

școlarizare domeniu: 50 

studenți/an 

2 

 

Facultatea de 

Științe 

Economice 

Marketing Marketing (s) / IF profesional 

Menținerea acreditării/ 

capacitate de școlarizare 

domeniu: 50 studenți/an 

Finanțe 
Management financiar-

bancar (s) / IF 
profesional 

Menținerea acreditării/ 

capacitate de școlarizare 

domeniu: 50 studenți/an 

Management 

Managementul 

informațiilor (s) / IF 
profesional Menținerea acreditării/ 

capacitate de școlarizare 

domeniu: 100 studenți/an 
Managementul 

organizației 
profesional 

3 

Facultatea de 

Teologie 

Ortodoxă și 

Științele 

Educației 

Științe ale educației 

Strategii didactice de 

comunicare și învățare 

eficientă (s) / IF 

profesional 

Menținerea acreditării/ 

capacitate de școlarizare 

domeniu: 50 studenți/an 

Management 

educațional și 

dezvoltare curriculară/ 

IF 

profesional 

4 

Facultatea de 

Științe 

Umaniste 

Istorie 
Unitatea istoriei 

europene (s) / IF 
profesional 

Menținerea acreditării/ 

capacitate de școlarizare 

domeniu: 25 studenți/an 

5 

Facultatea de 

drept și Științe 

Administrative 

Drept 
Dreptul afacerilor (s) / 

IF 
profesional 

Menținerea acreditării/ 

capacitate de școlarizare 

domeniu: 50 studenți/an 

 

Evaluarea performanţelor cadrelor didactice s-a realizat conform Metodologiei privind 

evaluarea periodică a rezultatelor şi performanţelor personalului didactic, aprobată de Senatul 

universitar.  

În anul universitar 2019-2020, evaluarea personalului didactic de către studenţi s-a realizat 

conform planificărilor întocmite de facultăţi/departamente, pe baza Chestionarului de evaluare a 

activităţii cadrelor didactice de către studenţi/cursanţi, care s-a aplicat la sfârşitul fiecărui 

semestru, completarea formularului realizându-se exclusiv în absenţa oricărui factor extern şi cu 

garantarea confidenţialităţii evaluatorului. 

Evaluarea colegială se realizează potrivit Procedurii operaţionale P.O. 06.03 „Evaluarea 

colegială” pe baza Chestionarului de evaluare colegială. 

Evaluarea de către management se realizează potrivit Procedurii operaţionale P.O. 06.02 

„Evaluarea de către management”, pe baza „Chestionarului de evaluare efectuată de către 

management”. 

În Rapoartele de evaluare internă privind calitatea educaţiei în facultăţi/departamente pentru 

anul 2020 sunt centralizate rezultatele privind evaluarea cadrelor didactice de către studenţi, 

colegială și de către management. 
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Comisia de evaluare şi asigurare a calităţii din UVT centralizează rezultatele evaluărilor în  

Raportul de evaluare internă privind calitatea educaţiei. Raportul este adus la cunoştinţa tuturor 

beneficiarilor prin publicare pe site-ul universităţii. 

 Modificările legislaţiei aplicabile domeniului de activitate sunt monitorizate și analizate, 

fiind identificate procesele/activitățile afectate precum și impactul acestor modificări.  

 Implementarea modificărilor implică revizuirea/elaborarea documentelor SMC astfel încât 

UVT să răspundă cerințelelor legale şi de reglementare aplicabile. 

 Din analiza factorilor externi, a cerinţelor legale aduse de starea de urgenţă şi de alertă, ca 

urmare a pandemiei COVID 19, au fost adoptate măsuri pentru adaptarea continuă a activităţii 

didactice şi de cercetare, precum şi a activităţilor administrative. Astfel, au fost elaborate şi 

revizuite proceduri specifice activităţii online – examinare pentru forme de evaluare în sesiunile 

clasice de semestru și refacere de credite, evaluare în cadrul examenelor de 

absolvire/licență/diplomă/disertație, examene de doctorat, susținere referate de doctorat sau 

concursuri pentru posturi didactice. În implementarea procedurilor (normele de aplicare) s-au avut 

în vedere întâlniri online prin intermediul diferitelor platforme, precum Microsoft Teams, Zoom sau 

Cisco Webex, pentru grupuri mici sau foarte largi, atât pentru cadrele didactice cât și pentru 

personalul didactic auxiliar (secretariate). Experiența utilizării platformei Moodle, la nivelul ID și 

FIE pe perioada anterioară pandemiei, a reprezentat elementul central al construcției învățământului 

online nu doar prin integrarea materialelor de curs/laborator/seminar/proiect, cât mai ales prin 

integrarea temelor de casă și susținerea evaluărilor în diversele lor forme. 

 Admiterea a devenit online pentru toate cele 10 facultăți (a se vedea procentul de 60% până 

în 2020), pentru Departamentul de Invațământ la Distanță și Formare Continuă, Departamentul de 

Pregătirea Personalului Didactic, Școala Doctorală de Științe Economice și Umaniste, respectiv 

Școala Doctorală de Științe Inginerești. 

 S-au realizat formulare de evaluare a satisfacției studenților online (finalizare studii) fiind în 

lucru formulare pentru evaluări pe parcursul anului universitar.   

Prin efortul colectiv, depus de conducerile facultăţilor şi departamentelor, de CEAC-F,  

CEAC,  de comisiile de specialitate a Senatului universitar, Consiliul de administraţie (CA) şi 

Senatul UVT, pe parcursul anului 2020, au fost întocmite şi modificate unele documente SMC - 

regulamente /metodologii /proceduri operaţionale (Anexa 5a). 

UVT are un sistem de management al calităţii, certificat de către S.C. AEROQ Bucureşti, 

conform SR ISO 9001:2015 (Anexa 5b). 

Prin competenţele ei, CEAC sprijină crearea culturii calităţii şi asigură implicarea largă, în 

cadru organizat, a cadrelor didactice şi a studenţilor la acţiunile desfăşurate pentru asigurarea, 

evaluarea şi îmbunătăţirea indicatorilor de performanţă la nivelul programelor de studii.  

UVT implementează permanent măsurile de îmbunătăţire a calităţii, propuse de CEAC. 

Comisiile de asigurare a calităţii din facultăţi elaborează propriile rapoarte anuale de evaluare şi 

asigurare a calităţii şi implementează măsuri de îmbunătăţire a calităţii, pe baza recomandărilor 

CEAC şi ale comisiilor externe ale ARACIS.  

Prin activităţile comune cu alte universităţi din ţară şi străinătate, UVT identifică şi adoptă 

„bune practici” în domeniul procesului de învăţământ, administraţie şi cercetare.  

Creşterea calităţii tuturor proceselor din universitate reprezintă obiectivul fundamental al 

conducerii UVT, în domeniul asigurării calităţii. 
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CAPITOLUL VI  

SITUAŢIA RESPECTĂRII ETICII UNIVERSITARE  

ŞI A ETICII ACTIVITĂŢILOR DE CERCETARE 

 

În anul 2011 a fost adoptat Codul de etică şi deontologie profesională, acesta actualizând 

„Codul eticii şi integrităţii academice” elaborat şi aprobat în anul 2005. Codul de etică şi 

deontologie profesională adoptat în anul 2011 a fost revizuit şi aprobat de Senatul universităţii prin 

Hotărârea Senatului nr. 131P din data de 30.09.2013. Actuala formă a Codului de etică şi 

deontologie profesională universitară a fost aprobată prin Hotărârea Senatului nr.26A/29.06.2017.  

În conformitate cu art. 156, alin. 2 din Carta UVT adoptată prin Hotărârea Senatului nr. 

54A/11.07.2019, în baza avizului Ministerului Educației Naționale, Codul de etică şi deontologie 

profesională universitară este parte integrantă din aceasta.  

Normele şi principiile de etică şi deontologie universitară, promovate prin actualul Cod, sunt 

circumscrise sistemului de valori universal-acceptate de comunităţile academice în condiţiile 

internaţionalizării informaţiei, globalizării şi fundamentării societăţii cunoaşterii. Sistemul de valori 

astfel definite, se regăseşte în normele de conduită, având o triplă funcţionalitate: promovarea 

personalităţii şi consolidarea statusului individual, promovarea culturii organizaţionale şi 

consolidarea statusului profesional, asumarea răspunderii individuale şi instituţionale în baza 

interesului public. 

Pentru aplicarea prevederilor legislaţiei în domeniu, a dispoziţiilor Codului de etică şi 

deontologie profesională, în Universitate îşi desfăşoară activitatea Comisia de Etică.  

Comisia de Etică este o structură a Universității „Valahia” din Târgoviște și funcționează în 

baza Regulamentului propriu de funcționare adoptat de către Senatul Universității în ședința 

Senatului din 18 decembrie 2012 și a Cartei UVT, în conformitate cu prevederile legale în vigoare 

și ale Codului de etică universitară, document obligatoriu ce întregește Carta UVT. 

Începând cu data de 29.06.2017, activitatea Comisiei de Etică a fost desfășurată după noul 

Regulament al Comisiei, aprobat de Senatul UVT prin Hotărârea nr. 26B/29.06.2017. De la aceeași 

dată, s-a aprobat de către Senatul UVT, prin Hotărârea nr.26A, noul Cod de Etică și Deontologie 

Profesională Universitară. 

Structura actuală a Comisiei a fost stabilită prin Hotărârea Consiliului de Administrație nr. 

27/16.10.2020 și numită prin Decizia Rectorului Universității „Valahia” nr.966/27.10.2020.  

Comisia de Etică este alcătuită în conformitate cu prevederile legale în vigoare, având în 

componența sa 7 membri cu drept de vot, cu prestigiu profesional și autoritate morală, reprezentând 

cadre didactice, studenți și compartimentul juridic al instituției. 

Componența actuală a Comisiei de Etică este următoarea: 

Președinte: conf.univ. dr. GILIA Claudia 

Vicepreședinte: prof.univ. dr. MARIN Cornel 

Membri: conf. univ. dr. CROITORU Ion 

conf. univ. dr. DRĂGHICESCU Luminița Mihaela 

consilier juridic BRATU Cristina  

student GAGIONEA Albert Ionuț 

student MOISE Cristinel 

Membru (cu atribuții executive) – MIHĂIŢOIU Iulia  
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Prevederile Codului de etică, Regulamentul propriu de funcţionare al Comisiei de etică, 

precum şi toate documentele relevante pentru activitatea Comisiei de etică sunt publicate pe site-ul 

web al universităţii: https://www.valahia.ro/ro/comisia-de-etica.  

Comisia de etică întocmește anual raportul cu privire la situaţia respectării eticii activităţilor 

de cercetare în Universitatea „Valahia” din Târgovişte, raport ce este prezentat Rectorului 

Universităţii şi Senatului Universităţii. Acest raport este publicat pe site-ul web al instituţiei. 

Activitatea Comisiei de etică desfăşurată în  anul 2020 este prezentată în Anexa 6. 
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CAPITOLUL VII  

SITUAŢIA POSTURILOR VACANTE 

 

Evoluţia posturilor didactice vacante ale cadrelor didactice în anii universitari 2018-2019, 2019-

2020 şi 2020-2021 este prezentată în Anexa 7. Astfel, în 2019-2020 faţă de 2018-2019 numărul 

posturilor didactice vacante a înregistrat o creștere de la 121 la 132 posturi vacante. În anul 

universitar 2020-2021, numărul posturilor didactice vacante a crescut faţă de 2019-2020, de la 132 

la 179 posturi didactice vacante. 

Analizând evoluţia posturilor vacante pe fiecare funcţie didactică, de-a lungul celor trei ani se 

observă următoarele: 

Pentru funcţia didactică de asistent universitar, numărul posturilor didactice vacante a 

cunoscut o creștere în 2020-2021 faţă de 2019-2020, în vederea atragerii specialiştilor în 

învăţământul superior. 

Pentru funcţiile didactice de lector/şef de lucrări universitar, numărul posturilor didactice 

vacante a cunoscut o creștere considerabilă în anul 2020-2021 faţă de anul 2019-2020, în vederea 

promovării personalului didactic propriu şi atragerii specialiştilor în învăţământul superior. 

Pentru funcţiile didactice de conferenţiar universitar şi profesor universitar, numărul 

posturilor didactice vacante nu a înregistrat modificări semnificative în anul 2020-2021 faţă de anul 

2019-2020, ca urmare a promovării personalului didactic propriu și aplicării prevederilor art. 289 

din Legea 1/2011 – Legea educaţiei naţionale. 

În ceea ce privește categoria personalul didactic auxiliar și nedidactic, datorită cererilor 

salariaților de încetare a activității ca urmare a îndeplinirii condițiilor de pensionare, se poate 

constata o scădere a numărului de posturi ocupate, determinând astfel o creștere a numărului de 

posturi vacante la această categorie față de anul anterior de la 17 posturi în anul 2019-2020 la 22 de 

posturi în anul 2020-2021. 
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CAPITOLUL VIII 

SITUAŢIA INSERŢIEI PROFESIONALE A ABSOLVENŢILOR   

DIN PROMOŢIILE PRECEDENTE 

 

Componente intrinseci ale unui parcurs educațional de calitate formarea inițială și formarea 

continuă constituie elemente esenţiale pentru integrarea cu succes a tinerilor absolvenţi pe piaţa 

forței de muncă. În acest context, învăţământul universitar în ansamblul său și calitatea procesului 

educațional realizat, în mod special,  reprezintă factori semnificativi de  influență pentru tot ceea ce 

implică  educarea, formarea, adaptarea și inserția socio-profesională a absolvenților diferitelor 

programe de studii universitare. La nivelul Uniunii Europene, cunoaşterea acestui proces de 

integrare pe piaţa muncii a tinerilor absolvenţi, precum şi caracteristicile lui, au devenit o prioritate 

atât în formularea politicilor de ocupare, cât şi a celor educaţionale. Prin evaluarea gradului de 

inserţie socio-profesională a absolvenților obţinem o serie de informații raportate la: procesul de 

tranziţie parcurs de aceștia de la activitatea educațională la cea profesională, gradul de concordanţă 

între cererea şi oferta existente la un moment dat pe piaţa muncii, eficacitatea actului educaţional 

realizat la nivelul universității și concretizat în nivelul de competențe profesionale demonstrat de 

către absolvenți, indicele de corelație care există între serviciile educaționale furnizate de 

universitate și expectanțele angajatorilor.  

Este evident că inserţia pe piaţa muncii a absolvenţilor este în directă corelaţie cu 

dezvoltarea economică (la nivel local, regional, național și chiar internațional) iar universităţile 

trebuie să demonstreze că au capacitatea de a anticipa posibilele evoluţii pe piaţa muncii. Se 

impune deci asigurarea unui echilibru între ceea ce oferă universităţile şi ceea ce au nevoie 

angajatorii, prin dezvoltarea unei comunicări instituţionalizate între cei doi parteneri.  

Una din sarcinile prioritare ale Compartimentului de Consiliere, Orientare în Carieră şi 

Legătura cu Mediul Economic (CCOCLME), în conformitate cu strategia UVT, este colectarea unor 

date relevante, de la nivelul absolvenților și angajatorilor, în vederea ajustării ofertei educaţionale a 

Universităţii cu cerinţele de pe piaţa forţei de muncă, vizând cu prioritate contextul local și regional. 

CCOCLME are menirea de a contribui la dezvoltarea unor programe de studii fiabile, atât prin 

determinarea cerinţelor pieţei forţei de muncă, pe baza feed-back-ului primit de la angajatori, cât și 

prin monitorizarea periodică a  inserţiei socio-profesionale a absolvenţilor UVT.  

Un alt obiectiv este acela de a oferi candidaţilor, studenţilor şi absolvenţilor servicii de 

asistenţă şi consultanţă/consiliere pentru cunoaşterea ofertei educaţionale a Universităţii Valahia din 

Târgovişte, precum şi pentru identificarea sau dezvoltarea unor abilităţi/aptitudini/ competenţe 

specifice pentru identificarea și ocuparea celui mai potrivit loc de muncă. 

Având în vedere situaţia extraordinară generată de pandemia de coronavirus SARS-CoV-2  

în anul 2020, CCOCLME a organizat, predominant în sitem on-line, o serie de activități pentru 

studenţi, cu scopul de a asigura suportul psihologic și educațional atât de necesar, în această 

perioadă. Totodată, au fost realizate pentru studenți și absolvenți, activități de orientare în carieră, 

pentru a facilita accesul acestora pe piaţa muncii și inserția profesională optimă. 

 Principalele activități desfașurate în anul 2020 pentru creșterea inserției absolvenților pe 

piața muncii au fost următoarele:  

• promovarea în mediul on-line a ofertei educaționale a UVT. 
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• organizarea de întâlniri  on-line cu elevi din anii terminali ai ciclului liceal, pentru a-i 

informa asupra ofertei educaţionale a universității, în scopul atragerii acestora câtre 

programele de studii universitare ale UVT. 

• elaborarea și/sau postarea de materiale de informare privind consilierea psihologică și 

orientarea în carieră  publicate pe pagina de Facebook a CCOCLME și prin intermediul 

aplicației Microsoft Teams, în cadrul grupului Consiliere psihologică și orientare în carieră. 

• informarea studenților și a absolvenților privind locurile de muncă vacante, prin afișare pe 

pagina de Facebook a CCOCLME. 

• organizarea de întâlniri periodice  cu studenţii, prin intermediul aplicației Microsoft Teams, 

privind consilierea și orientarea profesională a acestora, recomandări cu privire la locurile de 

muncă vacante, configurarea profilului psihologic, identificarea nevoilor și intereselor 

personale/profesionale,  completarea adecvată a unui CV, a unei scrisori de intenţie, în 

vederea obținerii unui loc de muncă etc.  

• în contextul situației generate de pandemia de coronavirus SARS-CoV-2  în anul 2020 nu a 

putut fi desfășurată Bursa Locurilor de Muncă. Totuși, a fost pastrată legătura cu 

reprezentații AJOFM și cu o serie de agenți economici din județ, iar ofertele acestora privind 

locurile de muncă disponibile au fost postate pe pagina de facebook a CCOCLME.      

Rezultatele studiilor de monitorizare a inserţiei absolvenţilor pe piaţa forţei de muncă au 

influențat într-un mod pozitiv procesul didactic desfașurat în cadrul facultăților, astfel: 

- planurile de învățământ au fost evaluate periodic, din perspectiva adaptării acestora la 

cerințele pieței muncii, în limitele standardelor specifice, pentru fiecare domeniu, stabilite de  

ARACIS;  

- tematica disciplinelor predate în cadrul programelor de studii a fost actualizată anual, 

inclusiv din perspectiva feedback-ului primit de la partenerii din mediul socio-economic. 

Modificările asupra unor conținuturi ale disciplinelor de studiu au vizat actualizarea continuă a 

acestora, în raport cu evoluțiile înregistrate în sfera științelor, tehnologiilor și dinamicii pieței 

muncii. Strategiile de instruire (predare/învățare și evaluare) au fost îmbunatățite prin implicarea 

studentului în mod activ în desfășurarea demersului didactic, în acord cu paradigma învățământului 

centrat pe formabil. Această abordare a presupus realizarea unor activități în manieră colaborativă 

(în echipe de studenți) de tipul: proiecte, portofolii, studii de caz, dezbateri etc. precum și evaluarea 

periodică a activităților din cadrul echipelor, toate acestea pregătindu-i pentru activitățile 

profesionale cu care vor lua contact  la viitorul lor loc de muncă. 

Rezultatele rapoartelor de monitorizare a inserției absolvenților pe piața muncii au relevat 

care a fost nivelul competențelor dobândite de către absolvenți, în termeni de cunoștințe, abilități și 

atitudini, în cadrul programelor de studii parcurse și care este nivelul de utilizare, în cariera 

profesională a acestor competențe formate/dezvoltate pe parcursul traseului educațional. 

Prima etapa în elaborarea studiilor constă în aplicarea unor chestionare absolvenților 

programelor de studii de licență și masterat, prin intermediul cărora sunt colectate o serie de 

informații despre: studiile absolvite, locul de muncă actual și domeniul în care este angajat. A doua 

etapă constă în monitorizarea permanentă a informațiilor prin chestionare directă. A treia etapă 

constă în actualizarea permanentă a datelor privind inserția profesională a absolvenților din 

promoțiile anterioare iar a patra etapă implică elaborarea raportul anual cu privire la  monitorizarea 

inserției absolvenților la nivelul CCOCLME. 

În Anexa 8 este redat gradul de integrare pe piaţa muncii a absolvenților din ultimii cinci 

ani. 
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Anexa 2 

    

 

 

STRUCTURA UNIVERSITĂŢII „VALAHIA” DIN TÂRGOVIŞTE 

 

A. Studii universitare de licenţă 
 

Nr.  

crt. 
Facultatea 

Domeniul de 

studii 

universitare 

de  licenţă 

Specializarea/programul de 

studii universitare de licență 

 

Acreditare 

 (A)/ 

autorizare 

provizorie 

 (AP) 

Forma  

de  

învăţământ 

Număr  

de  

credite de  

studii  

transferabile 

Număr  

maxim de 

studenți  

care pot fi 

școlarizați 

1 
Ştiinţe 

Economice 

Administrarea 

afacerilor 

Administrarea afacerilor (în 

limba engleză) 
AP   IF 180 60 

Economia comerţului, 

turismului şi serviciilor 
A IF 180 100 

Contabilitate  
Contabilitate şi informatică de 

gestiune  
A IF 180 90 

Finanţe Finanţe şi bănci A   IF 180 90 

Management Management A  IF 180 100 

 Management* A ID 180 75 

Marketing Marketing A IF 180 90 

2 
Drept și Științe 

Administrative 

Drept 
Drept A   IF 240 100 

Drept A   ID 240 100 

Ştiinţe 

administrative 
Administraţie publică A IF 180 50 

3 
Ştiinţe 

Umaniste 

Ed. fizică şi sport Educaţie fizică şi sportivă  A IF 180 90 

Istorie Istorie A IF 180 50 

Geografie 
Geografie A IF 180 90 

Geografia turismului A IF 180 75 

Kinetoterapie 
Kinetoterapie și motricitate 

specială 
A IF 180 50 

4 

Facultatea de 

Științe Politice, 

Litere și 

comunicare 

 

Ştiinţe ale 

comunicării 
Jurnalism A IF 180 50 

Limbă şi 

literatură 

Limba şi literatura română –

Lb. și lit. engleză/ franceză  
A IF 180 70 

Științe politice  Științe politice A IF 180 50 

5 

Teologie 

Ortodoxă și 

Științele 

Educației 

Teologie Teologie ortodoxă pastorală A IF 240 80 

Ştiinţe ale 

educaţiei 

Pedagogia învăţământului 

primar şi preşcolar 
A IF 180 

70 

6 Ştiinţe şi Arte 

Chimie Chimie  A IF 180 40 

Fizică Fizică A IF 180 40 

Matematică  Matematică  informatică A IF 180 50 

Muzică Muzică* A IF 180 30 

7 

Inginerie 

Electrică, 

Electronică și 

Tehnologia 

Informației 

Ingineria 

Sistemelor  

Automatică şi informatică 

aplicată  
A IF 240 60 

Inginerie 

electronică şi 

tehnologii 

informaționale 

Electronică aplicată  A IF 240 45 

Tehnologii şi sisteme de 

telecomunicaţii 
A IF 240 50 

Inginerie Electrică Electrotehnică A IF 240 40 

Inginerie Energetică Energetică industrială A IF 240 40 

8 

Ingineria 

Materialelor și 

Mecanică 

Ingineria 

materialelor 

Ştiinţa materialelor A IF 240 50 

Ingineria Biomaterialelor* AP IF 240 50 

Inginerie 

mecanică 

Echipamente pentru procese 

industriale* 
A IF 240 60 
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9 

Ingineria 

Mediului şi 

Știința 

Alimentelor 

Ingineria 

mediului 

Ingineria şi protecţia mediului 

în agricultură 
A IF 240 110 

Ingineria 

produselor 

alimentare 

Tehnologia prelucrării 

produselor agricole 
A IF 240 60 

Inginerie 

chimică 

Controlul și securitatea 

produselor alimentare 
A IF 240 60 

Agronomie Montanologie A IF 240 45 

10 

Științe și 

Inginerie 

(Alexandria) 

Administrarea 

afacerilor 

Economia comerţului, 

turismului şi serviciilor 
A IF 180 75 

Științe 

administrative 
Administrație publică  A  IF 180 50 

Agronomie  Agricultură* A IF 240 30 

Ingineria 

sistemelor 

Ingineria sistemelor 

multimedia 
AP IF 240 30 

* programe de studiu evaluate (autorizare provizorie/ acreditare/ evaluare periodică) în anul 2020 

 

 

B. Studii universitare de masterat 
 

Nr.

crt. 
Facultatea 

Domeniul de studii 

universitare de 

master 

Programul de studii 

universitare de master 

Forma 

de 

învăță 

mînt 

Număr 

de 

credite 

de 

studiu 

transfe 

rabile 

Nr. max. 

de stud. ce 

pot fi 

școlarizați 

1 Ştiinţe Economice 

Management* 
Mangemntul organizației** IF 120 

100 
Managementul informațiilor** IF 120 

Finanţe* Management financiar-bancar** IF 120 50 

Contabilitate  

Contabilitate** IF 120 

80 Auditul entităţilor publice şi 

private** 
IF 120 

Marketing*  Marketing** IF 120 50 

2 

Ştiinţe Umaniste Istorie* Unitatea istoriei europene** IF 120 25 

Geografie 
Fenomene geografice de risc şi 

calitatea mediului 
IF 120 50 

Știința sportului și 

educației fizice 

Educație fizică, turism şi timp 

liber 
IF 120 50 

3 
Drept și Științe 

Administrative 

Ştiinţe 

administrative 
Administraţie publică europeană IF 120 50 

Drept* Dreptul afacerilor** IF 60 50 

4 

Științe Politice, 

Litere și 

Comunicare 

Științe ale 

comunicării 

Jurnalism și studii culturale 

europene 
IF 120 50 

  Filologie* 
Multilingvism și interculturalitate în 

context european** 
IF 120 50 

5 

Teologie Ortodoxă 

și Științele 

Educației 

Teologie 

Doctrina socială și ecumenică a 

bisericii în contemporaneitate 
IF 120 

100 

Doctrină, Știință, Misiune IF 120 

Științe ale 

educației*  

Management educațional și 

dezviltare curriculară** 
IF 120 

50 
Strategii did. de comunicare și 

învățare eficientă** 
IF 120 

6 Științe și Arte 

Matematică Matematică didactică IF 120 50 

Fizică Fizică aplicată IF 120 50 

Chimie 
Metode fizico chimice de analiză 

a caliății vieții și mediului 
IF 120 50 

Muzică Educație muzicală IF 120 50 
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Nr.

crt. 
Facultatea 

Domeniul de studii 

universitare de 

master 

Programul de studii 

universitare de master 

Forma 

de 

învăță 

mînt 

Număr 

de 

credite 

de 

studiu 

transfe 

rabile 

Nr. max. 

de stud. ce 

pot fi 

școlarizați 

7 

Inginerie Electrică, 

Electronică și 

Tehnologia 

Informației 

Inginerie electronică 

şi telecomunicaţii 

Sisteme moderne de telecomunicaţii, 

prelucrarea şi transmisia informaţiei 
IF 90 

50 
Sisteme moderne de telecomunicaţii, 

prelucrarea şi transmisia informaţiei 
IF 120 

Ingineria sistemelor 

Automatică avansată, productică şi 

inf. industrială 
IF 120 

100 
Coamnda avansată a sistemelor 

complexe (în limba franceză) 
IF 120 

Inginerie electrică 

Sisteme şi echipamente moderne în 

producerea şi utilizarea energiei 

electrice 

IF 90 

50 

Sisteme şi echipamente moderne în 

producerea şi utilizarea energiei 

electrice 

IF 120 

Ingineria sistemelor electrice 

integrate în vehicole/ 

Integratedaleclrical systems 

engineering în vehicls (în lb. engl.) 

IF 120 

Inginerie energetică 
Auditul sistemelor energetice IF 90 

50 
Auditul sistemelor energetice IF 120 

8 

Ingineria 

Materialelor și 

Mecanică 

Ingineria 

materialelor 

Materiale avansate IF 120 

50 

Procesarea și caracterizarea 

materialelor multifunclionale/ 

Processing and characterization of 

multifunctional malerials (în lb. 

engleză) 

IF 120 

Inginerie mecanică 

Echipamente şi instalaţii pentru 

industria materilaelor de construcții 
IF 90 

50 
Echipamente moderne de fabricație 

și testare in ingineria mecanică 
IF 120 

9 

Ingineria Mediului 

și Știința 

Alimentelor 

Ingineria produselor 

alimentare 

Controlul şi expertiza alimentelor IF 120 

50 
lngineria bioresurselor/ 

Bioresources engineering (în 

limba engleză) 

IF 120 

Ingineria mediului 
Sisteme de control şi evaluare a 

calităţii mediului 
IF 120 50 

* domenii de studii universitare de master evaluate in vederea acreditarii în anul 2020 

** programe de studii universitare de master încadrate de ARACIS în categoria masterat profesional 
 

C. Studii universitare de doctorat 
 

Nr. 

crt. 
Facultatea Domeniul de studii universitare de doctorat 

Durata 

studiilor 

(sem.) 

Forma de 

învăţământ 

Număr 

de 

credite 

c1 – programe de doctorat existente  

1 
Ştiinţe 

Economice 

Contabilitate 6 IF, FR 180 

Management 6 IF, FR 180 

2 
Ştiinţe 

Umaniste 
Istorie 6 IF, FR 180 

3 
Ing. Mat. și 

Mecanică  

Ingineria materialelor 6 IF, FR 180 

Inginerie mecanică 6 IF, FR 180 

4 Ing. Electrică Inginerie electrică  6 IF, FR 180 
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D. Program de formare psihopedagogică în vederea certificării competențelor 

pentru profesia didactică și programe de formare continuă 
 

Nr. 

crt. 
Departamentul Domeniul de studii  

Durata 

studiilor 

(sem./ore) 

Forma de 

învăţământ 

Număr 

de 

credite 

Programe de formare psihopedagogică  

1 

Departamentul 

pentru 

Pregătirea 

Personalului 

Didactic 

Formare psihopedagogică – Nivel I (licență) 6 IF 30 

Formare psihopedagogică – Nivel II master) 4 IF 30 

Formare psihopedagogică postuniversitară - Nivelul 

I 
2 IF 30 

Formare psihopedagogică postuniversitară -Nivelul 

II 
2 IF 30 

2 

Departamentul 

pentru 

Învățământ la 

Distanță și 

Formare 

Continuă 

Programe de conversie profesională 

Limba și literatura engleză  4 IF 120 

Limba și literatura română - Limba și literatura 

engleză  
4 IF 120 

Limba și literatura franceză 4 IF 120 

Geografie 4 IF 120 

Muzică instrumentală 4 IF 120 

Educație fizică și sportivă 4 IF 120 

Pedagogia învățământului primar și preșcolar 4 IF 120 

Științe 4 IF 120 

Istorie 4 IF 120 

Programe de formare și dezvoltare profesională continuă 

Controlul calității prodelor alimentare 240 ore  30 

Proiectarea și implemetarea sistemului HACCP în 

industria alimentară 
120 ore  15 

Gestiunea deșeurilor 120 ore  15 

Programare internet și WEB design 240 ore  30 

Managementul administrației publice 240 ore  30 

Reciclarea deșeurilor 240 ore  30 

Reciclarea dețeurilor și metode de expertiză a 

materialelor biodegradabile 
480 ore  60 

Contabilitatea în medii electronice 224 ore  30 

    

Managementul resurselor umane 224 ore  30 

Proiectare, modelare și simulare în mediul Catia V5 112 ore  14 
Proiectare 3D și modelare folosind SOLID WORKS și 

COSMOS WORKS 
112 ore  14 

Grafică asistaă de calculator în mediul Autocad-Inventor 112 ore  14 

Managementul activităților extracurriculare 238 ore  30 
Cercetarea și conservarea patrimoniului cultural în 

societatea contemporană 
224 ore  30 
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Anexa 3a 
 
 

STRUCTURA DE PERSONAL A UNIVERSITĂŢII „VALAHIA” DIN TÎRGOVIŞTE 

Anul universitar  2019-2020 

 

Nr. 

crt. 

 

Indicatori 

 

Anul universitar  

2019-2020 

 

Titulari Posturi 

1 Număr total de posturi didactice legal constituite 
  

401 

2 

 

Număr total al personalului didactic titular cu norma de bază în 

Universitate, din care: 
269  

• profesori 47 65 

• conferenţiari 101 108 

• lectori (şefi de lucrări) 101 199 

• asistenţi 20 29 

3 
Numărul total al personalului didactic titular, cu funcţia de bază  

în universitate, care nu a împlinit vârsta de 41 de ani 
35  

4 

 

Numărul personalului didactic titular cu titlul ştiinţific de 

doctor, din care: 
266 

  

• lectori (şefi de lucrări) 101   

• asistenţi 17   

5 Număr total al personalului didactic auxiliar 135 
  

6 Număr total al personalului TESA 5   
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Anexa 3b 

 

 

STRUCTURA POSTURILOR DE CERCETARE 

în anul 2020 

 

Nr. 

crt. 
Categoria de personal Nr. total de personal 

1 CS I 0 

2 CS II 0 

3 CS III 5 

4 CS 6 

5 ACS 3 

Total 14 
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Anexa 3c 

 

 

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR, 

TEHNIC ŞI ADMINISTRATIV 

în anul 2020 

 

Nr. 

crt. 
Indicatori 2020 

1 Număr total al personalului didactic auxiliar 135 

2 Număr total al personalului TESA 5 
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Anexa 3d 

 

 

Evoluţia numărului de posturi didactice 
din Universitatea Valahia din Târgovişte 

 

 

Anul 

universitar 
2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 

Total 

posturi 
391 383 394 401 
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Anexa 3e 
   

Numărul şi structura personalului didactic cu norma de bază pe grade didactice 

 la 1 ianuarie 2020 

 
1 Numărul total al posturilor didactice legal constituite 401 

2 Numărul total al personalului didactic titular1), cu funcţia de bază  în universitate 263 

din care 2.1.  Profesori2) 45 

2.2.  Conferenţiari2) 101 

2.3.  Lectori / Şefi de lucrări 100 

2.4.  Asistenţi 17 

2.5.  Preparatori 0 

3 Numărul total al personalului didactic titular1) cu titlul ştiinţific de doctor3) 263 

din care 3.1.  Lectori / Şefi de lucrări 100 

3.2.  Asistenţi 17 

4 Numărul total al personalului didactic titular1), cu funcţia de bază  în universitate, 

care nu a împlinit vârsta de 41 de ani (până la inceputul anului universitar) 

35 

din care 4.1.  Profesori 2) 0 

4.2.  Conferenţiari2) 8 

4.3.  Lectori / Şefi de lucrări 18 

4.4.  Asistenţi 9 

4.5.  Preparatori 0 

5 Numărul total al personalului didactic titular1), cu funcţia de bază  în universitate, 

care a împlinit vârsta de 65 de ani (până la inceputul anului universitar) 

0 

din care 5.1.  Profesori2) 0 

5.2.  Conferenţiari2) 0 

5.3.  Lectori / Şefi de lucrări 0 

5.4.  Asistenţi 0 

6 Numărul total al personalului didactic asociat: 90 

din care 6.1.  Profesori2) 36 

6.2.  Conferenţiari2) 10 

6.3.  Lectori / Şefi de lucrări 18 

6.4.  Asistenţi 26 

7 Numărul total al personalului didactic asociat care a împlinit vârsta de 65 de ani 

(până la inceputul anului universitar) 

38 

din care 8.1.  Profesori2) 27 

8.2.  Conferenţiari2) 7 

8.3.  Lectori / Şefi de lucrări 4 

8.4.  Asistenţi 0 

8 Numărul total al personalului didactic auxiliar 137 

9 Numărul total al personalului administrativ4) 5 
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Numărul şi structura personalului didactic cu norma de bază pe grade didactice la  

1 octombrie 2020 

 

1 Numărul total al posturilor didactice legal constituite 437 

2 Numărul total al personalului didactic titular1), cu funcţia de bază  în universitate 252 

din care 2.1.  Profesori2) 44 

2.2.  Conferenţiari2) 96 

2.3.  Lectori / Şefi de lucrări 98 

2.4.  Asistenţi 14 

2.5.  Preparatori 0 

3 Numărul total al personalului didactic titular1) cu titlul ştiinţific de doctor3) 252 

din care 3.1.  Lectori / Şefi de lucrări 98 

3.2.  Asistenţi 14 

4 Numărul total al personalului didactic titular1), cu funcţia de bază  în universitate, 

care nu a împlinit vârsta de 41 de ani (până la inceputul anului universitar) 

31 

din care 4.1.  Profesori 2) 0 

4.2.  Conferenţiari2) 6 

4.3.  Lectori / Şefi de lucrări 18 

4.4.  Asistenţi 7 

4.5.  Preparatori 0 

5 Numărul total al personalului didactic titular1), cu funcţia de bază  în universitate, 

care a împlinit vârsta de 65 de ani (până la inceputul anului universitar) 

0 

din care 5.1.  Profesori2) 0 

5.2.  Conferenţiari2) 0 

5.3.  Lectori / Şefi de lucrări 0 

5.4.  Asistenţi 0 

6 Numărul total al personalului didactic asociat: 94 

din care 6.1.  Profesori2) 36 

6.2.  Conferenţiari2) 15 

6.3.  Lectori / Şefi de lucrări 17 

6.4.  Asistenţi 26 

7 Numărul total al personalului didactic asociat care a împlinit vârsta de 65 de ani 

(până la inceputul anului universitar) 

45 

din care 8.1.  Profesori2) 30 

8.2.  Conferenţiari2) 9 

8.3.  Lectori / Şefi de lucrări 6 

8.4.  Asistenţi 0 

8 Numărul total al personalului didactic auxiliar 135 

9 Numărul total al personalului administrativ4) 5 



Raport privind starea Universităţii „Valahia” din Târgovişte - 2020 
                                                              

 

Anexa 3f 

 

SITUATIA CENTRALIZATOARE A POSTURILOR DIDACTICE DIN STATELE DE FUNCTIUNI SI DE PERSONAL DIDACTIC IN ANUL UNIVERSITAR 2019-2020 

DEPARTAMENTUL 

POSTURI DIDACTICE 

TOTAL PROFESORI CONFERENTIARI LECTORI/SEFI LUCRARI ASISTENTI 

Total Ocupat Vacant Total Ocupat Vacant Total Ocupat Vacant Total Ocupat Vacant Total Ocupat Vacant 

State functii - forma de invatamant cu frecventa 

1. Facultatea de Stiinte Economice 

1.  Management - Marketing      21 16 5 0 0 0 9 9 0 11 6 5 1 1 0 

2.  Contabilitate - Finante - Banci 25 19 6 1 1 0 12 12 0 12 6 6 0 0 0 

TOTAL FSE 46 35 11 1 1 0 21 21 0 23 12 11 1 1 0 

2. Facultatea de Drept si Stiinte Administrative 

1.  Drept 13 11 2 0 0 0 4 4 0 7 5 2 2 2 0 

2. Stiinte Administrative 11 9 2 1 1 0 4 4 0 6 4 2 0 0 0 

TOTAL FDA 24 20 4 1 1 0 8 8 0 13 9 4 2 2 0 

3. Facultatea de Stiinte Politice, Litere si Comunicare 

1.  Litere 20 17 3 4 3 1 4 3 1 10 10 0 2 1 1 

2.  Stiinte Politice si Comunicare   10 5 5 0 0 0 2 1 1 7 3 4 1 1 0 

TOTAL FPL 30 22 8 4 3 1 6 4 2 17 13 4 3 2 1 

4. Facultatea de Stiinte Umaniste 

1.  Istorie 12 8 4 3 2 1 4 4 0 5 2 3 0 0 0 

2.  Educatie Fizica si Sport 21 12 9 2 2 0 9 7 2 8 2 6 2 1 1 

3.  Geografie 13 11 2 0 0 0 6 6 0 7 5 2 0 0 0 

TOTAL FSU 46 31 15 5 4 1 19 17 2 20 9 11 2 1 1 

5. Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta Alimentelor 

1.  Ingineria Mediului  21 15 6 5 5 0 4 4 0 11 5 6 1 1 0 

2.  Ingineria Produselor Alimentare 19 13 6 4 3 1 7 7 0 7 2 5 1 1 0 

TOTAL FMA 40 28 12 9 8 1 11 11 0 18 7 11 2 2 0 

6. Facultatea de Teologie Ortodoxa si Stiintele Educatiei 

1.  Teologie 19 17 2 6 5 1 4 4 0 5 4 1 4 4 0 

2.  Stiintele Educatiei 10 4 6 0 0 0 2 2 0 6 2 4 2 0 2 

TOTAL FTE 29 21 8 6 5 1 6 6 0 11 6 5 6 4 2 

7. Facultatea de Inginerie Electrica, Electronica si Tehnologia Informatiei 

1.  Automatica, Informatica si Inginerie Electrica      29 18 11 4 3 1 9 9 0 14 4 10 2 2 0 

2.  Electronica, Telecomunicatii si Inginerie Energetica 27 18 9 1 1 0 8 8 0 15 6 9 3 3 0 

TOTAL FIE 56 36 20 5 4 1 17 17 0 29 10 19 5 5 0 
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8. Facultatea de Stiinte si Arte 

1.  Stiinte si Tehnologii Avansate 31 23 8 4 4 0 5 5 0 21 13 8 1 1 0 

2.  Arte 11 9 2 2 2 0 1 1 0 7 5 2 1 1 0 

TOTAL FSA 42 32 10 6 6 0 6 6 0 28 18 10 2 2 0 

9. Facultatea de Ingineria Materialelor si Mecanica 

1.  Materiale, Echipamente, Instalatii si Roboti       23 19 4 3 2 1 5 5 0 12 12 0 3 0 3 

TOTAL FIM 23 19 4 3 2 1 5 5 0 12 12 0 3 0 3 

10. Facultatea de Ştiinţe şi Inginerie 

1.  Ştiinţe şi Inginerie      15 10 5 2 2 0 5 4 1 7 3 4 1 1 0 

TOTAL FSI 15 10 5 2 2 0 5 4 1 7 3 4 1 1 0 

 

DEPARTAMENTUL 

POSTURI DIDACTICE 

TOTAL PROFESORI CONFERENTIARI LECTORI/SEFI LUCRARI ASISTENTI 

Total Ocupat Vacant Total Ocupat Vacant Total Ocupat Vacant Total Ocupat Vacant Total Ocupat Vacant 

IOSUD 

1. Scoala Doctorala de Stiinte Economice si Umaniste 13 6 7 13 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2. Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti       7 4 3 7 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL IOSUD 20 10 10 20 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 

1. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic         10 5 5 2 1 1 2 2 0 4 2 2 2 0 2 

TOTAL DPPD 10 5 5 2 1 1 2 2 0 4 2 2 2 0 2 

TOTAL UNIVERSITATE - State functii IF 381 269 112 64 47 17 106 101 5 182 101 81 29 20 9 

State functii - forma de invatamant la distanta 

12. Facultatea de Drept si Stiinte Administrative 

1.Drept 6 0 6 0 0 0 0 0 0 6 0 6 0 0 0 

TOTAL FDA 6 0 6 0 0 0 0 0 0 6 0 6 0 0 0 

13. Facultatea de Stiinte Economice 

1. Departamentul de Management - Marketing 3 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 

TOTAL FSE 3 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 

TOTAL UNIVERSITATE - State functii ID 9 0 9 0 0 0 0 0 0 9 0 9 0 0 0 

TOTAL UNIVERSITATE (zi+ID) 390 269 121 64 47 17 106 101 5 191 101 90 29 20 9 
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State functii - conversie profesionala 

1. Muzica instrumentala 4 0 4 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 

2. Ştiinţe 3 0 3 0 0 0 2 0 2 1 0 1 0 0 0 

3. Psihopedagogia invatamantului primar si prescolar 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 

4. Educatie fizica si sportiva      2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 

Total conversie profesionala 11 0 11 0 0 0 2 0 2 9 0 9 0 0 0 

TOTAL UNIVERSITATE (zi+ID+conversie profesionala) 401 269 132 64 47 17 108 101 7 200 101 99 29 20 9 
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Anexa 3g 

        

Evoluţia numărului de posturi didactice vacante scoase la concurs, în perioada                                           

2017-2020 

        

 

Posturi 2017/2018            

etapa I 

2017/2018 

etapa II 

2018/2019 

etapa II 

2019/2020 

etapa II 

TOTAL 

 

 Profesori 0 2 1 5 8  

 Conferenţiari 0 2 2 4 8  

 Lectori 0 7 2 4 13  

 Asistenţi 5 0 2 1 8  

 
Total 5 11 7 14 37  

        

        

        
 

         

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        
 



Raport privind starea Universităţii „Valahia” din Târgovişte - 2020 
                                                              

 

Anexa 4a 

 
CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ 

 

Misiunea declarată şi susţinută a Universităţii “Valahia” din Târgovişte este didactică 

şi de cercetare ştiinţifică. 
 

Rezultatele activităţii de cercetare s-au concretizat în contracte obţinute în cadrul 

Planului Naţional de Cercetare, Dezvoltare şi Inovare (PNCDI), contracte cu diverse 

companii din ţară  şi contracte de cercetare internaţionale. 

 
 

Tabelul 1. Contracte de cercetare câştigate prin competiţie naţională 

 
Programul Anul Nr. contracte Valoare (lei) 

 

 

PNCDI 

   

2011 32 2045379,06 

2012 22 2554377,62 

2013 13 2188471,62 

2014 15 1.936.139,47 

2015 15 2.070.258,61 
2016 14 3.099.098,53 

2017 14 2.597.106,85 

2018 20 2.269.253,81 

2019 17 2.150.297,15 

2020 11 1.720.611,43 

 

 

Fonduri/Proiecte  ANCS/MCI 

   

2010 1 32729,06 

2011 5 63984,32 

2012 3 52647,50 

2013 3 19920,30 

2014 2 41615,25 

2015 2 22.018,26 
2016 2 29.717,81 

2017 2 58.957,00 

2018 1 48.295,85 

2019 2 50.367,99 

2020 4 112.608,50 

 
 

Tabel 2. Contracte de cercetare finanțate din fonduri private (contracte cu terti) 

 

Anul Număr Valoare(lei) 
2011 9 129873,32 
2012 4 58347,95 
2013 1 1095,93 
2014 3 66863,50 
2015 8 125.335,75 
2016 14 80.562,00 

2017 5 33.303,00 

2018 3 9.728,00 

2019 6 17.556,50 

2020 8 28.515,50 
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  Tabelul 3.  Proiecte câștigate în competiții internaționale 

 
Proiecte câștigate în competiții internaționale în calitate de partener și coordonator 

Anul câștigării Număr proiecte 

2011 11 

2012 9 

2013 9 

2014 6 

2015 9 

2016 7 

2017 3 

2018 3 

2019 1 

2020 1 

  

Proiecte/contracte de cercetare/consultanță servicii tehnice și tehnologice derulare direct cu companii din 

țară și străinătate 

2011 6 

2012 5 

2013 1 

2014 3 

2015 - 

2016 - 

2018 - 

2019 - 

2020 - 
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Anexa 4b 

 

Tabelul 6. Indicatorii sintetici ai cercetării ştiinţifice  

în Universitatea „VALAHIA” din Târgovişte 

 

 

În vederea creșterii vizibilității rezultatelor cercetării, 5 reviste științifice ale 

Universității ”Valahia” din Târgoviște sunt indexate în baze de date internaționale de 

prestigiu, inclusiv platforma DeGruyter: 

 

Nr. 

crt. 
Journal Name ISSN Web Site 

1 

Scientific Bulletin 

of Electrical 

Engineering Faculty 

ISSN: 1843-

6188 

https://www.degruyter.com/view/j/sbeef 

http://buletinfie.valahia.ro/ 

Editor in Chief contact : horia.andrei@valahia.ro 

2 

Valahian Journal 

of Economical 

Studies 

ISSN: 2067-

9440 

https://www.degruyter.com/view/j/vjes?rskey=aA1r5V 

www.vjes.eu 

Editor in Chief contact: stegaroiuion@yahoo.com 

Indicatori 

sintetici 

Anul 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Articole 

publicate in 

reviste cotate 

sau ISI si   

Proceeding 

paper indexate 

ISI  

204 

(58 articole; 

142 
proceedings; 

2 capitol de 

carte; 
2 materiale 

editoriale / 

review carte) 

263 
(65 articole; 

190 
proceedings; 

3 capitole de 

carte; 
5 abstracte) 

220 
(58 articole; 

157 
proceedings; 

1 capitol de 

carte; 
2 erate; 

2 abstracte) 

213 
(99 articole; 

103 
proceedings; 

6 capitole de 

carte; 
2 materiale 

editoriale / 

review carte 
3 abstracte) 

149 
(94 articole; 

53 
proceedings; 

2 materiale 

editoriale) 

139 
(84 articole; 

51 
proceedings; 

4 capitole de 

carte ) 

86 
(82 articole; 

4 proceeding) 

Lucrări 

științifice 

publicate în 

reviste străine 

din fluxul 

principal de 

publicații 

indexate BDI 

277 177 181 235 166 179 53 

Proceedings la 

conferinte 

internationale/ 

nationale 

102 96 136 66 - - - 

Carti  

publicate in  

edituri 

nationale, 

recunoscute  

75 48 63 66 38 39 39 

Carti publicate 

în edituri  

nternationale 

de prestigiu 

2 3 10 4 3 4 3 

Brevete/Produ

se cu drept de 

proprietate 

intelectuala 

11 3 3 1 - -  

https://www.degruyter.com/view/j/sbeef
http://buletinfie.valahia.ro/
https://www.degruyter.com/view/j/vjes?rskey=aA1r5V
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Nr. 

crt. 
Journal Name ISSN Web Site 

3 

Annals ”Valahia” 

University of 

Targoviste-

Agriculture 

ISSN: 2065-

2720 

https://www.degruyter.com/view/j/agr 

http://agricultura.valahia.ro/ 

Editor in Chief contact : gabriela.teodorescu@valahia.ro 

4 

The Scientific 

Bulletin of Valahia 

University 

Materials and 

Mechanics 

ISSN: 1844-

1076 

https://www.degruyter.com/view/j/bsmm?rskey=SDpGGq 

http://fsim.valahia.ro/sbmm.html/ 

 

Editor in Chief contact : v_bratu22@yahoo.com 

5 

Annals of Valahia 

University of 

Targoviste, 

Geographical 

Series 

ISSN 

(Print): 

2393-1485 

ISSN 

(Online): 

2393-1493 

https://www.degruyter.com/view/j/avutgs                      

email: petrebretcan@yahoo.com  -  
 

geography@limnology.ro  

 

De asemenea, UVT susține toate revistele indexate în baze de date internațional: 

 

Nr.crt. Titlul revistei web site Baze de date 

1. 

Annales D'universite 

Valahia 

Targoviste,Section 

D'archeologie et 

d'historie 

http://www.annalesfsu.ro/ 

Scopus; EBSCO;Index 

Copernicus; 

AWOL 

2. 
Annals. Food Science 

and Technology 
http://www.afst.valahia.ro/ 

Index Copernicus, CABI, 

CAS, DOAJ, Medical Journals 

Links 

3. 
Journal Of Science and 

Arts 

www.josa.ro 

 

Indexate ISI; Directory of 

Open; Access Journals; 

Google Academic; 

Journal Seek; Open J-Gate; 

Summon Serials Solutions; 

Zentralblatt MATH 

ProQuest; 

Academic Journals Database; 

WorldCat; University of 

Zurich 

CTRLCT; Wageningen UR 

E-Library; CORE 

(COnnecting REpositories); 

EBSCO; Index Copernicus  

4. 

Scientific Bulletin of 

Electrical 

Engineering Faculty 

www.buletinfie.ro 

 

Index Copernicus, Google 

Scholars 

5. 
Valahian Journal of 

Historical Studies 
www.valahianjournal.info 

CEEOL; Ebsco;Index 

Copernicus 

6. 
La revue Valache de 

Etude Economique 
http://www.annalesfse.ro/ 

DOAJ; EBSCO; Index 

Copernicus 

7. 
Valahian Journal of 

Economical Studies 

http://www.annalesfse.ro/ 

 

DOAJ; SCOPUS; RePEC; 

ProQuest; EBSCO; Index 

Copernicus 

https://www.degruyter.com/view/j/agr
http://agricultura.valahia.ro/
https://www.degruyter.com/view/j/bsmm?rskey=SDpGGq
http://fsim.valahia.ro/sbmm.html/
https://www.degruyter.com/view/j/avutgs
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Nr.crt. Titlul revistei web site Baze de date 

8. 

Analele Universitatii 

Valahia din Targoviste-

Agricultura 

http://agricultura.valahia.ro 
Index Copernicus; SCIPIO; 

Google Scholars 

9. 
Valahia University Law 

Study 
www.analefsj.ro EBSCO; Index Copernicus 

10. 

The Scientific Bulletin of 

Valahia University 

Materials and Mechanic 

http://fsim.valahia.ro/sbmm.html/ 
EBSCO; DOAJ; SCIPIO; 

COPERNICUS 

11. 

Annals of Valahia 

University of Targoviste, 

Geographical Series 

http://fsu.valahia.ro/avutgs/html/ Index Copernicus 

12. 

Icon of faith. 

International Journal of 

interdisciplinary 

Scientific Research,  

Facultatea de Teologie 

Ortodoxă şi Ştiinţele 

Educaţiei 

https://revistaicoanacredintei.tk DOAJ; SCIPIO; EBSCO 

13. 

SUPPLY CHAIN 

MANAGEMENT 

JOURNAL 

http://fse.ro/ 

 
Doaj; Index Copernicus 
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Anexa 5a 

 

REGULAMENTE, METODOLOGII ŞI PROCEDURI, ELABORATE/REVIZUITE, 

ÎN ANUL 2020 

 

I. Regulamente: 

Regulament de organizare și funcționare a Senatului Universității “Valahia” din Târgoviște 

Regulament de organizare și funcționare a Consiliului pentru probleme sociale și studențești 

Regulamentul Școlii doctorale de științe economice și umaniste a Universității „Valahia” din 

Targoviște 

Regulamentul Școlii doctorale de științe inginerești a Universității „Valahia” din Targoviște 

Regulament privind activitatea profesionala a studenţilor – nivel licență și master 

Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea căminelor studenţeşti 

Regulamentul privind acordarea burselor pentru studenţi- ciclurile de studii licenţă şi masterat 

Regulament privind organizarea şi desfăşurarea examenului de licenţă/diplomă şi disertaţie  

Regulament de organizare a concursului de admitere în ciclul de studii universitare de licenţă 

pentru anul universitar 2020-2021 

Regulament de organizare a concursului de admitere  în ciclul de studii universitare de master 

pentru anul universitar 2020-2021 

Regulament privind mobilităţile studenţeşti în cadrul programelor comunitare 

II. Metodologii: 

Metodologia de aprobare a solicitării de prelungire a activității și de menținere a calității  de 

titular în învățământ și/sau cercetare 

Metodologia de admitere a românilor de pretutindeni  în anul univesitar 2020-2021 

Metodologia de organizare a admiterii la studii universitare de doctorat pentru anul universitar 

2020-2021 

Metodologia de finalizare a programelor de formare psihopedagogică 

Metodologia de soluționare a sesizărilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau 

etică profesională în cadrul tezelor de doctorat 

Metodologia de evaluare a tezelor de doctorat de către comisia de îndrumare 

III. Proceduri operaţionale: 

PO 06.17 – Concursuri online pentru ocuparea posturilor didactice şi cercetare 

PO 07.28 – Organizarea şi desfasurarea admiterii în ciclul de studii universitare de doctorat 

PO 07.30 – Elaborarea comunicatelor de presă şi organizarea conferinţelor de presă în cadrul 

Universităţii „Valahia” din Târgovişte 

PO 07.31 – Activitatea de soluţionare a petiţiilor în cadrul Universităţii „Valahia” din Târgovişte 

PO 07.40 – Evaluare online pentru examenele de absolvire/licență/diplomă/disertație 

PO 07.41 – Evaluarea online a studenților, studenților doctoranzi, cursanţilor şi cercetătorilor 

post-doctorali 

PO 07.42 – Finalizarea programelor de formare psihopedagogică în sistem online 

PO 07.43 – Finalizarea studiilor universitare de doctorat utilizând metode didactice alternative 

PO 07.44 – Organizarea şi desfăşurarea online a procesului de obţinere a atestatului de abilitare 

PO 07.45 – Organizarea şi desfăşurarea în sistem online a examenului pentru acordarea gradului 

didactic I în învăţământ 

V. Proceduri operaţionale ale DGA: 

DGA-PO-08 – Angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor 
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Anexa 6 

 

ACTIVITATEA COMISIEI DE ETICĂ DIN CADRUL UNIVERSITĂȚII „VALAHIA” 

DIN TÂRGOVIȘTE ÎN PERIOADA 01.01.2020 – 31.12.2020 

 
I. ACTIVITATEA COMISIEI DE ETICĂ 

 

În perioada ianuarie 2020 – decembrie 2020, Comisia de Etică a Universității Valahia din 

Târgoviște a întreprins activități care au vizat: 1. asigurarea funcționalității comisiei potrivit 

reglementărilor interne și colaborarea cu structurile interne; 2. soluționarea sesizărilor primite.  

 

1. Asigurarea funcționalității comisiei potrivit reglementărilor interne și colaborarea cu 

structurile interne 

În vederea bunei desfășurări a activității, Comisia de Etică a întreprins o serie de demersuri 

care au vizat: 

- completarea și aprobarea a componenței Comisiei de Etică potrivit reglementărilor interne 

și legislației în vigoare legislației în vigoare; 

- colaborarea cu Biroul de Tehnologie a Informației, în vederea asigurării transparenței prin 

publicarea pe site-ul universității a informațiilor privind Comisia de Etică și a acțiunilor 

întreprinse; 

- colaborarea cu alte structuri interne ale Universității. 

 

a. Demersuri de completare și aprobare a componenței Comisiei de Etică, potrivit 

legislației în vigoare și reglementărilor interne 

Urmare a demersurilor efectuate de Comisia de Etică, la data 16.05.2018, prin hotărârea 

Senatului U.V.T. nr.51B și prin Decizia Rectorului nr.543/27.05.2020 a fost avizată și 

aprobată noua structură a Comisiei de Etică a U.V.T., care cuprindea doi noi membri cu 

atribuții decizionale, conf. univ. dr. Ion CROITORU și conf. univ. dr. Florin RADU, ce 

înlocuiau pe doamna prof. univ. dr. Gabriela BUSUIOC și respectiv, pe doamna lect. univ. dr. 

Alina CONSTANTINESCU. Totodată, domnul lect. univ. dr. Emilian Alexandru BULEA a 

fost numit în funcția de președinte al Comisiei de Etică a Universității Valahia din Târgoviște. 

Ca urmare a demisiei unor membri din Comisia de Etică, respectiv domnul conf. univ. dr. 

Croitoru Gabriel (demisie înregistrată cu nr. 10 CE/01.07.2020), a domnului lect. univ. dr. 

BULEA Emilian (demisie înregistrată cu nr.13 CE/ 12.10.2020), precum și a domnului 

RADU Florin (demisie înregistrată cu nr. UVT 5157) și, ca urmare a încetării mandatului 

studentei GROZEA Ada, datorită finalizării studiilor și obținerii calității de absolvent, au fost 

demarate procedurile pentru desemnarea unei noi Comisii de Etică. 

Structura actuală a Comisiei a fost stabilită prin Hotărârea Consiliului de Administrație nr. 

27/16.10.2020, aprobată prin Hotărârea Senatului nr.17C/26.10.2020 și numită prin Decizia 

Rectorului Universității Valahia nr.966/27.10.2020. 

 

b. Demersuri de colaborare a Comisiei de Etică cu structurile universității 

b1. Colaborarea cu Biroul de Tehnologie a Informației 

Comisia de etică a colaborat cu Biroul de Tehnologie a Informației, în vederea asigurării 

transparenței prin publicarea pe site-ul Universității a informațiilor privind Comisia de Etică 

și a acțiunile întreprinse de aceasta. 
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2. Soluționarea sesizărilor primite la Comisia de Etică 

 Pe parcursul anului calendaristic 2020, la Comisia de Etică au fost primite două 

sesizări: 

1. Sesizarea nr. 2754/02.06.2020, înregistrată la Comisia de Etică a U.V.T. sub nr. 

9CE/30.06.2020. Această sesizare a fost, ulterior, retrasă de subiectul sesizării. Urmare a 

retragerii sesizării, Comisia de Etică a U.V.T. prin Hotărârea nr. nr.1/15.07.2020 a închis 

procedura demarată în acest caz și s-a dezînvestit, nemaifiind motive pentru continuarea 

cercetării. 

2. Sesizarea nr. MEC/DGIU/18151/09.10.2020 privind o suspiciune de plagiat, înregistrată 

la U.V.T. sub nr.5133/12.10.2020.  

Comisia de Etică a demarat și întreprins toate procedurile care cad în sarcina sa, conform 

legislației în vigoare. Prin Hotărârea nr. 2 din 06.11.2020 s-a aprobat Raportul Comisiei de 

Analiză, cu precizarea că sancțiunea propusă de membrii Comisiei de Analiză: ,,intervenția în 

text și scrierea acestuia conform normelor academice", a fost corelată cu prevederile art.14 

alin.1 litera b) din Legea nr.2061/2004 (varianta în vigoare, la data înmatriculării la 

doctorat), fiind individualizată, după cum urmează: ,,corectarea tezei de doctorat conform 

regulilor de bună conduită academică", în condițiile în care Comisia de Analiză a decis 

menținerea titlului de doctor a persoanei acuzată de plagiat. 

Hotărârea Comisiei de Etică a fost comunicată și către Consiliul pentru Studii Universitare de 

Doctorat și Școlii Doctorale de Științe Economice și Umaniste din cadrul Universității Valahia 

din Târgoviște pentru informarea acestora și pentru luarea de măsuri preventive și corective. 

Urmarea a demersurilor întreprinse de Comisia de Etică, conducerea CSUD și conducerile 

SDEU ȘI SDSI au transmis prin Adresa nr. NI 1459/20.11.2020, înregistrată la Comisia de 

Etică cu nr.21CE/24.11.2020, o serie de măsuri cu rol preventiv în domeniul eticii cercetării 

care vor fi implementate în procesul de elaborare a tezelor de doctorat. 

 

II. CONCLUZII PRIVIND ETICA ÎN CERCETARE-DEZVOLTARE 

 

În anul calendaristic 2020, Comisia de Etică a Universității Valahia din Târgoviște a fost 

preocupată permanent de menținerea angajamentului față de respectarea normelor de etică 

universitară și de soluționarea în termenele legale a tuturor sesizărilor privind încălcarea 

normelor de bună conduită în activitatea didactică și științifică. 

Activitatea comisiei s-a derulat în spiritul Codului de etică și deontologie universitară și a 

soluționat cazurile supuse analizei în concordanță cu valorile fundamentale inclus în Carta 

Universitară a Universității Valahia, precum și cu cele statuate în actele normative în materie. 

Prin analizele efectuate și prin soluțiile date, au fost respectate libertatea și demnitatea 

persoanei și a fost promovată integritatea academică în Universitatea Valahia. 

Prin soluțiile prezentate, Comisia a contribuit la popularizarea, în comunitatea academică, a 

standardelor de profesionalism care trebuie să guverneze raporturile dintre membrii acestei 

comunități și a climatului de respect, responsabilitate și onestitate.  
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Anexa 7 

 

Evoluția posturilor didactice vacante în anii universitari 2018-2019, 2019-2020 și 2020-2021 

 

Nr. 

crt 
Facultate/Departamentul 

prof conf lect/s.l. asistent Total 
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  Total 15 17 15 6 7 7 88 99 142 12 9 15 121 132 179 

1 FAC. DE STIINTE ECONOMICE 0 0 0 0 0 0 7 11 19 0 0 0 7 11 19 

2 FAC. DE DREPT SI STIINTE ADMINISTRATIVE 0 0 0 0 0 1 4 4 8 0 0 2 4 4 11 

3 

FAC. DE STIINTE POLITICE, LITERE SI 

COMUNICARE 2 1 0 0 2 0 5 4 6 1 1 2 8 8 8 

4 FAC. DE STIINTE UMANISTE 1 1 0 2 2 1 10 11 18 2 1 1 15 15 20 

5 

FAC. DE INGINERIA MEDIULUI SI ȘTIINȚA 

ALIMENTELOR 1 1 1 0 0 1 10 11 15 0 0 1 11 12 18 

6 

FAC. DE TEOLOGIE ORTODOXĂ ȘI ȘTIINȚELE 

EDUCAȚIEI 0 1 1 0 0 1 5 5 8 3 2 2 8 8 12 

7 

FAC. DE INGINERIE ELECTRICA, ELECTRONICĂ ȘI 

TEHNOLOGIA INFORMAȚIEI 0 1 0 0 0 0 15 19 24 1 0 1 16 20 25 

8 FAC. DE STIINTE SI ARTE 0 0 0 0 0 0 11 10 14 0 0 0 11 10 14 

9 FAC. DE INGINERIA MATERIALELOR ȘI MECANICĂ 1 1 1 0 0 0 0 0 0 2 3 4 3 4 5 

10 FAC. DE STIINTE SI INGINERIE - ALEXANDRIA 0 0 0 1 1 1 5 4 6 0 0 0 6 5 7 

11 I.O.S.U.D. 9 10 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 10 11 

12 D.P.P.D 1 1 1 0 0 0 2 2 3 3 2 2 6 5 6 

13 D. I. D. F. C 0 0 0 3 2 2 14 18 21 0 0 0 17 20 23 
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       Anexa 8 

 

CENTRALIZATORUL INSERŢIEI ABSOLVENȚILOR – promoția 2020 

 

Nr. 

crt. 

 

Facultatea/ Specializarea 

Număr absolvenţi Absolvenți angajaţi 

L+M Licenţă Master Numar 
Procent  

(%) 

în domeniul 

studiat 

Numar 
Procent 

 (%) 

I Ştiinţe Economice        276 154 122 225 81 149 66 

1 Contabilitate şi Informatică de Gestiune  30  28 93 20 71 

2 Finanțe  Bănci  30  18 60 14 78 

3 Marketing  22  16 73 14 87 

4 ECTS  17  11 65 6 55 

5 Management, IF  27  27 100 16 59 

6 Management, ID  28  18 64 6 33 

7 Management Financiar Bancar   17 16 94 13 81 

8 Managementul Organizației   34 28 82 14 50 

9 Marketing   15 12 80 7 58 

10 Contabilitate   17 16 94 14 87 

11 Managementul Informațiilor   27 23 85 14 61 

12 Auditul Entităților Publice și Private   12 12 100 11 92 

II Drept şi Ştiinţe Administrative 112 74 38 93 83 63 68 

1 Drept   IF  28  22 79 16 73 

2 Drept ID  34  29 85 18 62 

3 Administrație Publică - IF   12  10 83 4 40 

4 Dreptul Afacerilor   16 13 81 11 85 

5 Adm. Publică Europeană    22 19 86 14 74 

III Științe Umaniste 142 104 38 106 75 66 62 

1 Geografie     13  11 85 9 82 

2 Geografia Turismului  12  10 83 4 40 

3 Istorie          17  14 82 9 64 

4 Educație Fizică și Sportivă   21  13 62 10     77 

5 Kinetoterapie și Motricitate Specială  41  28    68 19 68 

6 Unitatea Istoriei Europene    13 12 92 2 17 

7 Fenomene Geogr. de Risc si Calit. Mediu.   11 6 55 4 67 

8 Ed. Fizica, Turism si Timp Liber    14 12 86 9 75 

IV Teologie Ortodoxă și Științele Educației    160 88 72 146 91 126 86 

1 Teologie Ortodoxă Pastorală   32  30 94 22 73 

2 Pedagogia Înv. Primar și Preșcolar       56  52 93 44 85 

3 Strategii didactice de comunicare și 

învățare eficientă  

 
 14 12 86 12 100 

4 Management educațional și dezvoltare 

curriculară 

 
 25 19 76 19 100 

5 Doctrina socială și ecumenică a Bisericii 

în contemporaneitate 

 
 20 20 100 19 95 

6 Doctrină, Stiință, Misiune   13 13 100 10 77 

V Științe și Arte     92 44 48 78 85 64 82 

1 Chimie  11  11 100 10 91 

2 Matematică Informatică  15  13 87 8 62 

3 Muzică  18  11 61 10 91 

4 Metode fizico chimice de analiză pentru 

controlul calității vieții și mediului 

 
 13 13 100 10 77 

5 Matematică Didactică   14 14 100 11 79 

6 Educație Muzicală   21 16 76 15 94 
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VI Ing. Mediului și Știința Alimentelor 112 73 39 84 75 55 65 

1 Controlul şi Securitatea Produselor 

Alimentare 

 
12  9 75 4 44 

2 Montanologie  12  10 83 5 50 

3 Ingineria și Protecția Mediului în 

Agricultură  

 
29  17 59 10 59 

4 Tehnologia Prelucrării Produselor 

Agricole  

 
20  19 95 18 95 

5 Sisteme de Control și Evaluare a Calității 

Mediului 

 
 19 13 68 7 54 

6 Controlul și Expertiza Alimentelor   20 16 80 11 69 

VII 
Inginerie Electrică, Electronică și 

Tehnologia Informație                                                                                          
164 91 73 154 94 130 84 

1 Automatică și Informatică Aplicată   32  28 87 24 86 

2 Energetică Industrială   19  19 100 14 74 

3 Electronică Aplicată  13  12 92 11 92 

4 Tehnologii și Sisteme de Telecomunicații  15  15 100 14     93 

5 Electrotehnică  12  12 100 11 92 

6 Sisteme și Echip.Moderne în Producerea 

și Utiliz.Energiei 

 
 13 12 92 8 67 

7 Sisteme Avansate de Telecomunicații, 

Prelucrarea și Transmisia Informației 

 
 22 20 91 18 90 

8 Automatică Avansată, Productică și 

Informatică Industrială 

 
 12 12 100 11 92 

9 Ingineria Sistemelor Electrice Integrate în 

Vehicule 

 
 10 9 90 7 78 

10 Auditul Sistemelor Energetice   16 15 94 12 80 

VIII Ingineria Materialelor și Mecanică 87 54 33 75 87 53 70 

1 Știința Materialelor  23  19 83 15 79 

2 Echipamente și Procese Industriale  31  27 87 20 74 

3 Materiale Avansate   15 14 93 7 50 

4 Echipamente Moderne de Fabricare și 

Testare în Ingineria Mecanică 

 
 18 15 83 11 73 

IX Științe Politice, Litere și Comunicare 98 56 42 75 77 47 63 

1 Științe Politice  13  7 54 2 29 

2 Limba şi Literatura Română-Limba şi 

Lieratura Engleză/Franceză 

 
25  21 84 13 62 

3 Jurnalism  18  15 83 9 60 

4 Multilingvism și interculturalitate în 

context european 

 
 26 21 81 18 86 

5 Jurnalism și Studii Culturale Europene   16 11 69 5 45 

X Științe și Inginerie din Alexandria 95 95  62 65 32 52 

1 Agricultură  23  16 70 9 56 

2 Economia Comerțului, Turismului și 

Serviciilor 

 
44  33 75 16 48 

3 Administrație Publică  28  13 46 7 54 
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CENTRALIZATORUL INSERŢIEI ABSOLVENȚILOR – promoția 2019 

 

Nr. 

crt. 
Facultatea/specializarea 

Absolvenți Absolvenți angajați 

L+M Licență Master Număr 
Procent 

(%) 

din care in 

domeniul studiat 

număr 
Procent 

(%) 

I Ştiinţe Economice                                            255 128 127 161 64 119 75 

1 
Contabilitate şi Informatică de 

Gestiune 

 
34  21 61 12 57 

2 Finanțe  Bănci  27  16 59 14 87 

3 Marketing  16  12 75 10 83 

4 ECTS  22  16 73 12 75 

5 Management        29  17 59 14 82 

6 
Master - Management Financiar 

Bancar 

 
 18  8 44 6 75 

7 
Master - Managementul 

Organizației 

 
 27 17 63 10 59 

8 Master – Marketing   18 14 78 11 79 

9 Master - Contabilitate   26 15 58 12 80 

10 
Master - Managementul 

Informațiilor 

 
 18 13 72 8 62 

11 
Master - Auditul Entităților Publice 

și Private 

 
 20 12 60 10 83 

II Drept și Ştiinţe Administrative                                                         116 64 52 90 78 56 58 

1 Drept_ID  12  12 100 5 42 

2 Drept   IF  35  31 88 24 78 

3 Administrație Publică - IF   17  12 71 6 50 

4 Master - Dreptul Afacerilor   21 13 62 8 62 

5 Master -  Adm. Publică Europeană    31 22 71 13 60 

III Științe Umaniste                                                                                         137 98 39 104 78 70 67 

1 Geografie     16  16 100 10 62 

2 Geografia Turismului  10  7 70 5 71 

3 Istorie          17  14 82 12 86 

4 Educație Fizică și Sportivă   18  13 72 11 85 

5 Kinetoterapie și Motricitate 

Specială 

 
37  20 54 14 70 

6 Master - Unitatea Istoriei 

Europene  

 
 11 10 91 6 60 

7 Master - Fenomene Geografice de 

Risc si Calitatea Mediului  

 
 13 12 92 6 50 

8 Master - Educație Fizica, Turism si 

Timp Liber  

 
 15 12 80 6 50 

IV 
Teologie Ortodoxă și Științele 

Educației                                                          
181 103 78 150 82 131 88 

1 Teologie Ortodoxă Pastorală   41  36 88 28 78 

2 Pedagogia Învățământului Primar 

și Preșcolar      

 
62  51 82 47 92 

3 Master - Strategii Didactice de 

Comunicare și Învățare Eficientă  

 
 18 10 56 10 100 

4 Master – Doctrină Socială și 

Ecumenică a Bisericii în 

Contemporaneite 

 

 18 17 94 13 76 

5 Master- Managementul 

Educațional și Dezvoltare 

Curriculară 

 

 23 18 78 18 100 

6 Master - Doctrină, Stiință, Misiune   19 18 95 15 83 
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   V Științe și Arte                                        75 34 41 55 73 48 87 

1 Fizică  6  5 83 5 100 

2 Matematică Informatică  14  13 93 10 77 

3 Pedagogie Muzicală  14  10 71 9 90 

4 Master -  Matematică Didactică   16 12 75 11 92 

5 Master – Metode Fizico Chimice 

de Analiză pentru Controlul 

Calității și Mediului  

 

 8 4 50 3 75 

6 Master – Educație Muzicală   17 11 65 10 91 

VI 
Ingineria Mediului și Știința 

Alimentelor                          
110 68 42 72 65 50 69 

1 Controlul şi Securitatea 

Produselor Alimentare 

 
17  9 53 7 78 

2 Montanologie  15  9 60 4 44 

3 Ingineria și Protecția Mediului în 

Agricultură  

 
17  14 82 13 93 

4 Tehnologia Prelucrării Produselor 

Agricole  

 
19  10 53 9 90 

5 Master -  Sisteme de Control și 

Evaluare a Calității Mediului 

 
 23 16 70 10 62 

6 Master -  Controlul și Expertiza 

Alimentelor 

 
 19 14 74 7 50 

VII 
Inginerie Electrică, Electronică și 

Tehnologia Informatiei                                                                        
143 85 58 120 86 104 88 

1 Automatică și Informatică Aplicată   24  23 96 21 91 

2 Energetică Industrială   12  11 92 9 82 

3 Electronică Aplicată  12  12 100 12 100 

4 Tehnologii și Sisteme de 

Telecomunicații 

 
30  21 70 15 71 

5 Electrotehnică  7  6 86 6 100 

6 Master -  Sisteme și 

Echip.Moderne în Producerea și 

Utiliz.Energiei 

 

 13 10 77 8 80 

7 Master  - Sisteme Avansate de 

Telecomunicații, Prelucrarea și 

Transmisia Informațiilor 

 

 16 10 62 9 90 

8 Master -  Automatică Avansată, 

Productică și Informatică 

Industrială 

 

 11 11 100 10 91 

9 Ingineria Sistemelor electrice 

Integrate în Vehicule 

 
 9 9 100 9 100 

10 Master – Auditul Sistemelor 

Energetice 

 
 9 7 78 5 71 

VIII Ingineria Materialelor și Mecanică          70 38 32 59 85 47 80 

1 Știința Materialelor  12  11 92      9 82 

2 Echipamente și Procese Industriale  26  22 85 18 82 

3 Master  -  Materiale Avansate   16 14 87 8 57 

4 Master – Echipamente Moderne de 

Fabricație și Testare în Ingineria 

Mecanică 

 

 16 12 75 12 100 

IX 
Științe Politice, Litere și 

Comunicare       
90 50 40 73 79 50 60 

1 Științe Politice  10  7 70 5 72 

2 Limba şi Literatura Română-

Limba şi Lieratura 

Engleză/Franceză 

 

26  19 74 16 84 

3 Jurnalism  14  11 79 5 46 
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4 Master – Jurnalism și Studii 

Culturale Europene 

 
 13 9 70 1 12 

5 Master - Multilingvism și 

interculturalitate în context 

european 

 

 27 27 100 23 86 

X 
Facultatea de Științe și inginerie 

Alexandria 

79 
79  53 65 23 

 

44 

1 Agricultură  21  16 76 10 62 

2 Economia Comerțului, Turismului 

și Serviciilor 

 
40  28 70 10 38 

3 Administrație Publică  18  9 50 3 33 

 

 

CENTRALIZATORUL INSERŢIEI ABSOLVENȚILOR – promoția 2018 

 

Nr. 

crt. 

 

Facultatea/ Specializarea 

Număr absolvenţi Absolvenți angajaţi 

L+M Licenţă Master Numar 
Procent 

(%) 

în domeniul 

studiat 

Număr 
Procent 

 (%) 

I Ştiinţe Economice        257 124 133 183 71 115 62 

1 Contabilitate şi Informatică de Gestiune  25  18 72 13 72 

2 Finanțe  Bănci  19  15 79 13 87 

3 Marketing  21  11 52 5 45 

4 ECTS  18  11 61 7 64 

5 Management      IF  41  29 71 19 66 

6 Management Financiar Bancar   18 15 83 6 40 

7 Managementul Organizației   33 23 70 11 48 

8 Managementul Organizaţiilor de turism 

şi servicii 

 
 20 15 75 11 73 

9 Contabilitate   26 20 77 17 85 

10 Managementul Informațiilor   18 12 67 4 33 

11 Auditul Entităților Publice și Private   18 14 78 9 64 

II Drept şi Ştiinţe Administrative 108 69 39 78 72 52 62 

1 Drept   IF  46  33 72 27 82 

2 Administrație Publică - IF   23  16 70 12 75 

3 Dreptul Afacerilor   17 10 59 5 50 

4 Adm. Publică Europeană    22 19 86 8 42 

III Științe Umaniste 166 130 36 106 64 67 60 

1 Geografie     17  14 82 11 79 

2 Geografia Turismului  23  15 65 8 53 

3 Istorie          16  15 94 14 93 

4 Educație Fizică și Sportivă   34  23 68 15 65 

5 Kinetoterapie și Motricitate Specială  40  14 35 9 64 

6 Unitatea Istoriei Europene    16 12 75 6 50 

7 Fenomene Geografice de Risc si 

Calitatea Mediului  

 
 12 8 67 0 0 

8 Ed. Fizica, Turism si Timp Liber    8 5 62 4 80 

IV 
Teologie Ortodoxă și Științele 

Educației    
171 100 71 124 73 107 83 

1 Teologie Ortodoxă Pastorală   43  27 63 25 93 

2 Pedagogia Înv. Primar și Preșcolar       57  39 68 35 90 

3 Strategii Didactica de Comunicare și 

Învățare Eficientă  

 
 47 39 83 37 95 
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4 Doctrină, Stiință, Misiune   24 19 79 10 53 

V Științe și Arte     68 41 27 55 81 46 82 

1 Chimie  13  13 100 13 100 

2 Matematică Informatică  15  10 67 7 70 

3 Pedagogie Muzicală  13  10 77 9 90 

4 Matematică Didactică   17 14 82 12 86 

5 Educație Muzicală   10 8 80 5 62 

VI 
Ingineria Mediului și Știința 

Alimentelor 
116 69 47 75 59 42 66 

1 Controlul şi Securitatea Produselor 

Alimentare 

 
8  7 88 7 100 

2 Montanologie  17  7 41 4 57 

3 Ingineria și Protecția Mediului în 

Agricultură  

 
23  14 61 13 93 

4 Tehnologia Prelucrării Produselor 

Agricole  

 
21  10 48 5 50 

5 Sisteme de Control și Evaluare a 

Calității Mediului 

 
 23 12 52 7 58 

6 Controlul și Expertiza Alimentelor   24 15 63 6 40 

VII 
Inginerie Electrică, Electronică și 

Tehnologia Informație                                                                                          
168 104 64 132 79 112 85 

1 Automatică și Informatică Aplicată   28  25 89 22 88 

2 Energetică Industrială   14  13 93 13 100 

3 Electronică Aplicată  27  21 78 20 95 

4 Tehnologii și Sisteme de 

Telecomunicații 

 
23  17 74 12 71 

5 Electrotehnică  12  12 100 9 75 

6 Sisteme și Echip.Moderne în 

Producerea și Utiliz.Energiei 

 
 13 8 62 8 100 

7 Sisteme Avansate de Telecomunicații, 

Prelucrarea și Transmisia Informațiilor 

 
 20 12 60 9 75 

8 Automatică Avansată, Productică și 

Informatică Industrială 

 
 15 11 73 8 73 

9 Auditul Sistemelor Energetice   16 13 81 11 85 

VIII Ingineria Materialelor și Mecanică 81 43 38 68 84 53 79 

1 Știința Materialelor  17  13 76 13 100 

2 Echipamente și Procese Industriale  26  20 77 18 90 

3 Materiale Avansate   21 19 90 11 58 

4 Echip. și Instalații pentru Industria 

Materialelor de Construcții 

 
 17 16 94 11 69 

IX Științe Politice, Litere și Comunicare 89 67 22 64 75 41 64 

1 Științe Politice  15  12 80 7 58 

2 Limba şi Literatura Română-Limba şi 

Lieratura Engleză/Franceză 

 
33  19 58 12 63 

3 Jurnalism  19  17 89 10 59 

4 Multilingvism și interculturalitate în 

context european 

 
 22 16 73 12 75 

X Științe și Inginerie din Alexandria 85 85 0 56 64 26 48 

1 Agricultură  21  12 57 8 67 

2 Economia Comerțului, Turismului și 

Serviciilor 

 
38  28 74 13 46 

3 Administrație Publică  26  16 62 5 31 
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CENTRALIZATORUL INSERŢIEI ABSOLVENȚILOR – promoția 2017 

 

Nr. 

crt. 
Facultatea/ Specializarea 

Numar absolvenţi Absolvenți angajaţi 

L+M 

Licenţă 
Master Numar 

Procent 

(%) 

din care: 

în domeniul 

studiat 

   Număr 
Procent 

% 

I Ştiinţe Economice                                                                                                          233 124 109 141 59 106 74 

1 
Contabilitate şi Informatică de 

Gestiune               

 
33  21 64 20 95 

2 Finanțe  Bănci    26  15 58 15 100 

3 Marketing             15  10 67 8 80 

4   ECTS  20  10 50 8 80 

5 Management                                     30  21 70 10 48 

6 Management Financiar Bancar    20 9 45 6 67 

7 Managementul Organizației    13 7 54 5 71 

8 Marketing    12 7 58 4 57 

9 Contabilitate    24 18 75 18 100 

10 Managementul Informațiilor    18 7 39 5 71 

11 Auditul Entităților Publice și Private   22 16 73 7 44 

II Drept şi Ştiinţe Administrative                            127 85 42 77 61 46 62 

1 Drept                                               41  22 54 17 77 

2 Drept   ID  25  20 80 6 30 

3 Administrație Publică   19  9 47 8 89 

4 Dreptul Afacerilor   23 13 56 7 54 

5 Adm. Publică Europeană    19 13 68 8 61 

III Științe Umaniste                                                                                           126 91 35 90 68 69 74 

1 Geografie     19  13 68 10 77 

2 Geografia Turismului  10  6 60 4 67 

3 Istorie          24  20 83 13 65 

4 Educație Fizică și Sportivă   18  14 77 13 93 

5 Kinetoterapie și Motricitate Specială  20  14 70 13 93 

6 Unitatea Istoriei Europene    13 8 61 5 62 

7 
Fenomene Geografice de Risc si 

Calitatea Mediului  

 
 9 4 44 2 50 

8 Educație Fizica, Turism si Timp Liber    13 11 85 9 81 

IV 
Teologie Ortodoxă și Științele 

Educației                        
96 96 72 131 80 116 89 

1 Teologie Ortodoxă Pastorală   43  32 74 23 72 

2 
Pedagogia Învățământului Primar și 

Preșcolar      

 
53  37 70 33 89 

3 
Strategii Didactice de Comunicare și 

Învățare Eficientă  

 
 41 37 90 37 100 

4 
Doctrina Socială și Ecumenică a 

Bisericii în Contemporaneitate 

 
 13 12 92 12 100 

5 Doctrină, Stiință, Misiune   18 13 72 11 85 

V Științe și Arte  100 49 51 68 70 52 74 

1 Fizică  12  9 75 6 67 

2 Matematică Informatică  18  12 67 9 75 

3 Pedagogie Muzicală  19  12 63 11 92 

4 Metode Fizico - Chimice de Analiză 

pt Controlul Calității Vieții și 

Mediului 

 

 10 8 80 4 50 

5 Matematică Didactică   17 13 76 9 69 
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6 Educație Muzicală   24 14 58 13 93 

VI Ingineria Mediului și Știința  132 93 39 81 62 52 62 

1 Controlul şi Securitatea Produselor 

Alimentare 

 
21  14 67 11 79 

2 Montanologie  16  11 69 3 27 

3 Ingineria și Protecția Mediului în 

Agricultură  

 
26  18 69 11 61 

4 Tehnologia Prelucrării Produselor 

Agricole  

 
30  17 56 13 77 

5 Sisteme de Control și Evaluare a 

Calității Mediului 

 
 19 12 63 10 83 

6 Controlul și Expertiza Alimentelor   20 9 45 4 45 

VII 
Inginerie Electrică, Electronică și 

Tehnologia Informației                                                                              
161 94 67 137 86 122 89 

1 Automatică și Informatică Aplicată   24  19 79 18 95 

2 Energetică Industrială   12  12 100 11 92 

3 Electronică Aplicată  16  14 87 13 93 

4 Tehnologii și Sisteme de 

Telecomunicații 

 
26  21 81 17 81 

5 Electrotehnică   16  13 81 13 100 

6 Sisteme și Echip. Moderne în 

Producerea și Utilizarea Energiei 

 
 15 15 100 12 80 

7 Sisteme Avansate de Telecomunicații, 

Prelucrarea și Transmisia 

Informațiilor 

 

 18 16 89 15 94 

8 Automatică Avansată, Productică și 

Informatică Industrială 

 
 14 10 71 7 70 

9 Auditul Sistemelor Energetice   20 17 85 16 94 

VIII Ingineria Materialelor și Mec. 83 49 34 77 92 59 74 

1 Știința Materialelor  21  20 95 19 95 

2 Echipamente și Procese Industriale  28  28 100 23 82 

3 Materiale Avansate   19 16 84 10 63 

4 
Echipam. și Instal. pentru Ind. Mat. de 

Constr. 

 
 15 13 87 7 54 

IX Științe Politice, Litere și Comunicare          91 62 29 65 69 44 56 

1 Științe Politice  16  13 81 9 69 

2 
Lb. şi Lit. Rom.-Lb. şi Lit. 

Engleză/Franceză 

 
36  26 72 20 77 

3 Jurnalism  10  5 50 2 40 

4 
Multilingvism și interculturalitate în context 

european 

 
 22 16 73 12 75 

5 Jurnalism și studii culturale europene   7 5 71 1 20 

X Științe și Inginerie din Alexandria        
84 

84 0 54 62 28 45 

1 Agricultură  20  9 45 3 33 

2 
Economia Comerțului, Turismului și 

Serviciilor 

 
42  29 69 19 65 

3 Administrație Publică  22  16 73 6 37 
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CENTRALIZATORUL INSERŢIEI ABSOLVENȚILOR – promoția 2016 

 

Nr. 

Nr.crt. 
Facultate/Specializare 

Nr. absolvenţi Absolvenți angajaţi 

L+M Licenta Master Numar 
Procent 

(%) 

din care in 

domeniul studiat 

numar 
Procent 

% 

I Ştiinţe Economice  314 172 142 220 69 123 56 

1 Contabilitate şi Informatică de 

Gestiune               

 
41  25 61 18 72 

2 Finanțe  Bănci    34  26 76 14 54 

3 Marketing             26  17 65 8 47 

4 ECTS  26  18 69 9 50 

5 Management        23  21 91 10 48 

6 Management   ID   22  16 73 7 44 

7 Management Financiar Bancar    21 13 62 6 46 

8 Managementul Organizației    16 10 62 8 80 

9 Mg. Organizațiilor de Turism și 

Servicii 

 
 16 8 50 7 87 

10 Marketing    7 3 43 1 33 

11 Contabilitate    29 23 79 16 70 

12 Managementul Informațiilor    16 10 63 4 40 

13 Auditul Entităților Publice și 

Private 

 
 16 13 81 10 77 

14 Master - Gestiunea Întreprinderii    5 4 80 3 75 

15 Master - Managementul 

Biodiversității 

 
 16 13 81 2 15 

II Drept și Științe Social Politice 133 93 40 75 56 37 41 

1 Drept     48  23 48 12 52 

2 Drept   ID  17  10 59 4 40 

3 Administrație Publică   22  6 27 3 50 

4 Administrație Publică  ID   6  2 33 0 0 

5 Dreptul Afacerilor   18 16 89 8 50 

6 Adm. Publică Europeană    22 18 82 10 56 

III Științe Umaniste 131 85 46 93 73 68 72 

1 Geografie     31  17 55 14 82 

2 Istorie          20  16 80 14 88 

3 Educație Fizică și Sportivă   34  26 76 18 69 

4 Unitatea Istoriei Europene    13 11 85 7 64 

5 Fenomene Geografice de Risc si 

Calitatea Mediului  

 
 14 10 71 7 70 

6 Educație Fizica, Turism si Timp 

Liber  

 
 19 13 68 8 61 

IV 
Teologie Ortodoxă și Științele 

Educației 
176 102 74 134 78 113 83 

1 Teologie Ortodoxă Pastorală   51  27 53 17 63 

2 Pedagogia Învățământului Primar și 

Preșcolar      

 
51  43 84 38 88 

3 Strategii Didactice de Comunicare și 

Învățare Eficientă  

 
 38 34 89 33 97 

4 Doctrina Socială și Ecumenică a 

Bisericii în Contemporaneitate 

 
 18 15 83 13 87 

5 Doctrină, Stiință, Misiune   18 15 83 12 80 

V Științe și Arte      91 46 45 58 64 48 81 
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1 Chimie  13  10 78 8 80 

2 Matematică Informatică  19  10 53 10 100 

3 Pedagogie Muzicală  14  6 43 5 83 

4 

Metode Fizico - Chimice de 

Analiză pentru Controlul Calității 

Vieții și Mediului 

 

 12 6 50 3 50 

5 Matematică Didactică   17 13 76 11 85 

6 Educație Muzicală   16 13 81 11 85 

VI 
Ingineria Mediului și Știința 

Alimentelor                        
119 74 45 80 66 52 62 

1 
Ingineria și Protecția Mediului în 

Agricultură  

 
44  32 73 24 75 

2 
Tehnologia Prelucrării Produselor 

Agricole  

 
30  21 70 14 67 

3 
Sisteme de Control și Ev. a 

Calității Med. 

 
 21 12 57 7 58 

4 
Controlul și Expertiza 

Alimentelor 

 
 24 15 62 7 47 

VII 
Inginerie Electrică, Electronică 

și Tehnologia Informației                                                                                  
152 101 51 126 83 105 83 

1 
Automatică și Informatică 

Aplicată  

 
22  21 95 19 90 

2 Energetică Industrială   14  12 86 12 100 

3 Electronică Aplicată  24  19 79 17 89 

4 
Tehnologii și Sisteme de 

Telecomunicații 

 
25  19 76 12 63 

5 Electrotehnică   16  13 81 12 92 

6 
Sisteme și Echip. Moderne în 

Producerea și Utilizarea Energiei 

 
 10 8 80 6 75 

7 
Sist. Av. de Telecom. Prelucr.a și 

Transmisia Inform. 

 
 14 12 86 8 67 

8 
Automatică Av. Productică și 

Infor. Ind. 

 
 15 12 80 11 92 

9 Auditul Sistemelor Energetice   12 10 83 8 80 

VIII 
Ingineria Materialelor și 

Mecanică 
68 43 25 53 74 42 75 

1 Știința Materialelor  18  12 67 11 92 

2 
Echipamente și Procese 

Industriale 

 
25  24 96 20 83 

3 Materiale Avansate   15 11 73 8 73 

4 
Echipamente și Instalații pentru 

Industria Mat. de Construcții 

 
 10 6 60 3 50 

IX 
Științe Politice, Litere și 

Comunicare 

98 
64 34 67 71 36 45 

1 Științe Politice  10  6 60 2 33 

2 Litere  40  24 60 13 54 

3 Jurnalism  14  9 64 2 22 

4 
Multilingvism și interculturalit. în 

context europ. 

 
 24 19 79 16 84 

5 
Jurnalism și studii culturale 

europene 

 
 10 9 90 3 33 

X 
Științe și Inginerie din 

Alexandria      
82 82 0 42 54 18 40 

1 
Economia Comerțului, Turismului 

și Serviciilor 

 
56  26 46 14 54 

2 Administrație Publică  26  16 62 4 25 

 

 


