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INTRODUCERE

Universitatea Valahia din Targoviste este continuatoarea traditiei primei institufii de
invatamant superior din Muntenia, “Schola Graeca et Latina” (1646 — 1652), infiintatd in
timpul domnitorului Matei Basarab. Leagan al culturii si spiritualitatii romanesti, orasul
Téargoviste a gazduit, inca din acea perioada, un nucleu activ de dezvoltare a Invatdmantului
umanist si tipografia din cadrul Mitropoliei, unde au fost tiparite primele lucrari in limba
romand, dar si faimoasa ,,indreptare a legii”, unul dintre primele coduri de legi din Europa
redactate intr-o limba nationald. Indelungata traditie culturald a orasului Targoviste a fost
animata prin crearea si dezvoltarea Universitatii de Stat ,,\Valahia”, institutie de prestigiu, cu
vocatie europeand, care-si pune amprenta asupra viefii economice, sociale, politice si
religioase din fosta capitala a Tarii Romanesti.

Pentru a face fata noilor provocari impuse de societatea cunoasterii si pe fondul crizei
economice globale, Universitatea Valahia din Targoviste trebuie sa adopte, pentru perioada
2012-2016, un plan strategic pragmatic care sa traseze directiile viitoare de dezvoltare,
derivate din statutul Romaniei de tarda membrda a Uniunii Europene si din functionarea in
Spatiul European al Inviataimantului Superior, in contextul globalizarii fluxurilor de
informatii, resurse si capitaluri.

Abordarea unei astfel de strategii pragmatice devine esentiald pentru a putea aspira la
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accesul universitatii in topul celor mai bune universitati din Roméania, deoarece:

presupune o analizd pertinentd detaliatd a situagiei prezente cu evaluarea tuturor
factorilor interni si externi care definesc directiile de actiune ale universitatii;
reprezintd un document strategic de asumare a responsabilitatii managementului
universitatii prin care se identifica directiile viitoare de dezvoltare institutionald;
asigurd compatibilitatea cu misiunea si obiectivele invatamantului superior romanesc;
contribuie la consolidarea autonomiei universitare si a unei culturi organizationale
bazate pe performanta si responsabilitate;

asigurd imbunatatirea continud a proceselor de invatdmant, cercetare stiintifica si
creatie universitara; prin formulare si mod de realizare, misiunea si obiectivele
Universitatea Valahia din Targoviste o individualizeaza in Spatiul European al
Invatamantului Superior.

Universitatea Valahia din Targoviste urmareste promovarea, In societate, a unor

principii care sa permitd formarea personalitafii autonome a membrilor comunitatii
academice prin asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru managementul
eficace si eficient al organizatiei, pentru implinirea si dezvoltarea personald, pentru
dezvoltarea spiritului civic si a celui antreprenorial, pentru ocupare si incluziune sociala.

Managementul academic din cadrul Universitatea Valahia din Targoviste se bazeaza

pe urmatoarele principii:

principiul autonomiei universitare;

principiul libertdtii academice;

principiul raspunderii publice;

principiul asigurarii egalitatii de sanse;

principiul incluziunii sociale;

principiul asigurarii calitatii;

principiul echitatii;

principiul eficientei manageriale si financiare;

principiul transparentei;

principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic;
principiul asumarii, promovarii si pastrarii identitatii nationale si a valorilor
culturale ale poporului roman;

principiul centrarii educatiei pe beneficiarii acesteia;

principiul independentei de ideologii, religii si doctrine politice;

principiul libertatii de mobilitate nationald si internationala a studentilor, a cadrelor
[Ididactice si a cercetatorilor;

principiul consultarii partenerilor sociali in luarea deciziilor.

Valori. Orice individ trebuie sa aibe posibilitatea de a se instrui la nivel superior

inconcordanti cu nevoile sale. Ca universitate apatinand Spatiului European a Invatimantului
Superior (EHEA), managementul Universitatea Valahia din Targoviste promoveaza valori de
baza precum:

excelenta si sustenabilitatea proceselor;

libertatea de gandire si exprimare;

inovare si dinamism in invatamant, cercetare si creatie artistica;
dreptatea si echitatea;

meritul si profesionalismul;

onestitatea si corectitudinea;

respectul, toleranta si nondiscriminarea;

transparenta si responsabilitatea.
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Universitatea Valahia din Targoviste 1si propune sa devind un centru universitar
reprezentativ la nivel national, iar la nivelul zonei de sud est a tarii sa contribuie la cresterea
realizarea unor proiecte de cercetare de interes major, sustinute de resurse umane inalt
calificate si o infrastructura la nivelul standardelor internationale in domeniu.

Misiunea Universitatii Valahia din Targoviste este didactica si de cercetare stiintifica.

Complementar, misiunea Universitatea Valahia din Targoviste cuprinde si o
dimensiune civica si culturald, constand in organizarea vietii culturale, artistice si sportive din
spatiul universitar, pentru ca Universitatea sa dobandeasca, pe langd statutul de centru de
pregatire didacticd, profesionala si de cercetare stiintifica si atributele de principal centru de
educatie, civilizatie si cultura al comunitatii socio-economice din zona in care isi desfasoara
activitatea.

Universitatea Valahia din Targoviste 151 asumd misiunea de a genera, tezauriza §i
transfera cunoastere catre societate prin:

- promovarea studiilor de licentd, masterat, doctorat si studii postuniversitare pentru
formarea de specialisti cu studii superioare, de inalta calificare, pentru invatdmant,
stiinta, tehnicd, economie, administratie publica, teologie, activitati socio-culturale si
juridice si prin educatia permanentd a adultilor, in scopul dezvoltarii personale, al
insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoii de competenta a mediului
socio-economic si cultural;

- cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala
si colectiva in domeniile educatiei, dreptului, teologiei, stiintelor, stiintelor economice
si administrative, al stiintelor ingineresti, al artelor, al literelor, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si prin valorificarea si
tarii si al Imbunatatirii conditiilor de viata.

- implicarea activa in dezvoltarea locala, regionala, nationald si europeana sustenabila,
din punct de vedere social, economic si cultural prin promovarea valorilor culturale
universale, in acord cu exigentele unei societdfi bazate pe cunoastere.

Ancorata in solutionarea problemelor societdfii romanesti, in ansamblul sau,
Universitatea Valahia din Targoviste contribuie, In mod special, la dezvoltarea socio-
economica si culturald a zonei de sud-est a tarii, valorizand specificul local si stabilind relatii
de parteneriat cu intreprinderi, institutii si colectivitati din aceasti zona. In felul acesta,
universitatea faciliteaza implicarea studentilor si personalului sau didactic si de cercetare in
rezolvarea problemelor din mediul economic si social, in scopul formarii unor persoane
competente, cu spirit antreprenorial, responsabile si promotoare ale schimbarii intr-0 societate
umana sustenabila.

Infiintata prin Hotirdrea Guvernului Romaniei nr. 288/01.06.1992, ca institutie de
invatamant superior de stat, Universitatea Valahia din Targoviste are, in prezent, in structura
sa, opt facultiti, Departamentul de Invatimant la Distanti si Formare Continua,
Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic, Departamentul de Studii Tn Limbi
Straine, Departamentul de Studii Economice si Administrative — Alexandria si IOSUD care
contribuie nemijlocit la realizarea misiunii sale.
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CAPITOLUL I
SITUATIA FINANCIARA A UNIVERSITATII PE SURSE DE FINANTARE SI
TIPURI DE CHELTUIELI

Cu privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli si situatia patrimoniald pe
baza de bilant la finele anului 2013:

Activitatea desfasurata in anul bugetar 2013 a avut drept cadru legislativ actele
normative care reglementeazd activitatea institutiilor publice si, in mod special, prevederile
Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Strategia abordatd de universitatea noastrd a avut ca scop principal intarirea,
dezvoltarea si consolidarea patrimoniului, precum si gestionarea eficienta a acestuia.

La intocmirea situatiei financiare aferenta anului financiar 2013 s-a avut Tn vedere
respectarea:

1. Legii Contabilitatii nr.82/1991, republicata si cu modificarile ulterioare;

2. OMFP 2861/2009 - privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii:

3. ORDIN nr. 2.020/2013 din 17 decembrie 2013 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind incheierea exercitiului bugetar al anului 2013
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4. Normele metodologice privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare ale institutiilor
publice la 31 decembrie 2013, din 30.01.2014, aprobate prin Ordinul Ministerului Finantelor
Publice nr. 116/2014.

5. Principiilor contabilitatii asa cum sunt descrise in OMFP 1917/2005 pentru aprobarea

......

Bugetul de venituri si cheltuieli, aprobat pe anul 2013 a cuprins totalitatea resurselor
financiare necesare finantdrii cheltuielilor care asigura buna desfasurare a activitatii
universitatii.

Astfel, veniturile si cheltuielile sunt fundamentate pe baza principalilor indicatori
specifici si anume:
1. numadrul de studenti de la programele de licentd cu frecventd, masterat si doctorat cu
finantare bugetara.
2. numarul de studenti de la programele de licentd cu frecventd, masterat i doctorat cu taxa
de scolarizare 1in lei si valuta
. numarul de studenti de la invatamantul de licenta ID
. numarul de studenti de la studiile postuniversitare
. nivelul costului mediu pe student
. nivelul finantarii pe student echivalent
. Nnumarul de posturi ocupate
8. fondul de salarii total
9.baza materiald existentd, compusa din spatiile de invatamant , camine, cantina ,echipamente
si aparatura necesara procesului de invatamant

ege vy

~N o O kW

11. finantarea din anul precedent

Tn timpul anului s-a analizat in permanenti executia bugetului si s-au luat masuri
pentru imbunatatirea Tncasarii veniturilor si pentru controlul cheltuielilor bugetare precum si
pentru incadrarea in prevederile bugetare ale acestora.

Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat initial a fost rectificat in cursul executiei
bugetare a anului 2013, ca urmare a unor influente aparute in desfasurarea activitatii. Acestea
au fost :

- modificarea nivelului finantérii de baza;

- modificarea nivelului finantarii complementare;

Executia bugetului de venituri (Anexa 1a) si detalierea cheltuielilor (Anexa 1b), calculate
pe baza datelor contabile, se prezinta astfel:

A.Veniturile totale au fost realizate din sursele prezentate in tabelul urmator:

Analizand structura veniturilor pe anul 2013 se constata ca ponderea veniturilor din
activitatea de baza in totalul veniturilor este de 51,07% (venituri din finantare MEN si
venituri proprii din taxe de scolarizare).

Ponderea veniturilor din alocatii bugetare cu destinatie speciala este de 9,07%.
Sumele prevazute in contractele institutional si cel complementar au fost incasate in totalitate
pana la sfarsitul anului 2013.

Veniturile din activitatea de cercetare au o pondere de 3,61 % in totalul veniturilor, iar
veniturile din activitatea cimine-cantind au o pondere de 1,12%.
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Tncepand cu anul 2008 Universitatea “Valahia“ a inceput implementarea proiectelor
cu finantare din fonduri nerambursabile POSDRU si POSCCE, sumele incasate in anul 2012
reprezentand 32,95 % din totalul veniturilor aferente anului 2013.

Capitol 2013 Valoare absolutd %
Venituri totale 68.756.020
Sold initial 7.548.572
Venituri anuale totale, din care: 61.207.448 100,00
- Venituri din finantarea de baza,
conform contractului institutional
incheiat cu Ministerul Educatiei 22.168.040 36,22
Nationale
- Venituri proprii din taxe de
scolarizare si alte venituri din donatii 9.086.426 14,85
si sponsorizari
- Vem‘ugn th alocatii cu destinatie 5549.781 9,07
speciald, din care:
- burse 2.870.994 51,73
- transport studenti 170.272 3,07
_ - subventii cdmine- 1435515 25 87
cantine
- investitii 773.000 13,93
_ - alte cheltuieli de 300.000 5,41
investitii
- Venituri din activitatea de cercetare 2.212.571 3,61
- Venituri camine studentesti 684.871 1,12
- Venituri dlq fonduri externe 20.168.499 32.95
nerambursabile
Venituri proiecte externe+Erasmus 1.337.260 2,18

B. Cheltuielile totale aferente anului 2013 au fost de 58.988.859 lei si au fost

efectuate pe structura urmatoare:

din care:
Total o R
Nr.crt Sursa de finantare cheltuieli la Cheltuieli de Cheltuieli materiale Bgrse si ) o
31.12.2013 personal Uil Reparatii Alte chelt cu a51st.er11Ea Capital Dobénzi
curente bunuri si serv sociald
1 Fmam"‘f;‘z;m‘ de | 31957.781,00 | 24.758.327,00 | 1.83543500 | 739.677,00 | 1.721.471,00 57.577,00 | 2.708.717,00 | 136.577,00
2 -buget 22.446.794,00 | 21.283.874,00 243.301,00 | 624.740,00 294.879,00 0,00 0,00 0,00
3 -venituri proprii 9.510.987,00 | 3.474.453,00 | 1.592.134,00 | 114.937,00 | 1.426.592,00 57.577,00 | 2.708.717,00 | 136.577,00
4 Activitate cimine 2.121.031,00 387.190,00 794.152,00 | 258.941,00 100.876,00 0,00 579.872,00 0,00
5 Cercetare 2.619.033,00 | 1.279.141,00 884,00 0,00 | 1.199.794,00 0,00 139.214,00 0,00
Finantarea
6 complementara (fird | 3.586.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.827.974,00 758.866,00 0,00
subv camine)
7 Fonduri structurale | 17.036.238,00 | 6.807.099,00 0,00 0,00 372.632,00 | 2.019.980,00 | 7.836.527,00 0,00
8 Proiecte 1.667.936,00 350.353,00 0,00 0,00 877.070,00 425.370,00 15.143,00 0,00
externe+Erasmus ’ ’ ! ’ ! ! ! ' ! ’ ! ’ ! !
Total cheltuieli 58.988.859,00 | 33.582.110,00 | 2.630.471,00 | 998.618,00 | 4.271.843,00 | 5.330.901,00 | 12.038.339,00 | 136.577,00
8
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Pondere ‘ 100% | 56,93 ‘ 4,46 | 1,69 7,24 9,04 20,41

0,23

Cheltuielile prezentate in tabelul de mai sus pe total universitate si pe toate sursele de
finantare, analizate dupa natura lor, prezinta o pondere a cheltuielilor de personal de 56,93% ,
a cheltuilelilor materiale in procent de 11,23% (utilitati — 4,46%, reparatii curente — 1,69%,
alte cheltuieli cu bunuri si servicii 7,27%), burse pentru studenti, cheltuieli cu asistenta
sociald, cu decontarea transportului studentilor in procent de 9,04%, cheltuieli de capital in
procent de 20,41% din care cheltuieli pentru investitiile in curs — 9,95 %.

Daca facem referire la sursele de finantare, din analiza cheltuielilor se remarca:

- Cheltuielile de personal au fost acoperite in proportie de 73,72% din finantarea de
baza si din venituri proprii;

- Cheltuielile materiale (utilitati, reparatii curente, alte cheltuieli materiale) au fost
asigurate in procent de 54,75% din finantarea de baza si veniturile proprii si 14,70%
din finantarea complementara;

- Cheltuielile de capital au fost sustinute in procent de 65,10 % din fondurile structural
22,50 din veniturile proprii si 6,30% din finantarea complementara.

Si 1n anul 2013 Universitatea a acordat o deosebitd atentie investitiilor in continuare
alocand 1.198.253 lei pentru continuarea lucrarilor din campusul studentesc, obiectivele:
Spatii de invatamant, Facultatea de Inginerie Electrica si Aula.

Executia bugetara s-a desfasurat respectandu-se prevederile Legii Finantelor publice
si Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institugiilor publice.

Finalizam aceasta parte a analizei, prin a mentiona ca, la 31.12.2013, Uuniversitatea

pondere a veniturilor proprii de 11,56%.

CAPITOLUL 11
SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDIU

Evolutia ascendentd a UVT este reliefatd sugestiv prin comparatia dintre structura
actuala a universitatii si cea din anii perioadei de inceput a existentei sale. Astfel, daca in
primul an de functionare (1992 — 1993), structura UVT cuprindea 2 facultati si un Colegiu
universitar, in anul universitar 2012 - 2013, structura UVT cuprinde 9 facultati in structura
carora functioneaza: 30 programe de studii pentru ciclul de studii universitare de licenta din
care 6 au forma de Tnvatamént ID, 3 programe de studii de licentd in afara localitatii de
rezidentd a universitatii, 33 programe de studii universitare de masterat §i 6 programe de

studii universitare de doctorat. (../AppData/user/Downloads/ANEXE PARTEA |

PDFE/Anexa 1.2.Hotararea Guvernului Romaniei .pdf).
Performanta in educatie tine de principiile sustenabilitdfii, prin mecanismele educatiei

in sfera activitatilor:

- invatare-predare-evaluare;

- cercetare stiintifica;

- prevenirea poludrii prin reglementari ,,drepte”;

- gestionare emisiilor de carbon;

- utilizarea eficienta a resurselor, protectia biodiversivitatii si a loisir-lui;
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- politici de comunicare si de initializare a sensibilizarii pentru receptarea
corecta a obiectivelor sustenabilitatii.

2.1 Reflectarea in curriculum a politicii de universitate sustenabila

Universitatea prin Planul Strategic 2012-2016 a abordat o politica educationala si
raporturi cu mediul economic, social, cultural in spiritul principiilor conceptului de
sustenabilitate: sa ofere performantd in instruire, In cercetare-inovare pentru a pregati
specialisi de Tnalta calificare pentru economia zonei, economia nationald, internationald; sa
asigure un mediu academic si un habitat curat, sanatos, oferind conditii de viata-studiu-munca
rezonabile, sa contribuie la bundstarea generald a societatii. Ea trebuie sd gestioneze
problemele induse de viziunea sustenabila a managementului academic, sd-si precizeze
obiectivele operationale in toate domeniile intime ale vietii academice, sd-si precizeze
responsabilitatile pentru actiune in contextul indicatorilor de performanta stabiliti prin
Manualul Calitatii.

Programele de studiu si diplomele aui fost elaborate, respectiv emise in functie de
cerintele calificarii universitare i sunt supuse revizuirii periodice, astfel incat sa asigure
concordanta cu dinamica pietei calificarilor universitare si insertiei pe piata muncii.

Stabilirea programelor de studiu derulate in universitate are la bazd Nomenclatorul
M.E.N. privind domeniile de studiu si specializarile in vigoare si documentele ARACIS
referitoare la asigurarea calitdtii in invatamantul superior, diplomele oferite absolventilor
fiind in concordantd cu calificarile universitare reglementate la nivel national prin Cadrul
National al Calificarilor .

In cadrul universitatii s-a realizat revizuirea periodici a programelor de studiu,
urmdrindu-se armonizarea lor continud cu cerintele pietei calificarilor universitare. Pentru a
se asigura dimensionarea rationald a cifrei de scolarizare pe total universitate, facultati si
specializari in functie de orientdrile strategice ale dezvoltarii economico-sociale si culturale
ale Romaniei si de cerinta pietei muncii, de numarul solicitarilor si dimensionarea resurselor,
S-au Intreprins urmatoarele activitati:

» oferta educationald a fost elaborata, tinand seama de solicitarile din ultimii ani,

venite de pe piata muncii,

» prezentarea ofertei educationale in licee, pentru atragerea de candidati.

S-a dorit realizarea in UVT a unui centru puternic de perfectionare, formare continud
si reconversie care sa asigure completarea, dezvoltarea si perfectionarea pregatirii
profesionale a absolventilor invatdamantului universitar prin studii aprofundate, masterat,
doctorat, studii postuniversitare de specializare.

Programele de studiu si diplomele au fost revizuite prin comparatie europeana si
internationald pe baza unui set de nivele profesionale de reper (benchmarks). In procesul de
revizuire a programelor de studii din cadrul UVT se tine cont de rezultatele evaluarilor
colegiale interne si externe de rezultatele evaluarii activitaii didactice de catre studenti, dar si
de competentele definite de citre UECNCFPA Impreund cu reprezentantii mediului de
afaceri si ai mediului academic in Registrul National al Calificarilor din Invatimantul
Superior.

UVT are propria politica de recrutare si admitere a studentilor si o aplica in mod
transparent si riguros, respectand principiul egalitatii sanselor in privinta tuturor candidatilor,
fara nici o discriminare.

Selectia candidatilor aspiranti la statutul de student s-a facut prin concurs de admitere.
Procedura concursului de admitere este stabilita prin Metodologia de Admitere in UVT,
elaborata in conformitate cu metodologia cadru a M.E.C.T.S. Informatiile referitoare la
metodologia de admitere si oferta educationald au fost publicate pe site-ul UVT
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(http://www.valahia.ro/IG/admitere/index.html), in presa locala si in materiale publicitare
precum: postere, pliante si ghidul candidatului.

Admiterea intr-un ciclu de studii universitare de licentd §i masterat la UVT se

realizeaza pe baza diplomei de bacalaureat, fiind un concurs de dosare. Admiterea la
facultate se face pe baza metodologiei proprii, aprobata de Senatul Universittii. Aceasta are

la baza

metodologia de admitere transmisa de MECTS.
Admiterea la studii s-a realizat pe baza de concurs de admitere, media de admitere a

candidatilor fiind stabilita, astfel:

Media

24.03.2014

de admitere a candidatilor inscrisi este constituita din:
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinutd la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
2. Nota la disciplina specificaprofilului (proba a II-a) la examenul de
bacalaureat.
FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE SOCIAL- POLITICE
Mediei examenului de bacalaureat - pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinutd la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
2. Nota obtinuta in cadrul examenului de bacalaureat la o disciplina aleasa de
candidat.
FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE
Istorie si Geografie
Mediei examenului de bacalaureat - pondere100%
Criterii de departajare:

1. Nota obtinuta la proba scrisa in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
2 Nota la disciplina specifica profilului (proba a I1-a) la examenul de
bacalaureat.
Educatie fizica si sport
1 Probe eliminatorii (Admis/Respins)
a)Test de stadion
b)Maiestrie sportiva
Test de maiestrie sportiva cu elemente specifice din urmatoarele jocuri
sportive: baschet, fotbal, handbal, volei — se vor acorda note de la 1 la 10
(fiecare candidat va opta pentru unul din jocurile precizate in momentul
nscrierii).
Media de admitere este constituita din:
- media examenului de bacalaureat — pondere 30%
- nota de la proba de maiestrie sportiva — pondere 70%
Criterii de departajare:
1. Nota la testul de maietrie sportiva cu elemente din jocuri sportive
2. Nota obtinuta la proba scrisa in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
3. Nota la disciplina specifica profilului (proba a 11-a) la examenul de
bacalaureat.
FACULTATEA DE STIINTE POLITICE LITERE SI COMUNICARE
Limba i literatura
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Media de admitere a candidatilor Inscrisi este constituita din:
a) Proba orald — Limba si literatura romand — Limba si literatura
francezd/engleza (admis/respins)
b) Media examenului de bacalaureat — pondere 100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
2. Media multianuald la Limba si literatura romana
Stiinte politice si Stiinte ale comunicarii
Mediei examenului de bacalaureat - pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinutd la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
2. Media multianuala la Limba si literatura romana
FACULTATEA DE STIINTE SI ARTE
Muzica
A.PROBA ELIMINATORIE
1.Instrument sau Canto — proba practica -(Admis/Respins)
B.PROBE DE CONCURS
1.Auz muzical si solfegiu la prima vedere(cu analiza) — oral — 30%
2.Media examenului de bacalaureat — 70%.
1. Nota obtinuta de candidat la proba de auz muzical si solfegiu la prima
vedere (cu analiza)
2. Nota obtinuta la proba scrisa in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
Fizica si Matematica
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la examenul de bacalaureat la
disciplina:Matematica/Fizica/Chimie (cea mai mare dintre ele)
2. Nota obtinuta la proba scrisa in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.

FACULTATEA DE TEOLOGIE ORTODOXA SI STIINTELE EDUCATIEI
Teologie
A.PROBA ELIMINATORIE
1. examen psihologic
2. verificarea aptitudinilor muzicale (Admis/Respins)
B. Media de admitere a candidatilor inscrisi este constituita din:
- examen scris — pondere 50 %
-Mediei examenului de bacalaureat -pondere 50%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la proba scrisd;
2. Media de bacalaureat
Stiinte ale educatiei
Mediei examenului de bacalaureat - pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la proba orald in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana
2. Nota obtinutd la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana
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FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA, ELECTRONICA SI
TEHNOLOGIA INFORMATIEI
Mediei examenului de bacalaureat - pondere100%
Criterii de departajare:
1. Media aritmetica la disciplinele obligatorii ale examenului de bacalaureat
2. Nota probei comune de concurs la bacalaureat
FACULTATEA DE INGINERIA MATERIALELOR SI MACANICA
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Media primelor doua probe scrise din cadrul examenului de bacalaureat
2. Nota obtinutd la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana
FACULTATEA DE INGINERIA MEDIULUI ST STIINTA ALIMENTELOR
Mediei examenului de bacalaureat - pondere100%
Criterii de departajare:
1. Media generala a anilor de studiu din liceu
2. Nota obtinutd la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana

CAPITOLUL I
SITUATIA RESURSELOR UMANE

Conducerea universitatii, prin prorectorul responsabil cu activitatea didactica si
conducerile facultatilor, prin prodecanii cu activitatea didactica, urmaresc realizarea unui
raport optim intre numarul cadrelor didactice titulare si numarul de studenti inmatriculati,
armonizare realizatd prin stabilirea cifrei de scolarizare, politica de ocupare a posturilor
vacante si strategia de pregatire a personalului didactic conform criteriilor impuse de
legislatia Tn vigoare.

in functie de specificul programului, universitatea stabileste acel raport, pe care il
considera ca optim pentru obiectivele si nivelul propriu al calitatii academice, intre numarul
de cadre didactice titulare cu norma de bazi in universitate si numarul total de studenti. In
evaluarea calitatii se considerda ca un cadru didactic are norma de baza intr-o singura
universitate. Asigurarea acoperirii disciplinelor cu cadre didactice avand competente adecvate
obiectivelor specifice programelor de studiu este reglementatd prin Regulamentul privind
activitatea didactica. Selectia pe criterii de competentd se aplicd atdt cadrelor didactice
titulare, cat si cadrelor didactice asociate.
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Raportul optim dintre numarul de cadre didactice si numarul de studenti se fixeaza in
functie de calitatea predarii si Tnvatarii, dar si in functie de calitatea cercetarii.

Pe parcursul anului 2013, Universitatea Valahia din Targoviste s-a preocupat in
permanentd, de cresterea nivelului calitativ al pregatirii profesionale a personalului didactic si
administrativ, situatia existenta este reflectata in anexele 3a, 3b, 3c.

Posturile didactice sunt cuprinse in Statele de functiuni ale Departamentelor si sunt
intocmite in conformitate cu normele metodologice ale M.E.N., Legea 1/2011 — Legea
Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare si cu hotararile Senatului.

Acoperirea posturilor didactice vacante s-a facut prin organizarea de concursuri n
conformitate cu Statutul personalului didactic si cu normele interne fixate de Senatul
Universitatii. Criteriile pentru ocuparea posturilor de profesor si conferentiar universitar sunt
stabilite de M.E.N., analizate si aprobate de Comisiile de specialitate ale Consiliului National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare.

Personalul didactic auxiliar, de cercetare si nedidactic a ocupat posturile prin concurs,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

Conducatorii  de  doctorat din  cadrul UVT  sunt prezentati in

./AppData/Downloads/Anexe-Partea | - pdf/Anexa 1.18.Conducitorii_de
doctorat, doctori, doctoranzi.pdf

R Personalul didactic indeplineste cerintele legale pentru ocuparea posturilor didactice.
In anul universitar 2012-2013, UVT a stabilit numarul de cadre didactice necesare
desfasurarii procesului didactic prin elaborarea Statelor de functii si a scos la concurs posturi,
atat in vederea promovarii cadrelor didactice proprii care indeplinesc criteriile de promovare,
cat si in vederea atragerii absolventilor cu performante ridicate in invatamantul superior.
Toate posturile scoase la concurs au respectat prevederile legale in vigoare.

Sintetic, structura posturilor — posturi ocupate si posturi vacante - pe grade didactice
din facultiti si departamente este prezentatd in .. /Applications/Microsoft Office
2011/Microsoft Word.app/Contents/Anexe-Partea 11-pdf/Anexa _ 2.14.
Structura posturilor _didactice pe facultati.pdf3g, iar situatia cadrelor didactice
titulare este prezentati in ../Applications/Microsoft Office 2011/Microsoft
Word.app/Contents/Anexe-Partea Il-pdf/Anexa 2.15.Situatia _cadrelor
didactice titulare in UVT.pdf.

La elaborarea statelor de functii s-au respectat prevederile legale, precum si
Metodologia UVT privind intocmirea statelor de functii ale personalului didactic pentru anul
universitar 2012 — 2013.

Ocuparea posturilor didactice de catre cadre didactice asociate s-a facut cu respectarea
conditiilor legale: fiecare cadru didactic a intocmit un dosar care contine, printre altele, un
document prin care institutia unde are functia de baza 1si da acordul ca persoana respectiva sa
desfasoare activitati didactice la UVT, in conformitate cu un anumit program saptamanal.

Dosarele respective se afli la Serviciul Resurse Umane. In ../Applications/Microsoft
Office 2011/Microsoft Word.app/Contents/Anexe-Partea |1-pdf/Anexa 2.14.

Structura posturilor didactice pe facultati.pdf este prezentati o sintezi privind
structura pe grade didactice a posturilor din statele de functiuni si acoperirea acestora cu
personal didactic propriu, la nivel de universitate, in anul universitar .

Titularii de discipline au titlul stiintific de doctor in domeniu sau sunt doctoranzi;
specialistii din afara Tnvatamantului superior care predau au pregatire in domeniu (atestata
prin documentele aflate la dosar) si experienta in activitatea practic-aplicativa si/sau de
cercetare.
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Titularii de disciplind, impreund cu asistentii, au elaborat cursuri si alte materiale
didactice pentru uzul studentilor; aceste materiale au fost editate la Editura UVT si in edituri
recunoscute CNCSIS (University Press, Bibliotheca, Economica, etc.) sau pot fi accesate in
format electronic pe platforma e-learning a Universitatii (de catre studentii inscrisi la cursuri
ID).

CAPITOLUL IV

REZULTATELE ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA

Dezvoltarea cercetarii stiintifice reprezintd o componentd fundamentala in strategia
UVT deoarece creeaza premisele cresterii sanselor de accesare a fondurilor acordate de
organismele guvernamentale si de mediul de afaceri, conduce la cresterea prestigiului si
vizibilitatii cu implicatie imediata asupra atractivitatii pentru absolventii de liceu si implica o
crestere a rolului social-economic al universitdtii in comunitatea din care face parte.
Cumulat, sustinerea activitatii de cercetare in universitate ofera avantaje in contextul unei
concurente din ce In ce mai intense Intre universitati.

Universitatea Valahia a creat o culturd pozitiva pentru initiative si actiuni ce conduc la
obtinerea de beneficii la nivelul Intregii comunitati academice §i nu numai, prin promovarea
valorilor, calitatii si eficientei In cercetarea stiintifica de excelenta.

Astfel, in 2012 fost lansat un program care vizeaza cresterea prestigiului i vizibilitdtii
Universitatii Valahia prin invitarea lunard a personalitdtilor marcante ale culturii, stiintei si
artei romanesti.

In anul 2013 a fost elaborat si indeplinit un calendar al evenimentelor dupa cum
urmeaza:
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Nr. Data Invitat Titlu conferinta
1 5.12.2012 Dr. Dumitru Prunariu “Muzica si spatiu
2 16.01.2013 Acad. Dr. Eugen Simion “15 ianuarie — ziua Mihai
Eminescu-ziua culturii roméane ”
3 21.02.2013 | Ambasadorul Republicii Intalnirea Ambasadorului
Bolivariene Venezuela in Republicii Bolivariene Venezuela
Romaénia, Doamna Z.Coromoto | in Roméania, Doamna Z.Coromoto
Prieto de Rodrigues Prieto de Rodrigues si a
Ambasadorul Republicii Cuba Ambasadorului Republicii Cuba
Doamna Marta Fajardo Palet Doamna Marta Fajardo Palet in
Romaénia, cu comunitatea
academica.
4, 20.03.2013 Herman Baskar — consilier, Reuniunea comunitatii academice
. TP cu reprezentantii Ambasadei
adjunct al sefului misiunii PO .
’ Norvegiei In Romania
Florentina Ivanov, atasat cultural
la Ambasada Norvegiei.
5 26.03.2013 Prof univ.dr. Sorin Cristea Conferinta “EDUCATIA IN
CONTEXTUL PARADIGMEI
CURRICULUMULUI”
6 10.04.2013 Cadre didactice, studenti Acordarea premiilor in cercetarea
stiintifica
7 11.05.2013 Acad. Dr. Solomon Marcus Conferinta”Pe urmele povestii lui
Menenius Agrippa”
8 07.06.2013 Prof. Dr. Vergatti Radu Stefan | Conferinta ,,Mihai Viteazul si
Andronicul Cantacuzino”

Structura actuald a UVT, asemandtoare structurii multor universitati din strdinatate,
acopera domenii stiintifice diverse (stiinte fundamentale, tehnic, economic, teologie, juridic)
si asigurd posibilitatea elaborarii unor teme de cercetare interdisciplinare la care isi aduc
contributia cadre didactice din mai multe departamente de specialitate, specialisti din
universitate si din mediul socio-economic.

Din punct de vedere managerial, logistic si institutional, activitatea de cercetare este
derulatd sub conducerea Consiliului Cercetarii Stiintifice, prezidat de Prorectorului cu
activitatea de cercetare stiintificd. Consiliul Cercetdrii stiintifice functioneaza conform
Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Cercetarii Stiintifice.

Prorectorul responsabil cu activitatea de cercetare si creatie artisticd coordoneaza
activitatea Institutului de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara, cu atributiuni
in popularizarea oportunitatilor de finantare, in elaborarea si urmarirea unor documente
(contracte, acte aditionale etc.) sau In evaluarea rezultatelor cercetarii stiintifice.

Institutul de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara are un sediu propriu
construit la standarde europene, este condus de un director, un director stiintific si dispune de
dotare informatici, de cercetare.

In anul 2013, au fost evaluate si recunoscute la nivel institutional 14 centre de cercetare.
Recunoasterea institutionala a avut ca fundament Metodologia de evaluare institutionala a
centrelor de cercetare, propusa de Consiliul Cercetarii Stiintifice, aprobatd de Consiliul de
Administratie si Senatul Universitatii Valahia.
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Centrele de cercetare, care au primit certificatul de recunoastere institutionala, sunt:

lglr:' Denumirea centrului Director
Centrul de cercetare pentru Inginerie

1. Electrica, Electronica si Tehnologia | Prof.univ.dr. Dinu Coltuc
Informatiei

H_M H H H

2. Centrul de cercetare De_a,r,tamentul Prof.univ.dr. Nicolae Olariu
de Cercetare Energie-Mediu
Centrul de cercetare si Studii in

3. | Contabilitate si Finante Prof.univ lon Cucui

4 Centrul de Qercetarl_ si_ Studii_in Prof.univ.dr. lon Stegaroiu
Management si Marketing
Centrul de cercetare a Istoriei

5. | Relatiilor Internationale si Studii | Conf.dr. Silviu Miloiu
Culturale “Grigore Gafencu”
Centrul de cercetare ,Scoala . )

6. Academica de Stiinta Materialelor” Conf.univ.dr. Vasile Bratu
Centrul de cercetare ,,Stiinte Aplicate

7. | si Tehnologii Moderne” Conf.univ.dr.Caludia Stihi

8. Centrul c!e ce_rcetare ,,—Nanqmziterlale Prof.univ.dr.Rodica lon
pentru Microsisteme Mecanice

9 Centrul de cercetare si expertizare a Prof.univ.dr. Gabriela Teodorescu
resurselor naturale si mediului
Biotehnologii si Stiinte Ingineresti

10 | Aplicate Prof.univ.dr. ing. Stefania lordache
Centrul pentru studiul mediului,

11 h_abltaf[uIUI, activitatilor motrice si de Prof univ.dr.C-tin Pehoi
timp liber
Centrul de cercetdri interdisciplinare
Credinta-Stiinta-Misiune “ .

12 Sf Apostol Pavel” Pr.Conf.dr. Stoica lon

13 | Centrul de cercetare in Stiinte Sociale | Conf.univ.dr. Dan Top

14 .Cent“.JI . d_e Cerceta}rl St".n t|f|(3’e Prof.univ.dr. Anghelescu Gheorghe
interdisciplinare ,,Dumitru Staniloae

Centrele de cercetare din cadrul facultatilor elaboreaza un plan de cercetare interna,
care cuprinde temele de cercetare propuse sau aflate in derulare, echipa de cercetare cu
precizarea directorului sau responsabilului de tema, modul de valorificare a rezultatelor.

Pentru monitorizarea si raportarea activitatii de cercetare, a fost elaborata platforma
indicatorilor de performanta, centrele de cercetare centralizand activitatea fiecarui membru
fnscris.
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http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccieeti
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccieeti
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccieeti
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=dcem
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=dcem
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscf
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscf
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscsmsa
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscsmsa
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccgg
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccgg
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccgg
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasm
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasm
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasmta
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasmta
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=nanomateriale
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=nanomateriale
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=bsia
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=bsia

Echipele de cercetare si cadre didactice desfasoarda activititi de cercetare-inovare-
implementare de noi tehnologii din spectrul nano-tehnologiilor, sursele de energie
regenerabile, axate pe probleme de sustenabilitate economicad, sociald, ecologica, etc.

Pe baza unei Metodologii privind competitia interna — granturi de cercetare, in anul
2013, centrele de cercetare au depus aplicatii in vederea achizitiondrii echipamentelor de
cercetare. In urma analizei, Comisia de evaluare din care a facut parte si un evaluator
extern, a prezentat urmatoarele rezultate:

Nr. Denumire echipament Beneficiar-Facultatea
1 Videomicroscop de  precizie  cu | FIE, FIMM, ICSTM
grosismetru  variabil si camera
performanta

2 Aparat pentru determinarea continutului | CCERNM, FIMB,ICSTM
de clorofila

3 Sistem GPS pentru ghidare si masurare | CCERNM, FIMB,ICSTM

suprafete mojoMINI
4 Soft de analizd sociologica: SAS Facultatea de Drept si Stiinte
Social Politice
5 Software Pax-it FIMB

6 C0S14825 Cosmos Sirius Lactate Test | FSU
Meter

Toate aceste echipamente au fost achizitionate in decursul anului 2013.

Domeniile prioritare si fundamentale de cercetare sunt precizate in Procedura
operationald privind organizarea si evaluarea activitatii de cercetare, aprobata in 2012.

Cercetarea a fost realizatda in cadrul proiectelor finantate din fonduri structurale,
granturilor castigate prin competitie nationala (granturi CNCS, ANCS), contractelor obtinute
in cadrul Planului National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (PNCDI), contractelor cu
diverse companii din tard si contractelor de cercetare internationala .

Tabel 1. CONTRACTE DE CERCETARE CASTIGATE PRIN COMPETITIE NATIONALA

Programul Anul Nr. contracte Valoare (lei)
2009 31 1498968,90
2010 29 1729581,70
PNCDI 2011 32 2045370,06
2012 22 2554377,62
2013 13 2188471,62

Tabel 2. CONTRACTE DE CERCETARE FINANTATE DIN FONDURI PRIVATE (CONTRACTE CU

TERTI)
Anul Numar Valoare (lei)
2009 5 67000
2010 3 16495
2011 9 129873,32
18
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2012 4 58347,95
2013 1 1095,93

Intreaga activitate de cercetare stiintifici in UVT este subordonati cerintelor de
eficienta si performanta a procesului de invatdmant, dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei, iar
colectivele de cercetare sunt investite cu competente, obligatii si raspunderea reprezentarii
competitive a universitatii, prin aplicarea unor programe de cercetare relevante care sa
produca rezultate stiintifice recunoscute la nivel national si internagional.

Valorificarea rezultatelor cercetarii desfasurate in UVT s-a facut in cadrul unor
evenimente stiintifice desfasurate in universitate, prin publicarea unui numar important de
articole in reviste de specialitate si in Analele Universitatii ,,Valahia” din Targoviste,
indexate BDI, precum si prin participarea cadrelor didactice ale universitatii la conferinte
stiintifice nationale si internationale.

De asemenea, in septembrie 2013 a fost organizat Simpozionul Cercetarii,
manifestare la care au participat si prezentat rezultate ale cercetarii cadre didactice,
cercetatori, doctoranzi, studenti. Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica sunt de altfel
criterii de apreciere a activitatii tuturor cadrelor didactice din UVT.

Situatia manifestarilor stiintifice organizate In cadrul Universitdtii Valahia din
Targoviste este prezentata in tabelul urmétor:

Tabel 3. MANIFESTARI STIINTIFICE

Nr. Indicator Anul

Crt 2010 2011 2012 2013

1 Manifestari stiintifice organizate Th cadrul 20 23 40 36
UVT, cadre didactice
Manifestari stiintifice organizate in cadrul 10 12 12 13
UVT, Studenti

2 Cercuri stiintifice studentesti 15 15 32 32

Numarul tezelor de doctoroat finalizate si sustinute public, a crescut in anul 2013 astfel:

Tabel 4. Teze de doctorat finalizate si sustinute public

Indicatori sintetici 2009 2010 2011 2012 2013

Teze de doctorat finalizate si sustinute public 31 52 94 52 124

Activitatea de cercetare este valorificata prin publicatii pentru scopuri didactice,
publicatii stiintifice, transfer tehnologic prin centrele de cercetare, prin realizarea unor
produse noi. (Tabel. 5.)

Pentru evaluarea activitdtii de cercetare desfasurata de cadrele didactice si cercetatorii
Universitatii Valahia din Targoviste, incepand cu anul 2013, s-au centralizat punctajele
obtinute conform standardelor minimale pentru panelurile: tehnic, stiinte umaniste, stiinte
economice, social-teologie, arte. Rezultatele obtinute sunt prezentate in Anexa 4.b.

Aprecierile rezultatelor cercetarii efectuate de catre personalul UVT la nivel national
si international rezultd din citdrile articolelor care au ca autori cadre didactice din
universitate, din cresterea cotarii sectiunilor revistei stiintifice a universitatii, din comisiile
redactionale ale unor reviste de prestigiu avand ca referenti cadre didactice din univesitate si,
nu in ultimul rand, din mentionarea in baze de date internationale (de exemplu,
isiwebofknowledge, Scopus).

Cercetarea stiintifica si aplicativda se desfasoara conform Regulamentului de
organizare si desfasurare a activitatii de cercetare, elaborat de Consiliul Cercetérii
Stiintifice, aprobat de Consiliul de Administratie si de Senatul UVT. Cercetarea stiintifica
implica: cercetarea fundamentald, cercetarea aplicativa, cercetarea de dezvoltare tehnologica,
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proiectarea de produse, servicii, tehnologii, sisteme de productie si comercializare,
consultantd, asistentd tehnica, verificare de proiecte si expertizare tehnica, tehnologica,
manageriald, financiar-contabild, comerciala, transfer tehnologic (prin formare continud si
postuniversitara, vanzari de brevete de inventie, conferinte, expozitii, publicatii).

In cadrul Universitatii Valahia din Targoviste, cercetarea se realizeaza individual sau
in colectivele de cercetare din centre de cercetare, departamente, facultati si in Institutul de
Cercetare Stiintificd si Tehnologicd Multidisciplinard. Resursele umane ale activitdtii de
cercetare sunt cadrele didactice, personalul de cercetare, personalul didactic auxiliar,
studentii, masteranzii si doctoranzii.

CAPITOLUL V
EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

Pe parcursul anului 2013 au fost derulate o serie de activitati care au avut in vedere
atat evaluarea cat si cresterea calitdfii proceselor ce se desfasoara in cadrul UVT. Astfel, in
perioada septembrie-octombrie 2013 a fost reorganizat Biroul Evaluarea si Asigurarea
Calitatii, acesta fiind alcatuit dintr-un sef birou si 5 membri.

Ca urmare a modificarilor produse la nivelul facultatilor au fost actualizate comisiile
de calitate ce functioneaza la nivelul fiecarei facultati.

Organizarea sistemului de asigurare a calitatii In UVT este descrisa in Codul de
asigurare a calitafii n Universitatea ,,Valahia” din Targoviste aprobat prin Hotararea Senatului
nr. 126 H din 23 aprilie 2013.

Plecand de la obiectivele prezentate in cadrul planului strategic 2012-2016,
conducerea executiva a UVT a intocmit in cursul lunii decembrie 2013 Planul operational
2014 la nivelul UVT, care cuprinde misiunea si obiectivele strategice stabilite la nivel de
institutie, precum si masurile operationale pentru realizarea acestora in urmatoarele domenii:
a) didactic, b) sistemul de management al calitatii, c) cercetarea stiintifica, d) colaborari si
cooperdri nationale si internationale, e) dezvoltarea §i modernizarea infrastructurii
universitare pentru invatamant si imbunatdfirea serviciilor sociale pentru studenti, f)
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optimizarea managementului administrativ. Pe baza planului operational intocmit la nivel de
institutie au fost apoi intocmite Tn mod similar planurile operationale ale facultatilor.

In perioada ianuarie - aprilie 2013 a fost elaborat Raportul de autoevaluare in
vederea evaluirii externe a UVT de citre EUA prin organismul IEP, in cadrul proiectului
POSDRU/114/1.2/S/123120 ,,Ready for inovating, ready for better serving the local needs —
Quality and Diversity of the Romanian Universities”, si a fost transmis comisiei EUA. In
urma deruldrii celor 2 vizite (in perioada 22-24 mai 2013 prima vizitd, iar in perioada 21-24
octombrie 2013 cea de a doua vizitd), comisia EUA a redactat raportul de evaluare externa
care cuprinde recomandari si concluzii pentru UVT. Acesta a fost favorabil.

n luna iunie s-a desfasurat un program de audit intern al sistemului de management al
calitatii la care a participat si un consultant extern din cadrul S.C. EDGE CONSULT SRL, pe
parcursul caruia au fost auditate intern urmatoarele structuri:

1. Management UVT

2. Biroul Asigurarea Calitatii

3. Directia Tehnico — Administrativa

a. Serviciul de Achizitii $i Aprovizionare

b. Serviciul Gestiune si Intretinere Patrimoniu
c. Serviciul Investitii i Reparatii

d. Serviciul Programe si Proiecte

e. Serviciul Secretariat si Acte de Studii

4. Directia Relatii Internationale si Servicii Sociale
a. Biroul Relatii Internationale
b. Biblioteca Universitara
c. Serviciul Camine-Cantine
Biroul Imagine si Relatii Publice
Serviciul Resurse Umane si Salarizare
Serviciul Monitorizare, Coordonare si Indrumare
Serviciul Juridic si Documente Arhivate
I0SUD
a. Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti
b. Scoala Doctorala de Stiinte Economice
10. Facultatea de Teologie Ortodoxa si Stiintele Educatiei
11. Facultatea de Stiinte Economice
12. Facultatea de Stiinte si Arte
13. Facultatea de Drept si Stiinte Social-Politice
14. Facultatea de Inginerie Electrica, Electronica si Tehnologia Informatiei
15. Facultatea de Stiinte Umaniste
16. Facultatea de Ingineria Materialelor si Mecanica
17. Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta Alimentelor
18. Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic
19. Departamentul de Invatimant la Distanta
20. Departamentul de Studii in Limbi Straine
21. Institutul de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara

© o~

Dupa efectuarea auditului au fost Tntocmite rapoartele de audit intern pentru
structurile mentionate mai sus. Cu aceasta ocazie au fost retinute o serie de observatii si au
fost Intocmite masuri de rezolvare ale acestora.
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Rezultatele auditului intern au fost prezentate in Raportul privind analiza sistemului
de management al calitatii in Universitatea "NValahia” din Tdrgoviste din 25.06.2013 si stau
la baza stabilirii masurilor de imbunatatire continud a proceselor din universitate.

Auditul extern de recertificare a sistemului de management al calitatii conform SR
ISO 9001:2008 si IWA 2:2009 s-a efectuat in perioada 27-28 iunie 2013 de catre S.C.
AEROQ Bucuresti. Dupa derularea auditului, comisia a recertificat  Sistemul de
Management al Calitatii al UVT conform ISO 9001:2008 si IWA2:2009.

In urma activititilor de auditare internd si externd a diferitelor compartimente
(facultati, IOSUD, departamente, servicii, birouri) din cadrul UVT au fost intocmite si
diseminate maésurile de imbunitatire rezultate din analiza efectuati de management din
iunie 2013.

Tn anul 2013 s-a infiintat conform HG 493/17.07.2013 Facultatea de Stiinte Politice,
Litere si Comunicare avand in structura sa urmatoarele departamente:

e Departamentul de Stiinte Politice si Jurnalism,;

e Departamentul de Litere.

Ca urmare a infiintarii Facultatii de Stiinte Politice, Litere si Comunicare s-a
modificat structura urmatoarelor facultati, astfel:

e Facultatea de Drept si Stiinte Administrative cu urmatoarele departamente:

e Departamentul de Drept;
¢ Departamentul de Stiinte Administrative.
e Facultatea de Stiinte Umaniste cu urmatoarele departamente:
e Departamentul de Educatie Fizica si Sport;
e Departamentul de Istorie;
e Departamentul de Geografie.

Tn anul 2013 a avut loc organizarea concursurilor pentru ocuparea a 7 posturi de
conducere a urmatoarelor compartimente administrative din UVT:

Tabel 1

Nr. Directia/Departamentul/Biroul/Facultatea Functia
crt.

1. | Facultatea de Stiinte Politice, Litere si Comunicare Decan

2. | Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta Alimentelor Decan

3. | Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic Director

4. | Departamentul de Studii in Limbi Straine Director

5. | Departamentul de Litere Director

6. | Departamentul de Stiinte Politice si Comunicare Director

7. | Facultatea de Stiinte Economice Secretar Sef

S-au parcurs toate etapele referitoare la organizarea si desfasurarea acestor concursuri,
conform normelor in vigoare. La finalul acestor concursuri au fost intocmite decizii de
numire pe post pentru persoanele declarate castigatoare in urma concursului.

Pentru a asigura cresterea calitativa a procesului didactic au fost realizate
urmatoarelor activitati:
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1. Organizarea concursului de admitere pentru studii universitare de licenta,

master si doctorat pentru anul universitar 2013-2014, in care au fost introduse
criterii de admitere/departajare pentru cresterea calitatii procesului de selectie a
studentilor UVT (Perioada: iulie-septembrie 2013);

intocmirea statelor de functiuni si personal didactic pentru anul universitar
2013/2014 - in conformitate cu Metodologia UVT privind intocmirea statelor
de functii ale personalului didactic (in conformitate cu standardele de
performanta ARACIS si prevederile LEN nr. 1/2011) — Perioada: iulie -
septembrie 2013;

Organizarea concursurilor pentru un numir de 17 de posturi didactice (3 -
profesor; 9 - conferentiar; 4 - lector/sef lucriri; 1 — asistent pe perioadd
determinata, conform tabelului 2) — Perioada: iulie-septembrie 2013;

Tabel 2
Facultatea Departamentul Pozitia in Functia
Statul de didactica
functii
Facultatea de Stiinte Departamentul de Management- 26 lector
Economice Marketing
Departamentul de Contabilitate- 12 conferentiar
Finante-Banci 13 conferengiar
14 conferentiar
3 profesor
Facultatea de Dreptsi | Departamentul de Stiinte Social- 18 lector
Stiinte Social- Politice | Politice 9 conferentiar
Facultatea de Stiinte Departamentul de Istorie i 1 profesor
Umaniste Litere: Istorie
Departamentul devEducatie 3 conferentiar
Fizica
Facultatea de Inginerie | Departamentul de Automaticad, 19 sef lucrari
Electrica Informatica si Inginerie Electrica
Departamentul de Electronica, asistent
Telecomunicatii si Inginerie
Energetica
Facultatea de Ingineria | Departamentul de Ingineria 6 conferentiar
Mediului si Stiinta Produselor Alimentare 7 conferentiar
Alimentelor 8 conferengiar
Departamentul de Ingineria 3 profesor
Mediului 9 conferentiar
Facultatea de Ingineria | Departamentul de Materiale, 15 sef lucrari
Materialelor, Echipamente, Instalatii si Roboti
Mecatronica si
Robotica

4. Tntocmirea dosarelor de autoevaluare in vederea evaluiirii periodice a 13
programe de studiu de masterat si a 2 programe de studiu de masterat in
vederea acreditarii (Perioada: aprilie - septembrie 2013), conform tabelului 3:
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Nr. .
ort Facultatea Programul de studiu
1. | Facultatea de Stiinte Economice Contabilitate
Management financiar- bancar
Managementul organizatiei
Managementul organizatiilor de turism si
servicii
Marketing
Managementul biodiversitatii
(acreditare)
2. | Facultatea de Teologie Ortodoxa si Doctrina sociald si ecumenica a bisericii
Stiintele Educatiei n contemporaneitate
3. | Facultatea de Stiinte si Arte Metode fizico-chimice de analiza pentru
controlul calitatii vietii si mediului
4. | Facultatea de Ingineria Materialelor si Materiale avansate
Mecanica
5. | Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta | Sisteme de control si evaluare a calitatii
Alimentelor mediului
6. | Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta | Controlul si expertiza alimentelor
Alimentelor
7. Facultatea de Drept si Stiinte Administrative Dreptul afacerilor
8. | Facultatea de Stiinte Umaniste Calitatea mediului si fenomene
geografice de risc
Studii cu privire la regiunea Europei
Central-Rasaritene (East Central Europe
Region Studies) - limba engleza
(acreditare)
9. | Facultatea de Inginerie Electrica, Automatica avansata, productica si
Electronica si Tehnologia Informatiei informatica industriala
5. Intocmirea dosarelor de autoevaluare in vederea autorizirii provizorii a unui
program de studiu de licenta (Perioada: mai 2013), conform tabelului 4:
Tabel 4
Nr. .
ort Facultatea Programul de studiu
Fa_cultatea de Ingineria Mediului si Stiinta Agricultura (Ia Alexandria)
Alimentelor
6. Verificarea de catre auditorii interni UVT a dosarelor de autoevaluare
intocmite 1n vederea evaludrii periodice/acreditarii/autorizarii provizorii a
programelor de studiu de licentd si masterat mentionate anterior si transmiterea
acestora catre ARACIS - Perioada: aprilie 2013
7. Dosarele de autoevaluare mentionate anterior au fost transmise si evaluate extern
de citre ARACIS. Tn urma evaludrii au primit calificativul incredere cu mentinerea
acreditarii / acreditare / autorizare provizorie.
8. Participarea unui numar de 30 cadre didactice la cursurile de perfectionare
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comunicare in sistemul de formare continua a didacticienilor din invatamantul
superior” — Perioada: februarie - iulie 2013.

9. Participarea unui numéir de 55 cadre didactice la cursul de mentorat
educational organizat in cadrul proiectului POSDRU/86/1.2/S/63951
“Dezvoltarea si implementarea unui program-pilot integrat pentru cresterea
accesului la invatamantul superior pentru persoane cu dizabilitafi” .

10. Participarea cadrelor didactice din UVT la cursuri in cadrul proiectului
POSDRU/86/1.2/S/60720 “Dezvoltarea si implementarea unui sistem de
monitorizare, imbunadtdtire continua si evaluare a calitatii in invatamantul
superior deschis si la distanta pe baza indicatorilor de performanta si
standardelor internationale de calitate”.

Prin efortul colectiv depus de conducerile facultatilor, departamentelor, comisiile de
calitate existente la nivelul facultatilor, Biroul Evaluarea si Asigurarea Calitatii, Comisia de
Asigurare a Calitatii, Comisia Senatului pentru Asigurarea Calitatii Educatiei, Consiliul de
Administratie si Senatul UVT, pe parcursul anului 2013 s-a realizat intocmirea/modificarea
unor regulamente / metodologii / proceduri operationale (Anexa V.1), iar in luna
februarie 2013 a fost tiparita prima editie a Manualului Procedurilor.

In luna octombrie, pe baza rezultatelor colectate in urma auditurilor interne si
auditului extern a fost realizat Raportul anual de evaluare a calitatii educatiei in UVT pentru
anul universitar 2012-2013. In structura acestui raport au fost prezentate aspecte privind: a)
capacitatea institutionald (structurile institufionale, administrative si manageriale, baza
materiald); b) eficacitatea educationald (continutul programelor de studiu, rezultatele
invatarii, cercetarea stiinfifica, activitatea financiard a organizatiei); c) managementul
calitatii (strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii; proceduri privind inifierea,
monitorizarea $i revizuirea periodicd a programelor si activitatilor desfasurate; proceduri
obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii; proceduri de evaluare a calitatii
corpului profesoral; transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de
studii; diplomele si calificarile oferite; functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii
educatiei, conform legii). Raportul a fost supus dezbaterii publice si apoi aprobat la nivelul
Consiliului de Administratie si Senatului UVT.

Ca urmare a analizei stadiului Tndeplinirii obiectivelor in domeniul calitatii in anul
2012-2013 si in concordanta cu obiectivele strategice ale UVT au fost stabilite obiectivele in
domeniul calitdtii pentru anul universitar 2013-2014.

La finele anului 2013 s-a intocmit raportul de audit intern si planul de audit
intern, conform Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, acestea fiind Tnaintate
ulterior forurilor superioare.
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CAPITOLUL VI

SITUATIA RESPEC’I:ARII ETICII UNIVERSITARE SI A ETICII
ACTIVITATILOR DE CERCETARE

Tn anul 2011 a fost adoptat Codul de etici si deontologie profesionald, acesta
actualizand ,, Codul eticii §i integritatii academice” elaborat si aprobat in 2005. Codul de
etica si deontologie profesionala adoptat in anul 2011 a fost revizuit si aprobat de Senatul
universitatii prin Hotararea Senatului nr. 131P din data de 30.09.2013. Normele si principiile
de etica si deontologie universitard, promovate prin actualul Cod, sunt circumscrise
sistemului de valori universal-acceptate de comunitatile academice in conditiile
internationalizarii informatiei, globalizarii si fundamentarii societatii cunoasterii. Sistemul de
valori astfel definite, se regaseste in normele de conduitda, avand o tripla functionalitate:
promovarea personalitatii si consolidarea statusului individual, promovarea culturii
organizationale si consolidarea statusului profesional, asumarea raspunderii individuale si
institutionale 1n baza interesului public.

Pentru aplicarea prevederilor legislatiei in domeniu, a dispozitiilor Codului de etica
si deontologie profesionald, in Universitate 1si desfasoara activitatea Comisia de etica, a carei
componentd a fost aprobata de Senatul U.V.T. prin Hotararea nr. 120 J din 18 decembrie
2012.
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Comisia de Eticd este o structurd a Universitatii ,,Valahia” din Targoviste si
functioneaza in baza Regulamentului propriu de functionare adoptat de catre Senatul
Universitatii in sedinta din data de 18 decembrie 2012 si a Cartei U.V.T., In conformitate cu
prevederile legale in vigoare in materie. Codul de etica universitara este un document
obligatoriu ce Intregeste Carta U.V.T.

Componenta Comisiei de Etica, cu atributii decizionale, este numita prin Decizia nr.
2375 din 20 decembrie 2012 si alcatuita in conformitate cu prevederile legale in vigoare,
avand in componenta sa 7 membri cu drept de vot, cu prestigiu profesional si autoritate
morald, reprezentand cadre didactice, studenti si compartimentul juridic al institutiei.

Prevederile Codului de etica, Regulamentul propriu de functionare al Comisiei de
eticd, precum si toate documentele relevante pentru activitatea Comisiei de eticd sunt
publicate pe site-ul web al universittii: http://www.valahia.ro/ro/comisia-de-etica

Comisia de etica a intocmit raportul anual cu privire la situatia respectarii eticii
activitatilor de cercetare in Universitatea Valahia din Targoviste, ce a fost prezentat
Rectorului Universitatii si Senatului Universitatii. Acest raport este publicat pe site-ul web al
institutiei.

Activitatea Comisiei de etica desfasuratd in anul 2013 este prezentatd in Anexa6 .

CAPITOLUL VII

EVOLUTIA POSTURILOR VACANTE PENTRU PERSONALUL DIDACTIC,
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC iN PERIOADA 2011 - 2013

Evolutia posturilor didactice vacante ale cadrelor didactice In anii 2012 si 2013,

Anexa 7, cunoaste o tendinta de crestere fata de anul 2011, astfel:

e 1Inanul 2012 fati de anul 2011 numarul posturilor didactice vacante a crescut cu 32,6% -
de la 85 posturi vacante in 2011 la 118 posturi vacante in 2012;

e Inanul 2013 fatd de anul 2012 numarul posturilor didactice vacante a crescut cu 6,3% -
de la 118 posturi vacante in 2012 la 136 posturi didactice vacante in 2013, iar fatd de anul
2011 numarul posturilor didactice vacante a crescut cu 46,3% - de la 85 posturi didactice
vacante in 2011 la 136 posturi didactice vacante Th 2013.

Analizand evolutia posturilor vacante pe fiecare functie didactica, de-a lungul celor trei
ani se observa urmatoarele:

e Pe functia didactica de preparator universitar, posturile didactice vacante au fost
eliminate, in conformitate cu argumentele noii legi a invatdmantului;

e Pe functiile didactice de asistent universitar, numarul posturilor didactice vacante a
cunoscut o usoara crestere in anul 2013 fatd de anul 2012, prin promovarea pe functiile
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superioare, cat si pentru atragerea absolventilor cu performante ridicate in invatamantul
superior;

e Pe functiile didactice de lector/sef de lucrari universitar si conferentiar universitar,
numarul posturilor didactice vacante a cunoscut o crestere substantiald in anii 2012 si
2013 fata de 2011, prin promovarea pe functiile superioare, cat si pentru atragerea
absolventilor cu performante ridicate in invatamantul superior;

e Pe functiile didactice de profesor, numarul posturilor didactice vacante a cunoscut o
crestere accentuatd, prin aplicarea prevederilor art. 289 din Legea 1/2011 — Legea
educatiei nationale.

n perioada 2011 — 2013, numarul posturilor vacante didactic auxiliar si nedidactic a
evoluat in sensul ca, in aceastd perioada, posturile vacante au rezultat din: Incetarea
activitatii la solicitarea salariatilor, pensionari pentru limitd de varsta, pensionari pentru limita
de varstd si munca depusd, pensiondri pentru incapacitate de munca, deces, etc. Din aceasta
categorie fac parte urmatoarele functii: secretar, laborant, inginer, asistent de cercetare
stiintificd, administrator financiar, referent, paznic, ingrijitor $i muncitor astfel incat
Tnsumarea acestora a determinat evolutia mai sus mentionata.

CAPITOLUL VIII
SITUATIA INSERTIEI PROFESIONALE A ABSOLVENTILOR DIN PROMOTIILE
PRECEDENTE

Schimbarile se produc permanent in vietile noastre si cel mai dificil lucru este sa
tinem pasul cu ele. Una dintre cele mai mari schimbari care au avut loc in secolul trecut a fost
modul in care omul este perceput din perspectiva economicd. Dacd la inceputurile
capitalismului oamenii erau perceputi ca niste” unelte vii”, forfa de munca fiind o
componentd a intelegerii, astdzi ea a devenit o resursd de mare valoare, mai valoroasa decat
capitalul si tehnologia, ea fiind cea care face diferenta intre succesul sau falimentul unei
afaceri.

“Lumea afacerilor se afla intr-un proces de continud schimbare”. Aceasta fraza a
dominat si domina economia ultimilor decenii. Organizatiile isi intocmesc planuri strategice,
incearca sa prevadd schimbarea si se adapteazd din mers unui mediu in perpetua
transformare, unor piete care isi largesc granitele sau unor cerinte mereu sporite ale
consumatorilor. Resursele umane, la randul lor, trebuie sa fie cele potrivite la locurile
potrivite cu abilitatile potrivite la timpul potrivit.

Pornind de la aceste premize, Ministerul Educatiei Nationale infiinteaza prin
Ordinului 3235/2005, Art. 4, Centrul Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) in toate
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Universitatile din tard avand printre obiectivele principale insertia pe piata muncii a
absolventilor din Invatamantul superior si a continuat in anul 2011 cu proiectul —,,Absolventii
si Piata Muncii”, finantat din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007 — 2013 pe Axa prioritard 2. ,,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
care se deruleazi pana in anul 2013. In cadrul proiectului se elaboreazi anual studiul national
de monitorizare a insertiei pe piata muncii a absolventilor din invatdmantul superior, studiu la
care participa si Universitatea Valahia din Targoviste (UVT).

Este evident ca insertia pe piata muncii a absolventilor este in directa corelatie cu
dezvoltarea economica (la nivel local dar si global) iar universitatile trebuie sa aiba
capacitatea de a anticipa posibilele evolutii pe piata muncii. Se impune deci asigurarea unui
echilibru intre ceea ce ofera universitatile si ceea ce au nevoie angajatorii prin dezvoltarea
unei comunicari institutionalizate intre cei doi parteneri.

In acest sens Universitatea Valahia din Targoviste (UVT), incepand cu semestrul I
2012, a extins obiectivele structurii Consiliere si Orientare in Cariera a Studentilor cu
legdtura universitatii cu mediul economic . Astfel s-a consolidat, in semestrul 1 2012, Biroul
de Orientare 1n Cariera si Legaturd cu Mediul Economic (BOCLME).

Una din sarcinile prioritare ale BOCLME, in conformitate cu strategia UVT, consta in
relationarea ofertei educationale a Universitatii cu cerintele de pe piata fortei de munca
vizand cu prioritate contextul regional.

In constructia inceputi in 2012, BOCLME are menirea de a contribui la dezvoltarea
capacitatii administrative a UVT privind:

e determinarea cerintelor pietei fortei de munca vizate;

e definirea/analiza competentelor si calificarilor pe care diferitele specializari din UVT
le poate asigura (conform cu matricea CNCIS);

® monitorizarea insertiei socio-profesionale a absolventilor UVT.

e urmdrirea si identificarea in mod clar si concret a segmentului de piatd pe care se
pozitioneaza UVT 1in functie de resursele de care dispune (umane si materiale) precum
si de cerintele de pe piata muncii (in principal la nivel regional).

Insertia profesionald a absolventilor este monitorizata la nivelul universitatii de catre:
e departamentele din cadrul facultatilor
e Biroul de Orientare in Cariera si Legatura cu Mediul Economic
e (Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

La nivelul Universitatii se emite raportul anual privind insertia profesionala, raport ce
reprezintd un parametru de intrare de maximd importantd in analiza ofertei educationale
viitoare a UVT dar si in dezvoltarea parteneriatelor cu mediul economic, a programelor de
cercetare precum si a colaborarilor cu alte universitati din tara si strainatate.

Tn Anexa 8 este redat gradul de integrare pe piata muncii pentru absolventii din anii
precedenti: promotia 2010, promotia 2011, promotia 2012 si absolventi promotia 2013.

Din analiza situatiei se remarca un interes crescut al absolventilor programelor de
studii de licentd in domeniul stiintelor economice, umaniste, juridice pentru continuarea
studiilor la master, pe cand absolventii domeniilor tehnice 1si gasesc locuri de munca, inca
din vremea studiilor de licenta, dar interesul lor pentru ciclul doi de studii este mai scazut.

29
24.03.2014



ANEXE

30
24.03.2014



24.03.2014

31



MIN S TERUD,
UKIVERSTTATEA

BUOUCATIET NALIOMNALE

TIRGOVIS'TE

CONTUL DF EXBECUTLIE A BUGETULUL - VFENI'TURL- SFARSITUL AKUT.UT/2012
Total Genecral Cap.65 (65.10465.20+60,.21)
- loi onai -
Hr. Benumirna indicatorilor Cod Prevederi Provederi Drepturi constatate Incasart Stingeri lrepturi
rod bugetars bugetare Total din anii din anul realizare pe alte constatale
anuale anvale precodonti curent cal decat  de incasal
Initiale trimestriale incasari
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280 Alle veniturl din prestari servicii =i albo activitati i7.10.50 1615000 HRS000 GETTAD 0 BET A0 G0 74a 0 RPN
25 AMEMZ L, PENALDIAT T 81 CONE | SCART 3i5.10 8] 8] 0 o] 4l 8] B! n
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U0 RUBVENTILD {alocatii conlr,insbil.si compl cexalusiv subv.oam.43o10 ALOTDING 20587790 259990 ) 20700 295400090 0 [}
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DETALTEREA CHELTUIELILOR SFARSLITUL AHULUT /2012

Capifloiul:

CHELTUIELI Subcapliteolul

Total

- lei
Mr. Denumirea indicatorilor Cod Credite Credite bugetarc Aongajament.e Angajamente Plati Angajamante  Cheltoieli
rnd. anqga jament anuale trimestr, bugetare leqgale etectunte  legale plal. efective
aprobate cumulate

R T B c 1 2 3 4 y 2 1=h-g 8
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16 Contributil de asigurar] pentru acoid.de munca s boll prof. 16.03.04 0 Fo0n 14000 55177 LT uhay [ 5413
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18 TITHOL T1 RUNURT =1 SERVICIT (20,01 la 200340 pgh] Q 10156000¢ LITOo00n 4908381 4908341 485R9GH 49413 A4 A0
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39 Altes eheltuinli food 20030000 1a 20030.30) 2030 0 2130000 Ld5Goa0 1106063 1406063 1385461 200100 Ligutin
44 Noclama si publlaitalo 20,4001 0 61500 51500 18538 18538 8% A & 44534
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A6 Alte dobanzi (cod 30,035,010 La 30.03.04%) .00 8] 174000 aannon [GHU56 169056 LGOS L&) Lith2g
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K. Denumrres indicalaorilor Cad Credite Credite bugetaro Anga jamente Anga jamente Plati Andga jamente  Cheltuiceli
cued. anga jament anvale trimestr, bugetaroe legale cfectuate legqale plat,  efective
aprobateo cumulate
A L & I 2 3 3 ‘ 6 et T
1 CHELMUIELD Tolal (0L 7e184) [+ HO06A906 66167650 60523551 60523551 60374882 148069 42894612
2 CUELTUILELL CURKENTE (O T4 2030440450051 0L P LEELTILG 16 ) a1 7] 43310900 57417659 56141017 6141017 LnhYAEA {Hi129 LIRSk I
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Anexa 2

STRUCTURA UNIVERSITATII VALAHIA DIN TARGOVISTE
A. Studii universitare de licenta

Specializarea
. autorizata sa functioneze provizoriu (AP), Forma | Numir
Nr. Domeniul de oo s o de
Facultatea . < acreditati (A) sau evaluare periodicila5 |, -~ de
crt. licenta . . s es invatam -
ani cu mentinerea acreditarii (EP12..-MA) ant credite
a1 — programe de licenta existente
Contabilitate dContab_1hta£e si informatica EP,- MA Zi 180
e gestiune
Finante Finante si banci* EP2 - MA Zi 180
Management EP2- MA Zi 180
Management A — dosar
. Stiinte Management eval per. 2014 ID 180
Economice Marketing Marketing* EP2- MA Zi 180
Ecqnomla.c(?mert-u l.l.“’ A Zi 180
. turismului si serviciilor
Administrarea - -
afacerilor Economia comertului,
turismului si serviciilor la AP Zi 180
(Alexandria)
Drept Drept* EP2- MA Zi 240
P Drept A ID 240
2 Drept si Stiinte Administratie publica* EP2- MA Zi 180
Administrative | Stiinte Administratie publica A ID 180
administrative Administratie publica (la
N AP
Alexandria)
Istorie Istorie* EP2- MA Zi 180
3 Stiinte Geografie Geografie EP2 - MA Zi 180
Umaniste gp(:)l:,iatle fizica si Educatie fizica si sportiva* EP:1 - MA Zi 180
Facultatea de Stnnte.alve .. Jurnalism* EP:1- MA Zi 180
Stiinte Politice, oy
4 " Litere si > | Stiinte politice Stiinte politice* AP Zi 180
comunicare Limba si literatura romana —
Limba si literatura | Limba si literatura engleza/ EP2- MA Zi 180
franceza*
Teologie Teologie Teologie ortodoxa pastorala* EP2- MA Zi 240
Ortodoxa si . A .
S| S | Smede | Pluosaindminii | goyn |z |
Educatiei ucat p stpres
Matematica Matematica — Informatica* EP2- MA Zi 180
. . Chimie Chimie EP2 - MA Zi 180
6 | StinfesiArte piex Fizich EP,-MA | Zi 180
Muzica Pedagogie muzicala A Zi 180
Inginerie Electronica aplicata EPi- MA Zi 240
. electronica si Tehnologii si sist d
Inginerie 1S ehnologii si sisteme de .
Elgctric{i telecomunicatii telecomunicatii A Zi 240
7 Electronicasi | Ingineria Au?om?iicﬁ si informatica EP, - MA Zi 240
Tehnologia Sistemelor aplicata
Informatiei Inginerie Electrica | Electrotehnica A Zi 240
Inglnerl.e < Energetici industriala* EP2- MA Zi 240
Energetica
Ingineria Ingineria .. . i .
8 Materialelor si | materialelor Stiinta materialelor EP:1- MA Zi 240
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Mecanica |I’lg|n9I.’I% !Echlpar_nente pentru procese EP:- MA Zi 240
mecanici industriale
Specializarea
. . N Forma <
. autorizata sa functioneze provizoriu (AP), Numar
Nr. Domeniul de o s s o de
Facultatea . < acreditati (A) sau evaluare periodici la 5 e de
crt. licenta - invata .
ani (EP) N credite
mant
Ingineria mediului Ing".'em.‘fl pro.tectla < EP1- MA Zi 240
mediului in agricultura
L Ingineria . s
(ngineria_ | proguselor Tehnologia prelucririi EP-MA | Zi | 240
9 edilutst | alimentare P g
Stiina Controlul si securitatea
Alimentelor Inginerie chimica S - AP Zi 240
produselor alimentare
Agronomie Montanologie* AP Zi 240
g Agriculturi (Ia Alexandria)* AP Zi 240
a — programe de licenta in potofoliu
) Contabilitate Contab_llltate si informatica AP ID 180
1 Stiinte de gestiune
Economice Finante Finante si banci AP ID 180
Marketing Marketing A ID 180
* programe evaluate in anul 2013 in vederea autorizarii provizorii/acreditarii/evaluarii periodice
B. Studii universitare de masterat
NI Domeniul de studii Programe masterat Formade | Numir
c rt. Facultatea universitare de Acreditat (A), evaluare periodici la 5 ani cu invitima de
' master mentinerea acreditirii (EP12.. MA) nt credite
Mangemntul organizatiei* EP:1- MA Zi 120
Managemeptul qrg'zmza,tulor EP:- MA Zi 120
Management de turism si servicii
Managementul informatiilor A Zi 120
Mangementul biodiversitatii* A Zi 120
Stiinte Finante Managiment financiar- EP1- MA Zi 120
1 - bancar
Economice — .
Contabilitate* EP:1- MA Zi 120
Auditul entitatilor publice si .
Contabilitate private A 2l 120
(“?estlunea |ntrfepr|nder|| (in A Zi 120
limba francezd)
Marketing Marketing * EP:- MA Zi 120
s s o ers < Multilingvism si interculturalitate dosar -
Limba si literatura i context european* acreditare Zi 120
Unitatea istoriei europene EP:1- MA Zi 120
Istorie Studii cu privire la regiunea
2 Stiinte Europei Central-Rdsdritene A Zi 120
Umaniste (in limba englezi) *
Geografie Calitatea medmlul_ i . A Zi 120
fenomene geografice de risc
Stiinta sportului si | Educatie fizicd, turism si timp .
>iinia sport 3 : ; A Zi 120
educatiei fizice liber
o Stiinte Administratie publicd ) :
3 ]zl;j?ﬁ)itn?;tgz:}[}n\}: administrative european EP1-MA Zi 120
i Drept Dreptul afacerilor* EP:1- MA Zi 60
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NI Domeniul de studii Programe masterat Formade | Numir
c rtl Facultatea universitare de Acreditat (A), evaluare periodici la 5 ani cu invitima de
' master mentinerea acreditirii (EP12.. MA) nt credite
Stiinte Politice, . . . ..
4 Litere si Stiinte _aIP - Jurnalism i studii culturale A Zi 120
. comunicarn europene
Comunicare
Doctrina sociala si ecumenicd
. a bisericii in EP1- MA Zi 120
Facultateg de Teologie o 1
Teologie contemporaneitate
5 Ortodoxa si Doctrind, Stiintd, Misiune EP:1- MA Zi 120
Stiintele Stiinte ale Strategii didactice de
Educatiei S comunicare §i invitare A Zi 120
educatiei Lo ’
’ eficientd
Matematica Matematica didactica A Zi 120
Fizica Fizica aplicati A Zi 120
6 | Stiinte si Arte Metode fizico chimice de
Chimie analizd a calitatii vietii si EPi- MA Zi 120
mediului*
Muzica Educatie muzicald A Zi 120
Inginerie Sisteme moderne de
electronica si telecomunicatii, prelucrarea si A Zi 90
telecomunicatii transmisia informatiei
Automatica avansatd,
Inginerie producticd si informaticd EP:1 Zi 120
Elglt Tie Ingineria industriala*
7 o fc riea, - 1 sistemelor Coamnda avansati a
ectromica st sistemelor complexe (in limba A Zi 120
Tehnologia .
. . francezd)
Informatiei p ; ;
’ Sisteme i echipamente
Inginerie electrici | moderne in producerea si A Zi 90
utilizarea energiei electrice
Inglner!ev Auditul sistemelor energetice A Zi 90
energetica
Ingineria Materiale avansate* EP1- MA Zi 120
materialelor
Echipamente i instalatii
Ingineria Inginerie mecanici | pentru industria materilaelor A Zi 90
8 Materialelor si Ingineria de construcfii
Mecanica i } .
produselor Controlul ’”*exP ertiza EP1- MA Zi 120
. alimentelor
alimentare
Ingineria mediului Sme'.",e f{e con.tmli' evaluare EP1- MA Zi 120
a calitdtii mediului
[ b, — programe de masterat in portofoliu
Stiinte _ Muz_eologta si conservarea .
1|7 Istorie patrimoniului in A Zi 120
Umaniste . .
socletatea contemporanda
Ing. Mediului L .
5 | i Stiinta Agronomie Dezvoltarea durabild a zonei A Zi 90
> > montane
Alimentelor

* programe evaluate in anul 2013 in vederea autorizarii provizorii/acreditarii/evaluarii periodice

C. Studii universitare de doctorat
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< Forma <
Nr Durata de Numar
' Facultatea Domeniul de studii universitare de doctorat studii N de
crt. invata .
(sem.) N credite
mant
[ c1 — programe de doctorat existente
1 Stiinte Contabilitate 6 Zi
Economice | Management 6 Zi
2 Stnn_te Istorie 6 Zi
Umaniste
Ingineria Ingineria materialelor 6 Zi
3 Materialelor Ingineri L. 6 i
Si Mecanici nginerie mecanica |
Inginerie N .o :
4 Electrici Inginerie electrica 6 Zi
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Anexa 3a

STRUCTURA DE PERSONAL A
UNIVERSITATII VALAHIA DIN TIRGOVISTE

TN ANUL 2013
Nr. . . Anul 2011
Indicatori
crt.
T P
Numar total de posturi didactice legal
1 | constituite 439
Numar total al personalului didactic titular 302
cu norma de baza in Universitate, din care:
» profesori 42 70
« conferentiari 67 92
* lectori (sefi de lucrari) 142 214
* asistenti 47 59
2 * preparatori 4 4
Numarul personalului didactic titular sub 35
3 |deani 59
Numarul personalului didactic titular cu
titlul stiintific de doctor, din care: 251
* lectori (sefi de lucrari) 126
4 * asistenti 18
5 | Numidr total al personalului didactic auxiliar 223
6 | Numar total al personalului TESA 151
Nota:

T — Titulari, P — Posturi
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Anexa 3b

STRUCTURA POSTURILOR DE CERCETARE

Tn anul 2013

Nr. crt. Categoria de personal Nr. total de personal pe facultati
1 CPI 0
2 CPII 0
3 CP1II 0
4 CS 5
5 Asistent cercetare 7
Total 12

24.03.2014
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Anexa 3¢

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR,
TEHNIC SI ADMINISTRATIV

n anul 2013
NI Indicatori 2013
crt.
1 Numidr total al personalului didactic auxiliar 223
2 Numidr total al personalului TESA 151
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Evolutia numarului de posturi didactice din

Universitatea Valahia din Targoviste

Anexa 3d

Posturi 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Total 498 447 396 411 439
Evolutia numarului de posturi didactice
500
450
400
350
300
250
200
150
100
50
0
2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Evolutia numaérului de posturi didactice din
Universitatea Valahia din Targoviste
Posturi 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Total 447 396 411 439 401
Evolutia numarului de posturi didactice
450
440
430
420
410 _

400
390
380
370

2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014
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Anexa 3.e

Numarul si structura personalului didactic cu norma de baza pe grade didactice

1 octombrie 2012
1 Numarul total al posturilor didactice legal constituite 439
2 [Numarul total al personalului didactic titularY, cu functia de bazi in universitate 301
din 2.1. Profesori? 42
care 2.2. Conferentiari? 66
2.3. Lectori / Sefi de lucriri 142
2.4. Asistenti 47
2.5. Preparatori 4
3 Numirul total al personalului didactic titular? cu titlul stiintific de doctor® 251
din 3.1. Lectori/ Sefi de lucrari 126
care 3.2. Asistenti 18
4 Numarul total al personalului didactic titular?, cu functia de baza in universitate, 59
care nu a implinit varsta de 36 de ani (pana la data de 30 septembrie 2012)
din 4.1. Profesori ? 0
care 4.2. Conferentiari? 0
4.3. Lectori/ Sefi de lucrari 33
4.4. Asistenti 22
4.5. Preparatori 4
5  [Numarul total al personalului didactic titular?, cu functia de baza in universitate, 0
care a implinit varsta de 65 de ani (pana la data de 30 septembrie 2012)
din 5.1. Profesori? 0
care 5.2. Conferentiari? 0
5.3. Lectori/ Sefi de lucrari 0
5.4. Asistenti 0
6 [Numarul total al personalului didactic asociat: 99
din 6.1. Profesori? 51
care 6.2. Conferentiari? 9
6.3. Lectori/ Sefi de lucrari 17
6.4. Asistenti 22
7 [Numarul total al studentilor doctoranzi cu activitate didactica 4
8 |Numadrul total al personalului didactic asociat care a implinit varsta de 65 de ani 30
(pana la data de 30 septembrie 2012)
din 8.1. Profesori? 25
care 8.2. Conferentiari? 3
8.3. Lectori / Sefi de lucrari 2
8.4. Asistenti 0
9  Numarul total al personalului didactic auxiliar 223
10 Numirul total al personalului administrativ® 111

24.03.2014

Nota Y Personal didactic titular: personal didactic care ocupi o functie didactica in universitate, obtinuta
p p
prin concurs, pe o perioada netederminata, in conditiile legii; se raporteaza numai salariatii care au optat

pentru funtia de baza in universitate (locul de munca principal)
2)

pe post, pana la data de 30 septembrie 2012.

Se iau in considerare numai profesorii §i conferentiarii pentru care s-a emis decizie a rectorului de numire

3 Se jau n considerare numai cadrele didactice pentru care titlul de doctor a fost confirmat prin ordin de

ministru, pana la data de 30 septembrie 2012.
4 NU se ia in considerare personalul administrativ din serviciile sociale (camine, cantine).
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Numarul si structura personalului didactic cu norma de baza pe grade didactice

continuare Anexa 3.e

1 ianuarie 2013

1 Numarul total al posturilor didactice legal constituite 439
2 Numirul total al personalului didactic titular?, cu functia de bazi in universitate 302
din 2.1. Profesori? 42
care 2.2. Conferentiari? 67
2.3. Lectori/ Sefi de lucriri 142
2.4. Asistenti 47
2.5. Preparatori 4
3 [Numarul total al personalului didactic titular” cu titlul stiintific de doctor® 251l
din 3.1. Lectori/ Sefi de lucrari 126
care 3.2. Asistenti 18
4 Numarul total al personalului didactic titular?, cu functia de baza in universitate, 59
care nu a implinit varsta de 36 de ani (pana la data de 30 septembrie 2012)
din 4.1. Profesori ? 0
care 4.2. Conferentiari? 0
4.3. Lectori/ Sefi de lucrari 33
4.4. Asistenti 22
4.5. Preparatori 4
5  [Numarul total al personalului didactic titular?, cu functia de baza in universitate, 2
care a implinit varsta de 65 de ani (pana la data de 30 septembrie 2012)
din 5.1. Profesori? 2
care 5.2. Conferentiari? 0
5.3. Lectori/ Sefi de lucrari 0
5.4. Asistenti 0
6 [Numarul total al personalului didactic asociat: 82
din 6.1. Profesori? 40
care 6.2. Conferentiari? 6
6.3. Lectori/ Sefi de lucrari 24
6.4. Asistenti 12
7  [Numarul total al studentilor doctoranzi cu activitate didactica 4
8 |Numadrul total al personalului didactic asociat care a implinit varsta de 65 de ani 22
(pana la data de 30 septembrie 2012)
din 8.1. Profesori? 20
care 8.2. Conferentiari? 1
8.3. Lectori/ Sefi de lucrari 1
8.4. Asistenti 0
9  Numarul total al personalului didactic auxiliar 223
10 Numirul total al personalului administrativ® 111

24.03.2014

Nota Y Personal didactic titular: personal didactic care ocupi o functie didactica in universitate, obtinuta

prin concurs, pe o perioada netederminata, in conditiile legii; se raporteaza numai salariatii care au optat

pentru funtia de baza in universitate (locul de munca principal)
Se iau in considerare numai profesorii §i conferentiarii pentru care s-a emis decizie a rectorului de numire
pe post, pana la data de 30 septembrie 2012.

2)

3 Se jau n considerare numai cadrele didactice pentru care titlul de doctor a fost confirmat prin ordin de

ministru, pana la data de 30 septembrie 2012.

4)

NU se ia in considerare personalul administrativ din serviciile sociale (cdmine, cantine).
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Anexa 3f

Conducatorii de doctorat din UVT

Nr. | Numele si prenumele conducatorului de . . :
ort. doctorat prin care s-a conferit/transferat calitatea
de conducitor de doctorat
I. DOMENIUL CONTABILITATE
1.| Prof.univ.dr. CUCUI lon 5658 /12.12.2005
2.| Prof.univ.dr. MAN Mariana 3292 / 26.02.2008
3.| Prof.univ.dr. MUNTEANU Victor 3292 / 26.02.2008
4 Prof.univ.dr. NICULESCU Maria Transfer de la A.S.E. Bucuresti
' Ordin MEdC. 5665-12.12.2005
5.| Prof.univ.dr. POPA Stefan 5658 /12.12.2005
6.| Prof.univ.dr. TODEA Nicolae 5658 /12.12.2005
7.| Prof.univ.dr. VASILE Emilia 4292 /09.06.2009
Il. DOMENIUL MANAGEMENT
1. | Prof.univ.dr. GRIGORESCU Adriana 3782 /11.05.2010
2.| Prof.univ.dr. JARADAT Mohammad 4631/ 11.08.2010
3.| Prof.univ.dr. PARGARU lon 4697 / 14.08.2009
4.| Prof.univ.dr. PETRESCU Marius 2400/ 15.10.2007
5.| Prof.univ.dr. POPESCU Delia Mioara 3292 / 26.02.2008
6.| Profuniv.dr. POPESCU Constanta 4631/ 11.08.2010
7.| Prof.univ.dr. STEGAROIU Ion 2400/ 15.10.2007
I11. DOMENIUL ISTORIE
1.| Prof.univ.dr. CALAFETEANU lonel 4228/02.08.2001
2.| Prof.univ.dr. CARCIUMARU Marin 4741/21.10.1999 la Univ.din Craiova, transfer
3.| Prof.univ.dr. OPRIS Ioan 4228/02.08.2001
4.| Prof.univ.dr. SBIRNA Gheorghe 3867/17.05.2004
5.| Prof.univ.dr. STANCIU lon 4308/28.08.2002
6.| Prof.univ.dr. TRIMBACIU Stefan 3867/17.05.2004
7.| Profauniv.dr. VERGATTI Radu Stefan 3867/17.05.2004
IV. DOMENIUL INGINERIA
MATERIALELOR
1. | Prof.univ.dr. ANGELESCU Nicolae 3823/03.05.2006
2.| Prof.univ.dr. BACINSCHI Zorica 3823/03.05.2006
3.| Prof.univ.dr. GABA Aurel 6046/02.12.2009
4.| Prof.univ.dr. ION Rodica 2400/15.10.2007
5.| Prof.univ.dr. IONITA Gheorghe 5203/23.11.2000
V. DOMENIUL INGINERIE ELECTRICA
1. | Prof.univ.dr. ANDREI Horia - Leonard 4631/ 11.08.2010
2.| Prof.univ.dr. COLTUC Dinu 4631/ 11.08.2010
3.| Prof.univ.dr. NICOLAE Vasile 5356 / 30.09.2010 (transfer de la U.P.B.)
4.| Prof.univ.dr. DOGARU-ULIERU Valentin 5268/ 05.09.2011
VI. DOMENIUL INGINERIE MECANICA
1.| Prof.univ.dr. FILIP Viviana 5679/ 19.11.2010
2.| Prof.univ.dr. MARIN Cornel 5679/ 19.11.2010
3.| Prof.univ.dr. GHEORGHE Gheorghe 5679/ 19.11.2010
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http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/istorie/Cv%20Calafeteanu.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/istorie/CV%20Marin%20Carciumaru.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/istorie/cv_opris.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/istorie/cv%20sbrana.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/istorie/cv%20stanciu.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/istorie/cv%20TRAMBACIUsept%202008.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/istorie/CV_prof_Vergatti.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CVeuropean_nou_Angelescu%20N..pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CV%20prof_Bacinschi.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/cv%20rodica%20ion%20romana%20scoala%20doctorala.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/cv%20rodica%20ion%20romana%20scoala%20doctorala.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/cv%20rodica%20ion%20romana%20scoala%20doctorala.pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CVeuropean_nou_Angelescu%20N..pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CVeuropean_nou_Angelescu%20N..pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CVeuropean_nou_Angelescu%20N..pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CVeuropean_nou_Angelescu%20N..pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CVeuropean_nou_Angelescu%20N..pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CVeuropean_nou_Angelescu%20N..pdf
http://scoaladoctorala.valahia.ro/SITE_SD/cv-uri/inginerie/CVeuropean_nou_Angelescu%20N..pdf

Structura posturilor didactice in anul univ. 2012-2013

Anexa 3.9

2. Facultatea de Drept si Stiinte Social Politice

CONFERENTI | LECTORI/SEFI PREPARATO
UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TARGOVISTE TOTAL PROFESORI ARI LUCRARI ASISTENTI RI
To | Ocu | Vac | To | Ocu | Vac | To | Ocu | Vac | To | Ocu | Vaca | To | Ocu | Vac | To | Ocu | Vac
POSTURI DIDACTICE 2012-2013 tal | pat | ant | tal | pat | ant | tal | pat | ant | tal | pat nt | tal | pat | ant | tal | pat | ant
1. Facultatea de Stiinte Economice
1.1. Departamentul de Management - Marketing 38| 21 17 [ 6 3 3 12 7 5 16 9 7 3 1 2 1 1 0
1.2. Departamentul de Contabilitate - Finante - Banci | 40 | 25 | 15 | 4 2 2 |11] 6 5 |20 | 14 6 5 3 2 0 0 0

2.1. Departamentul de Drept

24

16

16

2.2. Departamentul de Stiinte Social Politice

3. Facultatea de Stiinte Umaniste

30

14

18

4. Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta
Alimentelor

3.1. Departamentul de Istorie - Litere 39 | 28 11 | 2 0 2 12 9 3 19 | 13 6 6 6 0 0 0 0
3.2. Departamentul de Educatie Fizica 18 | 12 6 2 2 0 2 0 2 11 7 4 2 2 0 1 1 0
3.3. Departamentul de Geografie 15 | 15 0 0 0 0 4 4 0 11 | 11 0 0 0 0 0 0 0

5. Facultatea de Teologie Ortodoxa si Stiintele
Educatiei

4.1. Departamentul de Ingineria Mediului 22 | 20 2 3 2 1 6 5 1 10 | 10 0 3 3 0 0 0 0
4.2. Departamentul de Ingineria Produselor
Alimentare 23 | 18 5 4 4 0 4 1 3 |13 11 2 2 2 0 0 0 0

5.1. Departamentul de Teologie

23

5.2. Departamentul de Stiintele Educatiei

10

24.03.2014
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6. Facultatea de Inginerie Electrica, Electronica si
Tehnologia Informatiei

6.1. Departamentul de Automatica, Informatica si
Inginerie Electrica

6.2. Departamentul de Electronica, Telecomunicatii si
Inginerie Energetica

7. Facultatea de Stiinte si Arte
7.1. Departamentul de Stiinte 37 | 29 8 7 5 2 6 6 0 19 | 14 5 5 4 1 0 0 0
7.2. Departamentul de Arte 12 8 4 1 1 0 5 4 1 4 2 2 1 0 1 1 1 0

8. Facultatea de Ingineria Materialelor si
Mecanica

8.1. Departamentul de Materiale, Echipamente,
Instalatii si Roboti

9. 10SUD - Scoli Doctorale (27| 15 [ 12 ]24] 15 ] 9 Jo] o] o]Jo]o /[ 03] o]3]J]o[O]O0

| |
1Q. Departamentul de Pregatirea Personalului 3 5 5 1 3 2 1
Didactic

| |

TOTAL UNIVERSITATE 9 4
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Cadre didactice titulare

Anexa 3.h

01.01.2013
Functia _ Institutia
Nr. . Data . - - . Titlul Gradul | unde are
Crt Numele si Prenumele nasterii ppstulyl Specialitatea cadrului didactic stiintific | didactic | functia
didactic
de baza
1 | FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
1.1. Departamentul Management-Marketing

1 1 | Dima loan C-tin 11/16/50 | prof. Economia industriei constructiilor si transp. dr prof.dr. UVT
2 2 | Popa Virgil 12/3/51 | prof. Statistica industriei, constructiilor si transp. dr prof.dr. UVT
3 3 | Tanasescu Antoneta Dorina 12/22/51 | prof. Merceologie dr prof.dr. UVT
4 4 | Duica Mircea Constantin 6/29/74 | conf. Management industrial dr conf.dr. UVT
5 5 | Fratila Camelia Ana 8/5/60 conf. Economia industriei constructiilor si transp. dr conf.dr. UVT
6 6 | Toma Andrei 11/24/68 | conf. Contabilitate si economie agrara dr conf.dr. UVT
7 7 | Croitoru Gabriel 5/1/76 conf. Managementul firmei dr conf.dr. UVT
8 8 | Duica Anisoara 6/11/74 | conf. Management industrial dr conf.dr. UVT
9 9 | Badea Gabriel Sorin 3/24/52 | conf. Planificare si cibernetica economica dr conf.dr. UVT
10 | 10 | Baranaga Laurentiu 9/7/67 conf. Contabilitate si linformatica de gestiune dr. conf.dr. UVT
11| 11 | Constantinescu Lucretia Mariana 3/2/53 lect. Relatii economice internationale dr lect.dr. UVT
12 | 12 | Dumitru Felicia 2/12/55 | lect. Relatii economice internationale dr lect.dr. UVT
13| 13| Stefan Maria Cristina 4/10/77 | lect. Management dr lect.dr. UVT
14 | 14 | Savu Bogdan Catalin 5/29/64 | lect. Planificare si cibernetica economica dr lect.dr. UVT
15| 15 | Radu Valentin 10/16/74 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UVT
16 | 16 | Marcu Laura 9/5/75 lect. Comert dr lect.dr. UVT
17 | 17 | Robescu Valentina Ofelia 6/11/79 | lect. Agromontanologie dr lect.dr. UVT
18 | 18 | Ivan Cornelia Denisa 7/20/78 | lect. Marketing dr lect.dr UVT
19 | 19 | Dinca Georgiana Daniela 7/12/77 | lect. Management drd lect.drd. | UVT
20 | 20 | Florea Nicoleta Valentina 1/1/75 lect. Marketing dr. lect.dr. UVT
21 | 21 | Panagoret Andreea Anamaria 10/19/84 | asist. Relatii economice internationale dr. asist.dr. UVT
22 | 22 | Andreiana Violeta Andreea 12/28/84 | prep. Marketing drd prep.drd. | UVT

24.03.2014

52




1.2.Dep.Contabilitate- FinanteBanci
23 1 | Horga Vasile 3/3/54 prof. Finante-Contabilitate dr prof.dr. UVT
24 2 | Blidaru Gheorghe 9/14/49 | prof. Contabilitate si economie agrara dr prof.dr. UVT
25 3 | Teodorescu Mihaela 11/15/61 | conf. Finante-Contabilitate dr conf.dr. UVT
26 4 | Toplicianu Valerica 2/1/57 conf, Planificare si cibernetica economica dr conf.dr. UVT
27 5 | Badea Leonardo 2/23/75 | conf. Finante-Asigurari dr conf.dr. UVT
28 6 | Stefan Veronica 2/14/58 | conf. Planificare si cibernetica economica dr conf.dr. uvT
29 7 | Cucui Gabriel 8/27/76 | conf. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr conf.dr. UVT
30 8 | State Violeta 5/28/72 | conf. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr conf.dr. UVT
31 9 | Radu Florin 5/20/76 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UVT
32 10 | Voinea Cristina Maria 1/31/77 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UVT
33 | 11 | lonescu Luiza 1/28/75 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UVT
34 | 12 | Manea Marinela Daniela 8/24/72 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UVT
35 | 13 | Demean Mariana 5/17/56 | lect. Finante-Contabilitate dr lect.dr. UVT
36 | 14 | Toma Maria 12/8/70 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UVT
37 15 | Radu Mariana 2/23/75 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UVT
38 | 16 | Dinu Gheorghe 5/4/51 lect. Economia industriei constructiilor si transp. dr lect.dr. UVT
39 | 17 | Preda Larisa Elena 1/16/76 | lect. Finante-Asigurari dr lect.dr. UVT
40 | 18 | Coman Dan Marius 5/11/76 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UVT
41 | 19 | Dragoi Elena Violeta 1/25/76 | lect. Finante-Asigurari dr lect.dr. UVT
42 | 20 | Mieila Mihai 5/7/75 lect. Management dr lect.dr. UVT
43 | 21 | Mocanu Florina 12/15/78 | lect. Finante-Asigurari drd lect.drd. | UVT
44 | 22 | Istudor lleana lulia 2/4171 asist. Finante,Banci si Contabilitate dr asist.dr UVT
45 | 23 | Tanase Loredana Cristina 1/9/80 asist. Contabilitate si Informatica de Gestiune drd asist.drd. | UVT
46 | 24 | Gaju George Ciprian 11/21/81 | asist Contabilitate si Informatica de Gestiune dr asist.dr UVT

2 | FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE

SOCIAL-POLITICE

2.1.Departamentul de Drept
47 1 | Mocanu Livia 10/18/64 | conf. Drept dr conf.dr. | UVT
48 2 | Gheorghiu Gheorghe 3/1/55 conf, Drept dr conf.dr. UVT
49 3 | Genoiu llioara 9/20/76 | conf. Drept dr conf.dr. UVT
50 4 | Mastacan Olivian 10/4/76 | lect. Drept dr lect.dr. UVT
51 5 | Tutuianu Adrian 8/1/65 lect. Drept dr lect.dr. UVT
52 6 | lonescu Steluta 8/24/73 | lect. Drept dr lect.dr. UVT
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53 7 | Grigore Mihai 5/10/73 | lect. Drept dr lect.dr UVT
54 8 | Nita Manuela Luminita 8/14/74 | lect. Drept dr lect.dr UVT
55 9 | Matei Danil 6/2/52 lect. Drept dr lect.dr UVT
56 | 10 | Mares Cristian 2/10/80 | lect. Drept dr lect.dr. UVT
57 | 11 | Popa loana Adriana 5/1177 lect. Drept drd. lect.drd. | UVT
58 | 12 | Hrestic Maria Luiza 7/19/81 | asist. Drept dr. asist.dr. UVT
59 | 13 | Enache Nicoleta 4/26/73 | asist. Drept dr asist. dr. | UVT
60 | 14 | Barbu Denisa 5/9/77 asist. Drept drd asist.drd. | UVT
61 | 15 | Guna Dan Alexandru 1/20/80 | asist. Drept drd asist.drd. | UVT
2.2.Dep.Stiinte Social-Politice
62 1 | Mares Petre 9/1/50 prof. Filosofie dr prof.dr. UVT
63 2 | Top Danuti Cristin 11/26/56 | conf. Drept dr conf.dr. UVT
64 3 | Ciulei Tomita 7/4/69 conf. Filosofie dr conf.dr. UvT
65 4 | Postolache Rada 3/8/57 conf, Drept dr conf.dr. UVT
66 5 | Cojanu Daniel 12/16/70 | lect. Filosofie dr lect.dr. UVT
67 6 | Matusescu C-ta 1/12/75 | lect. Drept dr lect.dr. UVT
68 7 | Gllia Claudia 11/6/75 | lect. Drept dr lect.dr. UVT
69 8 | Badea Marius Mihail 2/6/68 lect. Drept dr lect.dr. UVT
70 9 | Alexandru Pompiliu 3/29/75 | lect. Filosofie dr lect.dr. UVT
71| 10 | Ciobanu Olteanu Savu Lavinia lonela 1/25/77 | lect. Drept dr lect.dr. UVT
72 | 11 | Vladila Lavinia Mihaela 8/7/75 lect. Drept dr lect.dr UVT
73 | 12 | Panagoret loana 2/8/58 lect Istorie dr. lect.dr. UVT
74 | 13 | Bulea Emilian Alexandru 6/28/78 | asist. Drept drd asis.drd UVT
75 | 14 | Stan Suzana Mariana 10/4/77 | asist. Drept drd asist.drd. | UVT
76 | 15 | Birlog MihaelaRamona 1/21/80 | asist. Drept drd asist.drd. | UVT
3 | FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE
3.1.Departamentul de Istorie si Litere
77 1 | Anghelinu Mircea Costel 12/1/73 | conf. Istorie-arheologie dr. conf.dr. UVT
78 2 | Miloiu Silviu Marian 4/1/73 conf, Istorie-arheologie dr. conf.dr. UVT
79 3 | Fluieraru Tatiana Ana 9/2/60 conf. Franceza-romana dr. conf.dr. UvT
80 4 | Tanase lleana 9/9/58 conf, Spaniola-franceza dr. conf.dr. UVT
81 5 | Erich Agnes Terezia 8/27/70 | conf. Bibliologie si stiinta informarii dr. conf.dr. UVT
82 6 | lon Laurentia 12/20/52 | conf Romana-Franceza dr conf.dr. UvT
83 7 | Capraroiu Denis Constantin 11/1/74 | conf Istorie-geografie dr conf.dr. UVT
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84 8 | Stanescu Angela 2/7160 conf Engleza-italiana dr conf.dr. UVT
85 9 | Toma Felicia Raluca 11/28/57 | conf Teologie ortodoxa-litere (Limba si literatura dr conf.dr. UVT
romana)
86 | 10 | Cosac Marian 6/19/74 | lect. Istorie-arheologie dr. lect.dr. UVT
87 | 11 | Oncescu losif lulian 77171 lect. Istorie-geografie dr. lect.dr. UVT
88 | 12 | Margarit Monica 11/6/76 | lect. Istorie-arheologie dr. lect.dr. UVT
89 | 13 | Carciumaru Radu 8/26/78 | lect. Istorie-arheologie dr lect.dr UVT
90 | 14 | Negrea Ancuta 4/21/58 | lect. Teologie ortodoxa-litere (Limba si literatura dr. lect.dr. UVT
romana)
91 | 15 | Sterghiu Sinziana Elena 1/2/56 lect. Limba si literatura romana-limba si literatura dr lect.dr UVT
italiana
92 | 16 | Varlan Mariana 12/24/76 | lect. Teologie ortodoxa-litere (Limba si literatura dr. lect.dr. UVT
romana)
93 | 17 | Popescu Aurora Nicoleta 9/16/78 | lect. Limba si literatura engleza-limba si literatura dr lect.dr. UVT
germana
94 | 18 | Georgescu Elena Anca 4/13/68 | lect. Limba si literatura romana-limba si literatura drd. lect.drd. | UVT
engleza
95 | 19 | lonescu Irina-Antoaneta 6/26/78 | lect. Limba si literatura engleza-limba si literatura dr. lect.dr. UVT
franceza
96 | 20 | Diaconescu Marcela Carmen 4/3/55 lect. Limba franceza, limba engleza drd. lect.drd. | UVT
97 | 21 | Raicu loana-Laura 7/28/80 | lect. Limba si literatura engleza-limba si literatura dr. lect.dr. UVT
franceza
98 | 22 | Popa Gabriela 7/1/70 lect. Geografie - engleza dr. lect.dr. UVT
99 | 23 | Diaconu Dana Camelia 3/22/75 | asist. Limba si literatura romana-limba si literatura dr asist.dr UVT
engleza
100 | 24 | Furtund Lizeta-Cristina 4/5/67 asist. Teologie ortodoxa-litere drd. asist.drd. | UVT
101 | 25 | Enache Mihaela Cerasela 6/16/76 | asist. Limba si literatura engleza-limba si literatura drd asist.drd. | UVT
franceza
102 | 26 | Voichici Oana Catalina 8/16/76 | asist. Limba si literatura engleza-limba si literatura asist. UVT
romana
103 | 27 | Stanciu Cezar lonut 2/26/80 | asist. Istorie-Geografie dr. asist.dr. UVT
104 | 28 | Oncescu Elena Laura 6/10/79 | asist. Istorie-Arheologie dr. asist.dr. UVT
3.2.Departamentul de Educatie Fizica
105 1 | Pehoiu Constantin 9/17/60 | prof. Educatie fizica - atletism dr. prof.dr. UVT
106 2 | lancu Aurel 6/20/60 | prof. Educatie fizica si sport dr. prof.dr. UVT
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107 3 | Puscoci Sica 2/10/55 | lect. Drept dr. lect.dr. UVT
108 4 | Ferrario Chera Bianca Larisa 2/17/75 | lect. Educatie fizica si sport dr. lect.dr. UVT
109 5 | Haralambie lonela Alina 9/25/79 | lect. Educatie fizica si sport dr lect.dr. UVT
110 6 | Mocanu Alexandrina-Mihaela 8/20/78 | lect. Educatie fizica si sport dr lect.dr. UVT
111 7 | Moaca Gabriela Monica 1/23/72 | lect. Medicina generala drd. lect.drd. | UVT
112 8 | Savu Cristian Florian 4/16/79 | lect. Educatie fizica si sport drd. lect.drd. | UVT
113 9 | Pirvan Ancuta 3/5/78 lect. Educatie fizica si sport drd. lect.drd. | UVT
114 | 10 | Petrisor Luminita-Flori 4/19/80 | asist. Educatie fizica si sport drd. asist.drd. | UVT
115 | 11 | Cucui Gheorghe Gabriel 3/22/83 | asist. Educatie fizica si sport drd. asist.drd. | UVT
116 | 12 | Badea Silviu Andrei 2/9/83 prep. Educatie fizica si sport drd. prep.drd. | UVT

3.3.Departamentul de Geografie
117 1 | Ispas Stefan 1/21/53 | conf. Geografie dr. conf.dr. UVT
118 2 | Istrate Alexandru 10/7/50 | conf. Geologie si geografie dr. conf.dr. UVT
119 3 | Alexe Radita 9/15/50 | conf. Geografie dr. conf.dr. UVT
120 4 | Simion-Simescu Teodor 10/21/50 | conf. Geografie dr. conf.dr. UVT
121 5 | Dumitrescu Daniela 10/12/58 | lect. Geografie-franceza dr. lect.dr. UVT
122 6 | Pehoiu Gica 11/1/59 | lect. Geologie si geografie dr. lect.dr. UVT
123 7 | Baltalunga Adrian Aurel 10/7/69 | lect. Geografie dr. lect.dr. UVT
124 8 | Murarescu Marcel Ovidiu 8/4167 lect. Geografie dr. lect.dr. UVT
125 9 | Tanislav Dumitru Danut 4/16/76 | lect. Istorie-geografie dr. lect.dr. UVT
126 | 10 | Frinculeasa Madalina Nicoleta 10/6/75 | lect. Geologie universitari dr. lect.dr. UVT
127 | 11 | Paunescu Cristian Eduard 10/23/71 | lect. Geografie dr. lect.dr. UVT
128 | 12 | Bretcan Petre 6/29/76 | lect. Istorie-geografie dr. lect.dr. UVT
129 | 13 | Muratoreanu George 5/16/77 | lect. Geografie dr. lect.dr. UVT
130 | 14 | Sencovici Maria Mihaela 207177 lect. Istorie-geografie dr lect.dr. UVT
131 | 15 | Costache Andra Maria 9/26/78 | lect. Geografie dr lect.dr. UVT

4 | FACULTATEA DE INGINERIA

MEDIULUI SI STIINTA ALIMENTELOR

4.1.Departamentul de Ingineria Mediului
132 1 | Movileanu Gelu 1/1/57 prof. Zootehnie dr. prof.dr. UVT
133 2 | Teodorescu Gabriela 10/1/69 | prof. Horticultura dr. prof.dr. UVT
134 3 | Busuioc Gabriela 4/5/53 conf, Biologie dr. conf.dr. UVT
135 4 | Petrescu Nicolae 8/4/61 conf. Imbunatatiri funciare dr. conf.dr. UvT
136 5 | Necula Cezarina 6/24/67 | conf. Agricultura dr. conf.dr. UVT
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137 6 | Manea Laur Constantin 11/1/64 | conf. Medicina veterinara dr. conf.dr. UvT
138 7 | Dumitru lon 8/15/55 | conf Silvicultura si exploatari forestiere dr conf.dr. UVT
139 8 | Alexandrescu Daniela Cristiana 4/4170 s.l. Zootehnie dr. s.l.dr. UvT
140 9 | Dunea Daniel Emil Constantin 1/2/73 s.l. Agromontanologie dr. s.l.dr. UVT
141 | 10 | Morarita Sinziana-Venera 6/24/74 | s.l. Horticultura dr. s.l.dr. UvT
142 | 11 | Moise Lavinia 2/11/74 | s.l. Zootehnie dr. s.l.dr UvT
143 | 12 | Stirbu Claudia Clara 3127174 | s.l. Agromontanologie dr s.l.dr UVT
144 | 13 | Frasin Loredana Beatrice 6/20/75 | s.l. Agromontanologie dr. s.l.dr. UVT
145 | 14 | Moise Virgil 5/8/75 s.l. Zootehnie dr. s.l.dr. UVT
146 | 15 | Nitu lulia 7/19/78 | s.l. Horticultura dr. s.l.dr. UvT
147 | 16 | Cosac Aurelia Corina 8/18/78 | s.l. Agromontanologie dr. s.l.dr. UVT
148 | 17 | Ciulei Constantin Sorin 7/20/75 | s.l. Agromontanologie drd. s.l.drd. UVT
149 | 18 | David Ivona 4/5/75 asist. Agromontanologie dr asist.dr UVT
150 | 19 | Ciobanu Irinel 7/8/75 asist. Agromontanologie drd. asist.drd. | UVT
151 | 20 | Elekes Carmen Cristina 5/16/82 | asist Agromontanologie dr asist.dr. UVT
4.2.Departamentul de Ingineria Produselor
Alimentare
152 1 | lordache Stefania Felicia 9/1/61 prof. Mecanica fina dr. prof.dr. UVT
153 2 | Nicolescu Carmen Leane 3/28/55 | prof. Biologie dr. prof.dr. UVT
154 3 | lordan Maria 11/15/47 | prof. Industria aliment. extractive dr. prof.dr. UVT
155 4 | Buruleanu Claudia Lavinia 7/6/69 prof. Tehnologia produs. alimentare dr. prof.dr. UVT
156 5 | Petre lvona Camelia 8/20/62 | conf. Masini - unelte dr. conf.dr. UvT
157 6 | Manea luliana 8/1/67 s.l. Tehnologia produs. alimentare dr. s.l.dr. UVT
158 7 | Stoica Alexandru 10/9/71 | s.l. Tehnologia produs. alimentare dr. s.l.dr. UVT
159 8 | Bratu Magda Gabriela 12/30/56 | s.l. Tehnologia si chimia prod.alim. dr. s.l.dr. UVT
160 9 | Barascu Elena 10/7/72 | s.l. Tehnol.prelucr.produs.agricole dr. s.l.dr. UVT
161 | 10 | Dinu Gabriela 11/2/56 | s.l. Mecanica fina dr. s.l.dr. UvT
162 | 11 | Popa Carmen 2/17/60 | s.l. Utilaj tehnologic dr. s.l.dr. UVT
163 | 12 | Dumitru Dumitru 2/18/55 | s.l. Tehnologia constr. de masini dr. s.l.dr. UVT
164 | 13 | Tataru Vladimir Dragos 2/14/66 | s.l. Tehnologia constr. de masini dr. s.l.dr. UVT
165 | 14 | Predescu Mirela 8/8/68 s.l. Masini hidraulice si pneumatice dr s.l.dr UVT
166 | 15 | Popescu Elena Corina 9/18/70 | s.l. Tehnol.prelucr.produs.agricole dr. s.l.dr UVT
167 | 16 | Predescu Georgel Laurentiu 12/20/70 | s.l. Masini - unelte drd. s.l.drd. UVT
168 | 17 | Avram Daniela 8/29/75 | asist. Tehnol.prelucr.produs.agricole drd. asist.drd. | UVT

24.03.2014

57




169 | 18 | Georgescu Andreea Antonia 1/16/75 | asist. Tehnol.prelucr.produs.agricole drd. asist.drd. | UVT
5 | FACULTATEA DE TEOLOGIE SI

STIINTELE EDUCATIEI

5.1.Departamentul de Teologie
170 1 | Anghelescu Gheorghe 2/15/56 | prof. Teologie ortodoxa pastorala dr. prof.dr. UVT
171 2 | Stefan Florea 1/10/68 | conf. Teologie pastorala dr. conf.dr. UVT
172 3 | Stoica lon 6/19/51 | conf. Teologie dr. conf.dr. UVT
173 4 | Vilciu Marian 10/14/69 | conf. Teologie ortodoxa pastorala dr. conf.dr. UVT
174 5 | Teodorescu Mihail Puiu 11/21/65 | conf. Teologie pastorala dr. conf.dr. UVT
175 6 | Comsa Petre 10/8/55 | conf. Teologie pastorala dr. conf.dr. UVT
176 7 | Arion Alexandru Corneliu 2/28/69 | lect. Teologie pastorala dr. lect.dr. UVT
177 8 | Petcu Cristian Vasile 5/20/75 | lect. Teologie ortodoxa pastorala dr lect.dr UVT
178 9 | Anghel Alina 5/16/69 | lect. Teologie ortodoxa - Asistenta sociala dr lect.dr UVT
179 | 10 | Croitoru lon 3/29/68 | lect. Teologie pastorala dr lect.dr UVT
180 | 11 | Ignat Adrian 7/9/74 lect. Teologie ortodoxa pastorala dr lect.dr UVT
181 | 12 | Bute Sorin Nicusor 5/15/77 | lect. Teologie ortodoxa pastorala drd. lect.drd. | UVT
182 | 13 | Radu Daniela 6/23/67 | asist. Teologie ortodoxa - Asistenta sociala drd. asist.drd. | UVT
183 | 14 | Miu Alexandru 5/31/82 | asist. Teologie ortodoxa pastorala dr. asist. dr. | UVT
184 | 15 | Savelovici Anton 6/8/70 asist. Teologie ortodoxa pastorala dr. asist. dr. | UVT
185 | 16 | Santi Cosmin 2/16/82 | asist. Teologie ortodoxa pastorala dr. asist. dr. | UVT
186 | 17 | Virlan Florin 5/8/76 asist. Teologie ortodoxa pastorala dr. asist. dr. | UVT

5.2.Departamentul de Stiinte ale Educatiei
187 1 | Zlate Stefania 8/17/50 | prof. Limba romana-limba franceza dr prof.dr. UVT
188 2 | Savu Cristescu Maria 3/27/53 | lect. Pedagogie-franceza dr lect.dr. UVT
189 3 | Vlaicu Claudia 9/2/76 lect. Psihologie dr lect.dr. UVT
190 4 | Voicu Camelia Delia 6/6/77 asist. Asistenta sociala drd asist.drd. | UVT
191 5 | Lupu Ramona 3/8/78 asist. Istorie-Arheologie drd asist.drd. | UVT

6 | FACULTATEA DE INGINERIE

ELECTRICA, ELECTRONICA SI

TEHNOLOGIA INFORMATIEI

6.1.Departamentul de Automatica,

Informatica si Inginerie Electrica
192 1 | Olariu Nicolae 4/17/54 | prof. Electrotehnica dr. prof.dr. UVT
193 2 | Minca Eugenia 10/2/60 | conf. Masini unelte dr. conf.dr. UvT
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194 3 | Brezeanu lulian 7/25/56 | conf. Automatizari si calculatoare dr. conf.dr. UVT
195 4 | Patic Paul Ciprian 7/1/71 conf, Roboti industriali dr. conf.dr. UVT
196 5 | Gorghiu Gabriel 5/1/68 conf, Utilajul si tehnologia sudarii dr. conf.dr. UVT
197 6 | Duta Luminita 6/26/65 | conf. Automatizari si calculatoare dr. conf.dr. UVT
198 7 | Dumitrache Cristian 5/8/50 conf, Fizica dr. conf.dr. UVT
199 8 | Stan Mihail Florin 9/20/69 | conf. Electrotehnica generala dr. conf.dr. UVT
200 9 | Ivan loan Alexandru 1/3/76 conf, Fizica tehnologica dr. conf.dr. UVT
201 10 | Pascale Lucia 7127172 | s.l. Roboti industriali dr. s.l.dr. uvT
202 11 | Mainea Marin 7/12/58 | s.l. Electrotehnica dr. s.l.dr. uvT
203 | 12 | Varjoghe Elena Otilia 11/5/66 | s.l. Electrotehnica-aparate electrice dr. s.l.dr. UVT
204 | 13 | Husu Adela Gabriela 4/2/75 s.l. Electrotehnica generala dr. s.l.dr. uvT
205 | 14 | Dragomir Ghe. Florin 4/25/78 | s.l. Automatica si informatica industriala dr s.l.dr. UVT
206 | 15 | Dragomir Elena Otilia 10/30/77 | s.l. Automatica si informatica industriala dr s.l.dr. UVT
207 16 | Istudor lon 2/23/69 s.l. Tehnologia constructiilor de masini drd. s.l.drd. uvT
208 | 17 | Bazoi Mihai 3/17/78 s.l. Automatica si informatica industriala dr s.l.dr. uvT
209 | 18 | Suduc Ana Maria 12/31/79 | s.L Automatica si informatica industriala dr s.l.dr. uvT
210 | 19 | Cobianu Cosmin 4/1/74 asist Electromecanica dr. asist.dr. UVT
211 | 20 | Popescu Nicolae Ciprian 3/15/75 | asist Calculatoare drd asist.drd. | UVT
212 | 21 | lvan Mihaela Eugenia 12/17/72 | asist Fizica drd asist.drd. | UVT
6.2.Departamentul de Electronica,
Telecomunicatii si Inginerie Energetica
213 1 | Sachelarie Danug 2/23/48 | prof. Ingineri fizicieni dr. prof.dr. UVT
214 2 | Lakatos Eugen Stefan 8/31/54 | prof. Fizica dr. prof.dr. UVT
215 3 | Olariu Marina loana 7/4/54 prof. Componente si dispozitive eletronice dr. prof.dr. UVT
216 4 | Matei Magdalena Georgeta 4/23/50 | prof, Tehnologia carbochimica si procese pirogene dr. prof.dr. UVT
217 5 | Coanda Henri George 3/21/69 | conf. Comunicatii - Telefonie si transmisiuni de date | dr. conf.dr. UVT
218 6 | lonel Marcel 4/28/55 | conf. Electrotehnica dr. conf.dr. UVT
219 7 | Albu Felix 6/4/69 conf, Electronica aplicata dr. conf.dr. UVT
220 8 | lon Florian 1/25/59 | s.l. Electronica si telecomunicatii dr. s.l.dr. uvT
221 9 | Predusca Gabriel 6/1/72 s.l. Comunicatii dr. s.l.dr. uvT
222 10 | Puchianu Dan Constantin 6/12/75 | s.l. Comunicatii dr. s.l.dr. uvT
223 | 11 | Enescu Diana 11/15/71 | s.l. Energetica industriala dr. s.l.dr. uvT
224 | 12 | Salisteanu Ioan Corneliu 6/15/75 | s.l. Electrotehnica generala dr. s.l.dr. uvT
225 | 13 | Angelescu Nicoleta 9/17/78 | s.l Electronica aplicata dr. s.l.dr. UVT
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226 | 14 | Nedelcu Otilia 4124171 | s.l. Electromecanica dr. s.l.dr. uvT
227 | 15 | lvanovici Traian 11/12/80 | s.l. Electrotehnica generala dr. s.l.dr. UVT
228 | 16 | Udroiu lulian Nicolae 11/28/74 | s.l. Comunicatii drd. s.l.drd. uvT
229 | 17 | Vasile lon 4/19/66 | s.l. Electronica aplicata drd. s.l.drd. uvT
230 | 18 | Necula Catalina 2/25/77 | asist. Energetica industriala drd asist.drd. | UVT
231 | 19 | Caciula lon 1/30/84 | prep. Ingineria sistemelor si calculatoare drd prep.drd. | UVT
7 | FACULTATEA DE STIINTE SI ARTE
7.1.Departamentul de Stiinte

232 1 | Ghita Constantin 6/19/51 | prof. Matematica dr prof.dr. UVT
233 2 | Setnescu Radu 2/11/57 | prof. Chimie dr prof.dr. UVT
234 3 | Setnescu Tanta 6/10/57 | prof. Chimie dr prof.dr. UVT
235 4 | Mortici Cristinel 7/30/68 | prof. Matematica dr prof.dr. UVT
236 5 | Cimpoca Valerica 4/14/49 | prof, Ingineri fizicieni dr prof.dr. UVT
237 6 | Oros Calin 7/8/66 conf, Fizica dr conf.dr. UVT
238 7 | Gorghiu Laura 6/17/71 | conf. Chimie dr conf.dr. UVT
239 8 | Vernescu Andrei 2/10/49 | conf. Matematica dr conf.dr. UVT
240 9 | Dumitrescu Crinela 10/13/67 | conf. Tehnologia substantelor organice dr conf.dr. UVT
241 | 10 | Radulescu Cristiana 8/21/67 | conf. Tehnologie chimica organica dr conf.dr. UVT
242 | 11 | Stihi Claudia 8/13/69 | conf Biofizica dr conf.dr. UVT
243 | 12 | Toma Marina 8/7/63 lect. Matematica dr lect.dr. UVT
244 | 13 | Teodorescu Dinu 3/17/60 | lect. Matematica dr lect.dr. UVT
245 | 14 | Constantinescu Alina 2/1/73 lect. Matematica dr lect.dr. UVT
246 | 15 | Lungu Emil 2/22/73 | lect. Matematica dr lect.dr. UVT
247 | 16 | Mihai Doina 4/22/61 | lect. Matematica dr lect.dr. UVT
248 | 17 | Pohoata Alin 3/13/74 | lect. Matematica dr lect.dr. UVT
249 | 18 | Velicu Georgiana 6/11/78 | lect. Matematica dr. lect.dr. UVT
250 | 19 | Fanache Dumitru 9/8/48 lect. Elasticitate dr lect.dr. UVT
251 | 20 | Dima Gabriel 10/27/67 | lect. Fizica dr lect.dr. UVT
252 | 21 | Dinu Sergiu 3/28/65 | lect. Fizica dr lect.dr. UVT
253 | 22 | lonita lonica 6/17/67 | lect. Chimie-Fizica dr lect.dr. UVT
254 | 23 | Moater Irina 9/8/74 lect. Chimie dr lect.dr. UVT
255 | 24 | Hossu Ana-Maria 3/9/74 lect. Biochimie fizica dr lect.dr. UVT
256 | 25 | Popescu Florin Aurelian 6/29/68 | lect. Matematica dr. lect.dr.

257 | 26 | Bute Oana 2/23/73 | asist. Fizica dr asist.dr. UVT
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258 | 27 | Voicu Marinela Gabriela 8/20/78 | asist. Fizica-Chimie dr asist.dr. UvT
259 | 28 | Bumbac Marius 9/13/74 | asist. Chimie-Fizica dr asist.dr. UvT
260 | 29 | Olteanu Radu Lucian 7/9/167 asist. Tehnologia substantelor anorganice asist. UVT

7.2. Departamentul de Arte
261 1 | Morosanu Tatiana 7/4149 prof. Pian dr prof.dr. UVT
262 2 | Boghici Constantina 10/6/50 | conf. Profesor de muzica dr conf.dr. | UVT
263 3 | Boghici Marian 5/3/51 conf, Profesor de muzica dr conf.dr. | UVT
264 4 | Munteanu Heliana 8/13/65 | conf Canto:profesor de canto dr conf.dr. UVT
265 5 | Badea Florin 12/1/58 | conf Pedagogie muzicala dr conf.dr. UVT
266 6 | Goldbach Felix 4/3/76 lect. Interpretare instrumentala-clarinet dr lect.dr. UVT
267 7 | Manguta Cristian 3/26/73 | lect. Pictura dr lect.dr. UVT
268 8 | Nicolae Ana-Maria 7/9/84 prep. Pedagogie muzicala drd prep.drd. | UVT

8 | FACULTATEA DE INGINERIA

MATERIALELOR SI MECANICA

8.1. Departamentul de Materiale,

Echipamente,Instalatii Si Roboti
269 1 | lonescu Costel Marian 10/10/47 | prof. Elaborarea fontei si otelului dr prof.dr. UVT
270 2 | Bratu Vasile 1/23/66 | conf. Siderurgie dr conf.dr. UVT
271 3 | Vladescu Mircea 4/6/52 conf Utilaj tehnologic dr conf.dr. UVT
272 4 | Popa Florin 4/19/68 | conf Roboti industriali dr conf.dr. UVT
273 5 | Carstoiu Adriana 10/10/61 | sl. Mecanica fina dr sl.dr. UvT
274 6 | Ardeleanu Mihaita 7/15/72 | sl. Roboti industriali dr sl.dr. UvT
275 7 | Popescu Nicoleta 8/24/69 | sl. Stiinta materialelor dr sl.dr. UVT
276 8 | Enescu Cristiana 2/1/67 sl. Chimie dr sl.dr. UvT
277 9 | Catangiu Adrian 1/27/68 | sl. Agregate termice si mecanice pt deformari dr sl.dr. UVT

plastice si tratamente termice

278 | 10 | Brezoi Dragos 2/22[72 | sl. Stiinta materialelor dr sl.dr. UVT
279 | 11 | Anghelina Violeta 4/15/69 | sl. Fizica dr sl.dr. UVT
280 | 12 | Stoian Elena 7/2/76 asist. Stiinta materialelor dr. asist.dr. UvT
281 | 13 | Negrea Alexis 9/23/69 | asist. Utilaj tehnologic drd asist.drd. | UVT
282 | 14 | Dobra Sandu Gabi 2/21/76 | asist. Utilaj tehnologic drd asist.drd. | UVT
283 | 15 | Despa (Dumitrescu) Veronica 8/5/73 asist. Utilaj tehnologic drd asist.drd. | UVT
284 | 16 | Poinescu Aurora 5/13/73 | asist. Stiinta materialelor drd asist.drd. | UVT
285 | 17 | Ungureanu Dan 5/30/77 | asist. Stiinta materialelor drd asist.drd. | UVT
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9 | I0SUD
286 1 | Cucui lon 5/5/50 prof. Economia agriculturii dr prof.dr. UVT
287 2 | Niculescu Maria 5/1/50 prof. Economia comertului interior dr prof.dr. UVT
288 3 | Popescu Constanta 1/8/56 prof. Economia industriei constructiilor si transp. dr prof.dr. UVT
289 4 | Popescu Delia 4/28/63 | prof. Economia serviciilor de alimentatie publica si dr prof.dr. UVT
turism
290 5 | Stegaroiu lon 11/25/51 | prof. Economia industriei, constructiilor si transp. dr prof.dr. UVT
291 7 | Gaba Aurel 7/14/49 | prof. Termoenergetica dr prof.dr. UVT
292 8 | Bacinschi Zorica 7/21/52 | prof. Metalurgia materialelor neferoase dr prof.dr. UVT
293 9 | lon Rodica 11/7/58 | prof. Chimie dr prof.dr. UVT
294 | 10 | Coltuc Dinu 10/26/58 | prof. Electronica si telecomunicatii dr. prof.dr. UVT
295 | 11 | Andrei Horia Leonard 5/15/54 | prof. Automatizari si calculatoare dr. prof.dr. UVT
296 | 12 | Vasile Nicolae 6/16/54 | prof. Electrotehnica dr. prof.dr. UVT
297 | 13 | Dogaru-Ulieru Valentin 9/4/59 prof. Electrotehnica dr. prof.dr. UVT
298 | 14 | Marin Cornel 12/23/59 | prof. Tehnologia constructiilor de masini dr prof.dr. UVT
299 | 15 | Filip Viviana 6/16/69 | prof. Echipamente hidropneumatice si roboti ind. dr prof.dr. UVT
10 | DPPD
300 1 | Draghicescu Luminita 27172 lect. Pedagogie dr lect.dr. UVT
301 2 | Petrescu Ana-Maria 3/15/74 | asist. Pedagogie drd asist.drd. | UVT
302 3 | Stancescu loana 10/24/82 | asist. Pedagogie drd asist.drd. | UVT
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Anexa 4.a

CERCETARE STIINTIFICA

Misiunea declaratd si sustinutd a Universitatii “Valahia” din Targoviste este
didactica si de cercetare stiintifica.

Rezultatele activitatii de cercetare s-au concretizat in contracte obtinute in
cadrul Planului National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (PNCDI), contracte cu

diverse companii din tard si contracte de cercetare internationale.

Tabelul 1. Contracte de cercetare cdstigate prin competitie nationald

Programul Anul Nr. contracte Valoare (lei)

2009 31 1498968,90
2010 29 1729581,70
PNCDI 2011 32 2045379,06
2012 22 2554377,62
2013 13 2188471,62

Fonduri/Proiecte ANCS 2009 6 32533,02

2010 1 32729,06

2011 5 63984,32

2012 3 52647,50

2013 3 19920,30

Tabelul 2 Proiecte cdstigate in competitii internationale

Proiecte cdstigate in competitii internationale in calitate de partener si coordonator

Anul castigarii Numdr proiecte
2011 11
2012 9
2013 9

Proiecte/contracte de cercetare/consultanta servicii tehnice si tehnologice derulare direct cu companii
din tara §i strdindtate

2011 6
2012 5
2013 1

Tabelul 3. Centre de cercetare stiintifica recunoscute institutional

L\Iril Denumirea centrului Director
Centrul de cercetare pentru Inginerie
1. | Electrica, Electronica si  Tehnologia | Prof.univ.dr. Dinu Coltuc
Informatiei
5 Centrul de ce_rcetare_ ,,’,Departamentul de Prof.univ.dr. Nicolae Olariu
Cercetare Energie-Mediu
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Nr.

ort Denumirea centrului Director
Centrul de cercetare si Studii in Contabilitate . .

3. L Prof.univ lon Cucui
si Finante

4 Qentrul dg Cercetari si Studii in Management Prof.univ.dr. lon Stegaroiu
si Marketing
Centrul de cercetare a Istoriei Relatiilor

5. | Internationale si Studii Culturale “Grigore | Conf.dr. Silviu Miloiu
Gafencu”

6. Ce_ptrul de cgrcetaf? »ocoala Academica de Conf.univ.dr. Vasile Bratu
Stiinta Materialelor
Centrul de cercetare ,,Stiinte Aplicate si

7. | Tehnologii Moderne” Conf.univ.dr.Caludia Stihi

8. Ce_ntrul_ de cercetare ,,[\’lanomaterlale pentru Prof univ.dr Rodica lon
Microsisteme Mecanice

9 Centrul de cercetare si expertizare  a Prof.univ.dr. Gabriela Teodorescu
resurselor naturale si mediului

10 Biotehnologii si Stiinte Ingineresti Aplicate Prof.univ.dr. ing. Stefania

lordache

Centrul pentru studiul mediului, habitatului,

11. | activitatilor motrice si de timp liber Prof.univ.dr.C-tin Pehoiu
Centrul de cercetari  interdisciplinare

12 | Credinta-Stiinta-Misiune “ Sf.Apostol Pavel” | Pr.Conf.dr. Stoica lon

13 | Centrul de cercetare in Stiinte Sociale Conf.univ.dr. Dan Top

14 Centrul de Cercetari Stiintifice | Prof.univ.dr. Anghelescu
interdisciplinare ,,Dumitru Staniloae” Gheorghe
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In vederea cresterii vizibilitatii si prestigiului cercetarilor stiintifice din
universitate au fost sustinute revistele indexate BDI, evaluate anterior de CNCSIS in
categoria B+ .

Tabelul 5. Reviste ale Universitatea VALAHIA din Targoviste recunoscute- Categoria

B+
Nr. Cod . - . ..
crt. | CNCSIS Titlul revistei web site Indexata in BDI
Annales D'universite Valahia . . . .
1 774 Targoviste, http://www.annalesfsu.ro/ http.//Journa;sé?r(rjlexcopern|cu
Section D'archeologie et d'historie '
2 705 Annals. Food Science and http://www.afst.valahia.ro/ http://journals.indexcopernicu
' Technology s.com
3 796 Journal OFf Science and Arts WWW.josa.ro http://Journaslsé?r(;l]excopern|cu
4 830 Scientific Bulletin of Electrical www.buletinfie.ro http://journals.indexcopernicu
' Engineering Faculty s.com
5 793 Valahian Journal of Historical www.valahianjournal.info http://journals.indexcopernicu
' Studies s.com
Les Annales de l'universite
6 765 Valahia de Targoviste Section: http://www.annalesfse.ro/ http://journals.indexcopernicus.c
) Sciences om
Economique
7 341 Analele Universitatii Valahia din | http://agricultura.valahia.ro/ http://journals.indexcopernicu
' Targoviste-Agricultura s.com
The Annals of Valahia University | http://fsu.valahia.ro/annaleslett | http://journals.indexcopernicu
8. 868 . ;
of Targoviste, Letters Section re.htm s.com
9 661 Valahia University Law Study www.analefsj.ro http://journals.indexcopernicu
) s.com
Categoria B
Nr. Cod . S .
ort. CNCSIS Titlul revistei web site
The Scientific Bulletin of Valahia e .
1. 586 University Materials and Mechanics http://fsim.valahia.ro/sbmm.html/
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Anexa 4.b

Tabelul 6. Indicatorii sintetici ai cercetarii stiintifice in Universitatea VALAHIA din

Targoviste
Indicatori sintetici 2009 | 2010 | 2011 2012 2013
Articole publicate in reviste cotate | 67 82 85 101 330
sau indexate ISI si Proceeding (42+59) | (135+195)

paper indexate ISI (incluse in Web
of Science Citation Index Expanded,
Social Science Citation Index, Art
Humanities Citation Index).

Lucrdri stiintifice publicate in reviste | 42 51 112 170 195
stradine din fluxul principal de
publicatii indexate BDI.

Lucrari  stiintifice  publicate in | 170 | 397 208 132 195
volumele conferintelor
internationale, cotate ISI si/sau cele
organizate de societati profesionale
internationale.

Articole  publicate  in  reviste | 69 27 87 19 176
recunoscute de CNCSIS categoria B.

Carti publicate in edituri nationale, 118 | 81 92 48 126
recunoscute CNCSIS.

Carti publicate in edituri | 6 6 14 8 14
internationale de prestigiu.

Brevete /Produse cu drept de| 1 1 4 6 13
proprietate intelectuala. (depuse) (depuse)
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Anexa 5.1
Lista regulamentelor / metodologiilor / procedurilor operationale

. Regulament de organizare si functionare al Comisiei de Evaluare §i Asigurarea

Calitatii.

Regulament de organizare si functionare al Consiliului Cercetarii Stiintifice.
Regulamentul de activitate profesionala a studentilor.

Regulamentul de organizare si functionare al Institutului de Cercetare Stiintifica
si Tehnologicd Multidisciplinara.

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea programelor de conversie
profesionala.

Regulament privind organizarea si desfasurarea examenelor de licentd, diploma,
disertatie promotia 2012 — 2013.

Regulamentul Institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat.

Regulamentul de organizare si functionare al IOSUD.

. Regulamentul Scolii Doctorale de Stiinte Economice si Umaniste.
10.
11.

Regulamentul Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti.

Regulament de organizare si functionare a Consiliului Consultativ pentru
Stretegii al UVT .

Regulament de organizare si functionare a Clubului Doctor Honoris Causa al
UvT

Regulament de organizare si functionare al Senatului Universitatii.

Regulamente de organizare si functionare ale compartimentelor din structura
UVT.

Regulamentul de organizare si functionare al DPPD.

Regulament privind acordarea burselor de performata sportiva — ciclurile de
studii licentd si masterat.

Regulament privind acordarea burselor de performatd cultural-artistica pentru
studenti — ciclurile de studii licenta si masterat.

Regulament privind acordarea burselor de performata stiintifica — ciclurile de
studii licentd si masterat.

Regulamentul de organizare si desfasurare a activitatii Serviciului Secretariat si
Acte de Studii.

Statutul Institutului de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara.
Metodologia de organizare a programelor de formare psihopedagogica in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica.

Metodologia organizarii si desfasurarii concursului de admitere la programelew
de conversie profesionala.

Metodologia de finalizare a programului de formare psihopedagogica nivelul I/
nivelul I1.

Metodologia organizarii si desfasurarii concursului de admitere la studii
universitare de licentd pentru anul universitar 2013 — 2014.

Metodologia pentru admiterea la ciclul de studii universitare de masterat in anul
universitar 2013 — 2014.

Metodologia organizarii si desfasurarii concursului de admitere la studii
universitare de doctorat in anul universitar 2013 — 2014.

Metodologia privind organizarea si desfagsurarea examenelor de licenta, diploma,
disertatie promotia 2012 — 2013.
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28. Metodologia organizarii si desfasurdrii concursurilor de selectie - mobilitati
ERASMUS.

29. Metodologia pentru primirea la studii a cetatenilor strdini din state terte UE in
UVT.

30. Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare.

31. Metodologia de evaluare a perfomantelor profesionale individuale ale
personalului didactic auxiliar si nedidactic din UVT.

32. Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
posturilor vacante-personal didactic auxiliar si nedidactic.

33. Codul de asigurarea a calitatii in UVT.

34. Procedura de organizare si desfagurare a admiterii in ciclul de studii universitare
de doctorat.

35. Proceduri operationale DGA.
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Anexa 6

RESPECTAREA ETICII ACTIVITATILOR DE CERCETARE

Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de etica, aprobat de

Senatul Universitatii Valahia din Targoviste este afisat pe site-ul Universitatii.

Pentru o mai buna comunicare, Comisia de etica beneficiaza si de o adresa

personald de e-mail (eticavalahia@valahia.ro).

Tn perioada ianuarie 2013 — decembrie 2013 Comisia de Eticd a Universititii
Valahia din Targoviste a intreprins activitati care au vizat:

demersuri de numire a Comisiilor de analizd si de dezbatere 1n cadrul
sedintelor extraordinare pentru solutionarea potrivit procedurii aprobate la
nivelul universitatii;

demersuri de informare si comunicare cu: autorul sesizarii, persoana sesizata,
structurile interne ale universitatii, structuri externe - Consiliului National de
Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii;
demersuri de comunicare publica a rezultatelor cercetarii,
universitatii, potrivit procedurii aprobate la nivel universitar;
demersuri de comunicare a rezultatelor procesului de analiza si solutionare a
sesizarii, adresate structurilor universitatii- cu scop reglator si preventiv;
demersuri de analizd a functionalitatii mecanismului procedural cu scopul

pe site-ul

propunerii de imbunatatiri.

Pentru sesizarea nr. 1359/18.02.2013, nr. CE nr. 10/18.02.2013 - privind

suspiciunea de plagiat, Comisia de eticdA a Intreprins urmatoarele demersuri
procedurale de analiza si solutionare a sesizarilor:
Nr. crt. Etapa procedurala Documente
1. | Analiza confinutului sesizarii pentru verificarea | Proces-verbal
incadririi/neincadrarii sesizarii in domeniul de competenta al | din data de
Comisiei de eticd 25.02.2013
2. | Solicitarea propunerii de specialisti in domeniul de analiza al | Adresanr. CE
sesizarii, din partea Scolii Doctorale de Stiinte Economice si | 11/26.02.2013
Umaniste (Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat al UVT)
3. | Solicitarea propunerii de specialisti in domeniul de analiza al | Adresanr. CE
sesizarii, din partea Facultatii de Stiinte Umaniste 13/26.02.2013
4. | Solicitarea propunerii de specialisti in domeniul de analiza al | Adresanr. CE
sesizarii, din partea Facultitii de Drept si Stiinte Social-Politice 12/26.02.2013
5. | Instiintarea autorului sesizirii privind demararea procedurii de | Adresa nr. CE
analiza si solutionare a sesizarii 14/26.02.2013
6. | Primirea raspunsului din partea Scolii Doctorale de Stiinte | Adresanr.
Economice si Umaniste privind propunerea de specialisti SDSEU
191/01.03.2013
7. | Primirea raspunsului din partea Facultatii de Drept si Stiinte Social- | Adresa
Politice nr.FDSSP
653/08.03.2013
8. | Aprobarea componentei Comisiilor de analizd a sesizarii, pentru | Proces-verbal
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domeniul stiintelor umaniste si pentru domeniul stiintelor juridice

din data de

08.03.2013
9. | Emiterea Deciziilor de numire a Comisiilor de analiza Decizia nr.
1/08.03.2013
Decizia nr.
2/08.03.2013
10. | Transmiterea documentelor catre membrii Comisiei de analiza Procese verbale
de predare-
primire
13.03.2013
+15.03.2013
11. | Transmiterea invitatiei adresatd persoanei acuzate pentru audiere, Adresa nr. CE
exprimarea opiniei personale si informare 23/27.03.2013
12. | Primirea opiniei personale a persoanei sesizate, Tn scris Adresa nr. UVT
2605/01.04.2013
13. | Primirea rapoartelor membrilor Comisiei de analiza nr. 2 Rapoartele
Primirea raportului elaborat de membrii Comisiei de analiza nr. 1 membrilor
Comisie de
analiza nr. 2
Raportul
Comisiei de
analiza nr. CE
25/01.04.2013
14. | Dezbaterea rapoartelor de analiza; aprobarea Raportului de analiza | Proces-verbal
pentru domeniul stiintelor umaniste si respectiv a sanctiunilor din | din data de
perspectiva legalitatii incadrarii sanctiunilor 01.04.2013
15. | Emiterea Hotararii Comisiei de etica Hotararea
Comisiei de
Etica nr.
1/01.04.2013
16. | Transmiterea raportului Comisiei de analizd si a Hotararii Comisiei | Site web:
de etica, pentru domeniul stiintelor umaniste, pentru publicare pe | www.valahia.ro,
site-ul web al universitatii sectiunea
Comisia de etica
17. | Informarea membrilor Comisiei de analizd numita prin decizia nr. | Adresa nr. CE
2/08.03.2013 privind situatia demersului procedural 26/02.04.2013
18. | Instiintarea autorului sesizdrii privind rezultatul demersului | Adresa nr. CE
procedural de analiza si solutionare a sesizarii 27/03.04.2013
19. | Informarea Rectorului universitatii privind rezultatul demersurilor | Adresa nr. CE
procedurale intreprinse si a perioadei de punere in aplicare a | 28/03.04.2013
sanctiunilor
20. | Informarea Scolii Doctorale de Stiinte Economice si Umaniste | Adresanr. CE
privind rezultatul demersului procedural — cu scop preventiv/reglator | 30/15.04.2013
21. | Intrunirea Comisiei de etica in sedinta extraordinara pentru dezbatere | Proces-verbal
privind pct.2 al sesizarii 1359/18.02.2013, nr. CE nr. 10/18.02.2013 din data de
17.04.2013
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Tn perioada ianuarie 2013 — decembrie 2013 Comisia de Etici a Universititii
Valahia din Targoviste a raspuns notificirilor CNECSDTI, dupd cum urmeaza:

Nr. notificare

Continut
notificare

Demersuri intreprinse de
Comisia de etica a
universitatii

Documente
justificative

Notificarea nr. CNE
1336/13.06.2013

Contestatia nr.
CNE
1125/21.11.2012
Transmiterea
dosarului de
analiza al sesizarii
nr. UVT
6711/13.09.2012

Retransmiterea catre
CNECSDTI a dosarului de
analiza a cazului insotit si
de adresa de Tnaintare a
conducerii UVT pentru
exemplarul solicitat
anterior.

Adresa nr. CE
34/10.07.2013

Notificarea nr. CNE
1364/09.07.2013

Contestatia nr.
CNE
1314/26.04.2013
Transmiterea
dosarului de
analiza a sesizarii
nr. UVT
1359/18.02.2013

Transmiterea catre
CNECSDTI a dosarului de
analiza a cazului

Adresanr. CE
35/10.07.2013
(nr. UVT 6003/
17.07.2013)

Rezultatul demersurilor procedurale

Sesizarea nr. 1359/18.02.2013 (nr. CE nr. 10/18.02.2013), pct.1 — privind
suspiciunea de plagiat a fost solutionatd prin Raportul Comisiei de analiza nr. CE
25/01.04.2013 si aprobat prin Hotararea Comisiei de Etica nr. 1/01.04.2013.

Raportul Comisiei de analiza a stabilit sanctiuni referitoare la incalcarea eticii
universitare si a bunei conduite in cercetare si a fost comunicat pe site-ul universitatii.

In urma notificarii nr. CNE 1364/09.07.2013, Comisia de etici a transmis
CNECSDTI dosarul de analiza a sesizarii nr. UVT 1359/18.02.2013.
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Evolutia posturilor vacante in Universitatea ""Valahia" din Targoviste

Evolutia posturilor didactice vacante intre anii 2011-2013

Anexa 7

Nr. Posturi vacante prof Conf lect/s.l. asistent prep total
crt Facultate/Departamentul RO RIRSRIRIIRIIRIYIRIRIIRIIRGIR IR IR SR DIRYIKRY
Total 12| 19| 27 2| 28| 25| 54| 61| 72| 17| 10| 12 0 0 0] 85| 118 | 136
1 | FAC.DE STIINTE ECONOMICE 5 1 5 0 3| 10 8| 13| 13 3 2 4 0 0 0| 16| 19| 32
2 | FAC. DE DREPT, STIINTE JURIDICE, SOCIALE SI POLITICE 3 2 3 1] 10 3| 15 8| 18 1 0 0 0 0 0| 20| 20| 24
3 | FAC. DE STIINTE UMANISTE 1 0 2 0 7 5| 12| 11| 10 4 4 0 0 0 0| 17| 22| 17
4 | FAC.DE INGINERIA MEDIULUI SI STIINTA ALIMENTELOR | 0 0 1 0 1 4 4 3 2 0 0 0 0 0 0| 4 4 7
5 | FAC. DE TEOLOGIE ORTODOXA SI STIINTELE EDUCATIEI 1 1 3 0 1 1 6 3 6 1 3 1 0 0 0 8 8| 11
FAC. DE INGINERIE ELECTRICA, ELECTRONICA SI
6 | TEHNOLOGIA INFORMATIEI 0 0 0 1 3 1 4 6| 10 2 0 1 0 0 0 7 9 12
7 | FAC. DE STIINTE SI ARTE 0 1 2 0 2 1 0 4 7 0 0 2 0 0 0 0 71 12
8 | FAC. DE INGINERIA MATERIALELOR SI MECANICA 2 1 2 0 1 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0| 2 3 4
9 | DPPD 0 0 0 0 0 0 5 7 4 6 0 1 0 0 0| 11 7 5
10 | D.I.D.F.C 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0| O 4 0
11 | 1L.O.S.UD. 0| 11 9 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0| 0| 11| 12
12 | 1.CSTM 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0| O 4 0

Evolutia posturilor didactice vacante
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Anexa 8

CENTRALIZATORUL INSERTIEI ABSOLVENTILOR
PROMOTIA 2013

g{ Facultate Nr. Absolventi Absolventi angajati
' /Specializare
Licenta Master Nr. | Procent | dincare:in
(univ+pos) domeniul
studiat
nr. %
| | Facultatea de 356 173 | 191 36| 135 71
Stiinte Economice 529
1 | Contabilitate si Informatica de 47 17 36 17| 100
Gestiune ZI
2 | Contabilitate si Informatica de 9 1 11 1| 100
Gestiune ID
3 | Finante si Banci ZI 59 20 34 20 | 100
4 | Finante si Banci ID 6 1 53 1] 100
5 | Marketing Z| 31 14 45 14| 100
6 | Marketing ID 5 2 40 2| 100
7 | ECTS 36 15 41 14 93
8 | Management  ZI 44 17 39 16 94
9 | Management ID 29 10 34 9 90
10 | Master Management Financiar 34 14 41 2 14
Bancar
11 | Master Managementul Organizatiei 20 13 65 4 31
12 | Master Managementul 10 4 40 2 50
Organizatiilor de Turism si Servicii
13 | Master Marketing 24 12 50 5 42
14 | Master Contabilitate 27 23 85 16 70
15 | Master Managementul Informatiilor 27 14 52 4 29
18 | Master Auditul Entitatilor Publice 23 12 52 8 67
si Private
19 | Master Gestiunea Intreprinderii in 8 2 25 0 0
limba franceza
Il | Facultatea de Drept si Stiinte Social 159 57 98 45 42 43
Politice 216
1| Drept ZI 54 21 39 14 67
2 | Drept ID 45 44 98 15 34
3 | Administratie Publica ZI 25 3 12 1 33
4 | Administratie Publica 1D 12 3 25 1 33
5 | Jurnalism ZI 23 9 39 3 33
8 | Master Dreptul Afacerilor 28 9 32 3 33
10 | Master AdM.Publica Europeana 29 9 31 5 56
univ 2 ani
Il | Facultatea de Stiinte Umaniste 163 73 99 42 55 56
236
1 | Geografie ZI 17 13 76 10 77
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2 | Istorie Z| 34 18 53 15 83
3 | Limba si Literatura Romana- 43 28 66 19 68
Limba si Literatura
Engleza/Franceza
4 | Educatie Fizica si Sportiva 55 29 53 28 97
5 | Master — Unitatea Istoriei Europene 18 10 56 5 50
2 ani
6 | Master - Limba si Literatura . 18 9 50 9| 100
Perspective Teoretice si Didactice
7 | Master univ. - Turism si Activitati 13 5 38 2 40
de Timp Liber
8 | Master -Muzeologie si conservarea 13 8 62 7 88
patrimoniului n societatea
contemporana
9 | Master - Calitatea mediului si 12 7 58 2 29
fenomene geografice de risc
IV | Facultatea de Teologie 246 199 47 | 173 70 | 157 91
1 | Teologie Ortodoxa Pastorala ZI 57 43 75 39 91
2 | Teologie Ortodoxa Pastorala FR 15 8 53 6 75
3 | Teologie Ortodoxa Asistenta 16 8 50 8| 100
Sociala  ZI
4 | Pedagogia Invatamantului Primar si 58 35 60 34 97
Prescolar 3 ani
5 | Pedagogia Invatamantului Primar si 53 45 85 44 98
Prescolar 1 ani
6 | Master - Doctrina Sociala si 23 14 61 11 79
Ecumenica a Bisericii in
Contemporaneitate
7 | Master Doctrina, Stiinta, Misiune 24 20 83 15 75
V | Facultatea de Stiinte si Arte 87 38 49 62 71 45 72
1 | Fizica 7 7 100 4 57
2 | Matematica Informatica 16 9 56 4 44
3 | Pedagogie Muzicala 15 8 53 6 75
4 | Master Metode Fizico-chimice de 12 9 75 5 55
Analiza pentru Controlul Calitatii
Vietii si Mediului
5 | Master Matematica Didactica 27 22 81 21 95
6 | Master — Educatie muzicala 10 7 70 5 71
VI | Facultatea de Ingineria Mediului si 121 54 59 34 31 53
Stiinta Alimentelor 175
1 | Ingineria si Protectia Mediului in 76 27 29 12 44
Agricultura ZI
3 | Tehnologia Prelucrarii Produselor 45 18 40 16 89
Agricole ZI
6 | Master Sisteme de Control si 29 7 24 1 14
Evaluare a Calitatii Mediului
7 | Master Controlul si Expertiza 25 7 28 2 29
Alimentelor
VIl | Facultatea de Inginerie Electric 132 51| 129 70| 113 88
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183

1 | Automatica si Informatica Aplicata 26 19 73 19| 100
2 | Energetica Industriala 25 22 88 21 95
3 | Electronica Aplicata 23 15 65 13 87
4 | Tehnologii si Sisteme de 43 28 65 26 93
Telecomunicatii
5 | Electrotehnica 15 11 73 11| 100
6 | Master Sisteme si Echipamente 17 13 76 9 69
Moderne in Producerea si
Utilizarea Energiei
7 | Master Sisteme Avansate de 20 12 60 10 83
Telecomunicatii Prelucrarea si
Transmisia Informatiilor
8 | Master Automatica Avansata, 14 9 64 4 44
Productica si Informatica
Industriala
VIl | Facultatea de Ingineria Materialelor 37 27 44 69 41 93
Mecatronica si Robotica 64
1 | Stiinta Materialelor 17 14 82 14| 100
2 | Echipamente si Procese Industriale 20 13 65 12 92
3 | Master Materiale Avansate 19 9 47 7 78
4 | Echipamente si Instalatii pentru 8 8 100 8| 100

Industria Materialelor de
Constructii
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CENTRALIZATORUL INSERTIEI ABSOLVENTILOR
PROMOTIA 2012

Nr.
crt.

Facultate
/Specializare

Nr. Absolventi

Absolventi angajati

Licenta Master Nr. | Procent | din care: in
(univ+pos) domeniul
studiat
nr. %
| | Facultatea de 388 242 | 217 34| 139 64
Stiinte Economice 630
1 | Contabilitate si Informatica de 44 6 14 5 83
Gestiune ZI
2 | Contabilitate si Informatica de 40 22 55 14 64
Gestiune ID
3 | Finante si Banci ZI 59 11 19 6 55
4 | Finante si Banci 1D 15 8 53 7 88
5 | Marketing ZI 25 6 24 5 83
6 | Marketing ID 11 6 55 3 50
7 | ECTS 59 16 27 10 63
8 | Management  ZI 47 9 19 7 78
9 | Management ID 88 22 25 11 50
10 | Master Management Financiar 44 23 52 19 83
Bancar
11 | Master Managementul Organizatiei 33 16 48 7 44
12 | Master Managementul 22 12 55 4 33
Organizatiilor de Turism si Servicii
13 | Master Marketing 19 6 32 4 67
14 | Master Contabilitate 44 17 39 8 47
15 | Master Managementul Informatiilor 19 13 68 12 92
16 | Master gestiune si Consultanta 11 5 45 3 60
Fiscala
17 | Master Managementul 25 13 52 12 92
Organizatiilor Educationale
18 | Master Auditul Entitatilor Publice 25 6 24 2 33
si Private
Il | Facultatea de Drept si Stiinte Social 380 114 | 192 39| 131 68
Politice 494
1 | Drept ZI 77 15 19 3 20
2 | Drept ID 44 29 66 3 10
3 | Administratie Publica ZI 50 11 22 2 18
4 | Administratie Publica 1D 59 34 58 30 88
5 | Jurnalism ZI 26 11 42 7 64
6 | Pedagogia Invatamantului Primar si 90 26 29 25 96
Prescolar 3 ani
7 | Pedagogia Invatamantului Primar si 34 20 59 20| 100
Prescolar 1 ani
8 | Master Dreptul Afacerilor 17 4 24 41 100
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9 | Master Relatii si Comunicare 1n 31 15 48 15| 100
Administratia Publica
10 | Master AdM.Publica Europeana 45 15 33 12 80
univ 2 ani
11 | Master Stiinte Penale, Cariera 21 12 57 10 83
Judiciara
Il | Facultatea de Stiinte Umaniste 163 73 99 42 55 56
236
1 | Geografie ZI 20 9 45 2 22
2 | Istorie Z| 33 11 33 3 27
3 | Limba si Literatura Romana- 41 16 39 11 69
Limba si Literatura
Engleza/Franceza
4 | Educatie Fizica si Sportiva 69 15 22 5 33
5 | Master — Unitatea Istoriei Europene 15 9 60 2 22
2 ani
6 | Master - Limba si Literatura . 41 27 66 23 85
Perspective Teoretice si Didactice
7 | Master univ. - Turism si Activitati 17 12 71 9 75
de Timp Liber
IV | Facultatea de Teologie 160 118 42 42 26 31 74
1 | Teologie Ortodoxa Pastorala ZI 80 14 18 10 71
2 | Teologie Ortodoxa Pastorala FR 19 6 32 4 67
3 | Teologie Ortodoxa Sociala  ZI 19 4 21 41 100
4 | Master - Doctrina Sociala si 13 4 31 4| 100
Ecumenica a Bisericii in
Contemporaneitate
5 | Master Doctrina, Stiinta, Misiune 29 14 48 9 64
V | Facultatea de Stiinte si Arte 131 70 61 90 69 82 91
1 | Chimie 11 7 64 4 57
2 | Matematica Informatica 24 12 50 11 92
3 | Pedagogie Muzicala 16 7 44 6 86
4 | Conservare si Restaurare 19 10 53 9 90
5 | Master Metode Fizico-chimice de 21 20 95 18 90
Analiza pentru Controlul Calitatii
Vietii si Mediului
6 | Master Matematica Didactica 32 32 100 32| 100
7 | Master Reciclarea Deseurilor si 8 2 25 2| 100
Metode de Expertizare a
Materialelor Biodegradabile
VI | Facultatea de Ingineria Mediului si 149 75| 138 62 70 51
Stiinta Alimentelor 224
1 | Ingineria si Protectia Mediului in 54 12 22 1 8
Agricultura ZI
3 | Tehnologia Prelucrarii Produselor 38 11 29 0 0
Agricole ZI
4 | Montanologie ZI 19 6 32 0 0
5 | Montanologie 1D 38 38 100 16 42
6 | Master Sisteme de Control si 47 45 96 38 84
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Evaluare a Calitatii Mediului

7 | Master Controlul si Expertiza 28 16 57 15 94
Alimentelor
VII | Facultatea de Inginerie Electric 132 85| 122 56 95 78
217
1 | Automatica si Informatica Aplicata 28 11 39 10 91
2 | Energetica Industriala 21 12 57 10 83
3 | Electronica Aplicata 21 10 48 4 40
4 | Tehnologii si Sisteme de 41 18 44 16 89
Telecomunicatii
5 | Electrotehnica 21 9 43 6 67
6 | Master Sisteme si Echipamente 15 8 53 7 88
Moderne in Producerea si
Utilizarea Energiei
7 | Master Sisteme Avansate de 32 24 75 17 71
Telecomunicatii Prelucrarea si
Transmisia Informatiilor
8 | Master Automatica Avansata, 20 17 85 14 82
Productica si Informatica
Industriala
9 | Master Auditul Sistemelor 18 13 72 11 85
Energetice
VIl | Facultatea de Ingineria Materialelor 52 39 61 67 36 59
| | Mecatronica si Robotica 91
1 | Stiinta Materialelor 22 13 59 8 64
2 | Echipamente si Procese Industriale 30 20 67 12 60
3 | Master Materiale Avansate 22 14 64 7 50
4 | Echipamente si Instalatii pentru 17 14 82 9 64

Industria Materialelor de
Constructii
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CENTRALIZATORUL INSERTIEI ABSOLVENTILOR
PROMOTIA 2011

2{ Facultate Nr. absolventi Absolventi angajati
' /Specializare
Licenta Master Nr. | Procent | din care: in
(univ+pos) domeniul
studiat
nr. %
| | Facultatea de 467 289 | 316 42 | 224 71
Stiinte Economice 756
1 | Contabilitate si Informatica de 63 9 14 8 89
Gestiune ZI
2 | Finante si Banci ZI 108 15 14 11 73
3 | Marketing Z| 34 11 32 4 36
4 | Marketing ID 27 22 81 14 64
5| ECTS 70 16 23 8 50
6 | Management  ZI 61 18 30 11 61
7 | Management ID 103 80 78 52 65
8 | Master Management Financiar 73 42 58 37 88
Bancar 2ani
9 | Master Managementul Organizatiei 70 36 51 28 78
2ani
10 | Master Managementul 7 4 57 4| 100
Organizatiilor de Turism si Servicii
2ani
11 | Master Marketing 2ani 17 9 53 4 44
12 | Master Contabilitate 2 ani 71 33 46 28 85
13 | Master Managementul Informatiilor 40 13 33 8 62
2 ani
14 | Master Postuniv. Managementul 2 2 100 2| 100
Serviciilor Publice
15 | Master Postuniv.Politici si 1+3 2 50 2 50
Management in Educatie 1 an +
1.5ani
16 | Master Postuniv. 1 1 100 1] 100
Management Bancar si in Asigurari
17 | Master Postuniv.Auditrul 1 1 100 1| 100
Entitatilor Publice si Private
18 | Master Postuniv.Marketing 3 2 66 1 50
International
Il | Facultatea de Drept si Stiinte Social 406 102 | 183 36 | 104 57
Politice 508
1| Drept ZI 50 17 34 7 41
2 | Drept ID 31 9 29 3 33
3 | Administratie Publica ZI 49 4 8 1 1
4 | Administratie Publica 1D 25 14 56 6 43
5 | Jurnalism ZI 30 6 20 4 67
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6 | Pedagogia Invatamantului Primar si 54 18 33 12 67
Prescolar 3 ani
7 | Pedagogia Invatamantului Primar si 167 60 36 42 70
Prescolar 1 ani
8 | Master Dreptul Afacerilor 23 10 43 3 30
9 | Master Adm.Publica Europeana 9 5 56 1 20
Postuniv 1 an
10 | Master AdM.Publica Europeana 70 40 57 25 63
univ 2 ani
Il | Facultatea de Stiinte Umaniste 212 102 | 121 39 56 46
314
1 | Geografie ZI 34 4 12 2 50
2 | Geografie 1D 6 3 50 1 33
3 | Istorie VA| 39 18 46 2 11
4 | Istorie — Arheologie 4 ani 1 1 100 1| 100
5 | Limba si Literatura Romana- 51 14 27 4 29
Limba si Literatura
Engleza/Franceza
6 | Limba si Literatura Romana 1 1 100 1] 100
7 | Educatie Fizica si Sportiva 80 25 31 13 52
8 | Master — Unitatea Istoriei Europene 23 13 57 5 38
2 ani
9 | Master - Limba si Literatura . 46 25 54 22 88
Perspective Teoretice si Didactice
10 | Master univ.—Calitatea Mediului si 24 13 54 3 23
Fenomene Geografice de Risc
11 | Master univ. - Turism si Activitati 9 4 44 2 50
de Timp Liber
IV | Facultatea de Teologie 166 102 64 52 31 39 75
1 | Teologie Ortodoxa Pastorala 84 21 25 12 57
2 | Teologie Ortodoxa Sociala 18 4 22 2 50
3 | Master - Doctrina Sociala si 19 12 63 12| 100
Ecumenica a Bisericii in
Contemporaneitate
4 | Master Doctrina, Stiinta, Misiune 45 15 33 13 87
V | Facultatea de Stiinte si Arte 82 63 19 59 72 53 90
1 | Fizica 8 4 50 3 75
2 | Matematica Informatica 12 10 83 9 90
3 | Pedagogie Muzicala 20 9 45 9| 100
4 | Conservare si Restaurare 23 20 87 19 95
5 | Master Metode Fizico-chimice de 19 16 84 13 81
Analiza pentru Controlul Calitatii
Vietii si Mediului
VI | Facultatea de Ingineria Mediului si 128 109 | 125 53 70 56
Biotehnologii 237
1 | Ingineria si Protectia Mediului in 51 18 35 2 11
Agricultura ZI
3 | Tehnologia Prelucrarii Produselor 37 4 11 0 0

Agricole ZI
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4 | Montanologie ZI 12 6 50 0 0

5 | Montanologie ID 28 28 100 16 57

6 | Master Sisteme de Control si 64 24 38 17 71
Evaluare a Calitatii Mediului

7 | Master Controlul si Expertiza 45 45 100 35 78
Alimentelor

VIl | Facultatea de Inginerie Electric 171 166 | 226 67 | 167 74
337

1 | Automatica si Informatica Aplicata 42 29 69 17 59

2 | Energetica Industriala 34 20 59 16 80

3 | Electronica Aplicata 28 21 75 15 71

4 | Tehnologii si Sisteme de 49 26 53 23 88
Telecomunicatii

5 | Electrotehnica 18 10 56 8 80

6 | Master Sisteme si Echipamente 54 36 67 31 86
moderne in producerea si utilizarea
Energiei

7 | Master Sisteme Avansate de 83 59 71 44 75
Telecomunicatii Producerea si
Transmisia Informatiilor

8 | Master Automatica Avansata, 29 25 86 13 53
Productica si Inf. Industriala

VIl | Facultatea de Ingineria Materialelor 47 42 59 66 46 78

Mecatronica si Robotica 89

1 | Stiinta Materialelor 17 8 47 7 88

2 | Echipamente si Procese Industriale 30 25 83 17 68

3 | Master Materiale Avansate 21 11 52 9 82

4 | Echipamente si Instalatii Industriale 21 15 71 13 87
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CENTRALIZATORUL INSERTIEI ABSOLVENTILOR
PROMOTIA 2010

Nr.
crt.

Facultate
/Specializare

Nr. absolventi

Absolventi angajati

Licenta Master Nr. | Procent | din care: in
(univ+pos) domeniul
studiat
nr. %
| | Facultatea de 421 370 | 453 57| 354 78
Stiinte Economice 791
1 | Contabilitate si Informatica de 44 12 27 5 42
Gestiune ZI
2 | Finante si Banci ZI 87 32 37 24 75
3 | Marketing Z| 45 24 53 21 88
4 | Marketing ID 25 21 84 12 57
5| ECTS 63 22 35 20 91
6 | Management  ZI 59 29 49 9 31
7 | Management ID 98 75 77 54 72
8 | Master Management Financiar 44 23 52 19 83
Bancar 2ani
9 | Master Managementul Organizatiei 81 62 77 54 87
2ani
10 | Master Managementul 15 11 73 10 91
Organizatiilor de Turism si Servicii
2ani
11 | Master Marketing 2ani 18 6 33 5 83
12 | Master Contabilitate 2 ani 68 31 46 27 87
13 | Master Postuniv. Managementul 32 20 63 18 90
Serviciilor Publice
14 | Master Postuniv.Politici si 66 52 79 48 92
Management in Educatie 1 an +
1.5ani
15 | Master Postuniv. 7 6 86 6| 100
Management Bancar si in Asigurari
16 | Master Postuniv.Auditrul Financiar 11 7 64 6 86
Contabil
17 | Master Postuniv.Managementul 14 10 71 8 80
Proiectelor
18 | Master Postuniv. Expertiza 14 10 71 8 80
Contabila si Deontologie
Profesionala
Il | Facultatea de Drept si Stiinte Social 604 173 | 331 43 | 200 60
Politice 777
1| Drept ZI 158 88 56 22 41
2 | Drept ID 12 12 100 9 75
3 | Administratie Publica ZI 101 27 27 7 26
4 | Administratie Publica 1D 128 63 49 48 76
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5 | Jurnalism ZI 53 19 36 15 79
6 | Pedagogia Invatamantului Primar si 51 19 37 18 95
Prescolar 3 ani
7 | Pedagogia Invatamantului Primar si 101 50 50 38 76
Prescolar 1 ani
8 | Master Dreptul Afacerilor 43 13 30 8 62
9 | Master Adm.Publica Europeana 65 23 35 11 48
Postuniv 1 an
10 | Master AdM.Publica Europeana 65 17 26 24 4
univ 2 ani
Il | Facultatea de Stiinte Umaniste 163 71 73 31 36 49
234
1 | Geografie ZI 33 6 18 2 33
2 | Istorie Z| 27 12 44 3 25
3 | Limba si Literatura Romana- 51 10 20 5 50
Limba si Literatura
Engleza/Franceza
4 | Educatie Fizica si Sportiva 52 25 50 15 58
5 | Master — Unitatea Istoriei Europene 18 2 11 1 50
6 | Master - Limba Cultura si 28 4 14 3 75
Civilizatie Romana 1i Context
European
10 | Master univ.—Calitatea Mediului si 22 13 59 6 46
Fenomene Geografice de Risc
11 | Master univ. - Turism si Activitati 3 1 33 1| 100
de Timp Liber
IV | Facultatea de Teologie 167 105 62 46 28 40 87
1 | Teologie Ortodoxa Pastorala 89 20 22 16 80
2 | Teologie Ortodoxa si Asistenta 16 6 38 4 67
Sociala
3 | Master - Doctrina Sociala si 18 9 50 9| 100
Ecumenica a Bisericii in
Contemporaneitate
4 | Master Doctrina, Stiinta, Misiune 44 11 25 11| 100
V | Facultatea de Stiinte si Arte 107 78 29 85 79 80 94
1 | Chimie 28 27 98 26 96
2 | Matematica Informatica 37 29 78 28 97
3 | Pedagogie Muzicala 13 5 38 5| 100
4 | Master Metode Fizico-chimice de 29 24 83 21 88
Analiza pentru Controlul Calitatii
Vietii si Mediului
VI | Facultatea de Ingineria Mediului si 127 72| 125 63 52 42
Biotehnologii 199
1 | Ingineria si Protectia Mediului in 72 27 38 5 19
Agricultura ZI
3 | Tehnologia Prelucrarii Produselor 37 10 27 1 10
Agricole ZI
4 | Montanologie 1D 18 16 89 13 81
5 | Master Sisteme de Control si 50 50 100 27 54
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Evaluare a Calitatii Mediului

6 | Master Controlul si Expertiza 22 22 100 6 27
Alimentelor
VII | Facultatea de Inginerie Electric 143 84 59 53 63
143
1 | Automatica si Informatica Aplicata 49 28 57 12 43
2 | Energetica Industriala 42 22 52 11 50
3 | Electronica Aplicata 24 14 58 12 86
4 | Tehnologii si Sisteme de 28 20 71 18 90
Telecomunicatii
VIII | Facultatea de Ingineria Materialelor 62 31 79 85 49 62
Mecatronica si Robotica 93
1 | Stiinta Materialelor 26 20 77 13 65
2 | Echipamente si Procese Industriale 36 28 78 19 68
3 | Master Materiale Avansate 14 14 100 6 43
4 | Echipamente si Instalatii Industriale 17 17 100 11 65
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