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INTRODUCERE

Universitatea Valahia din Targoviste este continuatoarea traditiei primei institutii de
invatamant superior din Muntenia, “Schola Graeca et Latina” (1646 — 1652), infiintatd in
timpul domnitorului Matei Basarab. Leagan al culturii i spiritualitatii romanesti, orasul
Targoviste a gazduit, inca din acea perioada, un nucleu activ de dezvoltare a Invatamantului
umanist §i tipografia din cadrul Mitropoliei, unde au fost tiparite primele lucrari in limba
romand, dar si faimoasa ,,Indreptare a legii”, unul dintre primele coduri de legi din Europa
redactate intr-o limbd nationald. Indelungata traditie culturald a orasului Targoviste a fost
animata prin crearea si dezvoltarea Universitatii de Stat ,,Valahia”, institutie de prestigiu, cu
vocatie europeand, care-§i pune amprenta asupra vietii economice, sociale, politice si
religioase din fosta capitald a Tarii Romanesti.

Pentru a face fatd noilor provocari impuse de societatea cunoasterii si pe fondul crizei
economice globale, Universitatea Valahia din Targoviste trebuie sa adopte, pentru perioada
2012-2016, un plan strategic pragmatic care sd traseze directiile viitoare de dezvoltare,
derivate din statutul Romaniei de tara membra a Uniunii Europene si din functionarea in
Spatiul European al Invatimantului Superior, in contextul globalizirii fluxurilor de
informatii, resurse si capitaluri.

Abordarea unei astfel de strategii pragmatice devine esentiald pentru a putea aspira la
accesul universitatii in topul celor mai bune universitati din Romania, deoarece:

- presupune o analizd pertinentd detaliatd a situatiei prezente cu evaluarea tuturor
factorilor interni si externi care definesc directiile de actiune ale universitatii;

- reprezintd un document strategic de asumare a responsabilitatii managementului
universitatii prin care se identifica directiile viitoare de dezvoltare institutionala;

- asigurd compatibilitatea cu misiunea si obiectivele invatdmantului superior romanesc;

- contribuie la consolidarea autonomiei universitare si a unei culturi organizationale
bazate pe performanta si responsabilitate;

- asigura imbundtdtirea continud a proceselor de Invatdmant, cercetare stiintifica si
creatie universitard; [J[J prin formulare si mod de realizare, misiunea si obiectivele
Universitatea Valahia din Targoviste o individualizeazd in Spatiul European al
Invatamantului Superior.

Universitatea Valahia din Targoviste urmareste promovarea, In societate, a unor
principii care sd permitd formarea personalitdfii autonome a membrilor comunitatii
academice prin asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru managementul
eficace si eficient al organizatiei, pentru implinirea s1 dezvoltarea personald, pentru
dezvoltarea spiritului civic si a celui antreprenorial, pentru ocupare si incluziune sociala.

Managementul academic din cadrul Universitatea Valahia din Targoviste se bazeaza
pe urmatoarele principii:

- principiul autonomiei universitare;

- principiul libertatii academice;

- principiul raspunderii publice;

- principiul asigurarii egalitatii de sanse;

- principiul incluziunii sociale;

- principiul asigurarii calitatii;

- principiul echitatii;

- principiul eficientei manageriale si financiare;
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- principiul transparentei;

- principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic;

- principiul asumarii, promovarii §i pastrarii identitdtii nationale si a wvalorilor

culturale ale poporului roman;

- principiul centrdrii educatiei pe beneficiarii acesteia;

- principiul independentei de ideologii, religii si doctrine politice;

- principiul libertatii de mobilitate nationald si internationala a studentilor, a cadrelor
[Jdidactice si a cercetatorilor;

- principiul consultarii partenerilor sociali in luarea deciziilor.

Valori. Orice individ trebuie sa aibe posibilitatea de a se instrui la nivel superior
inconcordanti cu nevoile sale. Ca universitate apatinand Spatiului European a Invatamantului
Superior (EHEA), managementul Universitatea Valahia din Targoviste promoveaza valori de
baza precum:

- excelenta si sustenabilitatea proceselor;

- libertatea de gandire si exprimare;

- inovare si dinamism 1n invatdmant, cercetare si creatie artistica,
- dreptatea si echitatea;

- meritul si profesionalismul;

— onestitatea si corectitudinea;

- respectul, toleranta si nondiscriminarea;

- transparenta §i responsabilitatea.

Universitatea Valahia din Targoviste isi propune sa devind un centru universitar
reprezentativ la nivel national, iar la nivelul zonei de sud est a tarii sd contribuie la cresterea
realizarea unor proiecte de cercetare de interes major, sustinute de resurse umane inalt
calificate si o infrastructura la nivelul standardelor internationale in domeniu.

Misiunea Universitatii Valahia din Targoviste este didactica si de cercetare stiintifica.

Complementar, misiunea Universitatea Valahia din Targoviste cuprinde §i o
dimensiune civica si culturala, constand 1n organizarea vietii culturale, artistice si sportive din
spatiul universitar, pentru ca Universitatea sa dobandeasca, pe langa statutul de centru de
pregéatire didactica, profesionald si de cercetare stiintifica si atributele de principal centru de
educatie, civilizatie si cultura al comunitatii socio-economice din zona in care isi desfasoara
activitatea.

Universitatea Valahia din Targoviste isi asumd misiunea de a genera, tezauriza i
transfera cunoastere catre societate prin:

- promovarea studiilor de licentd, masterat, doctorat si studii postuniversitare pentru
formarea de specialisti cu studii superioare, de inaltd calificare, pentru invatamant,
stiintd, tehnica, economie, administratie publica, teologie, activitati socio-culturale si
juridice si prin educatia permanenta a adultilor, in scopul dezvoltarii personale, al
insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoii de competentd a mediului
socio-economic §i cultural;

- cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala
si colectiva in domeniile educatiei, dreptului, teologiei, stiintelor, stiintelor economice
si administrative, al stiintelor ingineresti, al artelor, al literelor, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice §i sportive, precum si prin valorificarea si
tarii si al Tmbunatatirii conditiilor de viata.

- implicarea activad in dezvoltarea locala, regionald, nationala si europeana sustenabila,
din punct de vedere social, economic si cultural prin promovarea valorilor culturale
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universale, in acord cu exigentele unei societati bazate pe cunoastere.

Ancoratd in solutionarea problemelor societdtii romanesti, in ansamblul sau,
Universitatea Valahia din Targoviste contribuie, in mod special, la dezvoltarea socio-
economica si culturald a zonei de sud-est a tarii, valorizand specificul local si stabilind relatii
de parteneriat cu intreprinderi, institutii si colectivitti din aceastd zoni. In felul acesta,
universitatea faciliteazd implicarea studentilor si personalului sdu didactic si de cercetare in
rezolvarea problemelor din mediul economic si social, in scopul formarii unor persoane
competente, cu spirit antreprenorial, responsabile si promotoare ale schimbarii intr-o societate
umana sustenabila.

Infiintatd prin Hotdrirea Guvernului Romaniei nr. 288/01.06.1992, ca institutie de
invatamant superior de stat, Universitatea Valahia din Targoviste are, in prezent, in structura
sa, opt facultiti, Departamentul de Invatimant la Distantd si Formare Continua,
Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic, Departamentul de Studii in Limbi
Straine, Departamentul de Studii Economice si Administrative — Alexandria si IOSUD care
contribuie nemijlocit la realizarea misiunii sale.
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_ CAPITOLULI
SITUATIA FINANCIARA A UNIVERSITATII PE SURSE DE FINANTARE SI
TIPURI DE CHELTUIELI

Cu privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli §i situatia patrimoniald pe
baza de bilant la finele anului 2012:

Activitatea desfasuratd in anul bugetar 2012 a avut drept cadru legislativ actele
normative care reglementeaza activitatea institutiilor publice si, Tn mod special, prevederile
Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Strategia abordatd de universitatea noastrda a avut ca scop principal intarirea,
dezvoltarea si consolidarea patrimoniului, precum si gestionarea eficienta a acestuia.

La intocmirea situatiei financiare aferentd anului financiar 2012 s-a avut in vedere
respectarea:

1. Legii Contabilitatii nr.82/1991, republicatd si cu modificarile ulterioare;

2. OMFP 2861/2009 - privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii:

4. OMFP 1720/2012 privind aprobarea Normelor Metodologice privind incheierea
exercitiunui bugetar al anului 2012;

5. OMFP nr.71/2013 privind incheierea exercitiunui bugetar al anului 2012;

6. Ordin 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si
amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice;

7. Principiilor contabilitatii asa cum sunt descrise in OMFP 1917/2005 pentru aprobarea

Bugetul de venituri si cheltuieli, aprobat pe anul 2012 a cuprins totalitatea resurselor
financiare necesare finantdrii cheltuielilor care asigura buna desfasurare a activitatii
universitatii.

Astfel, veniturile si cheltuielile sunt fundamentate pe baza principalilor indicatori
specifici si anume:
1. numadrul de studenti de la programele de licentd cu frecventd, masterat si doctorat cu
finantare bugetara.
2. numarul de studenti de la programele de licentd cu frecventa, masterat si doctorat cu taxa
de scolarizare in lei si valuta
3. numarul de studenti de la invatamantul de licenta ID
4. numarul de studenti de la studiile postuniversitare
5. nivelul costului mediu pe student
6. nivelul finantarii pe student echivalent
7. numarul de posturi ocupate
8. fondul de salarii total
9. baza materiala existentd, compusd din spatiile de invatamant , camine, cantind
,echipamente si aparatura necesara procesului de invatamant
11. finantarea din anul precedent

In timpul anului s-a analizat in permanenti executia bugetului si s-au luat masuri
pentru imbunatatirea Tncasdrii veniturilor si pentru controlul cheltuielilor bugetare precum si
pentru Incadrarea in prevederile bugetare ale acestora.
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Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat initial a fost rectificat in cursul executiei
bugetare a anului 2012, ca urmare a unor influente aparute in desfasurarea activitatii. Acestea
au fost :

- modificarea nivelului finantarii de baza;

- modificarea nivelului finantarii complementare;

Executia bugetului de venituri (Anexa 1a) si cheltuieli (Anexa 1b), calculata pe baza
datelor contabile, se prezinta astfel:
A.Veniturile totale au fost realizate din sursele prezentate in tabelul urmator:

Capitol 2012 Valoare absoluta %
Venituri totale 70.984.437
Sold initial 12.845.443
Venituri anuale totale, din 58.138.994 100%
care:
- Venituri din finantarea de 19.886.766 34,21

baza, conform contractului
institutional incheiat cu
Ministerul Educatiei Nationale

- Venituri proprii din taxe de 8.310.290 14,29
scolarizare si alte venituri din
donatii si sponsorizari

- Venituri din alocatii cu 9.711.024 16,70
destinatie speciala, din care:
- burse 2.851.720 29,37
- transport studenti 188.283 1,95
- subventii camine- 1.520.131 15,65
cantine
- investitii 4.,150.000 42,73
- alte cheltuieli de 1.000.000 10,30
investitii
- Venituri din activitatea de 2.688.009 4,62
cercetare
- Venituri camine studentesti 650.474 1,12
- Venituri din fonduri externe 16.112.464 27,71
nerambursabile
Venituri Erasmus, alte programe 779.967 1,34
externe

Analizand structura veniturilor pe anul 2012 se constata ca ponderea veniturilor din
activitatea de baza in totalul veniturilor este de 48,50% (venituri din finantare MEN si
venituri proprii din taxe de scolarizare).

Ponderea veniturilor din alocatii bugetare cu destinatie speciald este de 16,70%.
Sumele prevazute in contractele institutional si cel complementar au fost incasate in totalitate
pana la sfarsitul anului 2012.

Veniturile din activitatea de cercetare au o pondere de 4,62 % 1n totalul veniturilor, iar
veniturile din activitatea camine-cantind au o pondere de 1,12%.

Incepand cu anul 2008 Universitatea “Valahia“ a inceput implementarea proiectelor
cu finantare din fonduri nerambursabile POSDRU si POSCCE, sumele incasate in anul 2012
reprezentand 27,71 % din totalul veniturilor aferente anului 2012.Veniturile realizate din
contractele POSDRU si POSCCE au permis imbundtatirea bazei materiale, dotarea cu
echipamente si utilaje infiintarea unor laboratoare modern si a unui Institut de Cercetare
Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara.
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B. Cheltuielile totale aferente anului 2012 au fost de 63.435.865 lei si au fost
efectuate pe structura urmatoare:

din care:
Total
Nr.crt | Sursade finantare Che'g'e“ Cheltuieli Cheltuieli materiale Burse si
31.12.2012 de | Alte chelt | asistentd Capital Dobanzi
o ersonal it Reparatii i | sociala
p Utilitati cu bunuri
curente .
si serv

1 Activitatea de baza | 26.958.246 | 22.699.993 1.535.032 | 337.315 | 2.029.759 52.154 134.937 169.056

2 -buget 19.755.962 | 19.743.665 0 0 12.297 0 0 0
3 -venituri proprii | 7.202.284 | 2.956.328 | 1.535.032 | 337.315 | 2.017.462 52.154 134.937 | 169.056
4 | Activitate cimine 650.734 368.849 173.788 |  15.055 93.042 0 0 0
5 Cercetare 2.711.768 | 1.457.388 181 0| 968.978 0 285.221 0
6 Finanfarea 8.312.819 0 707129 | 409.216 | 237.472 | 2.896.047 | 4.062.955 0

complementara

7 Fonduri structurale | 23.911.985 | 3.972.474 0 0 351.864 | 1.306.110 | 18.281.537 0
8 Fonduri Erasmus 890.313 224.017 0 0 264.130 357.640 44526 0
Total cheltuieli 63.435.865 | 28.722.721 2.416.130 | 761.586 | 3.945.245 | 4.611.951 | 22.809.176 169.056
Pondere 100% 45,28 3,81 1,20 6,22 7,27 35,96 0,27

Cheltuielile prezentate 1n tabelul anterior pe total universitate si pe toate sursele de
finantare, analizate dupa natura lor, prezinta o pondere a cheltuielilor de personal de 45,28% ,
a cheltuilelilor materiale in procent de 11,23% (utilitati — 3,81%, reparatii curente — 1,20%,
alte cheltuieli cu bunuri si servicii 6,22%), burse pentru studenti, cheltuieli cu asistenta
sociald, cu decontarea transportului studentilor in procent de 7,27%, cheltuieli de capital in
procent de 35,96% din care cheltuieli pentru investitiile in curs - 5,41%.

Daca facem referire la sursele de finantare, din analiza cheltuielilor se remarca:

- Cheltuielile de personal au fost acoperite in proportie de 79,03% din finantarea de
baza si din venituri proprii;

- Cheltuielile materiale (utilitati, reparatii curente, alte cheltuieli materiale) au fost
asigurate in procent de 54,61% din veniturile proprii si 19,01% din finantarea
complementara;

- Cheltuielile de capital au fost sustinute in procent de 80,15% din fondurile structural
si 17,81% din finantarea complementara.

Si in anul 2012 Universitatea a acordat o deosebita atentie investitiilor in continuare
alocand 3.434.000 lei pentru continuarea lucrdrilor din campusul studentesc, obiectivele:
Spatii de invatamant B, Facultatea de Inginerie Electrica si Aula.

Executia bugetard s-a desfasurat respectandu-se prevederile Legii Finantelor publice
si Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice.

Finalizam aceastd parte a analizei, prin a mentiona ca, la 31.12.2012, Uuniversitatea
“Valahia” din Targoviste a ramas cu disponibilitdti in sold In suma de 7.548.572 lei cu 0
pondere a veniturilor proprii de 21%.
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CAPITOLUL I
SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDIU

Evolutia ascendenta a UVT este reliefata sugestiv prin comparatia dintre structura
actuald a universitatii si cea din anii perioadei de inceput a existentei sale. Astfel, daca in
primul an de functionare (1992 — 1993), structura UVT cuprindea 2 facultati si un Colegiu
universitar, in anul universitar 2011 - 2012, structura UVT cuprinde 8 facultati, 27 programe
de studii pentru ciclul de studii universitare de licenta din care 6 au si forma de invatamant
ID, 31 programe de studii universitare de masterat si 6 programe de studii universitare de
doctorat. (Anexele 2).

Performanta 1n educatie tine de principiile sustenabilitatii, prin mecanismele educatiei
in sfera activitatilor:

- invatare-predare-evaluare;

- cercetare stiintifica;

- prevenirea poludrii prin reglementari ,,drepte”;

- gestionare emisiilor de carbon;

- utilizarea eficienta a resurselor, protectia biodiversivitatii si a loisir-lui;

- politici de comunicare si de initializare a sensibilizarii pentru receptarea
corectd a obiectivelor sustenabilitatii.

In anul 2011 in urma evaludrii institutionale, conform articolului 131 din legea nr.
1/2011, HG. 789/2011 — Metodologia de ierarhizare a domeniilor de studii, Ordinul nr.
4072/21.04.2011 privind clasificarea universitatilor, Universitatea Valahia din Tirgoviste
prezintd urmatoarea situatie:

- 3 domenii categoria B;
- 16 domenii categoria C (17 domenii de studiu);
- 4 domenii categoria D;
- 2 domenii categoria E.

2.1 Reflectarea in curriculum a politicii de universitate sustenabila

Universitatea prin Planul Strategic 2008-2012 a abordat o politica educationala si
raporturi cu mediul economic, social, cultural in spiritul principiilor conceptului de
sustenabilitate: sa ofere performantd in instruire, in cercetare-inovare pentru a pregéti
specialisi de Tnalta calificare pentru economia zonei, economia nationald, internationald; sa
asigure un mediu academic si un habitat curat, sanatos, oferind conditii de viata-studiu-munca
rezonabile, sd contribuie la bundstarea generala a societatii. Ea trebuie sa gestioneze
problemele induse de viziunea sustenabilda a managementului academic, sd-si precizeze
obiectivele operationale in toate domeniile intime ale vietii academice, sa-si precizeze
responsabilitatile pentru actiune in contextul indicatorilor de performantd stabiliti prin
Manualul Calitatii.

Programele de studiu si diplomele aui fost elaborate, respectiv emise in functie de
cerintele calificarii universitare si sunt supuSe revizuirii periodice, astfel incat sa asigure
concordanta cu dinamica pietei calificarilor universitare si insertiei pe piata muncii.

Stabilirea programelor de studiu derulate in universitate are la baza Nomenclatorul
M.E.C.T.S privind domeniile de studiu si specializarile in vigoare si documentele ARACIS
referitoare la asigurarea calitdfii in invatamantul superior, diplomele oferite absolventilor
fiind 1n concordanta cu calificarile universitare reglementate la nivel national prin Cadrul
National al Calificarilor .

In cadrul universitatii s-a realizat revizuirea periodicd a programelor de studiu,
urmarindu-se armonizarea lor continua cu cerintele pietei calificarilor universitare. Pentru a
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se asigura dimensionarea rationald a cifrei de scolarizare pe total universitate, facultati si
specializari in functie de orientarile strategice ale dezvoltarii economico-sociale si culturale
ale Romaniei si de cerinta pietei muncii, de numarul solicitarilor si dimensionarea resurselor,
S-au Intreprins urmatoarele activitati:

» oferta educationald a fost elaborata, tinand seama de solicitarile din ultimii ani,

venite de pe piata muncii;

» prezentarea ofertei educationale in licee, pentru atragerea de candidati.

S-a dorit realizarea in UVT a unui centru puternic de perfectionare, formare continua
si reconversie care sd asigure completarea, dezvoltarea si perfectionarea pregatirii
profesionale a absolventilor invatamantului universitar prin studii aprofundate, masterat,
doctorat, studii postuniversitare de specializare.

Programele de studiu si diplomele au fost revizuite prin comparatie europeana si
internationald pe baza unui set de nivele profesionale de reper (benchmarks). In procesul de
revizuire a programelor de studii din cadrul UVT se tine cont de rezultatele evaluarilor
colegiale interne si externe de rezultatele evaluarii activitatii didactice de catre studenti, dar si
de competentele definite de catre UECNCFPA impreund cu reprezentantii mediului de
afaceri si ai mediului academic in Registrul National al Calificarilor din Invatimantul
Superior.

UVT are propria politicd de recrutare si admitere a studentilor si o aplicd in mod
transparent si riguros, respectand principiul egalitatii sanselor In privinta tuturor candidatilor,
fara nici o discriminare.

Selectia candidatilor aspiranti la statutul de student s-a facut prin concurs de admitere.
Procedura concursului de admitere este stabilitd prin Metodologia de Admitere in UVT,
elaborata in conformitate cu metodologia cadru a M.E.C.T.S. Informatiile referitoare la
metodologia de admitere si oferta educationala au fost publicate pe site-ul UVT
(http://www.valahia.ro/IG/admitere/index.html), in presa locald si in materiale publicitare
precum: postere, pliante si ghidul candidatului.

Admiterea intr-un ciclu de studii universitare de licentd si masterat la UVT se
realizeazd pe baza diplomei de bacalaureat, fiind un concurs de dosare. Admiterea la
facultate se face pe baza metodologiei proprii, aprobata de Senatul Universitatii. Aceasta are
la baza metodologia de admitere transmisa de MECTS.

Admiterea la studii s-a bazat pe criteriile urmatoare:

- Media de admitere a candidatilor Inscrisi este constituita din:
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
2. Nota la disciplina specificaprofilului (proba a II-a) la examenul de
bacalaureat.
FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE SOCIAL- POLITICE
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura roméana.
2. Nota obtinutd 1n cadrul examenului de bacalaureat la o disciplina aleasa de
candidat.
FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE
Istorie si Geografie
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
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1. Nota obtinuta la proba scrisa in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
2 Nota la disciplina specifica profilului (proba a I1-a) la examenul de
bacalaureat.
Limba si literatura
1A Probe eliminatorii Limba si literatura romana si
Limba si literatura engleza/ Limba i literaturd franceza
(Admis/Respins).
B. Media de admitere a candidatilor inscrisi este constituitd din:
-media examenului de bacalaureat — pondere 50%
-nota obtinuta la disciplina Limba si literatura romana la examenul de
bacalaureat — pondere 50%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura roméana.
2 Nota la disciplina specifica profilului (proba a I1-a) la examenul de
bacalaureat.
Educatie fizica si sport
1 A. Probe eliminatorii (Admis/Respins)
Test de stadion + Test cu elemente specifice de joc sportiv
B. Media de admitere este media examenului de bacalaureat — pondere
100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la proba scrisa in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura roméana.
2 Nota la disciplina specifica profilului (proba a I1-a) la examenul de
bacalaureat.
FACULTATEA DE STIINTE SI ARTE
Muzica
A.PROBA ELIMINATORIE
1.Instrument sau Canto — proba practica -(Admis/Respins)
B.PROBE DE CONCURS
1.Auz muzical si solfegiu la prima vedere(cu analiza) — oral — 50%
2.Media examenului de bacalaureat — 50%.
1. Nota obtinuta la proba scrisa in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura roméana.
2 Nota la disciplina specifica profilului (proba a I1-a) la examenul de
bacalaureat.
Fizica si matematica
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinuta la examenul de bacalaureat la
disciplina:Matematica/Fizica/Chimie (cea mai mare dintre ele)
2. Nota obtinuta la proba scrisa in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana.
FACULTATEA DE TEOLOGIE
Teologie
A.PROBA ELIMINATORIE
1. Interviu vocational — oral (candidatul va fi notat cu Admis/Respins)
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B. Media de admitere a candidatilor inscrisi este constituitd din:-Mediei
examenului de bacalaureat -pondere 100%
Stiinte ale educatiei
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinutd la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana
2. Nota obtinutd in cadrul examenuluide bacalaureat la o disciplindaleasa de
candidat.
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Media aritmetica la disciplinele obligatorii ale examenului de bacalaureat
2. Nota probei comune de concurs la bacalaureat
FACULTATEA DE INGINERIA MATERIALELOR, MECATRONICA SI
ROBOTICA
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Media primelor doua probe scrise din cadrul examenului de bacalaureat
2. Nota obtinuta la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana
FACULTATEA DE INGINERIA MEDIULUI SI BIOTEHNOLOGII
Mediei examenului de bacalaureat-pondere100%
Criterii de departajare:
1. Nota obtinutd la proba scrisd in cadrul examenului de bacalaureat la
disciplina Limba si literatura romana
2. Media aritmetica a notelor obtinute la examenul de bacalaureat din care a
fost exclusa nota la ,,Limba si literatura romana -scris”
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CAPITOLUL 111
SITUATIA RESURSELOR UMANE

Conducerea universitatii, prin prorectorul responsabil cu activitatea didactica si
conducerile facultatilor, prin prodecanii cu activitatea didactica, urmaresc realizarea unui
raport optim intre numarul cadrelor didactice titulare si numarul de studenti inmatriculati,
armonizare realizatd prin stabilirea cifrei de scolarizare, politica de ocupare a posturilor
vacante si strategia de pregitire a personalului didactic conform criteriilor impuse de
legislatia in vigoare.

in functie de specificul programului, universitatea stabileste acel raport, pe care il
considera ca optim pentru obiectivele si nivelul propriu al calitatii academice, intre numarul
de cadre didactice titulare cu norma de bazi in universitate si numarul total de studenti. In
evaluarea calitatii se considerda ca un cadru didactic are norma de baza intr-o singura
universitate. Asigurarea acoperirii disciplinelor cu cadre didactice avand competente adecvate
obiectivelor specifice programelor de studiu este reglementata prin Regulamentul privind
activitatea didactica. Selectia pe criterii de competentd se aplica atdt cadrelor didactice
titulare, cat si cadrelor didactice asociate.

Raportul optim dintre numarul de cadre didactice si numarul de studenti se fixeaza in
functie de calitatea predarii si invatarii, dar si in functie de calitatea cercetarii.

Pe parcursul anului 2012, Universitatea Valahia din Targoviste s-a preocupat in
permanentd, de cresterea nivelului calitativ al pregatirii profesionale a personalului didactic si
administrativ, situatia existenta este reflectata in anexele 3a, 3b, 3c.

Posturile didactice sunt cuprinse in Statele de functiuni ale Departamentelor si sunt
intocmite in conformitate cu normele metodologice ale M.E.C.T.S, Legea 1/2010 privind
statutul personalului didactic si cu hotararile Senatului.

Acoperirea posturilor didactice vacante s-a facut prin organizarea de concursuri in
conformitate cu Statutul personalului didactic si cu normele interne fixate de Senatul
Universitatii. Criteriile pentru ocuparea posturilor de profesor si conferentiar universitar sunt
stabilite de M.E.N., analizate si aprobate de Comisiile de specialitate ale Consiliului National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare.

Personalul didactic auxiliar, de cercetare si nedidactic a ocupat posturile prin concurs,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

Conducatorii  de  doctorat din cadrul UVT  sunt prezentati in
C:\Users\Downloads\Anexe-Partea | - pdf\Anexa 1.18.Conducitorii de doctorat, doctori,
doctoranzi.pdf

Personalul didactic indeplineste cerintele legale pentru ocuparea posturilor didactice.
In anul universitar 2012-2013, UVT a stabilit numirul de cadre didactice necesare
desfasurarii procesului didactic prin elaborarea Statelor de functii si a scos la concurs posturi,
atat in vederea promovarii cadrelor didactice proprii care indeplinesc criteriile de promovare,
cat si In vederea atragerii absolventilor cu performante ridicate in invatamantul superior.
Toate posturile scoase la concurs au respectat prevederile legale in vigoare.

Sintetic, structura posturilor — posturi ocupate si posturi vacante - pe grade didactice
din facultati si departamente este prezentatd in Anexa 3Q, iar situatia cadrelor didactice
titulare este prezentata in Anexa 3h.

La elaborarea statelor de functii s-au respectat prevederile legale, precum si
Metodologia UVT privind intocmirea statelor de functii ale personalului didactic pentru anul
universitar 2012 — 2013.

Ocuparea posturilor didactice de catre cadre didactice asociate s-a facut cu respectarea
conditiilor legale: fiecare cadru didactic a intocmit un dosar care contine, printre altele, un
document prin care institutia unde are functia de baza isi da acordul ca persoana respectiva sa
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desfasoare activitdti didactice la UVT, in conformitate cu un anumit program sdptamanal.
Dosarele respective se afla la Serviciul Resurse Umane. In Anexa 3g este prezentati o sinteza
privind structura pe grade didactice a posturilor din statele de functiuni si acoperirea acestora
cu personal didactic propriu, la nivel de universitate, in anul universitar .

Titularii de discipline au titlul stiintific de doctor in domeniu sau sunt doctoranzi;
specialistii din afara invatamantului superior care predau au pregatire in domeniu (atestata
prin documentele aflate la dosar) si experientd in activitatea practic-aplicativa si/sau de
cercetare.

Titularii de disciplind, impreuna cu asistentii, au elaborat cursuri si alte materiale
didactice pentru uzul studentilor; aceste materiale au fost editate la Editura UVT si in edituri
recunoscute CNCSIS (University Press, Bibliotheca, Economica, etc.) sau pot fi accesate in
format electronic pe platforma e-learning a Universitatii (de catre studentii inscrisi la cursuri
ID).
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CAPITOLUL IV
REZULTATELE ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA

Cercetarea stiintifica este o componenta fundamentala a misiunii Universitatii Valahia
din Targoviste intrucat un proces de invitare bazat pe generarea de noi cunostinte are o
valoare mult mai mare si este mult mai competitiv decat un proces de invatare care se reduce
la simplu transfer de cunostinte de la profesor la student.

Universitatea Valahia a creat o cultura pozitiva pentru inifiative si actiuni ce conduc la
obtinerea de beneficii la nivelul intregii comunitati academice si nu numai, prin promovarea
valorilor, calitatii si eficientei in cercetarea stiintifica de excelenta.

Astfel, n 2012 fost lansat un program care vizeaza cresterea prestigiului si vizibilitatii
Universitatii Valahia prin invitarea lunara a personalititilor marcante ale culturii, stiintei si
artei romanesti.

Structura actuala a UVT, asemanatoare structurii multor universitati din strainatate,
acopera domenii stiintifice diverse (stiinte fundamentale, tehnic, economic, teologie, juridic)
si asigurd posibilitatea elabordrii unor teme de cercetare interdisciplinare la care isi aduc
contributia cadre didactice din mai multe departamente de specialitate, specialisti din
universitate si din mediul socio-economic.

Centrele de cercetare din cadrul facultatilor elaboreaza un plan de cercetare interna,
care cuprinde temele de cercetare propuse sau aflate in derulare, echipa de cercetare cu
precizarea directorului sau responsabilului de temd, modul de valorificare a rezultatelor.

Pentru monitorizarea si raportarea activitatii de cercetare, a fost elaborata platforma
indicatorilor de performanta, centrele de cercetare centralizand activitatea fiecarui membru
inscris.

4.1. Utilizarea optima a resurselor pentru cercetare

Activitatea de cercetare, expertizare tehnicd si tehnologica si consultantd economica in
UVT se desfasoara in cadrul Institutului de Cercetare Stiintifica si Tehnologica
Multidisciplinara, infiintat in anul 2005, ingloband centrele de cercetare din structura
facultatilor. Echipele de cercetare si cadre didactice desfasoara activitati de cercetare-inovare-
implementare de noi tehnologii din spectrul nano-tehnologiilor, sursele de energie
regenerabile, axate pe probleme de sustenabilitate economicad, sociald, ecologica, etc.
Domeniile prioritare de cercetare ale Universitatii Valahia din Targoviste sunt:

Stiintele naturii
Inginerie electrica
Ingineria materialelor
Inginerie mecanica
Ingineria sistemelor
Biotehnologii

Arta si cultura
Teologie

Istorie

Geografie

Stiinte economice
Stiinte juridice

Stiinte social — politice
Literatura si lingvistica
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Domeniile fundamentale de cercetare ale UVT sunt:

- stiinte exacte;

- stiintele mediului si ecologie;

- protectia mediului §i expertizarea resurselor agricole;
- electronica si telecomunicatii;

- inginerie electrica, energetica;

- automatica si informatica;

- stiinta materialelor avansate (nanomateriale si nanotehnologii);
- ingineria produselor alimentare;

- contabilitate si finante;

- management, marketing si stiinte administrative;

- stiinte umaniste;

- evaluarea vulnerabilitatii asezarilor umane la modificarile de mediu;
- inginerie chimica, stiinta si ingineria materialelor;

- surse regenerabile de energie;

- relatia religie — stiinta;

- eclesiologie - ecumenism;

- arheologie preistorica si istorie medieval;

- istorie si studii culturale;

- psihologie si stiinte comportamentale;

- habitatul rural si urban;

- geografia mediului.

Domeniile prioritare si fundamentale de cercetare sunt precizate in Procedura
operationala privind organizarea §i evaluarea activitatii de cercetare, aprobata in 2012.

Programarea si realizarea cercetarii sunt raportate la cadrul european si global, vizand
implicarea cadrelor didactice din UVT, in realizarea de proiecte finantate din fondurile
structurale europene.

Din punct de vedere managerial, logistic §i institutional, activitatea de cercetare este
derulatd sub conducerea Consiliului Cercetirii Stiintifice, prezidat de Prorectorului cu
activitatea de cercetare stiinfificd. Consiliul Cercetarii stiintifice functioneazd conform
Regulamentului de organizare i functionare a Consiliului Cercetarii Stiintifice.

Prorectorul responsabil cu activitatea de cercetare si creatie artistica coordoneaza
activitatea Institutului de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara, cu atributiuni
in popularizarea oportunitdtilor de finantare, in elaborarea si urmarirea unor documente
(contracte, acte aditionale etc.) sau in evaluarea rezultatelor cercetarii stiintifice.

Institutul de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara are un sediu propriu
construit la standarde europene, este condus de un director, un director stiintific si dispune de
dotare informatica, de cercetare.

Cercetarea a fost realizatd in cadrul proiectelor finantate din fonduri structurale,
granturilor castigate prin competitie nationala (granturi CNCS, ANCS), contractelor obtinute
in cadrul Planului National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (PNCDI), contractelor cu
diverse companii din tard si contractelor de cercetare internationala .
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Tabel 1. CONTRACTE DE CERCETARE CASTIGATE PRIN COMPETITIE NATIONALA

Programul Anul Nr. contracte Valoare (lei)
2007 9 53660,00
PNCDI 2008 19 12122294
2009 31 1498968,90
2010 29 1729581,70
2011 32 2045370,06
2012 22 2554377,62
Granturi CNCSIS, ANCS 2007 6 71926,00
2008 3 219326,45
2009 6 32533,02
2010 1 32729,06
2011 5 63984,32
2012 3 52647,50

Tabel 2. CONTRACTE DE CERCETARE FINANTATE DIN FONDURI PRIVATE (CONTRACTE CU

TERTI)

Anul Numar Valoare (lei)
2007 7 28720,00
2008 5 27290
2009 5 67000
2010 3 16495
2011 9 129873,32
2012 4 58347,95

Intreaga activitate de cercetare stiintificdi in UVT este subordonatd cerintelor de
eficienta si performantd a procesului de invatdmant, dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei, iar
colectivele de cercetare sunt investite cu competente, obligatii si raspunderea reprezentarii
competitive a universitatii, prin aplicarea unor programe de cercetare relevante care sa
produca rezultate stiintifice recunoscute la nivel national si international.

Implementarea Criteriilor primare de performantd in cercetarea stiintifica si
depunerea Planului individual de cercetare, de catre toate cadrele didactice la centrele de
cercetare, au permis evaluarea obiectivd si orientarea activitatii de cercetare stiintifica a
membrilor comunitatii academice catre rezultate ce au contribuit la cresterea prestigiului
UVT, pe plan national si international.

Valorificarea rezultatelor cercetarii desfasurate in UVT s-a facut in cadrul unor
evenimente stiintifice desfasurate in universitate, prin publicarea unui numar important de
articole in reviste de specialitate si in Analele Universitatii ,,Valahia” din Targoviste,
indexate BDI, precum si prin participarea cadrelor didactice ale universitatii la conferinte
stiintifice nationale si internationale.

De asemenea, in septembrie 2012 a fost organizat Simpozionul Cercetarii,
manifestare la care au participat si prezentat rezultate ale cercetdrii cadre didactice,
cercetatori, doctoranzi, studenti.

Rezultatele activitatii de cercetare stiintificd sunt de altfel criterii de apreciere a
activitatii tuturor cadrelor didactice din UVT.

Situatia manifestarilor stiintifice organizate In cadrul Universititii Valahia din
Targoviste este prezentata in tabelul urmator:

Tabel 3. MANIFESTARI STIINTIFICE

Nr. Indicator Anul
Crt 2010 2011 2012
1 Manifestari stiintifice organizate in cadrul 20 23 40
UVT, cadre didactice
Manifestari stiintifice organizate in cadrul 10 12 12
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UVT, Studenti
2 Cercuri stiintifice studentesti 15 15 32

Activitatea de cercetare este valorificata prin publicatii pentru scopuri didactice,
publicatii stiintifice, transfer tehnologic prin centrele de cercetare, prin realizarea unor
produse noi. (Tabel 4.)

Tabel 4. REZULTATELE CERCETARII STIINTIFICE iN ANUL 2009/2011

Indicatori sintetici 2009 2010 2011 2012
Teze de doctorat finalizate si sustinute public 31 52 94 52
Articole publicate in reviste cotate sau ISl si 67 82 85 101(42+59)

Proceeding paper indexate ISI (incluse in Web of
Science Citation Index Expanded, Social Science
Citation Index, Art Humanities Citation Index)

Lucrari stiintifice publicate in reviste striine din 42 51 112 170
fluxul principal de publicatii indexate BDI
Lucrari  stiintifice  publicate  in  volumele 170 397 208 132

conferintelor internationale, cotate ISI si/sau cele
organizate de societati profesionale internationale

Articole publicate in reviste recunoscute de 69 27 87 19
CNCSIS categoria B

Carti publicate in edituri nationale, recunoscute 118 81 92 48
CNCSIS

Carti publicate in edituri internationale de prestigiu 6 6 14 8
Brevete /Produse cu drept de proprietate intelectuala 1 1 4depuse 6

Aprecierile rezultatelor cercetarii efectuate de catre personalul UVT la nivel national
si international rezulta din citarile articolelor care au ca autori cadre didactice din
universitate, din cresterea cotarii sectiunilor revistei stiintifice a universitatii, din comisiile
redactionale ale unor reviste de prestigiu avand ca referenti cadre didactice din univesitate si,
nu in ultimul rand, din menfionarea in baze de date internationale (de exemplu,
isiwebofknowledge, Scopus).

Numarul total al citdrilor inregistrate in isiwebofknowledge.com de cadrele didactice
ale Universitatii Valahia este 124.

Cercetarea stiintifica si aplicativa se desfasoara conform Regulamentului de organizare si
desfasurare a activitatii de cercetare, elaborat de Consiliul Cercetarii Stiintifice, aprobat de
Consiliul de Administratie si de Senatul UVT. Cercetarea stiintifica implica: cercetarea
fundamentald, cercetarea aplicativa, cercetarea de dezvoltare tehnologica, proiectarea de
produse, servicii, tehnologii, sisteme de productie si comercializare, consultantd, asistenta
tehnica, verificare de proiecte si expertizare tehnica, tehnologica, manageriald, financiar-
contabila, comerciala, transfer tehnologic (prin formare continud si postuniversitara, vanzari
de brevete de inventie, conferinte, expozitii, publicatii), Anexa 4.

In cadrul Universitatii Valahia din Targoviste, cercetarea se realizeaza individual sau
in colectivele de cercetare din centre de cercetare, departamente, facultati si Institutul de
Cercetare Stiinfifica si Tehnologica Multidisciplinara. Resursele umane ale activitatii de
cercetare sunt cadrele didactice, personalul de cercetare, anexa 3.b, personalul didactic
auxiliar, studentii, masteranzii si doctoranzii.
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CAPITOLUL V
EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

Pe parcursul anului 2012 au fost derulate o serie de activitati care au avut in vedere
atat evaluarea cat si cresterea calitatii proceselor ce se desfasoara in cadrul UVT. Astfel, in
perioada aprilie — mai 2012 a fost reorganizat Biroului de Asigurare a Calitatii, in
componenta acestuia fiind intrand 1 sef birou si 4 membri.

Ca urmare a modificarilor produse la nivelul conducerii, a fost modificata
componenta Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii la nivel de UVT (CEACQC),
aceasta fiind aprobata in urma Hotararii Senatului nr. 111 C6 / 22 iunie 2012. Ulterior, ca
urmare a modificarilor produse la nivelul concucerii facultatilor au fost modificate comisiile
de calitate ce functioneaza la nivelul fiecarei facultati, avandu-se in vedere ca in
componenta acestora sa intre si studenti.

Avand 1n vedere modificarile survenite la nivel national si necesitatea
intocmirii unor politici noi si strategii pe termen mediu, echipa de conducere executiva a
intocmit Planul strategic 2012 — 2016 la nivel de UVT, care sa traseze directiile viitoare de
dezvoltare, derivate din statutul Romaniei de tara membra a Uniunii Europene si din
functionarea in Spatiul European al Invatiméantului Superior, in contextul globalizarii
fluxurilor de informatii, resurse si capitaluri. Abordarea unei astfel de strategii pragmatice
este esentiala pentru a putea aspira la accesul universitatii in topul celor mai bune universitati
din Romania. Planul strategic 2012-2016 se bazeaza pe o analizd pertinentd detaliata a
situatiei prezente cu evaluarea tuturor factorilor interni si externi care definesc directiile de
actiune ale universitatii. El reprezintd un document strategic de asumare a responsabilitatii
managementului universitatii prin care se identificd directiile viitoare de dezvoltare
institutionala si se asigura compatibilitatea cu misiunea si obiectivele invatamantului superior
romanesc. Planul strategic 2012-2016 contribuie la consolidarea autonomiei universitare si a
unei culturi organizationale bazate pe performanta si responsabilitate, asigurand
imbunatatirea continud a proceselor de invatdmant, cercetare stiintifica si creatie universitara.

Prin formulare si mod de realizare, misiunea si obiectivele propuse in planul strategic
individualizeaza UVT in Spatiul European al Invatamantului Superior.

In luna septembrie a avut loc organizarea unui amplu program de audit intern al
Sistemului de Management al Calitatii conform ISO 9001:2008 si ITWA2:2009, cu
consultant extern de la EDGE Consult SRL, pe parcursul caruia au fost auditate intern
urmatoarele structuri:

1. Management UVT
2. Biroul de Asigurarea Calitatii
3. Directia Tehnico — Administrativa
a. Serviciul de Achizitii s1 Aprovizionare
b. Serviciul Investitii si Reparatii
4. 10SUD
a. Scoala Doctorala — Stiinte Ingineresti
5. Facultatea de Teologie Ortodoxa si Stiintele Educatiei
6. Facultatea de Stiinte si Arte
7. Facultatea de Drept si Stiinte Social - Politice

Dupa efectuarea auditului au fost intocmite rapoartele de audit intern pentru anul

universitar 2011-2012 la nivelul urmatoarelor structuri:
1. Facultatea de Stiinte Economice

2. Facultatea de Drept si Stiinte Social-Politice
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Facultatea de stiinte Umaniste
Facultatea de Teologie Ortodoxa si Stiintele Educatiei
Facultatea de stiinte si Arte
Facultatea de Inginerie Electroca, Electronica si Tehnologia Informatiei
Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta Alimentelor
Facultatea de Ingineria Materialelor si Mecanica
. 10SUD
10. Biroul de Asigurarea Calitatii
11. Directia General — Administrativa

a. Serviciul de Resurse Umane si Salarizare

b. Biroul de Imagine si Relatii Publice

c. Directia de Relatii Internationale si Servicii Sociale
12. Serviciul Juridic si Documente Arhivate
13. Serviciul Monitorizare, Coordonare si Indrumare

© N> O AW

Cu aceasta ocazie au fost retinute o serie de observatii si au fost intocmite masuri de
rezolvare ale acestora. in acelasi timp, pe baza rezultatelor obtinute la nivel de UVT in 2011-
2012 au fost stabilite si obiectivele in domeniul calitatii la nivel de UVT pentru anul
universitar 2012-2013.

La inceputul lunii octombrie 2012 a avut loc derularea auditului extern in vederea
prelungirii certificatului privind Sistemului de Management al Calitatii conform ISO
9001:2008 si IWA2:2009, cu comisia AEROQ. Dupa efectuarea vizitei comisiei de auditori
din partea AEROQ la UVT si derularea auditului, comisia a prelungit valabilitatea
certificatului privind Sistemului de Management al Calitatii conform ISO 9001:2008 si
IWA2:2009 cu inca un an.

In urma activitatilor de auditare interna si externa a diferitelor compartimente (facultati,
IOSUD, departamente, servicii, birouri) din cadrul UVT au fost intocmite si diseminate

masurile de imbunitatire rezultate din analiza efectuati de management din octombrie
2012.
La finalul lunii octombrie, pe baza rezultatelor colectate in urma auditurilor intern si

extern a fost realizat Raportul anual de evaluare a calitatii educatiei in UVT pentru anul
universitar 2011-2012. in structura acestui raport au fost prezentate aspecte privind: a)
capacitatea institutionala (structurile institutionale, administrative si manageriale, baza
materiala); b) eficacitatea educationalda (Continutul programelor de studiu, rezultatele
invatarii, Cercetarea stiintifica, activitatea financiara a organizatiei); €) managementul
calitatii (Strategii §i proceduri pentru asigurarea calitatii; proceduri privind initierea,
monitorizarea i revizuirea periodicd a programelor si activitatilor desfasurate; proceduri
obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii; proceduri de evaluare a calitatii
corpului profesoral; transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de
studii; diplomele si calificarile oferite; functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii
educatiei, conform legii). In finalul raportului sunt prezentate concluziile analizei SWOT a
UVT, stadiul realizarii obiectivelor privind calitatea propuse pentru anul 2011-2012 si
obiectivele privind calitatea in anul 2012-2013. Raportul a fost supus dezbaterii publice si
apoi aprobat la nivelul Consiliului de Administratie si Senatului UVT.
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Ca urmare a modificdrii i aprobarii de catre Senat a organigramei UVT, in perioada
septembrie — octombrie 2012 a avut loc organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor
de conducere a urmatoarelor compartimente administrative din UVT:

Tabel 1

Nr. Directia/Departamentul/Biroul/Facultatea Functia
crt.

1 Directia Relatii Internationale si Serv. Sociale Director

2 Directia Tehnico-Administrativa Director

3 Serviciul Monitorizare, Coordonare si Indrumare Sef Serviciu

4 Serviciul Secretariat si Acte de Studii Sef Serviciu

5 Serviciul Financiar si Bugete Sef Serviciu

6 Serviciul Contabilitate Sef Serviciu

7 Serviciul Resurse Umane si Salarizare Sef Serviciu

8 Serviciul Investitii si Reparatii Sef Serviciu

9 Birou Orientare in Cariera si Legitura cu Mediul Economic Sef Birou
10 | Birou Asigurarea Calitatii Sef Birou
11 | Birou Relatii Internationale Sef Birou
12 | Birou Reparatii Sef Birou
13 | Clubul studentilor Sef Birou
14 | Facultatea de Stiinte si Arte Secretar sef
15 | Facultatea de Ingineria Materialelor si Mecanica Secretar sef
16 | IOSUD Secretar sef
17 | Senat Secretar sef
18 | Birou Relatii Publice Inginer
19 | Serviciul Programe si Proiecte Inginer
20 | Compartimentul Audit Auditor

S-au parcurs toate etapele referitoare la organizarea si desfasurarea acestor concursuri,
conform normelor in vigoare. La finalul acestor concursuri au fost intocmite decizii de
numire pe post pentru persoanele declarate castigatoare Tn urma concursului.

Pentru a asigura cresterea calitativa a procesului didactic au fost realizate urmatoarelor

activitati:
1.

28.03.2013

Modificarea si aprobarea planurilor de inviatamiant in conformitate cu
standardele de performantda ARACIS si prevederile LEN nr. 1/2011
(Perioada: iulie 2012);

Organizarea concursului de admitere pentru studii universitare de licenta,
master si doctorat pentru anul universitar 2012-2013, in care au fost introduse
criterii de admitere/departajare pentru cresterea calitatii procesului de selectie a
studentilor UVT (Perioada: iulie-septembrie 2012);

intocmirea statelor de functiuni si personal didactic pentru anul universitar
2012/2013 — in conformitate cu Metodologia UVT privind intocmirea statelor
de functii ale personalului didactic pentru anul universitar 2012 — 2013 (in
conformitate cu standardele de performantd ARACIS si prevederile LEN nr.
1/2011) — Perioada: septembrie 2012;

Organizarea concursurilor pentru un numar de 26 de posturi didactice (1-
profesor; 11-conferentiar; 6 — lector/sef lucrari; 8 — asistent, conform tabelului
2) — Perioada: septembrie 2012;
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Tabel 2

Facultatea Departamentul Pozitia in Functia
Statul de didactica
functii
Facultatea de Stiinte Departamentul de Management- 24 lector
Economice Marketing 25 asistent
26 asistent
Departamentul de Contabilitate- 27 asistent
Finante-Banci
Facultatea de Drept si Departamentul de Drept 4 conferentiar
Stiinte Social- Politice 5 conferentiar
Departamentul de Stiinte Social- 12 conferentiar
Politice
Facultatea de Stiinte Departamentul de Istorie §i 3 conferentiar
Umaniste Litere: Istorie 11 asistent
12 asistent
Departamentul de Istorie i 5) conferentiar
Litere: Litere - Licenta 15 lector
16 lector
Departamentul de Istorie §i 1 conferentiar
Litere: Litere - Master 2 conferentiar
Departamentul pentru 3 conferentiar
Pregatirea Personalului
Didactic
Facultatea de Teologie Departamentul de Teologie 21 asistent
22 asistent
23 asistent
Facultatea de Inginerie Departamentul de Automatica, 9 conferentiar
Electrica Informatica §i Inginerie 18 sef lucrari
Electrica 19 sef lucrari
Departamentul de Electronica, 7 conferentiar
Telecomunicatii si Inginerie
Energetica
Facultatea de Stiinte si Departamentul de Stiinte 4 profesor
Arte Departamentul de Arte 5 conferentiar
Facultatea de Ingineria | Departamentul de Materiale, 14 sef lucrari

Materialelor,
Mecatronica si Robotica

Echipamente, Instalatii i Roboti

5. Participarea unui numar de 20 cadre didactice la cursurile de perfectionare
derulate in cadrul proiectului POSDRU/87/1.3/S/63709, ,,Calitate, inovare,
comunicare in sistemul de formare continud a didacticienilor din invdatamantul
superior” — Perioada: iulie — septembrie 2012

6. Intocmirea dosarului de autoevaluare inaintat la ARACIS in vederea
acreditarii programului de studiu Drept — ID — Perioada: aprilie - mai 2012

7. Obtinerea acreditarii pentru programul de studiu Drept — ID — Perioada:

septembrie 2012

28.03.2013
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8. Intocmirea dosarelor de autoevaluare in vederea evaluiirii periodice a 13
programe de studiu (Perioada: octombrie — noiembrie 2012), conform tabelului 3:

Tabel 3

Facultatea

Programul de studiu

Facultatea de Stiinte Economice

Contabilitate si informatica de gestiune

Facultatea de Stiinte Economice

Finante si banci

Facultatea de Stiinte Economice Marketing
Facultatea de Drept si Stiinte Social-Politice Drept
Facultatea de Drept si Stiinte Social-Politice Administratie Publica
Facultatea de Drept si Stiinte Social-Politice Jurnalism

Facultatea de Stiinte Umaniste Educatie fizica si sportiva
Facultatea de Stiinte Umaniste Istorie

Facultatea de Stiinte Umaniste

Limba si literatura romana - Limba si
literatura engleza/franceza

Facultatea de Stiinte si Arte

Matematica - Informatica

Facultatea de Teologie si Stiintele Educatiei

Teologie ortodoxa pastorala

Facultateade Inginerie Electrica, Electronica
si Tehnologia Informatiei

Energetica industriala

Facultateade Inginerie Electrica, Electronica
si Tehnologia Informatiei

Automatica si informatica aplicata

9. Intocmirea dosarelor de autoevaluare in vederea autorizirii provizorii a 3
programe de studiu (Perioada: octombrie — noiembrie 2012), conform tabelului 4:

Tabel 4

Facultatea

Programul de studiu

Facultatea de Drept si Stiinte Social-Politice

Stiinte Politice

Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta
Alimentelor

Montanologie

Facultatea de Ingineria Mediului si Stiinta
Alimentelor

Controlul si securitatea produselor alimentare

10. Verificarea de catre auditorii interni UVT a dosarelor de autoevaluare
intocmite in vederea evaludrii periodice/autorizdrii provizorii a programelor de
studiu de licentd mentionate anterior si transmiterea acestora catre ARACIS -
Perioada: noiembrie - decembrie 2012

11.

Scoaterea la concurs in etapa | a anului universitar 2012-2013 a 15 posturi

didactice (2 - profesor, 6 - conferentiar, 7 — lector / sef lucrari), conform
tabelului 5 — Perioada: decembrie 2012

28.03.2013
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Tabel 5

Pozitie in

Nr. Facultate Departament Statul de Funct.le,
crt. . didactica
functii
1 Stiinte Economice Management-Marketing 13 conferentiar
2 Stiinte Economice Management-Marketing 14 conferentiar
3 Stiinte Economice Management-Marketing 35 lector
4 Stiinte Economice Contabilitate-Finante-Banci 11 conferentiar
5 Stiinte Economice Contabilitate-Finante-Banci 31 lector
6 Stiinte Economice Contabilitate-Finante-Banci 32 lector
7 Dre.p.t si Stiinie Social- Stiinte Social-Politice 2 profesor
Politice
8 Dre_p_t 51 Stiinge Social- Stiinte Social-Politice 7 conferentiar
Politice
9 Dre_p_t 51 Stiinge Social- Stiinte Social-Politice 8 conferentiar
Politice
10 | Stiinte Umaniste Educatie fizica 12 lector
11 | Stiinte Umaniste Educatie fizica 15 lector
Teologie Ortodoxa si .
12 Stiintele Educatici Teologie 3 profesor
Teologie Ortodoxa si . . .
13 Stiintele Educatici Stiinte ale educatiei 3 conferentiar
14 | Stiinte si Arte Stiinte 28 lector
15 Ingineria Materialelor si Materiale, Echipamente, 14 sef lucrari

Mecanica

Instalatii si Roboti

28.03.2013

12. Participarea unui numir de 7 reprezentanti ai UVT in cadrul activititilor
desfasurate pe proiectul POSDRU/86/1.2/S/61959 ,,Comunitate universitara
pentru managementul calitatii in invatamantul superior” care isi propune

crearea unei comunitati universitare implicate Tn evolufia si restructurarea
invatamantului superior prin adoptarea metodelor de lucru, instrumentelor si
sistemelor managementului calitatii totale, adecvate cerintelor in schimbare ale
stakeholder-ilor — Perioada: septembrie - octombrie 2012.

Prin efortul colectiv depus de conducerile facultatilor, departamentelor, comisiile de
calitate existente la nivelul facultatilor, Biroul de Asigurarea Calitatii, Comisia de Asigurare a
Calitatii, Comisia Senatului pentru Asigurarea Calitatii Invatimatului, Consiliul de
Administratie si Senatului UVT, pe parcursul anului 2012 s-a realizat intocmirea /
modificarea unor regulamente / metodologii / proceduri operationale:

1. Regulamentul de organizare si functionare al UVT

2. Regulament de organizare si functionare al Biroului de Asigurarea Calitatii
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How
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.

28.03.2013

Regulament de organizare si functionare al Departamentului de Studii in Limbi Straine
Regulament de organizare si functionare al Consiliului pentru probleme Studentesti si
Sociale

Regulamentul de activitate profesionald a studentilor

Regulamentul de organizare si desfasurare a activitatii de cercetare

Regulamentul Comisiei de Etica

Sistemul cadru de evaluare a studentilor cu dizabilitati — anexa la Regulamentul
privind examinarea si notarea studentilor.

Regulamentul privind organizarea si functionarea caminelor studentesti

Regulamentul privind acordarea titlului de ,Membru de onoare al Senatului
Universitatii Valahia din Targoviste”

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea alegerilor pentru structurile si
functiile de conducere din cadrul IOSUD al UVT

Regulamentul pentru deplasdrile in strainatate

Regulamentul pentru mobilitatile studentesti in cadrul programelor comunitare
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea programelor postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionala continua

Regulament privind acordarea burselor pentru studenti — ciclurile de studii licenta,
masterat

Metodologia organizarii si desfasurarii concursului de admitere la studii universitare
de licenta pentru anul universitar 2012 — 2013 si anexe

Metodologia pentru admiterea la ciclul de studii universitare de masterat in anul
universitar 2012 — 2013

Metodologia pentru admiterea la ciclul de studii universitare de doctorat in anul
universitar 2012 — 2013

Metodologia examenelor de finalizare a studiilor in invatdmantul superior — examen
de absolvire, licenta, diploma, selectie, disertatie promotia 2011 — 2012

Metodologia de acordare a titlului de ,,Profesor Emerit”

Metodologia de acordare a titlului de ,,Profesor Honorificus”

Metodologia de desfasurare a concursului public de ocupare a postului de director CSUD
Metodologia de desemnare a membrilor CSUD

Metodologia de alegere a directorului de Scoala Doctorald si a membrilor CSD
Metodologia si criteriile de acordare a gradatiei de merit in UVT

Metodologia de intocmire a statelor de functii ale personalului didactic pentru anul
universitar 2012 — 2013

Metodologia de aprobare a solicitdrii de prelungire a activititii si mentinere a
activitatii de titular in invatamant si/sau cercetare, in baza Ordonantei de Urgenta nr.
21 din 30.05.2012

Metodologia de evaluare institutionald a centrelor de cercetare

Codul drepturilor si obligatiilor studentilor UVT

PO — Organizarea si evaluarea activitatii de cercetare

PO — Verificare anti-plagiat

PO — Echivalare studii DPPD
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La nivelul Directiei General Administrative, in anul 2012 s-a realizat
intocmirea/modificarea urmatoarelor proceduri pentru DGA/Instructiuni de lucru:

1. Procedura de aplicare a regulamentului privind mobilitatile studentesti

2. Procedura privind crearea si securizarea conturilor de utilizator pentru corespondenta
electronica;

3. Procedura privind alegerea programelor/aplicatiilor IT

4. Procedura privind alegerea echipamentelor IT;

5. Procedura privind securizarea datelor prin restrictionarea drepturilor de acces;

6. Procedura privind configurarea si mentenanta echipamentelor de tip server;

7. Norme privind accesul la echipamentele de tip server din Punctul Central de Operare
Retea (P.C.O.R.).

8. Procedura privind inchirierea spatiilor sau terenurilor temporar disponibile;

9. Procedura privind evidenta utilitatilor;

10. Procedura operationala privind activitatea de organizare si functionare a casieriei;

11. Procedura privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de activ si de
pasiv.

Plecand de la obiectivele prezentate in cadrul planului strategic 2012-2016, conducerea
executiva a UVT a intocmit in cursul lunii decembrie 2012 Planul operational 2013 la nivel
de UVT, care cuprinde misiunea si obiectivele strategice stabilite la nivel de institutie,
precum si masurile operationale pentru realizarea acestora in urmatoarele domenii: a)
didactic, b) sistemul de management al calitatii, c) cercetarea stiintifica, d) colaborari si
cooperari nationale si internationale, €) dezvoltarea si modernizarea infrastructurii
universitare pentru invagdmant si imbundtatirea serviciilor sociale pentru studenti, f)
optimizarea managementului administrativ. Pe baza planului operational intocmit la nivel de
institutie au fost apoi intocmite in mod similar planurile operationale ale facultatilor.

La finele anului 2012 s-a intocmit raportul de audit intern si planul de audit intern,
conform Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, acestea fiind inaintate ulterior
forurilor superioare.

Ca urmare a solicitarilor primite din partea UEFISCDI, incepand cu luna noiembrie 2012
s-au inceput procedurile pentru intocmirea raportului de autoevaluare in vederea evaluarii
externe a UVT de citre EUA in cadrul proiectului POSDRU/114/1.2/S/123120 ,,Ready for
inovating, ready for better serving the local needs — Quality and Diversity of the Romanian
Universities”, raport ce va fi finalizat in cursul lunii aprilie 2013 si transmis comisiei de
auditori EUA.
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CAPITOLUL VI

SITUATIA RESPECTARII ETICII UNIVERSITARE SI A ETICII
ACTIVITATILOR DE CERCETARE

In anul 2011 a fost adoptat Codul de etici si deontologie profesionald, acesta
actualizand ,, Codul eticii si integritatii academice” elaborat si aprobat in 2005. Normele si
principiile de eticd si deontologie universitara, promovate prin actualul Cod, sunt
circumscrise sistemului de valori universal-acceptate de comunitatile academice in conditiile
internationalizarii informatiei, globalizarii si fundamentarii societatii cunoasterii. Sistemul de
valori astfel definite, se regaseste in normele de conduita, avand o tripla functionalitate:
promovarea personalitatii si consolidarea statusului individual, promovarea culturii
organizationale si consolidarea statusului profesional, asumarea raspunderii individuale si
institutionale in baza interesului public.

Pentru aplicarea prevederilor legislatiei n domeniu,. a dispozitiilor Codului de etica
si deontologie profesionald, in Universitate isi desfagoard activitatea Comisia de etica, a carei
componentd a fost aprobatd de Senatul U.V.T. prin Hotararea nr. 120 J din 18 decembrie
2012.

Comisia de Eticd este o structurd a Universitatii ,,Valahia” din Targoviste si
functioneaza in baza Regulamentului propriu de functionare adoptat de catre Senatul
Universitatii in sedinta din data de 18 decembrie 2012 si a Cartei U.V.T., in conformitate cu
prevederile legale in vigoare in materie. Codul de etica universitard este un document
obligatoriu ce Intregeste Carta U.V.T.

Comisia de etica, numita prin Decizia nr. 2375 din 20 decembrie 2012, este alcatuita
in conformitate cu prevederile legale in vigoare si are in componenta sa 7 membri cu drept de
vot, cu prestigiu profesional si autoritate morala, reprezentand cadre didactice, studenti si un
jurist din partea compartimentului juridic al institutiei.

Prevederile Codului de etica, Regulamentul propriu de functionare al Comisiei de
eticd, precum si toate documentele relevante pentru activitatea Comisiei de etica sunt
publicate pe site-ul web al universittii: http://www.valahia.ro/ro/comisia-de-etica

Comisia de etica a intocmit raportul anual cu privire la situatia respectarii eticii
activitatilor de cercetare in Universitatea Valahia din Targoviste, ce a fost prezentat
Rectorului Universitatii si Senatului Universitatii. Acest raport este publicat pe site-ul web al
institutiei.

Activitatea Comisiei de eticd desfasuratd in perioada 2012-1013 este prezentatd in
Anexa6 .
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CAPITOLUL VII

EVOLUTIA POSTURILOR VACANTE PENTRU PERSONALUL DIDACTIC,
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC iN PERIOADA 2011 - 2013

Evolutia posturilor didactice vacante ale cadrelor didactice in anii 2012 si 2013,

Anexa 7, cunoaste o tendinta de crestere fata de anul 2011, astfel:

In anul 2012 fatd de anul 2011 numarul posturilor didactice vacante a crescut cu 32,6% -
de la 85 posturi vacante in 2011 la 118 posturi vacante in 2012;

In anul 2013 fatd de anul 2012 numarul posturilor didactice vacante a crescut cu 6,3% -
de la 118 posturi vacante in 2012 la 136 posturi didactice vacante in 2013, iar fata de anul
2011 numarul posturilor didactice vacante a crescut cu 46,3% - de la 85 posturi didactice
vacante Tn 2011 la 136 posturi didactice vacante in 2013.

Analizand evolutia posturilor vacante pe fiecare functie didactica, de-a lungul celor trei

ani se observa urmatoarele:

Pe functia didacticd de preparator universitar, posturile didactice vacante au fost
eliminate, In conformitate cu argumentele noii legi a Invatamantului,
Pe functiile didactice de asistent universitar, numarul posturilor didactice vacante a
cunoscut o usoara crestere in anul 2013 fatd de anul 2012, prin promovarea pe functiile
superioare, cat si pentru atragerea absolventilor cu performante ridicate in Tnvatimantul
superior;
Pe functiile didactice de lector/sef de lucrari universitar si conferentiar universitar,
numarul posturilor didactice vacante a cunoscut o crestere substantiald in anii 2012 si
2013 fatd de 2011, prin promovarea pe functiile superioare, cit si pentru atragerea
absolventilor cu performante ridicate in invatamantul superior;
Pe functiile didactice de profesor, numarul posturilor didactice vacante a cunoscut o
crestere accentuata, prin aplicarea prevederilor art. 289 din Legea 1/2011 — Legea
educatiei nationale.

In perioada 2011 — 2013, numirul posturilor vacante didactic auxiliar si nedidactic a

evoluat in sensul cd, in aceasta perioadd, posturile vacante au rezultat din: Incetarea
activitatii la solicitarea salariatilor, pensionari pentru limitd de varsta, pensiondri pentru limita
de varsta si muncd depusa, pensiondri pentru incapacitate de munca, deces, etc. Din aceasta
categorie fac parte urmdtoarele functii: secretar, laborant, inginer, asistent de cercetare
stiintificd, administrator financiar, referent, paznic, ingrijitor si muncitor astfel incat
insumarea acestora a determinat evolutia mai sus mentionata.
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CAPITOLUL VIl
SITUATIA INSERTIEI PROFESIONALE A ABSOLVENTILOR DIN PROMOTIILE
PRECEDENTE

Schimbarile se produc permanent in vietile noastre si cel mai dificil lucru este sa
tinem pasul cu ele. Una dintre cele mai mari schimbari care au avut loc in secolul trecut a fost
modul in care omul este perceput din perspectiva economicd. Dacda la Inceputurile
capitalismului oamenii erau perceputi ca niste” unelte vii”, forfa de munca fiind o
componentd a intelegerii, astdzi ea a devenit o resursa de mare valoare, mai valoroasd decat
capitalul si tehnologia, ea fiind cea care face diferenfa intre succesul sau falimentul unei
afaceri.

“Lumea afacerilor se afld intr-un proces de continud schimbare”. Aceastd fraza a
dominat si domina economia ultimilor decenii. Organizatiile isi intocmesc planuri strategice,
incearca sa prevadd schimbarea si se adapteazd din mers unui mediu In perpetud
transformare, unor piete care isi largesc granitele sau unor cerinte mereu sporite ale
consumatorilor. Resursele umane, la randul lor, trebuie sa fie cele potrivite la locurile
potrivite cu abilitatile potrivite la timpul potrivit.

Pornind de la aceste premize, Ministerul Educatiei Nationale infiinteaza prin
Ordinului 3235/2005, Art. 4, Centrul Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) in toate
Universitdtile din tard avand printre obiectivele principale insertia pe piata muncii a
absolventilor din Tnvatamantul superior si a continuat in anul 2011 cu proiectul —,,Absolventii
si Piata Muncii”, finantat din Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007 — 2013 pe Axa prioritara 2. ,,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
care se deruleaza pana in anul 2013. In cadrul proiectului se elaboreaz anual studiul national
de monitorizare a insertiei pe piata muncii a absolventilor din invatamantul superior, studiu la
care participa si Universitatea Valahia din Targoviste (UVT).

Este evident ca inserfia pe piata muncii a absolventilor este In directa corelatie cu
dezvoltarea economica (la nivel local dar si global) iar universitatile trebuie sa aiba
capacitatea de a anticipa posibilele evolutii pe piata muncii. Se impune deci asigurarea unui
echilibru intre ceea ce oferd universitdtile si ceea ce au nevoie angajatorii prin dezvoltarea
unei comunicari institutionalizate intre cei doi parteneri.

In acest sens Universitatea Valahia din Targoviste (UVT), incepand cu semestrul I
2012, a extins obiectivele structurii Consiliere si Orientare 1n Carierd a Studentilor cu
legatura universitatii cu mediul economic . Astfel s-a consolidat, in semestrul 1 2012, Biroul
de Orientare 1n Cariera si Legaturd cu Mediul Economic (BOCLME).

Una din sarcinile prioritare ale BOCLME, in conformitate cu strategia UVT, consta in
relationarea ofertei educationale a Universitatii cu cerintele de pe piata fortei de munca
vizand cu prioritate contextul regional.

in constructia inceputa in 2012, BOCLME are menirea de a contribui la dezvoltarea
capacitatii administrative a UVT privind:

e determinarea cerintelor pietei fortei de munca vizate;

e definirea/analiza competentelor si calificarilor pe care diferitele specializari din UVT
le poate asigura (conform cu matricea CNCIS);

e monitorizarea insertiei socio-profesionale a absolventilor UVT.

e Urmadrirea si identificarea in mod clar si concret a segmentului de piatd pe care se
pozitioneazd UVT 1in functie de resursele de care dispune (umane si materiale) precum
si de cerintele de pe piata muncii (in principal la nivel regional).
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Insertia profesionald a absolventilor este monitorizatad la nivelul universitatii de catre:
e departamentele din cadrul facultatilor
e Biroul de Orientare in Cariera si Legatura cu Mediul Economic cat
e (Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

La nivelul Universitatii se emite raportul anual privind insertia profesionald, raport ce
reprezintd un parametru de intrare de maximd importantd in analiza ofertei educationale
viitoare a UVT dar si in dezvoltarea parteneriatelor cu mediul economic, a programelor de
cercetare precum si a colaborarilor cu alte universitati din tara si strainatate.

In Anexa 8 este redat gradul de integrare pe piata muncii pentru absolventii din anii
precedenti: promotia 2010, promotia 2011 si absolventi promotia 2012.

Din analiza situatiei se remarca un interes crescut al absolventilor programelor de
studii de licentda in domeniul stiintelor economice, umaniste, juridice pentru continuarea
studiilor la master, pe cand absolventii domeniilor tehnice isi gasesc locuri de munca, inca
din vremea studiilor de licenta, dar interesul lor pentru ciclul doi de studii este mai scazut.
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MIKISTERUI, BEDUCATIET

NA''IONALE

URIVERSTTATEA T'IRGOVISTE

CONTUL

208

EXECUTLIE A BUGETULU1
lotal General Cap.6S

- VENITURL-

SFPARSITUL AKUTUT/2012
{65.10465.20+65.21)

Anexa la - 1ei noi -

Denamirea

Nr. indicatorilor Cod Prevederi Prevederi Drepturi constatate Incasari Stingeri Drepiuri
rod bugetare bugetare Total din anii din anul realizate pe alte constatate
anuale antale precedenti curent cal decat  de incasal
initiale trimestriaie incasari
A B c ] 2 3-4+5 4 5 G T T8 a-6-7
410 VENIUTURT TOTAL 21.10 51931364 68452790 79981121 24122063 55859058 57359027 a 22622094
020 VENITUR] CURENTL 02.10 18265000 14855000 13744979 3740663 1gQ04316 11648773 il 209620G
030 VENLTURL FISCALE 03.10 0 0 0 (] 0 0 0 Qa
040 IMPOZTTE S1 TAXE FEBUNURI ST SERVICII 04.10 4] 0 0 0 43 0 0 0
050 ALTE IMPOZTIE S1 TAXR GENERALE PE BUNURI ST SERVICIT 12.10 Q 0 0 0 [ 0 0 0
060 Alte ifmpozile si taxe generale pe ¢ilra de afaceri 12.13.50 0 0 0 0 0 0 0 0
070  ACCIZE 11.10 0 0 0 0 Q 0 Q 0
080 Acc incasate din vanzari de alcool 14.10.02 0 0 D D 0 0 0 8]
090 Accize incasate din vanzari de de tutun 14.10.03 0 O 0 o 0 o Q it
100 Taxe pe scrvicii specitice i5.10 0 a G 0 0 Q & O
P10 lmpozite pe spectacoloe 15.10.01 0 &3 4 0 0 U 8] @
20 VEN[TUR] NEFTSCALL 29.0n.10 18265000 14855000 13744979 3140663 1GCG043146 116a877%3 0 2096206
1306 VENITUR] DIN PROPRIETATE 30.00 0 Y] a a f QO 0 QO
140 Venituri din concesiuni si inchirieri 30.10.05 G 0 0 0 0 0 0 4]
150 Alre venituri din proprictate 30.10.50 a 0 i] 0 ¥ 0 0 Q
160 VENITURYT DIN DRBINZI 31.10 0 0 0 8] B 0 0 a
140 ALTYE VENFTURL DIN DOBRINZL 31.10.03 0 0 0 0 ] 0 0 0
JH0  VINZARE DE BUNURD ST SERVICII 33.00.1¢Q 18265000 14855000 13744979 3740663 luondasia YIGABTT S 8] 2086206
190 VENTURTD DIN PRESTART SERVICIT S1 ALTE ACTIVTIATI 33.10 18215000 14695000 13586728 37406063 9BIBOOH 11490022 Rt 2096206
200 CPAXE SI CTARTEE PTR. ANALIZE S[ SFRVICI L BPECTUATE 33.10.04 0 o ] O 0 {0 [t} 0
210 Taxe si alte venituri in jovatamanl 33.10.0% 13600000 10930000 10193478 3673734 6519744 8152039 t 2041439
220 Venituri din prestari servicil 33.10.08 0 a G O 8} ] G &
230 Conlributii pentru 1tabere si turism scolar 33.10.15 0 a 4} 1 0 [ { I3
240 Nendturi din valorif.produselor din activ.proprie sau alte 33.10.16 G Q 0 0 0 4] 0 o
250 Venituri din organizarea de cursuri de catificarc 33.10.17 [ Q 0 4] 0 8] Q \
260 Venituri din serbari si spectacole 33.19.19 0 0 0 0 ¥ 1] 0 il
210 Ventturi din corcetar 33.160,20 3000000 3000000 2705510 66929 2638581 2688009 n 14501
280 Alte veniturl din prestari servicii =i olte activitati 33.10.50 1615000 165000 687740 0 6RTTA0 6H0174 0 31266
290 AMENZI, PENALUIATI S1 CONFISCARL 35.10 0 0 0 V] a 0 n 9]
300 Ale amenzi o siopeoal Ltati 35.10.54 0 0 0 8] bl 8] 8] 8]
313 DIVERSE W [rury 36.10 0 L 0 0 0 n i t] 0
32G 0 Alte venituri 36.10.50 0 o D 8] u 8] O 0
330 Transferuri volunlare altele decal subventii 27,10 50000 160000Q 158251 0 158251 158251 3 1
310 Donatii si sponsarizaci 47.10,01 50000 160000 1498251 D 158251 18251 & [}]
30 Alte transfoeruri volunlare 37.10.50 D 4] o o 0 O o [}l
360 VERITURL DIH VALORIFICAREA UNOR BUKURI 30.10 0 a 4} Q n L}l L] n
310 Venitari din valorif.owor bunuri aje insl.publice 39.10.01 O Q a G 0 il 0 n
380 Alle venituri din velorificare anor bunuri 39,310,560 2 a O & ol 0 o 1
8% - Bubvend 1T pentru inst . opubl.cotfinantare si VA af.proict.ext.42.00, 39 [RERPTVIVRSTA 5500000 9868824 8513386 1355438 G483 E 4] 430054010
390 SUBVENTIL (alocatii conlr.instit.si compl.exclusiv subv.cam.43. 10 25670336 29597790 29597790 2 29N 7790 29491190 ] Ml
400 SUBVERTIL PENTRU IKSTITUPIL DUBLICE {fh.lLran,stud, bur.RK,cap43.10,09 25670436 29597790 295977790 a0 PRET N DD 295977190 i o
410 SUME PRIMITE DI LA UB/ALT] DONATORI 45,10 6995968 18500000 26769524 11868014 149015149 13634146 ] LG1353H82
420 FLUlELDLUR. aAh.10,0] 4G30050 12590000 12022124 3345582 8676542 OgGI391 4] GOLat33
430 Sume primire in cont plati of. in an curent 4h.10.00.01 2000000 9000000 8676542 3342447 334055 2661809 3 GOLA733
440 Suime primize in cont plali of. (n anii anteriori 45.10.01.02 2000600 3590000 2345582 3094 3342487 3344582 ¢ Y]
A% Sume primite in avans 4%.10.01.02 ¢} 0 a [} b} ) 4 O
4451 F.S K. 45.10.02 2995968 59310000 14747404 H%22432 (224972 F6267155 il La120649
460 Bume primite in cont plati ef. in an corent 45.10.02.01 500000 500000 6045854 1091533 2954321 30163 Q GGLHOY ]
170 Bume primite in cont pltati ef. in anii antariori 45.10.02.02 2395964 531nuo0 8613290 S430899 3182191 1508332 a dliuhg
480 Sume primite io avans 45,10.02.05 1nugoao 1onnn 88260 Q 82640 BH2G 4 «a
490 FLELALDLR, 45.10.04 0 0 0 Q Q a u a
500 Swme primite in cont plavi ef. in an curem A5.10,G4.01 U 0 n 0 143 Q n 0
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MINISTERUL EDUCATIE], CERCETARI ], TIRERETULUI ST SPORTULUI
UNIVERSITATEA TIRCOVISTE

DETALTEREA CHELTUIELILOR SFARSITUL AHULUI/2012
Capitolul: CHELTUIELI Subcapitolul : Total

Anexalb - tef -

Nr. Denumirea indicatorilor Cod Credite Credite bugctarc Anga jament.e Angajamente Plati Angajamente  Cheltuieli
rond. anga jament anuale trimestr., bugetare legale efectuate legale plal. ofective
aprobate cumulate

A B ¢ 1 2 a3 1 Bl 9 “ 8
1 CHELTULELL TOTAL (DL1+70+70+Ra) T ) 25495968 38090000 33974706 339747006 33826037 198669 18121622
2 CHELTUTELT CURENTE (01 - 10t20F300ADISOIG1E55156157199165) 01 0 21895968 34430000 33489008 33489008 334045879 93129 17211802
3 TIPLUL T CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01H10,02+10.03) 10 0 3500000 5000000 4427168 4427168 4413716 13452 4936460
4 Cheltuiell salariale in bani (10.01.01 la 10.01.30) 1G.01 0 2105000 2310¢00 20550440 2055040 20414544 13452 215%45%16]
b Salarii de baza 1¢.01.01 0 500000 615000 496592 496592 1965992 QO 4494506
G Pond peniru posturi ocupate prin cumul i0.01.10 0 405000 405000 401407 401407 401407 0 176142
T Fond aferent platil cu ora 10.01.11 ] 1117000 1225000 1079620 1079620 1066168 E3452 413174
B Indemnizalii de delegare 10,01.13 4] 16000 85000 70970 70970 THoT0 0 TOHHE
9 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 5} 7000 10000 6451 G451 Gab1 0 6451
10 Ccheltuieli salariale in nalura (10.02.01 la 10.02.30} 10.02 & ¢ 60000 58950 58950 LBULD 0 56412
11 Wicheve do masa 10.02.01 O 0 60000 589850 L8350 58950 Q H64102
12 Contributii (10.03.01 la 10.03.0/7) 10.03 O 1395000 2600000 2313178 2313178 23131798 Q 2724887
13 Contribulll de asiqurari sociale de stat 10.03.01 0 1207000 2195000 2025905 2025905 2025905 0 2356347
14 Contributit de asigurari de somaj 10.03.02 0 11000 S0000 20092 20092 20092 a 19681
1% Contribulii de asigurari de sanatate 1¢.03.03 0 155000 305000 245854 245858 245858 0 128399
16 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli prof.10.03.04 0 7000 14000 656577 5577 QY 0 5413
17 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0 15000 20000 15746 15746 15746 N 1047
18 TITM.OL T1 RUNURT S1 SERVICIT (20.01 la 20.30) 20 Q 10156000 5170000 4908381 4908341 4858968 49413 REALD IR
19 Bunuri si servicii (20.00.01 la 20.01.30) 20.01 ] 6071000 2760000 2595548 2595548 2566643 28004 24847120
20 Purnituri de birou 20.01.01 0 210000 60000 53573 536573 53421 1h2 hi3hi13
2] Materiale pentru curatenie 20,01.02 it} 150000 50000 45420 45420 45420 0 ah420
22 lnealzit, iluminat si forfa molrica 20.01.03 v 2500000 1120000 1078278 1078278 1078278 {] LQ77729Y
23 Apa, canal si salubritale 20.01.04 0 300000 230000 210521 210521 210521 a 2096171
24 Carburanli si Jubrifianli 20.01.05 0 300000 1000G0 80457 804an7 g0ah ¢ a T2657
25 Plese de schimb 20,.01.06 0 L0000 19060 126306 12636 12636 a 12636
26 Transport 20.01.07 v} 13000 8000 5144 5144 51414 & 144
27 Posla, telecomunicalii, radie, b.v.,lniternet 20.01.08 0 301000 251000 246414 246414 240414 ) 24%127
28 Materiale si prestari  de servicil cou caractor {unctional 20.01.09 a 856000 156000 339259 334259 334140 SEID 342031
29 Alte bunuri si serviciit pentru inlLretinere si functionare 20.01.30 u 1391G00 570000 6238456 H23846 hWOG212 24634 h21208
30 Reparatii curente 20.02 & 10000600 450000 337315 337315 339315 8] 330786
40 Bunuri de natura obiecL.de inventar (Z20.05.01 la 20.05,30) 20.08 ) 220000 0000 24220 4220 BA012 208 Z2IR3K
32 Alte obicote de inventar 20,0%.30 0 220000 90000 84220 84220 84012 208 218138
33 Deplasari, detasari, bLransferari (20.06.01 1 20.06.02) 20.06 0 465000 325000 299677 299677 299677 a 293996
24 Deplasari intorne, delasari, tronsferari 20.06.,01 0 135000 ROQOD 70084 F0084q oy 1] 054
3 Deplasari in strainatale 20.06.02 QO 330000 245000 Z2¥SIEY 229593 229593 n 2271542
36 Materiale de laborator 20.09 i+ 6000 35000 32161 32161 321061 0 3027
37 Carti,publicatii i materiale documentare 20.11 & 126000 155000 148548 148548 198548 0 36613
38 Pregative proleosionald 200173 0 20000 2000 4849 4849 JRA0 a 4849y
39 Alte cheltuinli teod 20030001 1a 20.30.30) 20,30 0 2130000 L45G000 1406063 1406063 13857767 20300 13499678
40 Reclama si pablicitate 20.40.01 0 61500 51500 18538 18538 4845738 (] 44538
41 Frotocol si reprezentare 20.30.02 0 160000 150000 144278 1442778 1442 /8 ¢l 144218
42 Prime de asigurare non-viata 20.40.03 4] 40500 25500 24043 24043 24043 0 9BHY
13 Chirii 20.30.04 0 100000 15000 14642 14642 11642 4] 14642
44 alte cheltuicli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 1768000 1208008 1174562 1174562 1199262 20300 1172361
A5 TITLUL 111 DOBANZL (cod 30,01 4 30,02 v 30,03 30 0 174000 200000 169056 169056 169096 O 17414526
A6 Alte dobanzi (cod 20.03%3.00 Lla 30.03.0%) 0,07 ] 174000 460000 169056 169056 LHSGG N 0 LiLh26
A7 Bobanzi fa operatiunile de leasing A0.03.05% 0 174000 200000 L69D56 1690496 F6O0L6 0 FHEL2G
48 TTLUL V1L Proiccte [inodin Foodurl externe onerambursabile 56 O 1995968 24000000 23932249 23932249 23911085 20264 T352367
49 Programe din Fondul Furopean de Dezvollare Regiouwala (FEDR) 56.01 8] 4500000 18700004 LBGG2049 IRGG2040 18662049 0 Q20602
50 FinanLare nationala H6.01.01 0 1000000 2990060 2581695 2581695 2581695 a 0
%1 Finantare de la Unlunce Kuropoiud 5G.01.02 0 3000000 125900600 12567509 12567509 12567509 i} 420602
52 Cheltuieli neeligibile h6h,01.07% 1] 500000 3L2G000 1512845 A512845 3512845 a 0
53 Pragrame din Fondul Social Huropean (FSE) WG.02 0 3495964 53G0000 %270200 B270zon 5249930 20264 [ R AT



54

64
65
66
0l
68
69

Finantare national
Finantare de la Uniunea Exropcana

v Cheliniell neeligibile

TITLUL 1X ASTSTENTA SOCIALA {cod 57.00 + %7.02)
Ajutoare sociale (cod 57.D2.0F la 57.02.04)

Ajutoare sociale in nunerar

Ajutovare soclale In natura

TLPLUL X ALTE CHELTULELI (cod H9.01 la 59.30)

Burse

CHELTUIELT DE CAPTTAL (7ID=71+72+7%)

TITLUL XLI ACCULVE NEFINANCLARE (cod 71.01 b 41.02 v71.03)
Aetive Lixe (cod 71.01.01 la 71.01.30)

Constructil

Masini, echipamenie si mijloace de Lransport
Mobilier, aparatura birotica si alte ac!ive corporale
AlLe active fixe
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56.02.01
56.02.02
56.02.03
549

57.02
57.02.01
57.02.02

59.01

‘0

71

71.0
71.01.01
71.01.02
71.01.03
71,01.30

T OO QD

L= = =2 = =}

oo

36

1500000
1990968
5000
20000
20000
20000

0

50000
50000
3600000
3600000
3600000
3050000
475000
50000
25000

2655000
2640000
5000
70000
70000
299490
40010
50000
50000
3600000
3600000
3600000
3050000
475000
50000
25000

2632569
2633954
3677
16770
16770
16770

]

35384
35384
485698
485698
485608
7199
427453
39003
12043

2632569
2633954
3677
16770
16770
16770

0

35384
35384
485698
485698
4856498
7199
427453
390073
12043

2632569
2613690
a6ty
167170
1677¢
1677¢

4]

35384
35384
120158
420154
4201548
7199
361913
39003
12043

0
20264

65540
65540
65540
0
65540
0
0

20632569
4295519
3677
16770
16770
16770

L]

72
Jor/2
909820
Q00R24
20982¢
33881%
399426
148311
23268



MINISTERUL EDUCATIEL,CERCETARI[,TINERETULULD §1
UNIVERSITATEA TIRGOV] ST

SPORTULUI

DETALIEREA CHELTUIELTLOR SFARSITUL ANULUIL/2012

Capitolul:s CHELT.(65.10)fin.bazattlransptburse+capit subcapitolul

Total

continuare Anexa 1b - 1ei -

Ke, Denwarrea indicaloriior Cod Credite Credite bugetare Anga jamente Anga jamente Plati Anga jamente  Cheltuieli
rod. angajament: anvale trimestr. bugetare legale cefectuate  leqale plat. efective
aprobate cumulate
A B3 ¢ L 2 3 4 £ 6 EET 8
1 CHELU'UIELY TOTAL (OL170179184) Q 50060906 66167659 60523551 60523551 60374982 148669 42894612
2 CUBLTUIELL CURENTE (0! TO420+30440450151455 5605 715916%) 01 ¥l 43310906 57417659 56141017 56141017 Hh04hTHEA 83129 310339887
3 TITLVL 5 CHELTUIELT DE PERSONAL teod [0.01F10.02010.073) 10 0 21873045 24871766 24110833 24170833 24157713481 13492 241699973
4 Cheltuicli salariale in bani (H3.01.01 la 10.01.30}) 10.01% 0 17478045 19211766 18887849 18887449 18474397 134h2 1BR79026
5 salarii de baza 10.01.01 v 13867045 15480766 19342911 15342911 15342911 0 15618414
6 lond pentreu posturl ocupate prin cumul 10.01.10 0 405000 405000 401407 401407 401407 Q 176142
P oFond aferent plavii cu ora 10.01.1] 0 3117000 3225000 3060238 3060238 30406/86 13452 300763
8 Indomnizatil de delegare 10.01.13 0 76000 /5000 0970 709760 10974 0 TO8HY
i Alte dropturi salariale in bani 10.01.30 0 13000 16000 12323 12323 12323 n H451
10 Cheltuiel i salariale in natura (10.02.01 la 10.02.30) 10,02 0 4] 60000 HHILG HBILO HB9L0O 0 56412
11 Pichete de masa 10.02.01 0 Q 60000 58950 H8250 58954 0 6412
12 Contributii (10.03,01 la 10.03.07) 10.03 0 4395000 5600000 5224034 52240144 2240734 0 52133944
3 ContribuLii de astqurari sociale do stat 10.03.01 0 3152000 4140000 3969709 3969709 3969709 0 397 1h94
14 Contributii de asiqurari de somaj 10.03.02 0 91000 136000 42938 92938 92948 0 ERE RN
15 Conlribulii de asiqurari de sanatate 10.03.03 0 895000 1045000 968937 968937 968937 a 9/1414
16 Contributii de asiqurari pentru acceid.de munca sj boll prol.10.03.04 Q 42000 49000 38202 38202 38202 u 38385
doContributii pentru concedii si indemnizauii 10.03.08 Q 215000 230000 154248 154248 164248 a 159151
18 ''irnul, Lt BUNUR] 81 SERVICIT (20.01 la 20,30) 20 0 10171000 5185000 4920678 1920678 1871265 43412 4716804
19 Bunori sLoservicid (20.00.01 Ja 20.01.30) 20.01 a 071000 Z760000 2505548 2595548 2H666]3 288904 2984720
20 Turnituri de birou 20.01.01 0 210000 60000 LibY3 B T ] 53421 1492 ke R ]
21 Materiale pentru curatoenic 20.01.u2 [ 150000 50000 45420 45420 45420 Q 4454z0
22 Inecalzit, iluminat si forta motrica 20,0G1.03 o 2500000 1120000 1078218 1078278 1078278 {] Lp27240
23 Apa, canal siosalubritato 200.01.04 o 300000 230000 210521 210521 210821 4 20190 %
24 Carburanli si lubritianti 20.01.05 0 300000 100000 80457 80457 40957 O H26RG 4
25 Piesc doe schimb 20.01.06 D 50000 15000 12636 126136 12636 i L2636
26 Transport 20.01.07 0 13000 yoo0o 91414 5144 hld4d [} 1449
2% Posta, teleccomunicatii, radio, t.v.,Interonct 20.01.08 [b] 301000 2591000 2496414 296414 246414 1 2a4h 1217
28 Materiale si prestari  de servicii cu caracler funclional 20.01.09 0 456000 356000 3392459 3392%9 334140 HLiY 2037
29 Abte bunuri si servicil pentro intretinoere si functionoare 20.01.30 0 1391000 570000 523840 923840 H00212 23634 h21208
30 Reparatlil curente 20.02 0 laopoon 350000 b1 5 E R S R AN 3] 3407860
31 Bunmri de natuwra obiecl.de tnventar (20.05,.0]1 la 20.05.30) 20,05 0 220000 qouan 44220 HA220 g4012 208 21834
32 Alte oblecte de invenlar 20,05, 30 0 220000 GGAaa0 84228 844220 BAOL2 208 21834
23 Deplasari, detasari, Lransferari (20006,00 1 20,06.02) 20.06 0 465000 325000 29961} 29077 ZNedT u PURUDIA
24 Boplasari interne, detasari, Lransierari 20.06.01 0 135000 RODON 100849 FLUER | Jo0osa n 0
35 Deplasari in slreainatatoe 20,06,02 0 330000 245000 220593 229593 2295933 a 223542
36 tateriale de laborator 20.09 ] 60000 35000 32161 372161 32161 0 33027
37 Cardi,publicat ii s materiale documenlatre 2 0 190000 155000 148548 1184948 1484548 0 6613
I Progatire protesionala 20003 ] 20000 5000 4849 4849 4849 i d44Y9
39 Alte chelrniell (cod 20,030,001 la 20.30.30) 40,130 n 2145000 14645000 14187360 1418360 14RO 20300 Tanlden
40 Reelama siopublicitate 20.30.01 n H1500 ERRH] 48%38 485734 46538 [t} AuL 3N
11 Protocol s reprezentare 20.30.02 0 160000 10000 144278 144278 144278 1 1442714
42 Prime de asiqurare non-viala 21,30.03 Q 40506 25500 24043 24047 240413 0 NE5hY
13 Chirii 20,30.04 0 10000 15000 14642 11642 14642 a 19642
44 Alte cheltuieoli oo bunuri si oservicii 20.730.030 0 1783000 1223000 1IB6BLHY LEBHELHY 11665459 203490 LTHAGLHE
SOTITRUT ITT DOBANZL (cod 30.001 1 30.02 1 30.03) 30 (9] 174000 200000 169056 1690560 L6905 4} 141926
a6 Al dobanzi (cod 30.0D3.01 la ju.b3.ah) 30.07% V] 174000 200000 169056 169056 LGOGNG 3] L1520
4§ Debanzi la operatiunite de leasing 30.03.05 0 174000 200000 169046 169056 169056 ] FrLh2¢6
48 TITLUL VI Profecte Tin.din Fonduri extorns nerambursabile 56 0 T99L968 24032000 2393224% 23932249 23011985 20264 T3N3
1% Programe din Fondul Focopean de Dezvoltare Regionalda (FEDR) L6001 Q 4500000 RYOOGON 186620470 THHRG204T 18662040 n 420607
50 Finanture walionala 56.01.01 0 1000000 2590000 2581695 2581635 2581695 a 0
N1 Finantare deola Unjuned Buropeana 56.01.02 0 3000000 12590000 12567509 12567509 12567504 0 q200602
42 Cheliuielil neeligibile 56.01.03 Q 50000G 3520000 3512845 3512845 2%51284% (0 1
23 Programe din Pondul Social Huropean {FSL) hE.02 Q 3495968 5300000 5270200 5270200 “249936 20264 GII]TED



54 Finantare naljional G6.D2.08 Q 1500000 2655000 2632569 2632569 20632560 D 2632509
55 Finantare do la Uniunea FKoropoeana 56.02.02 0 1990968 2640000 2633954 2633954 2613690 20264 4205519
56 Cheliuieli neeliyibile 56.02.03 LY 5000 5000 3677 3677 3677 1] 3617
57 THrLUL IX ASESTENTA SOCIALA (cod Wi .01 1 57.02) Wi Q 208283 259173 424459532 245953 2459453 0 241462
S8 Ajutoare sociale (cod 57.02.01 la 57.02.04) 51.02 0 208283 259173 245953 245943 245453 0 241162
59 Ajuloare sociate in numerar 57.02.01 0 20000 29990 16770 167170 16770 1} 16770
G0 Ajuloare sociale in natura 57.02.02 ] 188282 229183 229183 229183 229182 0 229692
61 PITLUL X ALTE CHELIMULELD {eod 59,01 la %9.30) 59 n 2888610 2901720 2102248 2702248 2702248 a 2687435
62 Burse 59.01 D 2888610 2901720 2702248 2702248 2702248 0 26877435
63 CHELLTULELD DI CATITAL ([0-717217%) 70 0 61506000 8750000 4382534 4382%34 4316994 655490 3554725
G4 TITLUL XIL ACTIVE NEFTHANCLIARE (cod 71.01 ¢ 71,02 1771.63) 71 0 6156000 4756000 382534 33824534 4316994 65540 3554725
b Active Fixe {(cod 71.00.01 la 71.01.130) TL.D1 { 6750000 8950000 4382534 4382534 4316994 65540 3554725
66 Constructil t1.01.01 0 62000300 8200000 3904035 3901035 390403% 0 2436128
LY Masinl, echipamente si nijloace de transport 11.01.02 O 475000 415000 427453 427453 361913 65540 ERREET
68 Mobllicr, apavalura birotica si alte active corporale 11.01.03 4] 50000 H000G 39003 39003 39003 0 314497
6% Alle active {ixo 71.01.30 0 25000 250080 12043 12043 12043 0 249606
38
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HINTSTERUL EDUCATIED, CHRCETARD 1, PIKERETULUL 51 SPORTULUL
UNIVERSITATEA I LRCOV ST

DETALIEREA CHELTUIELTLOR SFARSTTUL ANUTUT/2012

Capitolul: CHELT,AFER.VENTTURL +SURVEN. -Camine,cant.. subcapitotui

continuare Anexa 1b

i Total
- dei -
By . Denumirea indicatorilor Cod Croedite Credite bugetare Angajament.e Angajamente Plati Angajamente  Cheltuiel i
rnd. angajament  anwale trimeste., bugetare legale efectuale  legale plat. efective
aprobate cumilate
A b ¢ 1 2 3 1 5 o R Ty
I CHELPULRLT TOTAL (D1170179184) - 0 1870393 2285131 2214872 2215872 2170670 45207 2035940
2 CHELPUIELL CURENTE (01 - 10'204}UI40150151155456457I59+65) 0l { 18202398 2119012 2049753 20409753 200445401 45202 1991641
3OTTTLUL 1 CHELTUIBLI DE PERSONAT feod 10.01410.02110,03) 10 n 400000 400000 368849 368849 368849 0 326005
4 Cheltuieli salariale in bani (10.01.01 la 10.0].30) 10.01 v 300000 300000 298090 298000 2980910 0 254767
S Salarii de baza 10.01.01 0 300000 300000 298090 2980490 298090 () 255707
G Conbfributii (10.03.01 la l0.03.00) 10.03 1] 100000 Tnopon 70754 70759 T0759 0 T0238
7 Contribulii de asigurari sociale de stal 19.03.01 0 71000 71000 53381 53381 43381 0 h3322
8 Contributii de asiqurari de somaj 10.03.02 0 5000 5000 1490 1490 1490 4] L2t
9 Contributii do asigurari de sonatate 10.03.03 0 20000 20000 13300 13300 13300 ) 13300
10 Contributii de asigurari pentru accid.de munca si boli proi.10.03.04 0 1600 1000 613 (X 613 0 920
11 contributii penlru concedil si indemnizatii 10.03.06 0 3000 3000 1945 1974 1945 0 1811
12 TITLUL 11 BUNURT S1 SERYICIT (20,01 la 20,30) 20 0 1420398 1719012 1680904 16800904 16345702 44202 1665636
13 Bunurd si servicii (20.00.00 la 20.01.30) 20,01 0 954398 1121641 1105075 110507 1060593 44482 1192914
I4 Furnituri de birou 20.00.01 a 1000 1600 170 170 Y 0 170
15 Materiale pentru curatonio 20.01.02 i 10000 10000 9081 pI At 9681 0 9681
16 [nealzit, iluminal. 50 {orta molrices 20.01.03 il 485398 136634 P3201Y F3201Y 132004 i) B2530640
LE Apa, canal si salubritale 20.01,04 ¢ 190000 200495 189492] 169921 [4hd43h 14482 183905
18 Carburant.i si lubritianti 20.01.0% 0 0 0 4 il 0 i} 440
19 Posta, telecomunicatit, radio, 1.v.,Inlornet 20,01.08 0 5000 S000 263 3462 3407 ] 3304
20 Maleriale si prestari  de servicii cu caractor tuucl jonal 20,01,09 ] 23000 23000 15018 15014 15018 i} 14672
21 Alte bunuri s servicil pestru inlvotinere si functionare  20.01.30 bl 14 QUG 155512 144807 Lha807 154807 u Ihhilz
22 Reparatii curenle 20.02 0 320000 429216 424881 424881 424271 Glo a24271
23 Medicamente si omateriale sanitare (20,084,001 la 20.04.04) 20.04 ] 1000 0o 254 258 258 0 254
24 Medicamenl e 20.04.01 0 1000 1000 258 258 PAY] il 244
2% Bunuri de natura obiect.de inventar {20.0%.01 la 20,0%.30) 20,08 ] 115000 12i687 121517 121517 120407 Lo 19020
26 Lenjerte si accesorii de pat 20.05.03 Y 18000 17950 11900 150 1Hann 0 0
21 Alle obiccte de inventar 20,05, 30 1 GIO0G 109737 103567 103567 [0345 ¢ 114 T2
2B Alte cheltuieli (cod 20.30.00 Ja 20,30, 30) 20,30 U 30000 29468 29173 29173 PR U 29173
29 Chirii 20,30.04 0 30000 209468 29173 29173 20172 f 29113
3O CHELTUTELD DE CAPEPEAL (70 ERRRYANLY 0 0 HU000 166114 i66119 166]19 lan] 19 0 44294
2V CTITLUL XTT ACTIVE BEFIRAKCIARE (cod J1.01 4 91,02 tr1.03y il ( L0000 L6611y 166119 16G114 o1 1] 44299
32 Active flxe (cod f1.01.00 o T, 30y 11,01 ] 50000 166119 1661L10D ihnily 1e6119 ) 4429
33 Constructii T1.01.01 0 n 29060 29000 29000 20000 i} v
33 Masind, echipamente siomijloace de transport 7.01.02 it 20000 LLT0Y [RRAG 65 Gy HH 0N { G
35 Mobtlior, aparatura birotica si alte active corporale 71,0163 U J0G00 11410 140 11110 R 3] ERE R L



Anexa 2

STRUCTURA UNIVERSITATII VALAHIA DIN TARGOVISTE

A. Studii universitare de licenta

Specializarea

Nr. Domeniul de acreditati (A) sau Forma de Numar
Facultatea . TS . - PSS de
crt. licenta autorizata sa functioneze provizoriu Invatamant .
credite
AP
a; — programe de licenta existente
Contabilitate | Comtabilitate siinformaticide | ,,\p | Zjp 180
gestiune
Finante Finante si banci A/AP Zi/lID 180
Management Management AIA Zi/ID 180
1 Stiinte Marketing Marketing AJA Zi/ID 180
Economice i i .
Ecqnomla.c(.)mert.u l.l.u’ A Zi 180
- turismului si serviciilor
Administrarea - -
afacerilor Economia comertului,
turismului si serviciilor, AP ZI 180
Alexandria
Drept Drept A/A Zi/ID 240
Stiinge Administratie publici AIA ZiNno 180
e cpee administrative
2 Drept si Stiinte Stiinte ale
Social -Politice - Jurnalism A Zi 180
comunicarii
Stiinte ‘a!e Pe-dagogl‘a Iinvatamantului A Zi 180
educatiei primar si prescolar
Istorie Istorie A Zi 180
Geografie Geografie A Zi/lID 180
Educatie fizica . S s e . -
3 Stiinte Umaniste | si sport Educatie fizica si sportiva A Zi 180
Limbi si Limba si literatura romana —
. s Limba si literatura engleza/ A Zi 180
literatura X
franceza
Teologie si Teologie ortodoxi pastorala A Zi 240
4 Stnnge!e- Teologie Teqlogle ortodoxa asistenti A Zi 180
Educatiei sociala
Matematica Matematica — Informatica A Zi 180
Chimie Chimie A Zi 180
s P A !
> | StimtesiArte o s Fizici A Zi 180
Muzica Pedagogie muzicali A Zi 180
Inginerie Electronica aplicata A Zi 240
electronica si Tehnologii si si
ke gii si sisteme de :
Inginerie telecomunicatii | (ejecomunicatii A a 240
Electrica, Ingineria Automatica si informatica .
6 Electronica si | sjstemelor aplicati A 2l 240
Tehnologia PR
a Inginerie . . .
Informatiei Electrici Electrotehnica A Zi 240
Inginerie Energetici industriali A zi 240

Energetica




Anexa 2 — continuare

Specializarea Numir
Nr. Facultatea Domeniul de acreditati (A) sau Forma de de
crt. licenta autorizata sa functioneze provizoriu invatamant .
credite
(AP)
Ingineria Ingme.”a Stiinta materialelor A Zi 240
. materialelor
7 Materialelor Ingineri Echi n .
si Mecanici nginerie Echipamente pentru procese A Zi 240
’ mecanici industriale
Ingineria Inglr)erlg }ngme‘rla si p'rotectla mediului A Zi 240
. . . | mediului in agricultura
Mediului si —
8 Stiinta Ingineria Tehnologia prelucrarii
Alimentelor pr.oduselor produselor agricole A z 240
alimentare
a, — programe de licenta in lichidare
Ingineria
Mediului si . . .
1 i ’ Agronomie Montanologie A Zi/lID 240
Stiinta
Alimentelor
Ingineria Mecatronici si
2 Materialelor eceatronica s Mecatronica A Zi 240
. . . | robotica
si Mecanica
B. Studii universitare de masterat
Domeniul de Durata Numér
Nr. o . Forma de
Facultatea studii Programe masterat studii | . .. de
crt. . . invatamant .
universitare (sem.) credite
b, — programe de masterat existente
Mangemntul organizatiei 4 Zi 120
Management Managemeptul o'rg.amzagulor 4 Zi 120
de turism si servicii
Managementul informatiilor 4 Zi 120
Stiinte Finante Management financiar-bancar 4 Zi 120
1 Economice ioszlmt?fvt-l — 4 Zi 120
uditul entitatilor publice si .
Contabilitate private 4 2 120
qestlunea 1ntrvepr1nder11 (in 4 Zi 120
limba francezi)
Marketing Marketing 4 Zi 120
Limba si Limba si litaratura —
. s perspective teoretice si 4 Zi 120
literatura - . g
didactice
Unitatea istoriei europene 4 Zi 120
" : Muzeologia si conservarea
Istori > .
2 Stlm.te storie patrimoniului in 4 Zi 120
Umaniste . <
societatea contemporana
Geografie Calitatea medlulu_l si _ 4 Zi 120
fenomene geografice de risc
E.ducagle fizica Educagle fizica, turism si timp 4 Zi 120
si sport liber
Stnn_;e_ _ Admlnlstllatle publica 4 Zi 120
administrative | europeana
Drept si Stiinte : :
Dr Dr | afacerilor 2 Zi
3 Social -Politice ept eptul afacerilo 60
Stiinte _alfe B Jurnalism si studii culturale 4 Zi 120
comunicarii europene
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Anexa 2 - continuare

. Strategii didactice de
Stiinte ale f AN :
A comunicare si invatare 4 Zi 120
educatiei Lo ’
’ eficienta
Inginerie Sisteme moderne de
electronica si telecomunicatii, prelucrarea si 3 Zi 90
telecomunicatii | transmisia informatiei
Automatica avansata,
Ingineri productica si informatica 3 Zi 90
Er;gl?e'rlfl Ingineria industriala
ectrica, 1 sistemelor Coamnda avansati a
4 Electronica si . a1 -
L7 sistemelor complexe (in limba 4 Zi 120
Tehnologia £ <
. . ranceza)
Informatiei . . .
; N Sisteme si echipamente
Inginerie N . :
< < moderne in producerea si 2 Zi 90
electrica - . :
utilizarea energiei electrice
Ingineri . . . .
gine .ev Auditul sistemelor energetice 3 Zi 90
energetica
L Ingineria Materiale avansate 3 Zi 90
Ingineria materialelor
5 Materialelor si Inginerie Echipamente si instalatii
Mecanici ginene pentru industria materilaelor 3 Zi 90
mecanica .
de constructii
Agronomie Dezvoltarea durabila a zonei 3 Zi 9
L montane
Ingineria Ingineria
6 Med‘l.llllll si produselor antrolul si expertiza 3 Zi 90
Stiinta . alimentelor
A alimentare
Alimentelor — - :
Ingineria Sisteme de control si evaluare :
P spes s 3 Zi 90
mediului a calitatii mediului

b, — programe de masterat in lichidare

. Management Manag.ement organizatiilor 4 Zi 120
Stiinte educationale
1 Economice Gestiune si consultanta
Finante . ’ 4 Zi 120
fiscala
2 Stlm.te Geografie Turlsm si activitati de timp 4 Zi 120
Umaniste liber
Drept si - o
3 | Stiinte Social | Drept Stiinte penale, carierd 3 Zi 90
’ S judiciara
- Politice
Stiinte si Reciclarea deseurilor si
4 3 Chimie metode de expertizare a 4 Zi 120
Arte . - .
mterialelor biodegradabile

A. Studii universitare de doctorat

Nr. Domeniul de studii Dura_t_a Forma de Numar
Facultatea L Programe doctorat studii e A de
crt. universitare invatamant -
(sem.) credite
¢, — programe de doctorat existente
1 Stiinte Contabilitate Contabilitate 6 Zi
Economice | Management Management 6 Zi
2 Stiine Istorie Istorie 6 Zi
Umaniste
Ingineria Ingineria L . .
. ] Ingineria materialelor 6 Zi
3 Materialelor | materialelor g
si Mecanicd | Inginerie mecanici | Inginerie mecanica 6 Zi
3 Inglne.rltve Inginerie electrici | Inginerie electrica 6 Zi
Electrica
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Anexa 3a

STRUCTURA DE PERSONAL A
UNIVERSITATII VALAHIA DIN TIRGOVISTE
IN ANUL 2012

Nr. : : Anul 2011
Indicatori
crt.
T P
Numar total de posturi didactice legal
1 | constituite 439
Numar total al personalului didactic titular 303
cu norma de baza in Universitate, din care:
« profesori 43 70
* conferentiari 67 92
s lectori (sefi de lucrari) 142 214
* asistenti 47 59
2 s preparatori 4 4
Numarul personalului didactic titular sub 35
3 |deani 59
Numarul personalului didactic titular cu
titlul stiintific de doctor, din care: 251
* lectori (sefi de lucrari) 126
4 * asistenti 18
5 Numar total al personalului didactic auxiliar 223
6 | Numar total al personalului TESA 151
Nota:

T — Titulari, P — Posturi
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Anexa 3b

STRUCTURA POSTURILOR DE CERCETARE

1n anul 2012

Nr. crt. Categoria de personal Nr. total de personal pe facultati
1 CPI 0
2 CPII 0
3 CPHI 0
4 CS 5
5 Asistent cercetare 7
Total 12




Anexa 3¢

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR,

TEHNIC SI ADMINISTRATIV

in anul 2012
Nr. Indicatori 2012
crt.
1 Numadr total al personalului didactic auxiliar 223
2 Numar total al personalului TESA 151
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Evolutia numarului de posturi didactice din
Universitatea Valahia din Targoviste

Anexa 3d

Posturi 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Profesori 70 74 64 63 70
Conferentiari 100 75 62 84 92
Lectori 224 210 190 203 214
Asistenti 83 73 67 51 59
Preparatori 21 15 13 10 4
Total 498 447 396 411 439
Evolutia posturilor didactice
— ®2008/2008
0 T
400 Qzotozom
0201122012
300 830122013
200
100
0
Profeson Conferentian Lectori Asistenti Preparaton Total
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Numirul si structura personalului didactic
cu norma de baza pe grade didactice
1 ianuarie 2012

Anexa 3e

Numarul total de posturi didactice legal constituite 411
Numarul total al personalului didactic titular”, cu functia de baza in 203
universitate:
2.1. Profesori 9 44
2.2. Conferentiari © 56
din care 2.3. Lectori / Sef de lucrari 142
2.4. Asistenti 41
2.5. Preparatori 10
Numarul personalului didactic titular pana la 35 de ani® 54
Numarul personalului didactic titular cu titlul stiintific de doctor®: 243
4.1. Lectori/ Sef de lucrari 130
din care 4.2. Asistenti 13
4.3 Preparatori 0
Numarul total al personalului didactic auxiliar 222
Numarul total al personalului administrativ® 112
Numarul total de studenti doctoranzi cu activitate didactica 24
Numarul total al personalului didactic titular”, cu functia de baza in
universitate, care au implinit varsta de 65 de ani (pana la data de 30 3
septembrie 2012):
9.1. Profesori ? 3
din care 9.2. Conferentiari 2 0
9.3. Lectori / Sef de lucrari 0
Numarul total de asistenti, cu activitate didacticd de peste 5 ani in cadrul 39
institutiei
din care 10.1 cu titlul de doctor 13

Nota:

% Personal didactic titular: personal didactic care ocupd o funcie didacticd in universitate, obfinutd prin
concurs, pe o perioadd netederminatd, in conditiile legii; se raporteaza numai salariatii care au optat pentru

funtia de baza in universitate (locul de munca principal)

2 Se iau in considerare numai profesorii si conferentiarii pentru care s-a emis, pana la 30 septembrie 2011,

ordin de ministru si decizie a rectorului de numire pe post.

3 Se iau in considerare cadrele didactice pand la 35 de ani (inclusiv), care nu au implinit 36 de ani pana la

data de 30 septembrie 2011.

) Se iau in considerare numai cadrele didactice pentru care titlul de doctor a fost confirmat prin ordin de

ministru, pana la 30 septembrie 2011.

% NU se ia in considerare personalul administrativ din serviciile sociale (camine, cantine).
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continuare Anexa 3e

Numarul si structura personalului didactic
cu norma de baza pe grade didactice

1 octombrie 2012
1 Numarul total de posturi didactice legal constituite 439
Numarul total al personalului didactic titular”, cu functia de baza in 301
universitate:
2.1. Profesori ¥ 42
2 2.2. Conferentiari © 66
din care 2.3. Lectori / Sef de lucrari 142
2.4. Asistenti 47
2.5. Preparatori 4
Numarul total al personalului didactic titular” cu titlul stiintific de doctor” 251
3 din care 3.1. Lectori / Sef de lucrari 126
3.2. Asistenti 18
Numarul total al personalului didactic titularl), cu functia de baza in
universitate, care nu a implinit varsta de 36 de ani (pana la data de 30 59
4  septembrie 2012)
4.1. Profesori® 0
4.2. Conferentiari” 0
din care 4.3. Lectori / Sef de lucrari 33
4.4, Asistenti 22
4.5. Preparatori 4
Numarul total al personalului didactic titularl), cu functia de baza in
universitate, care a implinit varstd de 65 de ani (pana la data de 30 septembrie 0
2012)
5 5.1. Profesori” 0
din care 5.2. Conferentiari” 0
5.3. Lectori/ Sef de lucrari 0
5.4. Asistenti 0
Numarul total al personalului didactic asociat: 99
6.1. Profesori” 51
6 din care 6.2. Conferentiari” 9
6.3. Lectori/ Sef de lucrari 17
6.4. Asistenti 22
7 Numarul total de studenti doctoranzi cu activitate didactica 4
Numarul total al personalului didactic asociat care a implinit varsta de 65 30
de ani (pana la data de 30 septembrie 2012)
" 8.1. Profesori ? 25
din care 8.2. Conferentiari * 3
8.3. Lectori / Sef de lucrari 2
8.4. Asistenti 0
9 Numarul total al personalului didactic auxiliar 223
10  Numirul total al personalului administrativ® 111

Nota:

1 personal didactic titular: personal didactic care ocupd o functie didacticd in universitate, obfinutd prin concurs, pe o perioadd
netederminata, in conditiile legii; se raporteazd numai salariatii care au optat pentru funtia de baza in universitate (locul de

muncd principal)

2 Se jau in considerare numai profesorii si conferentiarii pentru care s-a emis, pana la 30 septembrie 2011, ordin de ministru si

decizie a rectorului de numire pe post.

3 Se iau in considerare cadrele didactice pand la 35 de ani (inclusiv), care nu au implinit 36 de ani pana la data de 30

septembrie 2011.

9 Se iau in considerare numai cadrele didactice pentru care titlul de doctor a fost confirmat prin ordin de ministru, pana la 30

septembrie 2011.
% NU se ia in considerare personalul administrativ din serviciile sociale (camine, cantine).
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Anexa 3f

Conducatorii de doctorat din UVT

O.M.Nr. ...f......... data...............

Prof.univ.dr. POPESCU Constanta

4631/ 11.08.2010

Nr. Numele si prenumele conducatorului de . . .
ort doctorat prin care s-a conferit/transferat calitatea
de conducitor de doctorat
I. DOMENIUL CONTABILITATE
1.| Prof.univ.dr. CUCUI lon 5658 /12.12.2005
2.| Prof.univ.dr. MAN Mariana 3292 / 26.02.2008
3.| Prof.univ.dr. MUNTEANU Victor 3292 / 26.02.2008
4 Prof.univ.dr. NICULESCU Maria Transfer de la A.S.E. Bucuresti
' Ordin MEdC. 5665-12.12.2005
5.| Prof.univ.dr. POPA Stefan 5658 /12.12.2005
6.| Prof.univ.dr. TODEA Nicolae 5658 /12.12.2005
7.1 Prof.univ.dr. VASILE Emilia 4292 /09.06.2009
II. DOMENIUL MANAGEMENT
1.| Prof.univ.dr. GRIGORESCU Adriana 3782 /11.05.2010
2.| Prof.univ.dr. JARADAT Mohammad 4631/ 11.08.2010
3.| Prof.univ.dr. PARGARU Ion 4697 / 14.08.2009
4.| Prof.univ.dr. PETRESCU Marius 2400/ 15.10.2007
5.| Prof.univ.dr. POPESCU Delia Mioara 3292 / 26.02.2008
6.
7.

Prof.univ.dr. STEGAROIU Ion

2400/ 15.10.2007

I1l. DOMENIUL ISTORIE

=

Prof.univ.dr. CALAFETEANU lonel

4228/02.08.2001

Prof.univ.dr. CARCIUMARU Marin

4741/21.10.1999 la Univ.din Craiova,
transfer conducere doctorat la Univ.

2. ,,Valahia’’din Targoviste
4230/02.08.2001

3.| Prof.univ.dr. OPRIS Ioan 4228/02.08.2001
4.| Prof.univ.dr. SBIRNA Gheorghe 3867/17.05.2004
5.| Prof.univ.dr. STANCIU lon 4308/28.08.2002
6.| Prof.univ.dr. TRIMBACIU Stefan 3867/17.05.2004
7.| Prof.univ.dr. VERGATTI Radu Stefan 3867/17.05.2004

IV. DOMENIUL INGINERIA

MATERIALELOR

Prof.univ.dr. ANGELESCU Nicolae 3823/03.05.2006

Prof.univ.dr. BACINSCHI Zorica 3823/03.05.2006

Prof.univ.dr. GABA Aurel

6046/02.12.2009

Prof.univ.dr. ION Rodica

2400/15.10.2007

gl |wNE

Prof.univ.dr. IONITA Gheorghe

5203/23.11.2000

V. DOMENIUL INGINERIE ELECTRICA

Prof.univ.dr. ANDREI Horia - Leonard

4631/ 11.08.2010

Prof.univ.dr. COLTUC Dinu

4631/ 11.08.2010

Prof.univ.dr. NICOLAE Vasile

5356 / 30.09.2010 (transfer de la U.P.B.)

HlwNE

Prof.univ.dr. DOGARU-ULIERU Valentin

5268/ 05.09.2011

VI. DOMENIUL INGINERIE MECANICA

1.| Prof.univ.dr. FILIP Viviana 5679/ 19.11.2010
2.| Prof.univ.dr. MARIN Cornel 5679/ 19.11.2010
3.| Prof.univ.dr. GHEORGHE Gheorghe 5679/ 19.11.2010
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Structura posturilor didactice in anul univ. 2011-2012

Anexa 39

POSTURI DIDACTICE 2011-2012 total profesori conferentiari lectori/sefi lucrari asistenti preparatori

T 0 T |0 |V T o |v |T 0 Y T 0 v T 0 v

1.Facultatea de Stiinte Economice

1.1.Departamentul de Management-

Marketing 26 15 11 4 3 1 6 4 2 15 8 7 1 0 1 0 0 0

1.2.Departamentul de Contabilitate-Finante-Banci 28 20 8 2 2 0 6 5 1 16 10 6 4 3 1 0 0 0

TOTAL FSE 54 35 19 6 5 1 12 9 3 31 18 13 5 3 2 0 0 0

2.Facultatea de Drept si Stiinte Social-

Paolitice

2.1.Departamentul de Drept 20 14 6 0 0 0 5 2 3 12 9 3 3 3 0 0 0 0

2.2. Departamentul de Stiinte Social-

Politice 23 13 10 3 1 2 9 2 7 8 7 1 2 2 0 1 1 0
Dep. St. Soc-pol- PIPP 6 2 4 0 0 0 0 0 0 5 1 4 1 1 0 0 0 0

TOTAL FSJSP 49 29 20 3 1 2 14 4| 10 25 17 8 6 6 0 1 1 0

3.Facultatea de Stiinte Umaniste

3.1.Dep. de Istorie si Litere 36 26 10 0 0 0 8 6 2 20 14 6 7 5 2 1 1 0
a)Litere 24 19 5 0 0 0 5 4 1 13 9 4 5 5 0 1 1 0
b)Istorie+Master 12 7 5 0 0 0 3 2 1 7 5 2 2 0 2 0 0 0

3.2. Dep. de Educatie-Fizica 16 12 4 2 2 0 0 0 0 10 7 3 3 2 1 1 1 0

3.3.Dep. de Geografie 14 13 1 0 0 0 4 3 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0
Master Geografie 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Master Litere 3 0 3 0 0 0 2 0 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0

3.4.DPPD 10 6 4 2 2 0 2 0 2 3 2 1 3 2 1 0 0 0

TOTAL FSU 80 58 22 4 4 0 16 9 7 45 34 11 13 9 4 2 2 0

4.Fac.de Ing. Mediului si Biotehnologii

4.1.Dep. de Ingineria Mediului 20 19 1 2 2 0 5 4 1 10 10 0 2 2 0 1 1 0

4.2.Dep. de Ingineria Produselor

Alimentare 21 18 3 4 4 0 1 1 0 14 11 3 2 2 0 0 0 0

TOTAL FIMB 41 37 4 6 6 0 6 5 1 24 21 3 4 4 0 1 1 0

5.Facultatea de Teologie

5.1.Departamentul de Teologie 24 16 8 3 2 1 6 5 1 9 6 3 5 2 3 1 1 0

TOTAL FT 24 16 8 3 2 1 6 5 1 9 6 3 5 2 3 1 1 0

6.Facultatea de Inginerie Electrica

6.1. Dep. de Autom., Inf. si Inginerie

Electrica 24 20 4 1 1 0 8 6 2 10 8 2 5 5 0 0 0 0

6.2. Dep. de Electronica, Telec.si Ing.

Energ. 23 18 5 4 4 0 3 2 1 14 10 4 1 1 0 1 1 0




TOTAL FIE 47 38 9 5 5 0 11 8 3 24 18 6 6 6 0 1 1
7.Facultatea de Stiinte si Arte

7.1.Departamentul de Stiinte 31 27 4 4 3 1 7 7 0 16 13 3 4 4 0 0 0
7.2. Departamentul de Arte 11 8 3 1 1 0 5 3 2 4 3 1 0 0 0 1 1
TOTAL FSA 42 35 7 5 4 1 12 10 2 20 16 4 4 4 0 1 1
8.Fac. de Ing. Materialelor, Mecatr. Si

Robotica

8.1.Dep.de Mat., Echip., Instal. Si Roboti 21 18 3 4 3 1 3 2 1 7 6 1 6 6 0 1 1
TOTAL FIMMR 21 18 3 4 3 1 3 2 1 7 6 1 6 6 0 1 1
9.DSEA Alexandria 14 7 7 0 0 0 2 2 0 10 3 7 0 0 0 2 2
10.DIDFC 10 6 4 0 0 0 2 2 0 7 3 4 1 1 0 0 0
11.Scoala Doctorala 23 12 11 | 23 12 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12.ICSTM 6 2 4 4 2 2 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0
TOTAL UNIVERSITATE 411293118 | 63| 44| 19| 84| 56| 28 (203|142 | 61| 51| 41| 10| 10| 10

SITUATIA CENTRALIZATOARE A POSTURILOR DIDACTICE DIN STATELE DE FUNCTIUNI SI PERSONAL DIDACTIC PENTRU
ANUL UNIVERSITAR 2012-2013

POSTURI DIDACTICE 2012-2013 total profesori conferentiari lectori/sefi lucrari asistenti preparatori
T Jo v [17 Jo v |1t Jo [v |1 Jo [v [ Jo |v |1 Jo |v

1.Facultatea de Stiinte Economice

1.1.Departamentul de Management- Marketing 38 21 17 6 3 3 12 7 5 16 9 7 3 1 2 1 1
1.2.Departamentul de Contabilitate-Finante-Banci 40 25 15 4 2 2 11 6 5 20 14 6 5 3 2

TOTAL FSE 78 46 32 10 5 5 23 13 10 36 23 13 8 4 4 1

2.Facultatea de Drept si Stiinte Social-Politice

2.1.Departamentul de Drept 24 16 8 1 0 1 3 3 0 16 9 7 4 4 0 0 0

2.2. Departamentul de Stiinte Social-Politice 30 14 16 1 2 6 3 3 18 7 11 3 3 0 0 0 0
TOTAL FDSSP 54 30 24 4 1 3 9 6 3 34 16 18 7 0 0 0 0
3.Facultatea de Stiinte Umaniste

3.1.Dep. de Istorie si Litere 39 28 11 2 0 2 12 9 3 19 13 6 6 6 0 0 0 0
3.2. Dep. de Educatie-Fizica 18 12 6 2 2 0 2 0 2 11 7 4 2 2 0 1 1 0
3.3.Dep. de Geografie 15 15 0 0 0 0 4 4 0 11 11 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL FSU 72 55 17 4 2 2 18 13 5 41 31 10 8 8 0 1 1 0
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4.Fac.de Ing. Mediului si Stiinta Alimentelor

4.1.Dep. de Ingineria Mediului 22 20 2 3 2 1 6 5 1 10 10 0 3 3 0 0 0 0
4.2.Dep. de Ingineria Produselor Alimentare 23 18 5 4 4 0 4 1 3 13 11 2 2 2 0 0 0 0
TOTAL FIMSA 45 38 7 7 6 1 10 6 4 23 21 2 5 5 0 0 0 0
5.Facultatea de Teologie Ortodoxa si Stiintele Educatiei

5.1.Departamentul de Teologie 23 17 6 3 1 2 5 5 0 10 6 4 5 5 0 0 0 0
5.2. Departamentul de Stiintele Educatiei 10 5 5 2 1 1 1 0 1 4 2 2 3 2 1 0 0 0
TOTAL FTOSE 33 22 11 5 2 3 6 5 1 14 8 6 8 7 1 0 0 0
6.Facultatea de Inginerie Electrica, Electronica si Tehnologia Informatiei

6.1. Dep. de Automatic3, Informatica si Inginerie Electrica 26 21 5 1 1 0 8 8 0 14 9 5 8 3 0 0 0 0
6.2. Dep. de Electronica, Telecomunicatii si Ing. Energetica 26 19 7 4 4 0 4 3 1 15 10 5 2 1 1 1 1 0
TOTAL FIEETI 52 40 12 5 5 0 12 11 1 29 19 10 5 4 1 1 1 0
7.Facultatea de Stiinte si Arte

7.1.Departamentul de Stiinte 37 29 8 7 5 2 6 6 0 19 14 5 5 4 1 0 0 0
7.2. Departamentul de Arte 12 8 4 1 1 0 5 4 1 4 2 2 1 0 1 1 1 0
TOTAL FSA 49 37 12 8 6 2 11 10 1 23 16 7 6 4 2 1 1 0
8.Facacultatea de Ingineria Materialelor si Mecanica

8.1.Dep. de Materiale, Echipamente, Instalatii si Roboti 21 17 4 3 1 2 3 3 0 9 7 2 6 6 0 0 0 0
TOTAL FIMM 21 17 4 3 1 2 3 3 0 9 7 2 6 6 0 0 0 0
9. I0SUD - Scoli Doctorale 27 15 12 24 15 9 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0
TOTAL I0SUD 27 15 12 24 15 9 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0
10. Departamentul de Pregatirea Personalului Didactic 8 3 5 0 0 0 0 0 0 5 1 4 3 2 1 0 0 0
TOTAL DPPD 8 3 5 0 0 0 0 0 0 5 1 4 8] 2 1 0 0 0
TOTAL UNIVERSITATE | ] 439 | 303 | 136 | 70| 43| 27| 92| 67| 25| 214 | 142 | 72| 59| 47| 12| 4| 4 0
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Cadre didactice titulare

Anexa 3.h

01.10.2012
. | Functia - o Titlul Gradul Institutia unde
Nr. Crt. Numele si Prenumele Data nasterii ppstulgl Specialitatea cadrului didactic stiintific didactic are functia de
didactic baza
1 | FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
1.1. Departamentul Management-Marketing

1 1 | Dima loan C-tin 11/16/50 | prof. Economia industriei constructiilor si transp. dr prof.dr. UVT

2 2 | Popa Virgil 12/3/51 | prof. Statistica industriei, constructiilor si transp. dr prof.dr. UVT

3 3 | Tanasescu Dorina 12/22/51 | prof. Merceologie dr prof.dr. UVT

4 4 | Duica Mircea 6/29/74 | conf. Management industrial dr conf.dr. UvT

5 5 | Fratila Camelia 8/5/60 | conf. Economia industriei constructiilor si transp. dr conf.dr. UvT

6 6 | Toma Andrei 11/24/68 | conf. Contabilitate si economie agrara dr conf.dr. UvT

7 7 | Croitoru Gabriel 5/1/76 | conf. Managementul firmei dr conf.dr. UvT

8 8 | Duica Anisoara 6/11/74 | conf. Management industrial dr conf.dr. UvT

9 9 | Badea Gabriel 3/24/52 | conf. Planificare si cibernetica economica dr conf.dr. UvT
10 10 | Baranaga Laurentiu 9/7/67 | conf. Contabilitate si linformatica de gestiune dr. conf.dr. UvT
11 11 | Constantinescu Mariana 3/2/53 | lect. Relatii economice internationale dr lect.dr. UvT
12 12 | Dumitru Felicia 2/12/55 | lect. Relatii economice internationale dr lect.dr. UvT
13 13 | Stefan Cristina 4/10/77 | lect. Management dr lect.dr. UvT
14 14 | Savu Bogdan 5/29/64 | lect. Planificare si cibernetica economica dr lect.dr. UvT
15 15 | Radu Valentin 10/16/74 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UvT
16 16 | Marcu Laura 9/5/75 | lect. Comert dr lect.dr. UvT
17 17 | Robescu Valentina Ofelia 6/11/79 | lect. Agromontanologie dr lect.dr. UvT
18 18 | Trandafiroiu Denisa 7/20/78 | lect. Marketing dr lect.dr UvT
19 19 | Dinca Georgiana 7/12/77 | lect. Management drd lect.drd. UvT
20 20 | Florea Nicoleta Valentina 1/1/75 | lect. Marketing dr. lect.dr. UvT
21 21 | Panagoret Andreea Anamaria 10/19/84 | asist. Relatii economice internationale dr. asist.dr. UvT
22 22 | Mihaescu Violeta Andreea 12/28/84 | prep. Marketing drd prep.drd. UvT

1.2.Dep.Contabilitate- FinanteBanci

23 1 | Horga Vasile 3/3/54 | prof. Finante-Contabilitate dr prof.dr. UvVT
24 2 | Blidaru Gheorghe 9/14/49 | prof. Contabilitate si economie agrara dr prof.dr. UVvVT
25 3 | Teodorescu Mihaela 11/15/61 | conf. Finante-Contabilitate dr conf.dr. UvT
26 4 | Toplicianu Valerica 2/1/57 | conf. Planificare si cibernetica economica dr conf.dr. UvT
27 5 | Badea Leonardo 2/23/75 | conf. Finante-Asigurari dr conf.dr. UvT
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28 6 | Stefan Veronica 2/14/58 | conf. Planificare si cibernetica economica dr conf.dr. UvT
29 7 | Cucui Gabriel 8/27/76 | conf. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr conf.dr. UvT
30 8 | State Violeta 5/28/72 | conf. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr conf.dr. UvT
31 9 | Radu Florin 5/20/76 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UvT
32 10 | Voinea Cristina 1/31/77 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UvT
33 11 | lonescu Luiza 1/28/75 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UvT
34 12 | Manea Marinela 8/24/72 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UvT
35 13 | Demean Mariana 5/17/56 | lect. Finante-Contabilitate dr lect.dr. UvT
36 14 | Toma Maria 12/8/70 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UvT
37 15 | Radu Mariana 2/23/75 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UvT
38 16 | Dinu Gheorghe 5/4/51 | lect. Economia industriei constructiilor si transp. dr lect.dr. UvT
39 17 | Preda Larisa 1/16/76 | lect. Finante-Asigurari dr lect.dr. UvT
40 18 | Coman Marius 5/11/76 | lect. Contabilitate si Informatica de Gestiune dr lect.dr. UvT
41 19 | Dragoi Violeta 1/25/76 | lect. Finante-Asigurari dr lect.dr. UvT
42 20 | Mieila Mihai 5/7/75 | lect. Management dr lect.dr. UVT
43 21 | Mocanu Florina 12/15/78 | lect. Finante-Asigurari drd lect.drd. UvVT
44 22 | Istudor lleana 2/4/71 | asist. Finante,Banci si Contabilitate dr asist.dr UvT
45 23 | Tanase Loredana 1/9/80 | asist. Contabilitate si Informatica de Gestiune drd asist.drd. UvT
46 24 | Gaju Ciprian 11/21/81 | asist Contabilitate si Informatica de Gestiune dr asist.dr UvT
2 | FACULTATEA DE DREPT $I STIINTE SOCIAL-POLITICE
2.1.Departamentul de Drept
47 1 | Mocanu Livia 10/18/64 | conf. Drept dr conf. dr. UvT
48 2 | Gheorghiu Gheorghe 3/1/55 | conf. Drept dr conf.dr. UvT
49 3 | Genoiu llioara 9/20/76 | conf. Drept dr conf.dr. UvT
50 4 | Mastacan Olivian 10/4/76 | lect. Drept dr lect.dr. UvT
51 5 | Tutuianu Adrian 8/1/65 | lect. Drept dr lect.dr. UvT
52 6 | lonescu Steluta 8/24/73 | lect. Drept dr lect.dr. UvT
53 7 | Grigore Mihai 5/10/73 | lect. Drept dr lect.dr UvT
54 8 | Nita Manuela 8/14/74 | lect. Drept dr lect.dr UvT
55 9 | Matei Danil 6/2/52 | lect. Drept dr lect.dr UvT
56 10 | Mares Cristian 2/10/80 | lect. Drept dr lect.dr. UvT
57 11 | Popa loana 5/1/77 | lect. Drept drd. lect.drd. UVT
58 12 | Hrestic Maria Luiza 7/19/81 | asist. Drept dr. asist.dr. UvT
59 13 | Enache Nicoleta 4/26/73 | asist. Drept dr asist. dr. UvT
60 14 | Tudorache Radulescu Denisa 5/9/77 | asist. Drept drd asist.drd. UvT
61 15 | Guna Dan 1/20/80 | asist. Drept drd asist.drd. UvT
2.2.Dep.Stiinte Social-Politice
62 Mares Petre 9/1/50 | prof. Filosofie dr prof.dr. UvT
63 Top Danuti 11/26/56 | conf. Drept dr conf.dr. UvT
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64 3 | Ciulei Tomita 7/4/69 | conf. Filosofie dr conf.dr. UVT
65 4 | Postolache Rada 3/8/57 | conf. Drept dr conf.dr. UvT
66 5 | Cojanu Daniel 12/16/70 | lect. Filosofie dr lect.dr. UvT
67 6 | Matusescu C-ta 1/12/75 | lect. Drept dr lect.dr. UvT
68 7 | Gllia Claudia 11/6/75 | lect. Drept dr lect.dr. UvT
69 8 | Badea Marius 2/6/68 | lect. Drept dr lect.dr. UvT
70 9 | Alexandru Pompiliu 3/29/75 | lect. Filosofie dr lect.dr. UvT
71 10 | Savu Lavinia 1/25/77 | lect. Drept drd lect.drd. UvT
72 11 | Vladila Lavinia 8/7/75 | lect. Drept dr lect.dr UvT
73 12 | Panagoret loana 2/8/58 | lect Istorie dr. lect.dr. UvT
74 13 | Bulea Emilian 6/28/78 | asist. Drept drd asis.drd UvT
75 14 | Arsene(Stan) Suzana 10/4/77 | asist. Drept drd asist.drd. UvT
76 15 | Barlog Ramona 1/21/80 | asist. Drept drd asist.drd. UvT
3 | FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE
3.1.Departamentul de Istorie si Litere
77 1 | Anghelinu Mircea Costel 12/1/73 | conf. Istorie-arheologie dr. conf.dr. UvVT
78 2 | Miloiu Silviu Marian 4/1/73 | conf. Istorie-arheologie dr. conf.dr. UVT
79 3 | Fluieraru Tatiana Ana 9/2/60 | conf. Franceza-romana dr. conf.dr. UvT
80 4 | Tanase lleana 9/9/58 | conf. Spaniola-franceza dr. conf.dr. UvT
81 5 | Erich Agnes Terezia 8/27/70 | conf. Bibliologie si stiinta informarii dr. conf.dr. UvT
82 6 | lon Laurentia 12/20/52 | conf Romana-Franceza dr conf.dr. UVT
83 7 | Capraroiu Denis Constantin 11/1/74 | conf Istorie-geografie dr conf.dr. UvT
84 8 | Stanescu Angela 2/7/60 | conf Engleza-italiana dr conf.dr. UvT
85 9 | Toma Felicia Raluca 11/28/57 | conf Teologie ortodoxa-litere (Limba si literatura romana) dr conf.dr. UvT
86 10 | Cosac Marian 6/19/74 | lect. Istorie-arheologie dr. lect.dr. UvT
87 11 | Oncescu losif lulian 717171 | lect. Istorie-geografie dr. lect.dr. UvT
88 12 | Margarit Monica 11/6/76 | lect. Istorie-arheologie dr. lect.dr. UvT
89 13 | Carciumaru Radu 8/26/78 | lect. Istorie-arheologie dr lect.dr UvT
90 14 | Negrea Ancuta 4/21/58 | lect. Teologie ortodoxa-litere (Limba si literatura romana) dr. lect.dr. UvT
91 15 | Sterghiu Sinziana Elena 1/2/56 | lect. Limba si literatura romana-limba si literatura italiana dr lect.dr UvT
92 16 | Varlan Mariana 12/24/76 | lect. Teologie ortodoxa-litere (Limba si literatura romana) dr. lect.dr. UvT
93 17 | Popescu Aurora Nicoleta 9/16/78 | lect. Limba si literatura engleza-limba si literatura germana dr lect.dr. UvT
94 18 | Georgescu Elena Anca 4/13/68 | lect. Limba si literatura romana-limba si literatura engleza drd. lect.drd. UvT
95 19 | lonescu Irina-Antoaneta 6/26/78 | lect. Limba si literatura engleza-limba si literatura franceza dr. lect.dr. UvT
96 20 | Diaconescu Marcela Carmen 4/3/55 | lect. Limba franceza, limba engleza drd. lect.drd. UvT
97 21 | Raicu loana-Laura 7/28/80 | lect. Limba si literatura engleza-limba si literatura franceza dr. lect.dr. UvT
98 22 | Popa Gabriela 7/1/70 | lect. Geografie - engleza dr. lect.dr. UvT
99 23 | Diaconu Dana Camelia 3/22/75 | asist. Limba si literatura romana-limba si literatura engleza dr asist.dr UvT
100 24 | Furtuna Lizeta-Cristina 4/5/67 | asist. Teologie ortodoxa-litere drd. asist.drd. UVvVT
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101 25 | Enache Mihaela Cerasela 6/16/76 | asist. Limba si literatura engleza-limba si literatura franceza drd asist.drd. UvT
102 26 | Voichici Oana Catalina 8/16/76 | asist. Limba si literatura engleza-limba si literatura romana asist. UvT
103 27 | Stanciu Cezar lonut 2/26/80 | asist. Istorie-Geografie dr. asist.dr. UvT
104 28 | Oncescu Elena Laura 6/10/79 | asist. Istorie-Arheologie dr. asist.dr. UvT

3.2.Departamentul de Educatie Fizica
105 1 | Pehoiu Constantin 9/17/60 | prof. Educatie fizica - atletism dr. prof.dr. UvT
106 2 | lancu Aurel 6/20/60 | prof. Educatie fizica si sport dr. prof.dr. UvT
107 3 | Puscoci Sica 2/10/55 | lect. Drept dr. lect.dr. UvT
108 4 | Ferrario Chera Bianca Larisa 2/17/75 | lect. Educatie fizica si sport dr. lect.dr. UvT
109 5 | Haralambie lonela Alina 9/25/79 | lect. Educatie fizica si sport dr lect.dr. UvT
110 6 | Mocanu Alexandrina-Mihaela 8/20/78 | lect. Educatie fizica si sport dr lect.dr. UvT
111 7 | Moaca Gabriela Monica 1/23/72 | lect. Medicina generala drd. lect.drd. UvT
112 8 | Savu Cristian Florian 4/16/79 | lect. Educatie fizica si sport drd. lect.drd. UvT
113 9 | Pirvan Ancuta 3/5/78 | lect. Educatie fizica si sport drd. lect.drd. UvT
114 10 | Petrisor Luminita-Flori 4/19/80 | asist. Educatie fizica si sport drd. asist.drd. UvT
115 11 | Cucui Gheorghe Gabriel 3/22/83 | asist. Educatie fizica si sport drd. asist.drd. UvT
116 12 | Badea Silviu Andrei 2/9/83 | prep. Educatie fizica si sport drd. prep.drd. UvT

3.3.Departamentul de Geografie
117 1 | Ispas Stefan 1/21/53 | conf. Geografie dr. conf.dr. UvVT
118 2 | Istrate Alexandru 10/7/50 | conf. Geologie si geografie dr. conf.dr. UvT
119 3 | Alexe Radita 9/15/50 | conf. Geografie dr. conf.dr. UvT
120 4 | Simion-Simescu Teodor 10/21/50 | conf. Geografie dr. conf.dr. UvT
121 5 | Dumitrescu Daniela 10/12/58 | lect. Geografie-franceza dr. lect.dr. UvT
122 6 | Pehoiu Gica 11/1/59 | lect. Geologie si geografie dr. lect.dr. UvT
123 7 | Baltalunga Adrian Aurel 10/7/69 | lect. Geografie dr. lect.dr. UvT
124 8 | Murarescu Marcel Ovidiu 8/4/67 | lect. Geografie dr. lect.dr. UvT
125 9 | Tanislav Dumitru Danut 4/16/76 | lect. Istorie-geografie dr. lect.dr. UvT
126 10 | Frinculeasa Madalina Nicoleta 10/6/75 | lect. Geologie universitari dr. lect.dr. UvT
127 11 | Paunescu Cristian Eduard 10/23/71 | lect. Geografie dr. lect.dr. UvT
128 12 | Bretcan Petre 6/29/76 | lect. Istorie-geografie dr. lect.dr. UvT
129 13 | Muratoreanu George 5/16/77 | lect. Geografie dr. lect.dr. UvT
130 14 | Sencovici Maria Mihaela 217177 | lect. Istorie-geografie dr lect.dr. UvT
131 15 | Costache Andra Maria 9/26/78 | lect. Geografie dr lect.dr. UvT

4 | FACULTATEA DE INGINERIA MEDIULUI SI STIINTA ALIMENTELOR

4.1.Departamentul de Ingineria Mediului
132 1 | Movileanu Gelu 1/1/57 | prof. Zootehnie dr. prof.dr. UvT
133 2 | Teodorescu Gabriela 10/1/69 | prof. Horticultura dr. prof.dr. UvT
134 3 | Busuioc Gabriela 4/5/53 | conf. Biologie dr. conf.dr. UVvVT
135 4 | Petrescu Nicolae 8/4/61 | conf. Imbunatatiri funciare dr. conf.dr. UvT
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136 5 | Necula Cezarina 6/24/67 | conf. Agricultura dr. conf.dr. UvT
137 6 | Manea Laur Constantin 11/1/64 | conf. Medicina veterinara dr. conf.dr. UvT
138 7 | Dumitru lon 8/15/55 | conf Silvicultura si exploatari forestiere dr conf.dr. UvT
139 8 | Alexandrescu Daniela Cristiana 4/4/70 | s.l. Zootehnie dr. s.l.dr. UvT
140 9 | Dunea Daniel Emil Constantin 1/2/73 | s.l. Agromontanologie dr. s.l.dr. UvT
141 10 | Morarita Sinziana-Venera 6/24/74 | s.l. Horticultura dr. s.l.dr. UvT
142 11 | Moise Lavinia 2/11/74 | s.l. Zootehnie dr. s.l.dr UvT
143 12 | Stirbu Claudia Clara 3127174 | s.l. Agromontanologie dr s.l.dr UvT
144 13 | Frasin Loredana Beatrice 6/20/75 | s.l. Agromontanologie dr. s.l.dr. UvT
145 14 | Moise Virgil 5/8/75 | s.l. Zootehnie dr. s.l.dr. UvT
146 15 | Nitu lulia 7/19/78 | s.l. Horticultura dr. s.l.dr. UVT
147 16 | Cosac Aurelia Corina 8/18/78 | s.l. Agromontanologie dr. s.l.dr. UvT
148 17 | Ciulei Constantin Sorin 7/20/75 | s.l. Agromontanologie drd. s.l.drd. UvT
149 18 | David lvona 4/5/75 | asist. Agromontanologie dr asist.dr UvT
150 19 | Ciobanu Irinel 7/8/75 | asist. Agromontanologie drd. asist.drd. UvT
151 20 | Elekes Carmen Cristina 5/16/82 | asist Agromontanologie dr asist.dr. UvT

4.2.Departamentul de Ingineria Produselor

Alimentare
152 1 | lordache Stefania Felicia 9/1/61 | prof. Mecanica fina dr. prof.dr. UvT
153 2 | Nicolescu Carmen Leane 3/28/55 | prof. Biologie dr. prof.dr. UvT
154 3 | lordan Maria 11/15/47 | prof. Industria aliment. extractive dr. prof.dr. UvT
155 4 | Buruleanu Claudia Lavinia 7/6/69 | prof. Tehnologia produs. alimentare dr. prof.dr. UvT
156 5 | Petre Ivona Camelia 8/20/62 | conf. Masini - unelte dr. conf.dr. UVT
157 6 | Manea luliana 8/1/67 | s.l. Tehnologia produs. alimentare dr. s.l.dr. UvT
158 7 | Stoica Alexandru 10/9/71 | s.l. Tehnologia produs. alimentare dr. s.l.dr. UvT
159 8 | Bratu Magda Gabriela 12/30/56 | s.l. Tehnologia si chimia prod.alim. dr. s.l.dr. UvT
160 9 | Barascu Elena 10/7/72 | s.l. Tehnol.prelucr.produs.agricole dr. s.l.dr. UvT
161 10 | Dinu Gabriela 11/2/56 | s.l. Mecanica fina dr. s.l.dr. UvT
162 11 | Popa Carmen 2/17/60 | s.l Utilaj tehnologic dr. s.l.dr. UvT
163 12 | Dumitru Dumitru 2/18/55 | s.l. Tehnologia constr. de masini dr. s.l.dr. UvT
164 13 | Tataru Vladimir Dragos 2/14/66 | s.l Tehnologia constr. de masini dr. s.l.dr. UvT
165 14 | Predescu Mirela 8/8/68 | s.l. Masini hidraulice si pneumatice dr s.l.dr UvT
166 15 | Popescu Elena Corina 9/18/70 | s.l. Tehnol.prelucr.produs.agricole dr. s.l.dr UvT
167 16 | Predescu Georgel Laurentiu 12/20/70 | s.l Masini - unelte drd. s.l.drd. UvT
168 17 | Avram Daniela 8/29/75 | asist. Tehnol.prelucr.produs.agricole drd. asist.drd. UvT
169 18 | Georgescu Andreea Antonia 1/16/75 | asist. Tehnol.prelucr.produs.agricole drd. asist.drd. UvT

5 | FACULTATEA DE TEOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

5.1.Departamentul de Teologie

170 1 | Anghelescu Gheorghe 2/15/56 | prof. Teologie ortodoxa pastorala dr. prof.dr. UVvVT
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171 2 | Stefan Florea 1/10/68 | conf. Teologie pastorala dr. conf.dr. UvT
172 3 | Stoica lon 6/19/51 | conf. Teologie dr. conf.dr. UvT
173 4 | Vilciu Marian 10/14/69 | conf. Teologie ortodoxa pastorala dr. conf.dr. UvT
174 5 | Teodorescu Mihail Puiu 11/21/65 | conf. Teologie pastorala dr. conf.dr. UvT
175 6 | Comsa Petre 10/8/55 | conf. Teologie pastorala dr. conf.dr. UvT
176 7 | Arion Alexandru Corneliu 2/28/69 | lect. Teologie pastorala dr. lect.dr. UvT
177 8 | Petcu Cristian Vasile 5/20/75 | lect. Teologie ortodoxa pastorala dr lect.dr UvT
178 9 | Anghel Alina 5/16/69 | lect. Teologie ortodoxa - Asistenta sociala dr lect.dr UvT
179 10 | Croitoru lon 3/29/68 | lect. Teologie pastorala dr lect.dr UvT
180 11 | Ignat Adrian 7/9/74 | lect. Teologie ortodoxa pastorala dr lect.dr UvT
181 12 | Bute Sorin Nicugor 5/15/77 | lect. Teologie ortodoxa pastorala drd. lect.drd. UvT
182 13 | Radu Daniela 6/23/67 | asist. Teologie ortodoxa - Asistenta sociala drd. asist.drd. UvT
183 14 | Miu Alexandru 5/31/82 | asist. Teologie ortodoxa pastorala dr. asist. dr. UvT
184 15 | Savelovici Anton 6/8/70 | asist. Teologie ortodoxa pastorala dr. asist. dr. UvT
185 16 | Santi Cosmin 2/16/82 | asist. Teologie ortodoxa pastorala dr. asist. dr. UvT
186 17 | Virlan Florin 5/8/76 | asist. Teologie ortodoxa pastorala dr. asist. dr. UvT
5.2.Departamentul de Stiinte ale Educatiei
187 1 | Zlate Stefania 8/17/50 | prof. Limba romana-limba franceza dr prof.dr. UvT
188 2 | Savu Cristescu Maria 3/27/53 | lect. Pedagogie-franceza dr lect.dr. UvT
189 3 | Vlaicu Claudia 9/2/76 | lect. Psihologie dr lect.dr. UvT
190 4 | Voicu Camelia Delia 6/6/77 | asist. Asistenta sociala drd asist.drd. UVT
191 5 | Lupu Ramona 3/8/78 | asist. Istorie-Arheologie drd asist.drd. UvT
6 | FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA, ELECTRONICA SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
6.1. Departamentul de Automatica, Informatici si Inginerie Electrica
192 1 | Olariu Nicolae 4/17/54 | prof. Electrotehnica dr. prof.dr. UvT
193 2 | Minca Eugenia 10/2/60 | conf. Masini unelte dr. conf.dr. UvT
194 3 | Brezeanu lulian 7/25/56 | conf. Automatizari si calculatoare dr. conf.dr. UVT
195 4 | Patic Paul Ciprian 7/1/71 | conf. Roboti industriali dr. conf.dr. UvT
196 5 | Gorghiu Gabriel 5/1/68 | conf. Utilajul si tehnologia sudarii dr. conf.dr. UvT
197 6 | Duta Luminita 6/26/65 | conf. Automatizari si calculatoare dr. conf.dr. UVT
198 7 | Dumitrache Cristian 5/8/50 | conf. Fizica dr. conf.dr. UVT
199 8 | Stan Mihail Florin 9/20/69 | conf. Electrotehnica generala dr. conf.dr. UvT
200 9 | Ivan loan Alexandru 1/3/76 | conf. Fizica tehnologica dr. conf.dr. UvT
201 10 | Pascale Lucia 7127172 | s.l. Roboti industriali dr. s.Ldr. UvT
202 11 | Mainea Marin 7/12/58 | s.l. Electrotehnica dr. s.Ldr. UvT
203 12 | Vérjoghe Elena Otilia 11/5/66 | s.L Electrotehnica-aparate electrice dr. s.Ldr. UvT
204 13 | Husu Adela Gabriela 412175 | s.L Electrotehnica generala dr. s.l.dr. UVT
205 14 | Dragomir Ghe. Florin 4/25/78 | s.l. Automatica si informatica industriala dr s.l.dr. UVvVT
206 15 | Dragomir Elena Otilia 10/30/77 | s.l. Automatica si informatica industriala dr s.l.dr. UVvVT
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207 16 | Istudor lon 2/23/69 | s.l. Tehnologia constructiilor de masini drd. s.l.drd. UVT
208 17 | Bazoi Mihai 3/17/78 | s.l. Automatica si informatica industriala dr s.l.dr. UVT
209 18 | Suduc Ana Maria 12/31/79 | s.l Automatica si informatica industriala dr s.l.dr. UVT
210 19 | Cobianu Cosmin 4/1/74 | asist. Electromecanica dr. asist.dr. UvT
211 20 | Popescu Nicolae Ciprian 3/15/75 | asist. Calculatoare drd asist.drd. UvT
212 21 | Ivan Mihaela Eugenia 12/17/72 | asist. Fizica drd asist.drd. UvT
6.2.Departamentul de Electronica, Telecomunicatii i Inginerie Energetica
213 1 | Sachelarie Danut 2/23/48 | prof. Ingineri fizicieni dr. prof.dr. UvT
214 2 | Lakatos Eugen Stefan 8/31/54 | prof. Fizica dr. prof.dr. UvT
215 3 | Olariu Marina loana 7/4/54 | prof. Componente si dispozitive eletronice dr. prof.dr. UvT
216 4 | Matei Magdalena Georgeta 4/23/50 | prof. Tehnologia carbochimica si procese pirogene dr. prof.dr. UvT
217 5 | Coanda Henri George 3/21/69 | conf. Comunicatii - Telefonie si transmisiuni de date dr. conf.dr. UvT
218 6 | lonel Marcel 4/28/55 | conf. Electrotehnica dr. conf.dr. UvT
219 7 | Albu Felix 6/4/69 | conf. Electronica aplicata dr. conf.dr. UvT
220 8 | lon Florian 1/25/59 | s.l. Electronica si telecomunicatii dr. s.l.dr. UvT
221 9 | Predusca Gabriel 6/1/72 | s.l. Comunicatii dr. s.l.dr. UvT
222 10 | Puchianu Dan Constantin 6/12/75 | s.l. Comunicatii dr. s.l.dr. UvVT
223 11 | Enescu Diana 11/15/71 | s.l. Energetica industriala dr. s.l.dr. UvVT
224 12 | Salisteanu loan Corneliu 6/15/75 | s.l. Electrotehnica generala dr. s.l.dr. UvVT
225 13 | Angelescu Nicoleta 9/17/78 | s.l. Electronica aplicata dr. s.l.dr. UvT
226 14 | Nedelcu Otilia 4/24/71 | s.l. Electromecanica dr. s.l.dr. UVT
227 15 | Ivanovici Traian 11/12/80 | s.l. Electrotehnica generala dr. s.l.dr. UvT
228 16 | Udroiu lulian Nicolae 11/28/74 | s.l. Comunicatii drd. s.l.drd. UVT
229 17 | Vasile lon 4/19/66 | s.l. Electronica aplicata drd. s.l.drd. UvT
230 18 | Necula Catalina 2/25/77 | asist. Energetica industriala drd asist.drd. UvT
231 19 | Caciula lon 1/30/84 | prep. Ingineria sistemelor si calculatoare drd prep.drd. UvT
7 | FACULTATEA DE STIINTE SI ARTE
7.1.Departamentul de Stiinte
232 1 | Ghita Constantin 6/19/51 | prof. Matematica dr prof.dr. UvT
233 2 | Setnescu Radu 2/11/57 | prof. Chimie dr prof.dr. UvT
234 3 | Setnescu Tanta 6/10/57 | prof. Chimie dr prof.dr. UvT
235 4 | Mortici Cristinel 7/30/68 | prof. Matematica dr prof.dr. UvT
236 5 | Cimpoca Valerica 414149 | prof, Ingineri fizicieni dr prof.dr. UvT
237 g | Oros Calin 718166 | conf, Fizica dr conf.dr. UvT
238 7 | Gorghiu Laura 6/17/71 | conf. Chimie dr conf.dr. UvT
239 8 | Vernescu Andrei 2/10/49 | conf. Matematica dr conf.dr. UvT
240 9 | Dumitrescu Crinela 10/13/67 | conf. Tehnologia substantelor organice dr conf.dr. UvT
241 10 | Radulescu Cristiana 8/21/67 | conf. Tehnologie chimica organica dr conf.dr. UVvVT
242 11 | Stihi Claudia 8/13/69 | conf Biofizica dr conf.dr. UvT
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243 12 | Toma Marina 8/7/63 | lect. Matematica dr lect.dr. UVT
244 13 | Teodorescu Dinu 3/17/60 | lect. Matematica dr lect.dr. UvT
245 14 | Constantinescu Alina 2/1/73 | lect. Matematica dr lect.dr. UvT
246 15 | Lungu Emil 2/22/73 | lect. Matematica dr lect.dr. UvT
247 16 | Mihai Doina 4/22/61 | lect. Matematica dr lect.dr. UvT
248 17 | Pohoata Alin 3/13/74 | lect. Matematica dr lect.dr. UvT
249 18 | Velicu Georgiana 6/11/78 | lect. Matematica dr. lect.dr. UvT
250 19 | Fanache Dumitru 9/8/48 | lect. Elasticitate dr lect.dr. UvT
251 20 | Dima Gabriel 10127167 | ject, Fizica dr lect.dr. uvT
252 21 | Dinu Sergiu 3/28/65 | |ect, Fizica dr lect.dr. uvT
253 22 | lonita lonica 6/17/67 | lect. Chimie-Fizica dr lect.dr. UvT
254 23 | Moater Irina 9/8/74 | lect. Chimie dr lect.dr. UvT
255 24 | Hossu Ana-Maria 3/9/74 | lect. Biochimie fizica dr lect.dr. UvT
256 25 | Popescu Florin Aurelian 6/29/68 | lect. Matematica dr. lect.dr. UvT
257 26 | Bute Oana 2023173 | asist. Fizica dr asist.dr. uvT
258 27 | Voicu Marinela Gabriela 8/20/78 | gsist. Fizica-Chimie dr asist.dr. uvT
259 28 | Bumbac Marius 9/13/74 | asist. Chimie-Fizica dr asist.dr. UvT
260 29 | Olteanu Radu Lucian 7/9/67 | asist. Tehnologia substantelor anorganice asist. UvT

7.2. Departamentul de Arte
261 1 | Morosanu Tatiana 714149 | prof. Pian dr prof.dr. UvT
262 2 | Boghici Constantina 10/6/50 | conf. Profesor de muzica dr conf. dr. UvT
263 3 | Boghici Marian 5/3/51 | conf. Profesor de muzica dr conf. dr. UvT
264 4 | Munteanu Heliana 8/13/65 | conf Canto:profesor de canto dr conf.dr. UvT
265 5 | Badea Florin 12/1/58 | conf Pedagogie muzicala dr conf.dr. UvT
266 6 | Goldbach Felix 4/3/76 | lect. Interpretare instrumentala-clarinet dr lect.dr. UvT
267 7 | Manguta Cristian 3/26/73 | lect. Pictura dr lect.dr. UvT
268 8 | Nicolae Ana-Maria 7/9/84 | prep. Pedagogie muzicala drd prep.drd. UvT

8. FACULTATEA DE INGINERIA MATERIALELOR SI MECANICA

8.1. Departamentul de Materiale, Echipamente,Instalatii Si Roboti
269 1 | lonescu Costel Marian 10/10/47 | prof. Elaborarea fontei si otelului dr prof.dr. UvT
270 2 | Bratu Vasile 1/23/66 | conf. Siderurgie dr conf.dr. UvT
271 3 | Vladescu Mircea 4/6/52 | conf Utilaj tehnologic dr conf.dr. UvT
272 4 | Popa Florin 4/19/68 | conf Roboti industriali dr conf.dr. UvT
273 5 | Carstoiu Adriana 10/10/61 | sl. Mecanica fina dr sl.dr. UvT
274 6 | Ardeleanu Mihaita 7/15/72 | sl. Roboti industriali dr sl.dr. UvT
275 7 | Popescu Nicoleta 8/24/69 | sl. Stiinta materialelor dr sl.dr. UvT
276 8 | Enescu Cristiana 2/1/67 | sl. Chimie dr sl.dr. UvT

Agregate termice si mecanice pt deformari plastice si

277 9 | Catangiu Adrian 1/27/68 | sl. tratamente termice dr sl.dr. UvT
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278 10 | Brezoi Dragos 2/22/72 | sl. Stiinta materialelor dr sl.dr. UvT
279 11 | Anghelina Violeta 4/15/69 | sl. Fizica dr sl.dr. UvT
280 12 | Negrea Alexis 9/23/69 | asist. Utilaj tehnologic drd asist.drd. UvT
281 13 | Dobra Sandu Gabi 2/21/76 | asist. Utilaj tehnologic drd asist.drd. UvT
282 14 | Despa (Dumitrescu) Veronica 8/5/73 | asist. Utilaj tehnologic drd asist.drd. UvT
283 15 | Poinescu Aurora 5/13/73 | asist. Stiinta materialelor drd asist.drd. UvT
284 16 | Ungureanu Dan 5/30/77 | asist. Stiinta materialelor drd asist.drd. UvT
285 17 | Stoian Elena 7/2/76 | asist. Stiinta materialelor dr. asist.dr. UVT
9 | IOSUD
286 1 | Cucuilon 5/5/50 | prof. Economia agriculturii dr prof.dr. UvT
287 2 | Niculescu Maria 5/1/50 | prof. Economia comertului interior dr prof.dr. UvT
288 3 | Popescu Constanta 1/8/56 | prof. Economia industriei constructiilor si transp. dr prof.dr. UvT
289 4 | Popescu Delia 4/28/63 | prof. Economia serviciilor de alimentatie publica si turism dr prof.dr. UvT
290 5 | Stegaroiu lon 11/25/51 | prof. Economia industriei, constructiilor si transp. dr prof.dr. UvT
291 6 | Petrescu Marius 4/20/56 | prof. Management-Marketing dr prof.dr. rezervat
292 7 | Gaba Aurel 7/14/49 | prof. Termoenergetica dr prof.dr. UvT
293 8 | Bacinschi Zorica 7/21/52 | prof. Metalurgia materialelor neferoase dr prof.dr. UvT
294 9 | lon Rodica 11/7/58 | prof. Chimie dr prof.dr. UvT
295 10 | Coltuc Dinu 10/26/58 | prof. Electronica si telecomunicatii dr. prof.dr. UvT
296 11 | Andrei Horia Leonard 5/15/54 | prof. Automatizari si calculatoare dr. prof.dr. UvT
297 12 | Vasile Nicolae 6/16/54 | prof. Electrotehnica dr. prof.dr. UvT
298 13 | Dogaru-Ulieru Valentin 9/4/59 | prof. Electrotehnica dr. prof.dr. UvT
299 14 | Marin Cornel 12/23/59 | prof. Tehnologia constructiilor de masini dr prof.dr. UvT
300 15 | Filip Viviana 6/16/69 | prof. Echipamente hidropneumatice si roboti ind. dr prof.dr. UvT
10 | DPPD
301 1 | Draghicescu Luminita 21772 | lect. Pedagogie dr lect.dr. UvT
302 Petrescu Ana-Maria 3/15/74 | asist. Pedagogie drd asist.drd. UvT
303 Stancescu loana 10/24/82 | asist. Pedagogie drd asist.drd. UvT
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Anexa 4

CERCETARE STIINTIFICA

Misiunea declaratd si sustinutd a Universitatii “Valahia” din Targoviste este didactica si de
cercetare stiintificd.

Dezvoltarea cercetdrii ~ stiintifice reprezintd o componentd fundamentald in strategia UVT
deoarece creeaza premisele cresterii sanselor de accesare a fondurilor acordate de organismele
guvernamentale si de mediul de afaceri, conduce la cresterea prestigiului si vizibilitatii cu implicatie
imediata asupra atractivitatii pentru absolventii de liceu si implica o crestere a rolului social-economic al
universitatii Tn comunitatea din care face parte. Cumulat, susfinerea activitatii de cercetare in universitate
ofera avantaje in contextul unei concurente din ce in ce mai intense Intre universitati.

Rezultatele activitatii de cercetare s-au concretizat in contracte obtinute in cadrul Planului
National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (PNCDI), contracte cu diverse companii din tard si
contracte de cercetare internationale.

Diseminarea acestor rezultate a fost realizata prin publicarea unui numar important de articole in
reviste de specialitate precum si participarea cadrelor didactice ale universitatii la conferinte stiintifice
nationale si internationale.

Tabelul 1. Indicatorii sintetici ai cercetarii stiintifice in Universitatea VALAHIA din Tdrgoviste

Nr. crt. Indicator Anul
2010 2011 2012
1. Avrticole, proceedings paper, review, publicate in reviste 82 85 101
cotate ISI Web of Science
2. Nr. de citdri in reviste de specialitate cotate ISI 75 86 124
3. Nr de brevete 1 4 6
4, Nr. de lucrari stiintifice publicate 1n reviste de specialitate 348 435 189
fara cotatie ISI (reviste recunoscute CNCSIS, tip B,B+)
5. Nr. de lucrari stiintifice sustinute la comunicari stiintifice 397 208 132
internationale
6. Manifestari stiintifice organizate in cadrul UVT,  cadre 20 23 40
didactice
Manifestari stiintifice organizate in cadrul UVT, studenti 10 12 12

Tabelul 2. Contracte de cercetare castigate prin competitie nationald

Programul Anul Nr. contracte Valoare (lei)
PNCDI 2007 9 53660,00
2008 19 12122294
2009 31 1498968,90
2010 29 1729581,70
2011 32 2045379,06
2012 22 2554377,62
Fonduri/Proiecte ANCS 2009 6 32533,02
2010 1 32729,06
2011 5 63984,32
2012 3 52647,50




Tabelul 3. Contracte de cercetare finantate din fonduri private (contracte cu terti)

Anul Numar Valoare (lei)
2007 7 28720,00
2008 5 27290
2009 5 67000
2010 3 16495
2011 9 129873,32
2012 4 58347,95

Tabelul 4. Proiecte cdstigate in competitii internationale

Proiecte cdstigate in competitii internationale in calitate de partener si coordonator

Anul castigarii Numdr proiecte
2011 11
2012 9

Proiecte/contracte de cercetare/consultanta servicii tehnice si tehnologice derulare direct cu companii din
tara si straindtate
2011 6
2012 5

In anul 2012 activitatea de cercetare stiintifica s-a desfasurat in cadrul centrelor de cercetare,
recunoscute in anii anteriori la nivel institutional.

Tabelul 5. Centre de cercetare stiintifica

Nr. crt. | Denumirea centrului Director

1 Centrul _dg cercetari_in _Inginerie Electrica, Electronica si_Tehnologia Prof univ.dr. Dinu Coltuc
Informatiei

2. Departamentul de Cercetare Energie-Mediu Prof.univ.dr. Nicolae Olariu

3. Cercetari si Studii in Contabilitate si Finante Prof.univ lon Cucui
Centrul de Studii_si Cercetari Stiintifice _in _Management si _Stiinte . .

4, — - Prof.univ.dr. lon Stegaroiu
Administrative

5 Centrul Qfantru Cercetarea” Istoriei Relatiilor Internationale si Studii Conf.dr. Silviu Miloiu
Culturale “Grigore Gafencu

6. Scoala Academica de Stiinta Materialelor Prof.univ.dr. ing.Bacinschi Zorica

7. Stiinte Aplicate in Studiul Mediului si Tehnologii Avansate Prof.univ.dr. 1.V Popescu

8. Nanomateriale pentru Microsisteme Mecanice Prof.univ.dr.Rodica lon

9. Cercetarea si Expertizarea Resurselor Naturale si ale Mediului Prof.univ.dr. Gabriela Teodorescu

10 Biotehnologii si Stiinte Ingineresti Aplicate Prof.univ.dr. ing. Stefania lordache

11 ICilgg:rul pentru studiul habitatului, mediului, activitatilor motrice si de timp Prof univ.dr.C-tin Pehoiu

12, Cercetari Interdisciplinare Religie si Stiinte “Sf. Maxim Marturisitorul” Prof.univ.dr. Valerica Cimpoca
Preistorie, Arheologie Interdisciplinara si_Tehnici de Conservare a . . .

13 : — . - Prof.univ.dr.Marin Carciumaru
Patrimoniului Cultural Mobil si Imobil

14 Centrul pentru studii misionare si ecumenice “ Sf.Apostol Pavel” IPS Prof.univ.dr. Nifon Mihaita

15 Centrul de Cercetari Stiintifice iterdisciplinare ,,Dumitru Staniloae” Prof.univ.dr. Anghelescu Gheorghe

In vederea cresterii vizibilitatii si prestigiului cercetarilor stiintifice din universitate au fost
sustinute revistele indexate BDI, evaluate anterior de CNCSIS 1n categoria B+ .

Tabelul 6. Reviste ale Universitatea VALAHIA din Targoviste recunoscute- Categoria B*

Nr. Cod . - . o
ort. | CNCSIS Titlul revistei web site Indexata in BDI
Annales D'universite Valahia htto://www.annalesfsu.ro/
1. 774 Targoviste, - ' ' http://journals.indexcopernicus.com
Section D'archeologie et d'historie
2 705 Annals. Food Science and http://www.afst.valahia.ro/ http://journals.indexcopernicus.com
Technology

3. 796 Journal Of Science and Arts WWW.J0sa.To http://journals.indexcopernicus.com
4. 830 Scientific Bulletin of Electrical www.buletinfie.ro http://journals.indexcopernicus.com
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http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccieeti
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccieeti
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=dcem
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscf
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscsmsa
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cscsmsa
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccgg
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=ccgg
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasm
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=sasmta
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=nanomateriale
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=cernm
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=bsia
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_uvt&nume=maxim_marturisitorul
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_cncsis&nume=paitcpcmi
http://www.valahia.ro/cgi-bin/index.cgi?language=ro&subcontent=centre_cncsis&nume=paitcpcmi

Engineering Faculty
5 793 Valahian JosutrS:ile(s)f Historical www.valahianjournal.info http://journals.indexcopernicus.com
Les Annales de l'universite
6. 765 Valahia de Ta_rgowste Section: http://www.annalesfse.ro/ http: //iournals.indexcopernicus.com
Sciences
Economique
7 341 Analele Unl\_/ersnatn_ Valahia din | http://agricultura.valahia.ro/ http://journals.indexcopernicus.com
Targoviste-Agricultura
8. 868 The Annals _of Valahia Umvt_arsny http://fsu.valahia.ro/annaleslett http://journals.indexcopernicus.com
of Targoviste, Letters Section re.htm

9 661 Valahia University Law Study www.analefsj.ro http://journals.indexcopernicus.com
Categoria B

Nr. Cod . - .

ort. CNCSIS Titlul revistei web site

The Scientific Bulletin of Valahia University e .
1 586 Materials and Mechanics http://fsim.valahia.ro/sbomm.html/
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http://journals.indexcopernicus.com/karta.php?action=masterlist&id=1740
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Anexa 6

RESPECTAREA ETICII ACTIVITATILOR DE CERCETARE

La nivelul Comisiei de etica a fost elaborat Regulamentul de organizare si functionare a
Comisiei de etica si aprobat de Senatul Universitatii Valahia din Targoviste.

Acesta este afisat pe site-ul Universitatii.

Pentru o mai buna comunicare, Comisia de etica beneficiaza si de o adresa personala de
e-mail (eticavalahia@valahia.ro).

In perioada ianuarie 2012 — decembrie 2012, au fost solutionate urmatoarele sesizari

Sesizare Actiuni intreprinse Rezultate/masuri
Sesizarea inreg. la Consiliul | A fost  solutionata  prin In urma analizei nu au fost
National de Etica (CNE) cu | Rapoartele membrilor | stabilite sanctiuni referitoare la

nr. 19382/29.11.2011, inreg. | Comisiei de analizd a | Incdlcarea eticii universitare i a
la Comisia de etica (CE) cu | sesizarii si aprobat prin | bunei conduite in cercetare.

nr. 20/16.01.2012, cu raspuns | Hotardrea Comisiei de eticda Rezultatele au fost
catre CNATDCU prin adresa | nr. 38/ 16.02.2012. comunicate catre conducerea
U.V.T. nr. 1373/22.02.2012 - institutiei prin adresa CE
privind  suspiciunea  de nr.39/16.02.2012 si de
plagiat; conducereca institutiei  catre

DGIS, in atentia CNATDCU
prin  adresa  U.V.T. nr.
1373/22.02.2012, ca urmare a
solicitarii din adresa DGIS,
inreg. la UVT cu nr
66/05.01.2012, pentru
transmiterea Hotararii Comisiei
de Etica in atentia CNATDCU
(Hotararea a fost transmisa
citre DGIS cu nr. UVT
1373/22.02.2012).

Sesizarea inregistratd la | Sesizarea nr. CE In urma analizei au fost
Registratura UVT cu nr. | 45/14.09.2012 a fost | stabilite sanctiuni referitoare la
6711/13.09.2012, finreg. la | solutionatd prin Raportul | incdlcarea eticii universitare si a
Comisia de etica cu nr. | Comisiei de analiza inreg. cu | bunei conduite in cercetare.

45/14.09.2012 —  privind | nr. 55/26.10.2012 si aprobat Rezultatele au fost
suspiciunea de plagiat prin Hotardrea Comisiei de | comunicate pentru informare si
etica nr. 2/27.10.2012. aplicare conducerii universitatii,

autorului  sesizdrii  (pentru
informare), cat si pe site-ul web
al universitatii la sectiunea
Comisiei de eticd (pentru

informare).

Pentru imbunatatirea
conduitei etice in cercetare si
garantarea originalitatii
lucrarilor stiintifice a  fost
transmisa Adresa nr.

62/09.11.2012 catre  Scoala



mailto:eticavalahia@valahia.ro

Doctorala de Stiinte Economice
si Umaniste. Ca wurmare a
acestei adrese a fost primit un
raspuns din  partea  Scolii
Doctorale de Stiinte Economice
si Umaniste, comunicat prin
Adresa nr. 2341/29.11.2012
prin care au fost transmise
masurile luate de CSUD pentru
garantarea originalitatii
lucrarilor stiintifice.

Sesizarea inreg. la Consiliul
National de Etica cu nr.

1031/11.10.2012, prin
notificarea CNE nr.
1128/21.11.2012, 1inreg. la

Comisia de etici a UVT cu
nr. 64/29.11.2012, ce
reitereaza capetele de
acuzare din sesizarea CNE
cunr. 19382/29.11.2011.

Sesizarea nr. CE
64/29.11.2012 (nr. CNE
1031/11.10.2012), transmisa
prin notificarea CNE nr.
1128/21.11.2012, ce
reitereaza capetele de
acuzare din sesizarea CNE
cu nr. 19382/29.11.2011 (
inreg. CE cu nr.
20/16.01.2012) a fost
solutionatd prin Rapoartele
membrilor ~ Comisiei  de
analizd a sesizarii 19382,
aprobate  prin  Hotararea
Comisiei de etica nr.
3/12.12.2012

In urma analizei nu au fost
stabilite sanctiuni referitoare la
incalcarea eticii universitare si a
bunei conduite in cercetare.

Rezultatele au fost
comunicate pentru informare
conducerii universitatii,

Consiliului National de Etica,
autorului sesizarii, cat si pe site-
ul web al universitatii la
sectiunea Comisiei de etica.

In perioada ianuarie 2012 — decembrie 2012 au fost transmise conducerii
universitatii raspunsuri privind notificarile primite de la Consiliul National de Etica:

- Notificarea DGIS nr.

68262/30.12.2011,

privind

sesizarea CNE nr.

19382/29.11.2011 (CE nr. 20/16.01.2012), cu mesajul ca se transmite HCE nr. CE 38/
16.02.2012, prin care a fost solutionata sesizarea mentionatd, in vederea comunicarii

acesteia catre DGIS,

39/16.02.2012, inreg. UVT nr.

1373/22.02.2012);

1364/22.02.2012;

in atentia CNATDCU (raspuns transmis prin adresa CE nr.
adresatd CNATDCU cu nr.

UVT

- Notificarea CNE nr. 1128/21.11.2012 (inreg. UVT 9331/27.11.2012), privind

sesizarea CNE nr. 1031/11.10.2012, cu mesajul ca sesizarea mentionatda ce are acelagi
continut §i acelagi autor cu cel al sesizarii CNE nr. 19382/29.11.2011(CE nr.
20/16.01.2012), a fost analizata si solutionatd prin HCE nr. 3/12.12.2012 si comunicata
autorului sesizdrii si pe site-ul web al UVT (raspuns transmis prin adresa CE nr.
70/17.12.2012, inreg. UVT nr. 9940/17.12.2012);

- Notificarea CNE nr. 1149/28.11.2012, (inreg. U.V.T. nr. 9331/27.11.2012),
privind sesizarea CNE nr. 1081/09.11.2012, cu mesajul ca sesizarea mentionatd are acelasi

continut §i acelasi autor cu cel al sesizarii inregistrata la Registratura UVT cu nr.
6711/13.09.2012, (CE nr.45/14.09.2012), sesizare ce a fost solutionatd si comunicatd de
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Comisia de eticd potrivit procedurilor legale in vigoare (raspuns prin adresa CE nr.
72/17.12.2012, inreg. UVT nr. 9939/17.12.2012);

- Notificarea CNE nr. 1173/05.12.2012, (inreg. U.V.T. cu nr. 9733/11.12.2012 si
CE nr. 67/12.12.2012), cu mesajul ca transmiterea dosarului de analiza catre CNESTDI este
necesara pentru solutionarea contestatiei nr. CNE 1125/21.11.2012, referitoare la Hotararea
Comisiei de etica cu nr.2/27.10.2012 si la Raportul de analiza al comisiei de experti numita
prin decizia nr. 1/15.10.2012 (raspuns transmis prin adresa CE nr. 73/17.12.2012, inreg. UVT
cu nr. 9941/17.12.2012).

In rapoartele anuale ale Comisiei de Etica universitard, elaborate in conformitate cu
prevederile Ordinului nr. 4492/2005, nu au fost semnalate alte aspecte de plagiat.
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Evolutia posturilor vacante pentru personalul didactic intre anii 2011-2013

Evolutia posturilor vacante in UVT

Anexa 7

Nr prof conf lect/s.l. asistent prep total
: Facultate/Departamentul O I o e B I T e T T s T OV o T s T T B s )
crt S Q| R|IQ|8|QR|IQ|Q| KRR KIQ| K| ]| K] |
11
Total 121 19| 27| 2| 28|25|54|61| 72|17|10| 12| 0| O| O] 8| 8| 136
1 | Stiinte Economice 5] 1 5/ 0 3/10| 8|13| 13| 3| 2| 4|, 0] 0| O] 16] 19 32
2 | Drept si Stiinte Social Politice 3| 2 3| 1| 10, 3| 15| 8| 18| 1| 0| O] O] O| O 20| 20 24
3 | Stiinte Umaniste 1] O 2| 0 7| 512 11| 10| 4| 4] 0] 0] O] O] 17| 22 17
Ingineria Mediului si Stiinta
4 | Alimentelor 0] O 1/ O 1| 4] 4] 3 2/ 0] 0] 0] O] O] O 4| 4 7
Teologie Ortodoxa si Stiintele
5 | Educatiei 1] 1 3] O 1] 1] 6| 3 6| 1] 3] 1| 0] 0] O 8| 8 11
Inginerie Electrica, Electronica si
6 | Tehnologia Informatiei 0] O 0] 1 3| 1| 4|, 6] 10| 2/ 0] 1), 0] O] O 719 12
7 | Stiinte si Arte 0] 1 2| 0| 2| 1| 0| 4, 7] 0] 0] 2] 0] O] O 0] 7 12
8 | Ingineria Materialelor si Mecanica 2] 1 2| 0 1] 0] 0] 1 2/ 0] 0] 0] O] O] O 2| 3 4
DPPD/Studii Economice si
9 | Administrative -2012 0] O o|f 0| O O] 5| 7| 4] 6| 0] 1| 0| O O] 11| 7 5
10 | DIDFC - 2012 0] O 0| 0| O O] O] 4/ 0] O] Of O] O] O] O 0] 4 0
11 | IOSUD/Scoala Doctorala 0] 11 9] O 0| 0] 0 O] 0] O] O] 3/ 0] 0] O 0] 11 12
12 | ICSTM - 2012 0| 2 0| 0| of 0] O] 2/ O O] 2| O] O] O O 0] 4 0




Anexa 8

CENTRALIZATORUL INSERTIEI ABSOLVENTILOR

PROMOTIA 2010
(I?lr; Facultate Nr. absolventi Absolventi angajati
' /Specializare
Licenta Master Nr. | Procent din care: in
(univ+pos) domeniul
studiat
nr. %
| | Facultatea de 421 370 | 453 57 354 78
Stiinte Economice 791
1 | Contabilitate si Informatica de 44 12 27 5 42
Gestiune ZI
2 | Finante si Banci ZI 87 32 37 24 75
3 | Marketing Z| 45 24 53 21 88
4 | Marketing ID 25 21 84 12 57
5| ECTS 63 22 35 20 91
6 | Management  ZlI 59 29 49 9 31
7 | Management ID 98 75 77 54 72
8 | Master Management Financiar 44 23 52 19 83
Bancar 2ani
9 | Master Managementul Organizatiei 81 62 77 54 87
2ani
10 | Master Managementul 15 11 73 10 91
Organizatiilor de Turism si Servicii
2ani
11 | Master Marketing 2ani 18 6 33 5 83
12 | Master Contabilitate 2 ani 68 31 46 27 87
13 | Master Postuniv. Managementul 32 20 63 18 90
Serviciilor Publice
14 | Master Postuniv.Politici si 66 52 79 48 92
Management in Educatie 1 an +
1.5ani
15 | Master Postuniv. 7 6 86 6 100
Management Bancar si in Asigurari
16 | Master Postuniv.Auditrul Financiar 11 7 64 6 86
Contabil
17 | Master Postuniv.Managementul 14 10 71 8 80
Proiectelor
18 | Master Postuniv. Expertiza 14 10 71 8 80
Contabila si Deontologie
Profesionala
Il | Facultatea de Drept si Stiinte Social 604 173 | 331 43 200 60
Politice 777
1 | Drept ZI 158 88 56 22 41
2 | Drept ID 12 12 100 9 75
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3 | Administratie Publica ZI 101 27 27 7 26
4 | Administratie Publica 1D 128 63 49 48 76
5 | Jurnalism ZI 53 19 36 15 79
6 | Pedagogia Invatamantului Primar si 51 19 37 18 95
Prescolar 3 ani
7 | Pedagogia Invatamantului Primar si 101 50 50 38 76
Prescolar 1 ani
8 | Master Dreptul Afacerilor 43 13 30 8 62
9 | Master Adm.Publica Europeana 65 23 35 11 48
Postuniv 1 an
10 | Master AdM.Publica Europeana 65 17 26 24 4
univ 2 ani
Il | Facultatea de Stiinte Umaniste 163 71 73 31 36 49
234
1 | Geografie ZI 33 6 18 2 33
2 | Istorie yA| 27 12 44 3 25
3 | Limba si Literatura Romana- 51 10 20 5 50
Limba si Literatura
Engleza/Franceza
4 | Educatie Fizica si Sportiva 52 25 50 15 58
5 | Master — Unitatea Istoriei Europene 18 2 11 1 50
6 | Master - Limba Cultura si 28 4 14 3 75
Civilizatie Romana ii Context
European
10 | Master univ.—Calitatea Mediului si 22 13 59 6 46
Fenomene Geografice de Risc
11 | Master univ. - Turism si Activitati 3 1 33 1 100
de Timp Liber
IV | Facultatea de Teologie 167 105 62 46 28 40 87
1 | Teologie Ortodoxa Pastorala 89 20 22 16 80
2 | Teologie Ortodoxa si Asistenta 16 6 38 4 67
Sociala
3 | Master - Doctrina Sociala si 18 9 50 9 100
Ecumenica a Bisericii in
Contemporaneitate
4 | Master Doctrina, Stiinta, Misiune 44 11 25 11 100
V | Facultatea de Stiinte si Arte 107 78 29 85 79 80 94
1 | Chimie 28 27 98 26 96
2 | Matematica Informatica 37 29 78 28 97
3 | Pedagogie Muzicala 13 5 38 5 100
4 | Master Metode Fizico-chimice de 29 24 83 21 88
Analiza pentru Controlul Calitatii
Vietii si Mediului
VI | Facultatea de Ingineria Mediului si 127 72| 125 63 52 42
Biotehnologii 199
1 | Ingineria si Protectia Mediului in 72 27 38 5 19
Agricultura ZI
3 | Tehnologia Prelucrarii Produselor 37 10 27 1 10

Agricole ZI
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4 | Montanologie ID 18 16 89 13 81
5 | Master Sisteme de Control si 50 50 100 27 54
Evaluare a Calitatii Mediului
6 | Master Controlul si Expertiza 22 22 100 6 27
Alimentelor
VII | Facultatea de Inginerie Electric 143 84 59 53 63
143
1 | Automatica si Informatica Aplicata 49 28 57 12 43
2 | Energetica Industriala 42 22 52 11 50
3 | Electronica Aplicata 24 14 58 12 86
4 | Tehnologii si Sisteme de 28 20 71 18 90
Telecomunicatii
VIl | Facultatea de Ingineria Materialelor 62 31 79 85 49 62
| | Mecatronica si Robotica 93
1 | Stiinta Materialelor 26 20 77 13 65
2 | Echipamente si Procese Industriale 36 28 78 19 68
3 | Master Materiale Avansate 14 14 100 6 43
4 | Echipamente si Instalatii Industriale 17 17 100 11 65
CENTRALIZATORUL INSERTIEI ABSOLVENTILOR
PROMOTIA 2011
('?Ir: Facultate Nr. absolventi Absolventi angajati
' /Specializare
Licenta Master Nr. | Procent din care: in
(univ+pos) domeniul
studiat
nr. %
| | Facultatea de 467 289 | 316 42 224 71
Stiinte Economice 756
1 | Contabilitate si Informatica de 63 9 14 8 89
Gestiune ZI
2 | Finante si Banci ZI 108 15 14 11 73
3 | Marketing ZI 34 11 32 4 36
4 | Marketing ID 27 22 81 14 64
5| ECTS 70 16 23 8 50
6 | Management  ZlI 61 18 30 11 61
7 | Management ID 103 80 78 52 65
8 | Master Management Financiar 73 42 58 37 88
Bancar 2ani
9 | Master Managementul Organizatiei 70 36 51 28 78
2ani
10 | Master Managementul 7 4 57 4 100
Organizatiilor de Turism si Servicii
2ani
11 | Master Marketing 2ani 17 9 53 4 44
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12 | Master Contabilitate 2 ani 71 33 46 28 85
13 | Master Managementul Informatiilor 40 13 33 8 62
2 ani
14 | Master Postuniv. Managementul 2 2 100 2 100
Serviciilor Publice
15 | Master Postuniv.Politici si 1+3 2 50 2 50
Management in Educatie 1 an +
1.5ani
16 | Master Postuniv. 1 1 100 1 100
Management Bancar si in Asigurari
17 | Master Postuniv.Auditrul 1 1 100 1 100
Entitatilor Publice si Private
18 | Master Postuniv.Marketing 3 2 66 1 50
International
Il | Facultatea de Drept si Stiinte Social 406 102 | 183 36 104 57
Politice 508
1 | Drept ZI 50 17 34 7 41
2 | Drept ID 31 9 29 3 33
3 | Administratie Publica ZI 49 4 8 1 1
4 | Administratie Publica 1D 25 14 56 6 43
5 | Jurnalism ZI 30 6 20 4 67
6 | Pedagogia Invatamantului Primar si 54 18 33 12 67
Prescolar 3 ani
7 | Pedagogia Invatamantului Primar si 167 60 36 42 70
Prescolar 1 ani
8 | Master Dreptul Afacerilor 23 10 43 3 30
9 | Master Adm.Publica Europeana 9 5 56 1 20
Postuniv 1 an
10 | Master AdM.Publica Europeana 70 40 57 25 63
univ 2 ani
Il | Facultatea de Stiinte Umaniste 212 102 | 121 39 56 46
314
1 | Geografie ZI 34 4 12 2 50
2 | Geografie 1D 6 3 50 1 33
3 | Istorie yA| 39 18 46 2 11
4 | Istorie — Arheologie 4 ani 1 1 100 1 100
5 | Limba si Literatura Romana- 51 14 27 4 29
Limba si Literatura
Engleza/Franceza
6 | Limba si Literatura Romana 1 1 100 1 100
7 | Educatie Fizica si Sportiva 80 25 31 13 52
8 | Master — Unitatea Istoriei Europene 23 13 57 5 38
2 ani
9 | Master - Limba si Literatura . 46 25 54 22 88
Perspective Teoretice si Didactice
10 | Master univ.—Calitatea Mediului si 24 13 54 3 23
Fenomene Geografice de Risc
11 | Master univ. - Turism si Activitati 9 4 44 2 50

de Timp Liber
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IV | Facultatea de Teologie 166 102 64 52 31 39 75
1 | Teologie Ortodoxa Pastorala 84 21 25 12 57
2 | Teologie Ortodoxa Sociala 18 4 22 2 50
3 | Master - Doctrina Sociala si 19 12 63 12 100

Ecumenica a Bisericii in
Contemporaneitate
4 | Master Doctrina, Stiinta, Misiune 45 15 33 13 87
V | Facultatea de Stiinte si Arte 82 63 19 59 72 53 90
1 | Fizica 8 4 50 3 75
2 | Matematica Informatica 12 10 83 9 90
3 | Pedagogie Muzicala 20 9 45 9 100
4 | Conservare si Restaurare 23 20 87 19 95
5 | Master Metode Fizico-chimice de 19 16 84 13 81
Analiza pentru Controlul Calitatii
Vietii si Mediului
VI | Facultatea de Ingineria Mediului si 128 109 | 125 53 70 56

Biotehnologii 237

1 | Ingineria si Protectia Mediului in 51 18 35 2 11
Agricultura ZI

3 | Tehnologia Prelucrarii Produselor 37 4 11 0 0
Agricole ZI

4 | Montanologie ZI 12 6 50 0 0

5 | Montanologie 1D 28 28 100 16 57

6 | Master Sisteme de Control si 64 24 38 17 71
Evaluare a Calitatii Mediului

7 | Master Controlul si Expertiza 45 45 100 35 78
Alimentelor

VIl | Facultatea de Inginerie Electric 171 166 | 226 67 167 74
337

1 | Automatica si Informatica Aplicata 42 29 69 17 59

2 | Energetica Industriala 34 20 59 16 80

3 | Electronica Aplicata 28 21 75 15 71

4 | Tehnologii si Sisteme de 49 26 53 23 88
Telecomunicatii

5 | Electrotehnica 18 10 56 8 80

6 | Master Sisteme si Echipamente 54 36 67 31 86
moderne in producerea si utilizarea
Energiei

7 | Master Sisteme Avansate de 83 59 71 44 75
Telecomunicatii Producerea si
Transmisia Informatiilor

8 | Master Automatica Avansata, 29 25 86 13 53
Productica si Inf. Industriala

VII | Facultatea de Ingineria Materialelor 47 42 59 66 46 78
| | Mecatronica si Robotica 89
1 | Stiinta Materialelor 17 8 47 7 88
2 | Echipamente si Procese Industriale 30 25 83 17 68
3 | Master Materiale Avansate 21 11 52 9 82
4 | Echipamente si Instalatii Industriale 21 15 71 13 87
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CENTRALIZATORUL INSERTIEI ABSOLVENTILOR

PROMOTIA 2012
(I?lr; Facultate Nr. absolventi Absolventi angajati
' /Specializare
Licenta Master Nr. | Procent din care: in
(univ+pos) domeniul
studiat
nr. %
| | Facultatea de 388 242 | 217 34 139 64
Stiinte Economice 630
1 | Contabilitate si Informatica de 44 6 14 5 83
Gestiune yA|
2 | Contabilitate si Informatica de 40 22 55 14 64
Gestiune ID
3 | Finante si Banci ZI 59 11 19 6 55
4 | Finante si Banci 1D 15 8 53 7 88
5 | Marketing ZI 25 6 24 5 83
6 | Marketing ID 11 6 55 3 50
7 | ECTS 59 16 27 10 63
8 | Management  ZI 47 9 19 7 78
9 | Management ID 88 22 25 11 50
10 | Master Management Financiar 44 23 52 19 83
Bancar
11 | Master Managementul Organizatiei 33 16 48 7 44
12 | Master Managementul 22 12 55 4 33
Organizatiilor de Turism si Servicii
13 | Master Marketing 19 6 32 4 67
14 | Master Contabilitate 44 17 39 8 47
15 | Master Managementul Informatiilor 19 13 68 12 92
16 | Master gestiune si Consultanta 11 5 45 3 60
Fiscala
17 | Master Managementul 25 13 52 12 92
Organizatiilor Educationale
18 | Master Auditul Entitatilor Publice 25 6 24 2 33
si Private
Il | Facultatea de Drept si Stiinte Social 380 114 | 192 39 131 68
Politice 494
1 | Drept ZI 77 15 19 3 20
2 | Drept ID 44 29 66 3 10
3 | Administratie Publica ZI 50 11 22 2 18
4 | Administratie Publica ID 59 34 58 30 88
5 | Jurnalism ZI 26 11 42 7 64
6 | Pedagogia Invatamantului Primar si 90 26 29 25 96
Prescolar 3 ani
7 | Pedagogia Invatamantului Primar si 34 20 59 20 100
Prescolar 1 ani
8 | Master Dreptul Afacerilor 17 4 24 4 100
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9 | Master Relatii si Comunicare in 31 15 48 15 100
Administratia Publica
10 | Master AdM.Publica Europeana 45 15 33 12 80
univ 2 ani
11 | Master Stiinte Penale, Cariera 21 12 57 10 83
Judiciara
Il | Facultatea de Stiinte Umaniste 163 73 99 42 55 56
236
1 | Geografie ZI 20 9 45 2 22
2 | Istorie Z| 33 11 33 3 27
3 | Limba si Literatura Romana- 41 16 39 11 69
Limba si Literatura
Engleza/Franceza
4 | Educatie Fizica si Sportiva 69 15 22 5 33
5 | Master — Unitatea Istoriei Europene 15 9 60 2 22
2 ani
6 | Master - Limba si Literatura . 41 27 66 23 85
Perspective Teoretice si Didactice
7 | Master univ. - Turism si Activitati 17 12 71 9 75
de Timp Liber
IV | Facultatea de Teologie 160 118 42 42 26 31 74
1 | Teologie Ortodoxa Pastorala ZI 80 14 18 10 71
2 | Teologie Ortodoxa Pastorala FR 19 6 32 4 67
3 | Teologie Ortodoxa Sociala ~ ZI 19 4 21 4 100
4 | Master - Doctrina Sociala si 13 4 31 4 100
Ecumenica a Bisericii in
Contemporaneitate
5 | Master Doctrina, Stiinta, Misiune 29 14 48 9 64
V | Facultatea de Stiinte si Arte 131 70 61 90 69 82 91
1 | Chimie 11 7 64 4 57
2 | Matematica Informatica 24 12 50 11 92
3 | Pedagogie Muzicala 16 7 44 6 86
4 | Conservare si Restaurare 19 10 53 9 90
5 | Master Metode Fizico-chimice de 21 20 95 18 90
Analiza pentru Controlul Calitatii
Vietii si Mediului
6 | Master Matematica Didactica 32 32 100 32 100
7 | Master Reciclarea Deseurilor si 8 2 25 2 100
Metode de Expertizare a
Materialelor Biodegradabile
VI | Facultatea de Ingineria Mediului si 149 75| 138 62 70 51
Stiinta Alimentelor 224
1 | Ingineria si Protectia Mediului in 54 12 22 1 8
Agricultura ZlI
3 | Tehnologia Prelucrarii Produselor 38 11 29 0 0
Agricole ZI
4 | Montanologie ZI 19 6 32 0 0
5 | Montanologie ID 38 38 100 16 42
6 | Master Sisteme de Control si 47 45 96 38 84
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Evaluare a Calitatii Mediului

7 | Master Controlul si Expertiza 28 16 57 15 94
Alimentelor
VIl | Facultatea de Inginerie Electric 132 85| 122 56 95 78
217
1 | Automatica si Informatica Aplicata 28 11 39 10 91
2 | Energetica Industriala 21 12 57 10 83
3 | Electronica Aplicata 21 10 48 4 40
4 | Tehnologii si Sisteme de 41 18 44 16 89
Telecomunicatii
5 | Electrotehnica 21 9 43 6 67
6 | Master Sisteme si Echipamente 15 8 53 7 88
Moderne in Producerea si
Utilizarea Energiei
7 | Master Sisteme Avansate de 32 24 75 17 71
Telecomunicatii Prelucrarea si
Transmisia Informatiilor
8 | Master Automatica Avansata, 20 17 85 14 82
Productica si Informatica
Industriala
9 | Master Auditul Sistemelor 18 13 72 11 85
Energetice
VIl | Facultatea de Ingineria Materialelor 52 39 61 67 36 59
I | Mecatronica si Robotica 91
1 | Stiinta Materialelor 22 13 59 8 64
2 | Echipamente si Procese Industriale 30 20 67 12 60
3 | Master Materiale Avansate 22 14 64 7 50
4 | Echipamente si Instalatii pentru 17 14 82 9 64

Industria Materialelor de
Constructii
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