T~ MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
/& 5, UNIVERSITATEA ,.VALAHIA” DIN TARGOVISTE
Ci i Str. Aleea Sinaia, Nr. 13, 130004, Targoviste, Roménia
% ?-"' Tel- +AONASINAINT Fav: +AND4A5017AG)

Nr. /

APROBAT
R

Conf. univ. dr. ing. Ioan C

RAPORT ANUAL
PRIVIND EVALUAREA INCIDENTELOR DE INTEGRITATE
025

I. Context si documente de referinta

Prezentul raport a fost intocmit in acord cu prevederile Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-
2025 si cu dispozitiile incidente din Hotararea Guvernului nr. 599/2018pentru aprobarea Metodologiei
de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice'.

Metodologia de evaluare a incidentelor de integritate este corelatd cu Metodologia standard de
evaluare a riscurilor de coruptie, indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de
coruptie si cu cei de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie. Metodologia
raspunde obiectivului de imbunatatire a capacitatii de gestionare a esecului de management prin
corelarea instrumentelor care au impact asupra identificarii timpurii a riscurilor si vulnerabilitatilor
institutionale din Strategia nationald anticoruptie.

Identificarea si evaluarea corespunzatoare a incidentelor de integritate la nivelul Universitatii
Valahia din Targoviste s-a realizat tindnd cont de definitia data in actele normative evocate, potrvit
céreia incident de integritate este “unul dintre urmétoarele evenimente privind situatia unui angajat al
unei autoritdti sau institutii publice (...) sau al unei structuri din cadrul acestora: incetarea disciplinara a
raporturilor de munca sau de serviciu, ca urmare a savarsirii unei abateri de la normele deontologice sau

! Hotarérea Guvernului nr. 1.269 din 17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si
a documentelor aferente acesteia a fost publicatd in M. Of. nr. 1218 din 22 decembrie 2021. Metodologia de evaluare a
incidentelor de integritate n cadrul autorititilor si institutiilor publice centrale, act normativ publicat in M. Of. nr. 751 din
30 august 2018.



de la alte prevederi similare menite s protejeze integritatea functiei publice, inclusiv cele stabilite prin
legislatie secundara si tertiard, pentru care este prevdzutd aceastd sanctiune; trimiterea in judecatd sau
condamnarea pentru savarsirea unei infractiuni de coruptie sau a unei fapte legate de nerespectarea
definitiva a unui act de constatare emis de citre Agentia Nationala de Integritate, referitor la incélcarea
obligatiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de interese sau regimul incompatibilitatilor”
(art. 2, lit. b din Metodologia de evaluare a incidentelor de integritate).

Fatd de cerintele legale continute in actele normative evocate si potrivit Planul de integritate
stabilit — doc. nr. 10544/16.12.2024 (OS 1.1. Implementarea mdsurilor de integritate la nivelul
universitdatii, Masura 5 - Identificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de integritate,
precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control urmare producerii acestora), in anul 20235,
la nivelul Universitatii Valahia din Targoviste NU au fost inregistrate incidente de integritate si, pe cale
de consecintd, NU s-au impus sanctiuni.

II. Incidente de integritate

lNr. “-“al de incidente de integritate T
Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte
prevederi similare menite sa protejeze integritatea functiei 0
publice

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de
Tipul de fapte nerespectarea regimului interdictiilor, incompatibilitétilor, 0
conflictului de interese sau declararii averilor

Nr. de incélcari ale obligatiilor legale privind averile

nejustificate, conflictul de interese sau regimul 0
incompatibilitatilor
Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de 0
integritate
Functiile persoanelor care au ﬁ\lr. de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere ” 0
savarsit incidentele de integritate ||Nr. de fapte savérsite de persoane cu functii de executie 0
Nr. de sanctiuni disciplinare 0
Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni administrative 0
Nr. de sanctiuni penale 0

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare NA




IT1. Misuri de prevenire si/sau control

Nr masuri propuse: - ]
Descrierea masurilor Stadiul implementarii
Nu este cazul Nu este cazul

Corelat cu componentele de eticd si deontologie universitard, in Universitatea Valahia din
Targoviste existd mecanisme de preventie, la nivelul managementului universitar existdnd preocupare
constantd pentru mentinerea sub control a vulnerabilitdtilor potentiale si, implicit, pentru
preintdmpinarea producerii unui/unor incident/e de integritate.

Prezentul raport respecta formatul previdzut de Metodologia de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice (Anexa nr. 6).

Raportul vizeaza perioada de raportare 01 ianuarie — 31 decembrie 2025.

Responsabil implementare
metodologie de evaluare a incidentelor de integritate,
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