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CAPITOLUL |

Cadrul general de organizare a C.A.D.P.

Art. 1

Activitatea de analiza socio-psiho-pedagogica si de dezvoltare profesionalda a
personalului didactic universitar din cadrul Universitatii "Valahia" din Targoviste este
coordonata de Centrul de Analizad si Dezvoltare Pedagogica (C.A.D.P.) care

functioneaza in cadrul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic
(DPPD).

Art. 2

Centrul de Analiza si Dezvoltare Pedagogica (C.A.D.P.) se organizeaza in baza
Hotararii Senatului Universitatii nr. 1 din 12.01.2011 si functioneaza pe baza
prezentului Regulament, in care sunt prevazute obiectivele, activitatile si structura
organizatorica.

Art. 3

C.AD.P. este o structura cu atributii specifice in coordonarea si promovarea
activitatilor de analizéd socio-psiho-pedagogica si de dezvoltare profesionala a
personalului didactic universitar, din cadrul Universitatii "Valahia" din Targoviste.

Art. 4

Misiunea C.A.D.P. se integreaza mecanismelor si procedurilor de evaluare si
asigurare a calitatii la nivel institutional si vizeaza asigurarea managementului calitatii
educatiei in Universitate.

Art. 5

Obiectivele C.A.D.P. sunt urmatoarele:

*» Elaborarea si implementarea unor programe de formare continud si de
dezvoltare a competentelor pedagogice ale cadrelor didactice din fnvatamantul
universitar si postuniversitar;

* Promovarea tehnologiilor didactice inovatoare si eficiente; orientarea cadrelor
didactice universitare Tn utilizarea noilor strategii didactice, in raport cu dinamica
educationalg;

*» Cultivarea interesului pentru permanenta pregatire si autoperfectionare a
cadrelor didactice in domeniul stiintelor educatiei;

» Asigurarea unor oportunitati de dezvoltare profesionala continud a cadrelor
didactice universitare, prin organizarea de programe/sesiuni de formare, conferinte,
seminarii, simpozioane, dezbateri pe teme de psihopedagogie si didactica a
specialitatii, workshopuri etc.;

» Colaborarea cu facultatile si departamentele din Universitatea "Valahia" din
Targoviste, precum si cu alte organisme similare din tara si din strdinatate, pentru
dezvoltarea de noi programe de formare continua;

*» Colaborarea cu cadrele didactice, cu studentii, cu absolventii universitatii si cu
angajatorii din sfera educationald, in perspectiva formarii/dezvoltarii competentelor
necesare pentru asigurarea unei insertii si dezvoltarii profesionale optime.
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CAPITOLUL II

Activitatile C.A.D.P.

Art. 6

Pentru realizarea obiectivelor propuse, C.A.D.P. desfagoara urmatoarele activitati:

» Organizarea consultarilor periodice cu cadrele didactice pentru stabilirea
prioritatilor de formare continua psihopedagogica si metodica;

* |dentificarea nevoilor de formare si dezvoltare profesionala ale personalului
didactic, in scopul cresterii calitatii procesului educational (analiza si sinteza
informatiilor, identificarea necesitatilor de formare ale personalului didactic etc.);

*» Planificarea si organizarea activitatilor de dezvoltare continud a competentelor
psihopedagogice si metodice ale cadrelor didactice: programe/sesiuni de formare,
conferinte, seminarii, simpozioane, in colaborare cu facultatile si departamentele din
cadrul universitatii;

» Proiectarea si desfasurarea unor activitati de diagnoza a nevoilor de formare si
dezvoltare a competentelor psihopedagogice si metodice;

» Elaborarea si derularea unor programe de formare psihopegagogica si
metodica;

» Realizarea, in colaborare cu Biroul Evaluarea si Asigurarea Calitatii din UVT, a
unor proceduri $i instrumente privind proiectarea curriculara,

»  Asigurarea suportului necesar comisiilor de specialitate din Universitate, pentru
elaborarea metodologiilor si regulamentelor care vizeaza aspectele pedagogice ale
activitatii personalului didactic si a studentilor;

» Publicarea unor ghiduri de bune practici in domeniul formarii si dezvoltarii
competentelor psihopedagogice ale cadrelor didactice universitare;

»  Publicarea de buletine stiintifice/ informative ale C.A.D.P., in format electronic;

» Realizarea unei sectiuni dedicate activitatii C.A.D.P. pe site-ul web al DPPD .

CAPITOLUL 1l
Structura organizatorica si functionala a C.A.D.P.

Art. 7

C.A.D.P. se organizeaza si functioneaza ca o echipa de specialisti (experti)
formata din cadre didactice titulare ale Universitatii "Valahia" din Targoviste care sunt
specialisti in stiintele educatiei sau in didactica specialitatii.

Activitatea CADP este coordonata de Directorul D.P.P.D, sau de cétre un alt membru
al Centrului, prin decizie interna.

CADP dispune si de un secretar, cu norma de baza in D.P.P.D, care gestioneaza
activitatile si documentele Centrului.

Art. 8

In functie de specificul activitatii, se pot organiza colective de specialitate, in scopul
realizarii unor actiuni sau programe specifice.
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CAPITOLUL IV

Dispozitii finale

Art. 9
Regulamentul de organizare si functionare este aprobat de Senat, la propunerea
DPPD.

Art. 10

Facultatile si departamentele au responsabilitatea de a pune la dispozitia C.A.D.P.
informatiile si materialele necesare indeplinirii atributiilor ce i revin si de a sprijini
desfasurarea actiunilor organizate de acesta.

Art. 11
C.A.D.P. isi desfasoara activitatea in sediul DPPD.

Art. 12

Prezentul Regulament poate fi completat cu alte dispozitii legale in vigoare.
Prezentul regulament a fost avizat Tn Sedinta Consiliului de Administratie din data de
23.05.2016 si aprobat in Sedinta Senatului Universitar din data de 27.05.2016.
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