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CAPITOLUL I. 

DISPOZIȚII GENERALE

Art. 1. Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor face parte din structura Universității „Valahia” din Târgoviște (UVT), căreia i se subordonează din punct de didactic, administrativ și economic.
Art. 2. Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor este integrată în sistemul național de învățământ superior și funcționează în baza prevederilor Constituției României, a Legii Învățământului Superior nr. 199/2023, a Cartei universitare a Universității „Valahia” din Targoviște, precum a legilor, hotărârilor guvernamentale și a ordinelor ministeriale cu privire la învățământul superior din România. 
Art. 3. Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor a fost înfiinţată în baza Hotărârii Guvernului nr.30/ iunie 1998, este integrată în reţeaua facultăţilor tehnice de stat din România, cu activitate didactică și de cercetare în domeniile Ingineria Mediului, Agronomie, Ingineria Produselor Alimentare și Inginerie Chimică, participând la asigurarea continuităţii şi dezvoltării învăţământului superior tehnic românesc.
Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor are în structura sa două departamente: Departamentul de Ingineria Mediului și Departamentul de Ingineria Produselor Alimentare. 

Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor, înfiinţată în baza Hotărârii Guvernului nr.30/ iunie 1998 sub denumirea de Facultatea de Ingineria Mediului şi Biotehnologii, redenumită în baza Hotărârii Senatului nr.111 C9 din 22 iunie 2012, este integrată în reţeaua facultăţilor tehnice de stat din România, cu activitate didactică și de cercetare în domeniile Ingineria Mediului, Agronomie, Ingineria Produselor Alimentare și Inginerie Chimică, participând la asigurarea continuităţii şi dezvoltării învăţământului superior tehnic românesc.

Art. 4. Identitatea facultății este definită prin:
· denumire: Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor (Faculty of Environmental Engineering and Food Science);
· sediu: Aleea Sinaia, nr.13, cod 130004, Târgoviște, Dâmbovița, România;
· email: fimsa@valahia.ro
· web: https://fimsa.valahia.ro/ 

Art. 5. Misiunea Facultăţii de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor este:
(1) didactică şi de cercetare ştiinţifică, concretizată prin: organizarea programelor de studii de licenţă și masterat în scopul formării de specialişti cu studii superioare, de înaltă calificare; activități de cercetare științifică fundamentală și aplicativă, dezvoltare, inovare și transfer tehnologic, creație individuală și colectivă în domeniul Științe Inginerești, precum și valorificarea și diseminarea rezultatelor acestora.
(2) socială şi culturală, concretizată prin implicarea activă în dezvoltarea locală, regională, naţională şi europeană sustenabilă din punct de vedere social, economic şi cultural şi prin promovarea valorilor culturale universale, în acord cu exigenţele unei societăţi bazate pe cunoaştere.
Art. 6. Strategia şi modalităţile de realizare a misiunii sale sunt detaliate în Planul Strategic al Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor, propus de decan şi aprobat de Consiliul facultății.

Art. 7. (1) Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor furnizează programe de educaţie şi cercetare pentru nivelurile licenţă şi masterat în domeniile Științelor Inginerești.
(2) În cadrul programelor de studii de licenţă, funcţionează specializările:

· Ingineria și Protecția Mediului în Agricultură (cursuri de zi, 4 ani, 240 ECTS);
· Montanologie (cursuri de zi, 4 ani, 240 ECTS); 

· Tehnologia Prelucrării Produselor Agricole (cursuri de zi, 4 ani, 240 ECTS); 

· Controlul și Securitatea Produselor Alimentare (cursuri de zi, 4 ani, 240 ECTS).
(3) În cadrul programelor de studii de masterat, funcţionează specializările:

· Sisteme de Control și Evaluare a Calității Mediului (cursuri de zi, 2 ani, 120 ECTS)/ domeniul Ingineria Mediului;

· Controlul și Expertiza Alimentelor (cursuri de zi, 2 ani, 120 ECTS)/ domeniul Ingineria Produselor Alimentare.
Procesul de învățământ se desfășoară conform prevederilor Legii Învățământului Superior nr. 199/2023, Cartei universitare, standardelor specifice pe domenii fundamentale și celorlalte reglementări în vigoare, adoptate Ia nivel național și/sau Ia nivelul universității. Admiterea se desfășoară pe domenii și programe de studii universitare, respectându-se dispozițiile Legii Învățământului Superior, Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii în instituțiile de învățământ superior de stat și propriilor regulamente ale universității.

Art. 8. În cadrul Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor planurile de învăţământ se elaborează la nivelul celor două departamente în acord cu standardele ARACIS și sunt corelate cu cele ale altor facultăţi de profil din ţară, precum şi în acord cu resursele umane şi profesionale proprii.
CAPITOLUL II. 
CONDUCEREA ACADEMICĂ A  
FACULTĂȚII DE INGINERIA MEDIULUI ȘI ȘTIINȚA ALIMENTELOR
Art. 9. (1) Structurile de conducere din Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor sunt următoarele:

· Consiliul facultății, reprezentat de Decan;
· Consiliul departamentului, reprezentat de Directorul de departament.

(2) Funcțiile de conducere din Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor sunt următoarele:
· Decanul și Prodecanul;

· Directorii de departamente.

Consiliul facultății

Art. 10. Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor este condusă de Consiliul facultăţii prin decan, care este reprezentantul acesteia.

Art. 11. (1) Consiliul facultăţii este organul de conducere al facultăţii în toate chestiunile legate de activitatea didactică, economică, administrativă în limitele competențelor prevăzute prin lege și detaliate prin Carta universității. În acţiunile sale, Consiliul este reprezentat de către decan.

(2) Consiliul facultăţii are un număr impar de membrii, fiind format din maximum 75% reprezentanți ai cadrelor didactice și de cercetare titulare din facultate și din minimum 25% reprezentanți ai studenților din facultate. 
(3) Au dreptul de a alege membrii Consiliului facultății în calitate de reprezentanți ai cadrelor didactice și de cercetare titulare cu respectarea prevederilor privind reprezentativitatea departamentelor didactice (raportul este 1/3, conform statelor de funcții ale departamentelor). Au dreptul de a alege reprezentanții studenților din Consiliul facultății, studenții facultății respective, cu respectarea prevederilor legale privind reprezentativitatea.
(4) Alegerea membrilor Consiliului facultății se face prin vot universal, direct și secret al cadrelor didactice și de cercetare titulare din facultate, respectiv al studenților facultății.

(5) Decanul nu are drept de vot în ședința Consiliului facultății dacă nu are calitatea de membru ales în această structură.

(6) Ședințele Consiliului facultății se pot desfășura și în format on-line. 

Art. 12. Consiliul facultății reprezintă organismul decizional și deliberativ al facultății și are următoarele atribuții:

1. aprobă, la propunerea decanului, structura, organizarea și funcționarea facultății;

2. stabilește misiunea și obiectivele facultății și ale departamentelor;

3. aprobă planul de dezvoltare strategic și planul operațional al facultății;

4. aprobă programele de studii coordonate de facultate;

5. controlează activitatea decanului și aprobă rapoartele acestuia privind starea generală a facultății, asigurarea calității și respectarea eticii universitare la nivelul facultății;
6. aprobă programele disciplinelor de studii;
7. aprobă regulamentele departamentelor și ale centrelor de cercetare;
8. aprobă modalitatea de utilizare a veniturilor atrase de facultate;
9. întocmește regulamentul propriu de finalizare a studiilor în baza regulamentului aprobat de Senatul universitar și a metodologiei cadru stabilite prin ordin al ministrului de resort;
10. aprobă rapoartele de autoevaluare întocmite de Comisia de evaluare și asigurare a calității în vederea evaluării academice și a acreditării programelor de studii;
11. avizează și propune spre aprobare componența comisiilor de finalizare a studiilor și a celor de ocupare a posturilor didactice de la nivelul facultății;
12. stabilește comisia de evaluare a îndeplinirii criteriilor suplimentare ale universității și a standardelor minimale prevăzute de lege pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare;
13. stabilește și propune spre aprobare criteriile suplimentare pentru scoaterea la concurs a posturilor/funcțiilor didactice și de cercetare, cu respectarea criteriilor și standardelor de management stabilite la nivelul universității;
14. evaluează periodic activitatea didactică și de cercetare la nivelul facultății și stabilește măsurile ce se impun;
15. propune spre aprobare acordul de colaborare cu instituții din țară și străinătate;
16. avizează scoaterea la concurs a posturilor didactice și de cercetare în baza propunerilor primite de la departamente;
17. avizează rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare de la nivelul facultății în baza analizei conformității procedurilor de concurs cu dispozițiile legale;
18. avizează și propune spre aprobare statele de funcțiuni și de personal didactic elaborate de departamente;
19. avizează și propune spre aprobare lista personalului didactic asociat;
20. avizează și propune spre aprobare, la solicitarea departamentelor, acordarea titlului de Profesor Emerit, Honorificus și Honoris Causa;
21. validează concursurile pentru obținerea gradației de merit;
22. avizează și propune spre aprobare la solicitarea departamentelor acordarea de recompense pentru personalul didactic și de cercetare din facultate;
23. validează rezultatele alegerilor la nivelul departamentelor;
24. aprobă cererile individuale și validează situația școlară a studenților care participă în cadrul programului Erasmus + sau echivalent;
25. validează componența comisiei privind asigurarea calității din cadrul facultății;
26. aprobă organizarea de manifestări în interesul comunității academice la nivel de facultate;
27. îndeplinește alte atribuții, aprobate de Senatul universitar, în conformitate cu legislația în vigoare.

Art. 13. Pentru lămurirea unor chestiuni care privesc bunul mers al facultăţii, Consiliul poate invita la şedinţele sale şi alte persoane din afara instituţiei.
Decanul

Art. 14. (1) Decanul reprezintă facultatea și răspunde de managementul și conducerea facultății. Decanul este selectat prin concurs public pentru un mandat de 5 ani.
(2) Mandatul de decan începe din momentul emiterii deciziei Rectorului, ca urmare a validării concursului de selecție de către Senatul universitar.

(3) Decanul conduce ședințele Consiliului facultății.

(4) Decanul prezintă anual Consiliului facultății un raport privind starea facultății.

(5) În exercitarea atribuțiilor sale, decanul aplică hotărârile Rectorului, Consiliului de administrație, Senatului universitar și ale Consiliului facultății. 

Art. 15. (1) Atribuțiile Decanului sunt:
a) convoacă și coordonează Consiliul facultății;

b) coordonează și controlează funcționarea structurilor subordonate;

c) întocmește planul strategic și planul operațional al facultății;

d) propune consiliului facultății o strategie de dezvoltare a acesteia;
e) elaborează regulamentul de organizare și funcționare a facultății;

f) prezintă anual Consiliului facultății un raport privind starea acesteia;

g) coordonează, împreună cu Consiliul facultății întocmirea planurilor de învățământ la toate programele de studii organizate în facultate;

h) coordonează activitatea programelor de studii de la nivelul facultății;

i) coordonează procesul de elaborare a statelor de funcții de la nivelul facultății;

j) coordonează evaluarea personalului didactic, de cercetare din facultate;

k) evaluează anual activitatea personalului didactic auxiliar din subordine;

l) întocmește fișa postului pentru personalul din subordine;

m) coordonează activitatea prodecanilor și a directorilor de departamente;

n) prezidează comisia de evaluare și asigurare a calității din facultate;

o) aprobă în vederea transmiterii către Consiliul de Administrație lista posturilor didactice avizate de Consiliul facultății în vederea ocupării prin concurs;

p) asigură respectarea eticii universitare, a disciplinei instituționale și a legalității la nivelul facultății;

q) propune sancțiuni aplicabile personalului didactic și de cercetare și celui didactic auxiliar;

r) propune și avizează încadrarea și eliberarea din funcție a personalului didactic și administrativ al facultății;

s) propune, atunci când este cazul, revocarea persoanelor alese în funcții de conducere subordonate cu respectarea art. 54 din Carta universității;

t) semnează actele de studii emise la nivelul facultății;

u) răspunde la petițiile, cererile, solicitările, care îi sunt adresate;

v) anulează rezultatele unui examen sau ale unei evaluări atunci când se dovedește că acestea au fost obținute în mod fraudulos sau cu încălcarea prevederilor regulamentelor, sau, după caz, a hotărârilor consiliului facultății, dispunând dacă este cazul, reorganizarea examenului sau a evaluării;

w) îndeplinește alte atribuții în conformitate cu legislația în vigoare;
x) răspunde în faţa rectorului de îndeplinirea sarcinilor aferente funcţiei sale.
(2) În exercitarea atribuțiilor sale, decanul se consultă cu prodecanul și cu directorii de departament.

(3) Decanul poate delega oricare din atribuțiile sale prodecanului, iar în perioada în care, din motive întemeiate, lipsește, îl desemnează înlocuitor pe prodecan. În cazul în care prodecanul lipsește în aceeași perioadă cu decanul, decanul poate să desemneze înlocuitor pe unul dintre directorii de departament.
Prodecanul

Art. 16. (1) Reprezintă funcția de conducere la nivelul facultății fiind desemnat, în acest scop de către decan.
(2) Durata mandatului de prodecan este de 5 ani și începe din momentul emiterii deciziei rectorului ca urmare a validării propunerii decanului de către Senatul universitar.

(3) Prodecanul răspunde pentru activitatea desfășurată în fața Consiliului facultății și a decanului.
(4) Prodecanul poate fi revocat din funcție de către Rector prin decizie, la propunerea Decanului, în urma consultării Senatului universitar. În această situație, Rectorul desemnează prin decizie un Prodecan interimar, care îndeplinește atribuțiile din fișa postului, până la numirea unui nou Prodecan, conform Cartei universitare.

Art. 17. (1) Atribuțiile prodecanului sunt:

1. sprijină şi asistă în exerciţiul prerogativelor sale pe decan, potrivit reglementărilor Legii Învățământului Superior nr. 199/2023 și Cartei Universităţii;

2. sprijină şi asistă decanul în activitatea de conducere curentă a Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor şi în politicile de dezvoltare a acesteia;

3. îşi exercită atribuţiile de conducere pe domenii specifice din activitatea Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor care sunt decise de Consiliul facultății și care sunt stabilite de către decan prin fișa postului;

4. poate suplini decanul, cu avizul acestuia, în raporturile cu conducerea UVT, cu alte facultăţi, instituţii sau organisme și poate semna acte curente;
5. coordonează activitatea administrativă, realizează legătura cu departamentele din cadrul Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor.

Consiliul departamentului
Art. 18. Departamentul este unitatea academică de bază a Universităţii, care reuneşte şi gestionează unul sau mai multe domenii de studii sau programe de studii şi răspunde de funcţionarea lor. În cadrul Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor funcţionează două departamente: Departamentul de Ingineria Mediului și Departamentul de Ingineria Produselor Alimentare.
Art. 19. Directorul de departament realizează managementul și conducerea operativă a departamentului. În exercitarea acestei funcții, el este ajutat de Consiliul departamentului.

Art. 20. (1) Consiliile departamentelor facultății sunt compuse dintr-un număr impar de membrii (3 sau 5), din rândul cadrelor didactice și de cercetare titulare, după cum urmează: 
(a) pentru departamentele cu un număr de titulari mai mic de 15, numărul membrilor consiliului este de 3;

(b) pentru departamentele cu un număr de titulari mai mare sau egal cu 15, numărul membrilor consiliului este de 5.

(2) Directorul de departament este membru al Consiliului departamentului.

(3) Alegerea membrilor Consiliului departamentului se face prin vot universal, direct și secret al cadrele didactice și de cercetare titulare din departament, cu respectarea prevederilor privind reprezentativitatea.

(4) Asigură suport directorului de departament în realizarea managementului și conducerii operative a departamentului.

(5) Avizează angajarea specialiștilor cu valoare științifică și profesională recunoscută în domeniu, din țară sau din străinătate, care nu dețin diploma de doctor, în calitate de cadre didactice asociate invitate (conform LÎS 199/2023, art. 202, alin. 8).
Directorul de departament

Art. 21. (1) Directorul de Departament este ales prin vot universal, direct și secret al tuturor cadrelor didactice și de cercetare titulare din departamentul respectiv.
(2) Au dreptul de a fi alese, în calitate de Director de departament, cadrele didactice și de cercetare titulare din departamentul respectiv.

(3) Directorul de departament este validat de către Consiliul facultății și ulterior de către Senatul universitar cu majoritate simplă. Durata mandatului de director de departament este de 5 ani și începe din momentul validării de către structurile amintite.

Art. 22. Directorul de departament se subordonează decanului și are următoarele atribuții:

a) răspunde de elaborarea planurilor de învățământ din cadrul departamentului;

b) răspunde de întocmirea statelor de funcțiuni din departament;

c) răspunde de managementul cercetării și al calității și de managementul financiar al departamentului;

d) repartizează disciplinele didactice disponibile pe cadre didactice, cu consultarea titularilor de disciplină;

e) propune, cu consultarea titularilor de disciplină, cadre didactice asociate și invitate;

f) propune și promovează programe și acțiuni de colaborare academică internațională și internă în urma consultării titularilor de disciplină;

g) urmărește, verifică și aprobă utilizarea fondurilor extrabugetare în concordanță cu destinația declarată a acestora și cu interesele departamentului;

h) evaluează calitatea activității didactice și științifice a personalului academic;

i) răspunde de selecția, angajarea, evaluarea periodică, formarea, motivarea, și încetarea relațiilor contractuale de muncă ale personalului din departament;

j) răspunde de asigurarea procesului de învățământ cu materiale didactice;

k) propune acordarea de recompense personalului didactic și de cercetare din departament;

l) avizează personalul didactic asociat și cererile de acordare a titlului de profesor emerit;
m) avizează propunerile departamentului privind scoaterea la concurs a posturilor didactice și de cercetare;

n) avizează propunerile departamentului privind componența comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare;

o) coordonează organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare de la nivelul departamentului;

p) asigură respectarea eticii universitare, disciplinei instituționale și legalității la nivelul departamentului;

q) îndeplinește alte atribuții în conformitate cu legislația și reglementările în vigoare.

r) răspunde pentru activitatea sa, în faţa Consiliului departamentului, Decanului şi a Consiliului facultăţii, a Senatului și a Rectorului.
CAPITOLUL III. 
PERSONALUL DIDACTIC ŞI DE CERCETARE DIN
FACULTATEA DE INGINERIA MEDIULUI ȘI ȘTIINȚA ALIMENTELOR
Art. 23. Posturile didactice se ocupă numai prin concurs, care are caracter deschis, la concurs având dreptul de a se prezenta orice persoană care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea Învățământului Superior nr.199/2023, Carta Universităţii, Ministerul Educaţiei și Cercetării precum și alte reglementări în vigoare.
Art. 24. Menţinerea pe un post didactic este condiţionată de îndeplinirea responsabilităţilor didactice şi ştiinţifice specifice postului.

Art. 25. (1) În cadrul Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor activitatea didactică şi educaţională se îmbină cu cea de cercetare ştiinţifică în domeniile: Ingineria Mediului, Agronomie, Ingineria Produselor Alimentare și Inginerie Chimică.
(2) Activitatea de cercetare ştiinţifică se concretizată în:  proiecte de cercetare, în publicarea de cărţi, studii şi articole.
CAPITOLUL IV. 

SERVICIUL SECRETARIAT DIN
FACULTATEA DE INGINERIA MEDIULUI ȘI ȘTIINȚA ALIMENTELOR

Art. 26. Personalul secretariatului Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor este angajat prin concurs, în concordanţă cu condiţiile şi cerinţele fiecărui post în parte, conform legislaţiei în vigoare.
Art. 27. Secretariatul Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor este subordonat direct decanului facultăţii. 

Art. 28. Secretariatul Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor are următoarele atribuţii:

1. coordonează şi asigură respectarea prevederilor legale în activitatea secretariatului;
2. desfășoară activitatea de secretariat la nivelul facultății;
3. asigură decanului, prodecanului şi membrilor Consiliului facultăţii documentele și datele necesare luării deciziilor/hotărârilor;
4. participă la ședințele Consiliului facultăţii şi întocmeşte procesul verbal al şedinţei;
5. primește actele/documentele provenite din afara facultăţii;
6. reprezintă facultatea în relațiile cu serviciile administrative ale UVT sau cu alte instituții pe linie de secretariat.

CAPITOLUL V. 

STUDENŢII DIN FACULTATEA DE INGINERIA MEDIULUI 
ȘI ȘTIINȚA ALIMENTELOR
Art. 29. (1) Admiterea la Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor se desfăşoară conform Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea concursului de admitere în UVT. Se vor respecta reglementările Ministerului Educaţiei și Cercetării.
(2) Fiecare student admis la programul de studii din Facultatea de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor va încheia un contract de studii care va consemna toate informaţiile referitoare la disciplinele studiate, drepturile şi obligaţiile părţilor, precum şi anumite prevederi contractuale actualizate periodic în funcţie de evoluţia şi dezvoltarea programelor academice, în condiţiile legislaţiei în vigoare la data respectivă. 

Art. 30. În conformitate cu Legea Învățământului Superior nr. 199/2023, cu Ordinul ME nr. 4394/2024 privind aprobarea Codului drepturilor și obligațiilor studentului și Carta Universității „Valahia” din Târgoviște, ca membru al comunității academice, studentul beneficiază de drepturi și obligații înscrise în Regulamentul privind activitatea profesională a studenților (R.A.P.S.) – nivel licență și master – Reg. 02.
CAPITOLUL VI. 

DISPOZIŢII FINALE
Art. 31. Decanul, prodecanul și directorii de departament vor lua măsurile necesare, pentru ca întregul personal al facultății să cunoască și să respecte prevederile prezentului regulament.

Art. 32. Atribuțiile salariațiilor Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor sunt cuprinse în fișele de post avizate de către Directorul de departament și Decan.

Art. 33. Conducerea Facultății de Ingineria Mediului și Știința Alimentelor va lua măsurile necesare ca întregul personal al acesteia să cunoască și să respecte prevederile prezentului regulament.

Art. 34. Prezentul regulament se completează de drept cu actele normative în vigoare. Orice modificare și completare a prezentului regulament se aprobă de către Consiliul facultății.
Art. 35. Prezentul regulament a fost avizat de către Consiliul de Administrație al Universității „Valahia” din Târgoviște în data de ....., a fost aprobat prin Hotărârea Senatului nr. ... din ........... și intră în vigoare de la data aprobării.
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