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CAPITOLUL L. DISPOZITII GENERALE

Art.1. (1) Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte, denumit in
continuare Serviciul, este o structurd organizatoricd functionald in cadrul Universitatii
»Valahia” din Térgoviste, fara personalitate juridica, organizatd in subordinea Directorului
Economic si Gestiunea resurselor, potrivit organigramei aprobate prin HSU nr. 8E din data de
30 mai 2024.

(2) Serviciul isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare, ale Cartei universitare, ale prezentului regulament, precum si ale celorlalte acte
normative si reglementiri interne aplicabile.

(3) Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte isi destdsoara activitatea
in sediul Universitatii ,,Valahia” din Targoviste, precum si in alte locatii ale institutiei, in functie
de necesitatile operationale.

Art.2. Regulamentul de organizare si functionare descrie organizarea si conducerea
serviciului, activitatile, obiectivitatea, realitatea, legalitatea, responsabilitatea actiunilor,
drepturile si libertatea de a asigura deplina neutralitate fata de orice ingerintd sau interes, in
cadrul Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte.

Art.3. Serviciul are ca obiect de activitate:

(1) In domeniul tehnologiei informatiei

a) administrarea, exploatarea si dezvoltarea sistemelor informatice si de comunicatii ale
universitatii;

b) asigurarea suportului tehnic pentru utilizatorii echipamentelor informatice si aplicatiilor
utilizate in institutie;

c) implementarea si gestionarea proiectelor de digitalizare si informatizare;

d) dezvoltarea si mentenanta aplicatiilor software si a platformelor electronice institutionale;

€) asigurarea securitatii informatice si protectiei datelor in domeniul de competenta;

f) participarea la elaborarea si implementarea strategiilor privind digitalizarea si infrastructura
IT;

g) fundamentarea necesarului de echipamente hardware, software si servicii IT, in corelare cu
nevoile institutionale;

h) colaborarea cu structurile interne si externe in domeniul tehnologiei informatiei, digitalizarii
si proiectelor.

(2) In domeniul digitalizarii

a) dezvoltarea si implementarea proceselor de digitalizare a activitatilor academice si
administrative;

b) elaborarea si implementarea solutiilor digitale pentru optimizarea fluxurilor de lucru;

c¢) sprijinirea utilizérii serviciilor electronice si a platformelor digitale la nivelul universititii;

d) contributia la modernizarea proceselor institutionale prin integrarea tehnologiilor digitale;

€) participarea la elaborarea strategiilor de digitalizare la nivel institutional.

(3) In domeniul proiectelor
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a) identificarea oportunititilor de finantare din fonduri externe si informarea structurilor
universitatii;

b) sprijinirea procesului de initiere, elaborare si depunere a proiectelor finantate din fonduri
externe;

c) asigurarea implementdrii §i monitorizarii proiectelor finantate din fonduri externe aflate la
nivelul universitatii, in conformitate cu cerintele finantatorilor;

d) sprijinirea procesului de raportare si monitorizare a proiectelor;

e) colaborarea cu autoritatile de management si cu alte entitdti implicate in derularea
proiectelor;

f) gestionarea documentatiei aferente proiectelor si asigurarea respectdrii cerintelor
procedurale.

Art.4. (1) Scopul Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte il constituie
asigurarea suportului tehnologic necesar desfasurarii, in conditii de eficienta, securitate si
continuitate, a activitatilor academice si administrative ale universititii, dezvoltarea si
implementarea proceselor de digitalizare la nivel institutional, precum si coordonarea,
sprijinirea si monitorizarea procesului de initiere, elaborare si implementare a proiectelor
finantate din fonduri interne, fonduri externe nerambursabile si alte surse legal constituite.

(2) In realizarea acestui scop, Serviciul urméreste:
a) administrarea si dezvoltarea infrastructurii informatice, necesare functiondrii optime a
sistemelor si aplicatiilor utilizate in cadrul universititii;
b) asigurarea functionarii, integritatii si securititii sistemelor informatice si a datelor
gestionate;
¢) sustinerea procesului decizional prin dezvoltarea si utilizarea sistemelor informatice;
d) dezvoltarea si implementarea proceselor de digitalizare a activitatilor academice si

administrative, In vederea cresterii eficientei si accesibilititii serviciilor;

e) identificarea oportunitatilor de finantare si sprijinirea structurilor universititii in elaborarea
si depunerea proiectelor finantate din fonduri interne si externe (inclusiv fonduri europene
nerambursabile);

f) coordonarea, dupa caz, a procesului de pregitire, depunere si implementare a proiectelor
institutionale;

g) monitorizarea stadiului de implementare a proiectelor si asigurarea raportarii conform
cerintelor finantatorilor;

h) contributia la cresterea capacitatii institutionale de atragere a finantarilor prin proiecte;

i) asigurarea conformitatii activitdtilor din domeniul IT&C si al proiectelor cu legislatia in
vigoare si cu reglementarile interne incidente.

Art.S. Prezentul regulament se aplicd in cadrul Serviciului Tehnologia Informatiei,
Digitalizare si Proiecte si reglementeazi modul de organizare si functionare al serviciului. El
trebuie interpretat si aplicat in concordanti cu legislatia, politicile si regulamentele
institutionale §i se completeaza cu actele normative aferente activitatilor specifice.
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CAPITOLUL II. DOCUMENTE DE REFERINTA

Art.8. Prezentul regulament este elaborat in conformitate cu prevederile legislative
aplicabile:

® Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior;

= Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Jegea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificérile si completarile ulterioare;

" Legea nr. 43/2024 pentru aprobarea masurilor privind consolidarea capacitatii
institutionale si implementarea componentei ,, Transformare digitald” din Planul
National de Redresare si Rezilientd;

= Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

= Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
functiilor publice si utilizarea mijloacelor electronice in administratia publica, cu
modificarile si completarile ulterioare;

»  Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

= Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii
private in sectorul comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile ulterioare;

® Legea nr. 58/2023 privind securitatea si apararea ciberneticd a Romaniei, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative;

® Legea nr. 16/1996 arhivelor nationale (*republicata*), cu modificarile si completarile
ulterioare;

® Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau
institutiilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

" Q.U.G nr. 89/2022 privind infiintarea, administrarea si dezvoltarea infrastructurilor si
serviciilor informatice de tip cloud utilizate de autoritatile si institutiile publice, cu
modificarile si completirile ulterioare:

" O.U.G. nr. 30/2022 privind consolidarea capacititii administrative in domeniul
digitalizarii si implementarea investitiilor din PNRR

* O.U.G. nr. 155/2024 privind instituirea unui cadru pentru securitatea ciberneticd a
retelelor si sistemelor informatice din spatiul cibernetic national civil, cu modificarile
si completérile ulterioare;

* O.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020, cu modificarile si completirile ulterioare;

" O.U.G. nr 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificarile si completirile ulterioare;

" Q.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale gi
utilizarea acestora pentru obiectivul convergenti, cu modificirile si completirile
ulterioare;
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gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare $i
rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de
redresare si rezilientd necesar Romadniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta, cu
modificédrile si completarile ulterioare.

H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

H.G. nr. 831/2022 pentru aprobareca Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

H.G. nr. 9372016 pentru aprobareca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

H.G.nr.218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

O.D.N.S.C. nr. 3/2025 pentru aprobarea Normelor de aplicare a dispozitiilor privind
supravegherea, verificarea si controlul respectarii prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 155/2024 privind instituirea unui cadru pentru securitatea cibernetica a
retelelor si sistemelor informatice din spatiul cibernetic national civil si a Metodologiei
de prioritizare pe baza de risc a activitatilor de supraveghere, verificare si control;
O.M.E.N nr. 5133/1997 privind actualizarea instructiunilor aprobate prin Ordinul
ministrului invatdmantului nr. 39/1970 si a Circularei nr. 40.045/1974, date in aplicarea
Legii nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea
in legéturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor
publice;

O.M.FP. 2861/2009 pentru aprobare Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

OM.EP. nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

O.M.FP. nr. 2008/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor art. 284 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice;

Ordinul Ministerului Afacerilor Interne nr.151/2023 pentru aprobarca Normelor

metodologice privind aplicarea unor dispozitii ale Legii Arhivelor Nationale nr.
16/1996;
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implementarea, configurarea si actualizarea aplicatiilor informatice si a platformelor
institutionale, inclusiv a celor de tip eLearning si a sistemelor de videoconferinta;
asigurarea suportului tehnic de specialitate pentru utilizatorii sistemelor informatice si ai
serviciilor digitale;

monitorizarea functionarii infrastructurii IT si interventia operativa pentru remedierea
disfunctionalitatilor;

implementarea mésurilor de securitate informatica si protectie a datelor, in conformitate cu
legislatia aplicabili;

administrarea si dezvoltarea bazelor de date si a sistemelor informatice institutionale;
asigurarea accesului utilizatorilor la resurse si servicii IT&C pentru prelucrarea si
comunicarea informatiilor;

participarea la analiza necesarului de echipamente si produse software si la fundamentarea
achizitiilor in domeniul IT;

dezvoltarea si implementarea proceselor de digitalizare a activitatilor academice si
administrative, inclusiv gestionarea si actualizarea platformelor digitale institutionale;
identificarea oportunitatilor de finantare si sprijinirea structurilor universititii in elaborarea
s1 depunerea proiectelor finantate din fonduri externe;

asigurarea, dupd caz, a coordondrii, implementarii si monitorizirii proiectelor finantate din
fonduri externe, in conformitate cu cerintele finantatorilor;

monitorizarea stadiului de implementare a proiectelor si sprijinirea procesului de raportare;
colaborarea cu structurile interne si externe implicate in derularea activititilor si
proiectelor;

contributia la imbunatatirea continua a activitdtilor din domeniul 1T, digitalizarii si
proiectelor;

asigurarea respectarii procedurilor interne si a reglementarilor legale aplicabile in domeniul
de activitate.

CAPITOLUL IV. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 9. Structura oranizatorica:
(1) Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte este organizat ca

structurd functionald in cadrul Directiei Economice si Gestiunca Resurselor, conform
organigramei aprobate la nivelul universitatii.

(2) Structura organizatorica a Servieinlui STIDP este dimensionata in functie de

volumul si complexitatea activitatilor desfisurate si este compusi din personal de specialitate
in domeniile tehnologiei informatiei, digitalizarii si gestionarii proiectelor:

a) referent;

b) secretar;

¢) inginer;

d) informatician;

¢) laborant;

f) administrator financiar.

(3) Serviciul este condus de un sef serviciu, care isi desfisoard activitatea in

conformitate cu prevederile legale si reglementirile interne aplicabile.
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(4) In cadrul Servieinlui STIDP, activititile sunt organizate pe urmatoarele domenii
functionale:

a) Domeniul tehnologiei informatiei

i. administrarea infrastructurii IT si a sistemelor informatice;

ii. asigurarea functionirii si securitatii echipamentelor si retelelor;

iii. suport tehnic pentru utilizatori.

b) Domeniul digitalizirii

i. dezvoltarea si implementarea proceselor de digitalizare;

ii. gestionarea si dezvoltarea solutiilor digitale institutionale;

iii. optimizarea fluxurilor de lucru prin utilizarea tehnologiilor digitale.

¢) Domeniul proiectelor

i. identificarea oportunitatilor de finantare;

ii. sprijinirea elaborarii si depunerii proiectelor;

iii. implementarea si monitorizarea proiectelor finantate din fonduri externe.

(5) In functie de necesitatile institutionale si de resursele disponibile, structura
Serviciului poate include compartimente sau echipe de lucru distincte, organizate pe domeniile
prevazute la alin. (4), aprobate prin decizie a conducerii universitatii.

(6) Atributiile personalului din cadrul Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare
si Proiecte se stabilesc prin fisa postului, in concordanta cu atributiile Serviciului si cu legislatia
in vigoare.

(7) Fisa postului reprezinta anexa la contractul individual de munca. Fisa postului poate
fi reactualizatd ori de céte ori intervin modificari in structura atributiilor ce trebuie indeplinite
sau in structura personalului.

(8) Angajarea de personal se face in conditiile legii, in functie de specificul postului.

(9) In exercitarea atributiilor sale, Serviciul asiguri respectarea prevederilor legale
privind securitatea ciberneticd, protectia datelor cu caracter personal, confidentialitatea
informatiilor si utilizarea resurselor informatice ale universitatii.

(10) Personalul Serviciului are obligatia de a pastra confidentialitatea datelor si
informatiilor la care are acces in exercitarea atributiilor de serviciu, in conditiile legii si ale
reglementdrilor interne aplicabile.

(11) Serviciul poate constitui echipe de lucru, grupuri tehnice sau colective temporare
pentru implementarea proiectelor, dezvoltarea sistemelor informatice sau realizarea
activitatilor specifice de digitalizare.

(12) In vederea asigurarii continuitatii activitafii, conducerea Serviciului stabileste
masuri privind gestionarea incidentelor IT, backup-ul datelor, recuperarea informatiilor si
mentinerea functiondrii infrastructurii informatice.

(13)In domeniul proiectelor, Serviciul poate acorda consultantd structurilor
universitare privind elaborarea, implementarea si raportarea proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile.

(14) Activitatea Serviciului se desfigoara pe baza planurilor operationale, a obiectivelor
institutionale si a indicatorilor de performanti stabiliti la nivelul universittii.

(15) Evaluarea activitatii personalului din cadrul Serviciului se realizeazd in
conformitate cu legislatia aplicabila, regulamentele interne si criteriile de performanta stabilite
la nivel institutional.

F 422.2014.Ed.3 Document public




Cod document

A REGULAMENT DE ORGANIZARE SI REG 01 - STIDP
/g % FUNCTIONARE A SERVICIULUI TEUNOLOGIA oo T1575
\U INFORMATIEIL DIGITALIZARE SI PROIECTE 5
Xt o ’ ata 27.05.2026
Editie/Revizie | 1/012345
DIRECTIA
ECONOMICA SI GESTIUNEA
RESURSELOR
v
SERVICIUL TEHNOLOGIA
INFORMATIEI, DIGITALIZARE $I
PROIECTE
SEF SERVICIU
Administrator
Referent : o
Secretar Inginer Informatician Laborant financiar

Fig.1 - Organigrama STIDP! (extras din organigrama institutiei)

Art.10. Activitatile specifice derulate in cadrul Serviciului sunt guvernate de
urmitoarele principiile generale:

a)

b)

d)

Principiul competentei- potrivit caruia persoanele care ocupa functii in cadrul
Serviciului trebuie sd detind si si confirme cunostintele si aptitudinile necesare
exercitdrii atributiilor specifice domeniilor tehnologiei informatiei, digitalizarii si
gestiondrii proiectelor; competenta se dobandeste prin pregitire si formare continui
si se verificd prin evaluarea performantelor, examen sau concurs.

Principiul competitiei- potrivit ciruia confirmarea cunostintelor si aptitudinilor
necesare exercitdrii unei functii se face prin concurs sau examen. Se aplica in
practicd, in procesul de recrutare si selectie, respectiv de promovare si daci este
nevoie, in unele cazuri de mobilitate.

Principiul egalitatii de sanse — potrivit caruia este recunoscutd vocatia la carierd
a oricarel persoane care indeplineste conditiile stabilite potrivit legii. Principiul se
aplicd in procesele de recrutare si selectie, mobilitate, promovare, formare continua.
Principiul profesionalismului — potrivit caruia exercitarea unei functii se face prin
indeplinirea in mod eficient a atributiilor care implica exercitarea prerogativelor de
putere publicd, in limitele previazute de dispozitiile legale care reglementeaza
atributiile respective. Activitatile de stabilire a criteriilor de selectie si promovare,
examen sau concurs de recrutare si promovare, de formare continui si de evaluare
a performantelor sunt menite si vegheze asupra indeplinirii acestui principiu.
Principiul motivirii — potrivit caruia, in vederea dezvoltarii carierei angajatilor, se
identifica si se aplica, in conditiile legii, instrumente de motivare financiari si non-
financiari si se sprijina initiativele privind dezvoltarea profesionald individuald a
acestora. Principiul se aplica in practicad prin evaluarea performantelor si stabilirea

' Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte
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prin salarizare.

f) Principiul transparentei — potrivit caruia Serviciul Tehnologia Informatiei,
Digitalizare si Proiecte are obligatia de a pune la dispozitie tuturor celor interesati
informatiile de interes public atét cele referitoare la achizitiile derulate cét si cele
referitoare la carierd. Aplicarea in practicd se realizeaza prin publicarea pe pagina
web a institutiei a informatiilor conform standardului de publicare si normelor
legale precum si prin informarea tuturor salariatilor din subordine asupra
selectie.

g) Principiul echitatii interne si externe — potrivit céruia se asigura un tratament
corect tuturor salariatilor in ceea ce priveste corelarea drepturilor salariale cu munca
depusa si complexitatea acesteia.

h) Principiul digitalizirii si inovarii — potrivit ciruia Serviciul promoveaza utilizarea
tehnologiilor digitale si a solutiilor inovative In vederea imbunatitirii proceselor
institutionale si a serviciilor oferite;

i) Principiul securititii informatiei — potrivit ciruia se asigura protectia datelor si a
sistemelor informatice impotriva riscurilor si vulnerabilitatilor;

j) Principiul orientarii citre utilizator si beneficiari — potrivit ciruia serviciile IT,
solutiile digitale si activitatile de proiect sunt dezvoltate in functie de nevoile
utilizatorilor si ale beneficiarilor;

K) Principiul eficientei si al performantei — potrivit caruia activititile Serviciului
sunt orientate spre obtinerea unor rezultate masurabile si utilizarea optimi a
resurselor;

) Principiul conformititii si trasabilitatii — potrivit caruia toate activititile, in
special cele aferente proiectelor si proceselor digitalizate, sunt desfisurate cu
respectarea reglementarilor legale si permit urmarirea si verificarea acestora.

CAPITOLUL V. SFERA RELATIONARA

Art. 11. Relatii ierarhice:

(1) Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte este o structurd
administrativd care se subordoneazi in mod direct Directorului Directiec Economice si
Gestiunea Resurselor.

(2) Personalul din cadrul Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte se
subordoneaza Sefului de serviciu.

Art. 12. Relatii functionale

Personalul din cadrul Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte
colaboreazd pentru indeplinirea atributiilor specifice, in concordantd cu functiile si
responsabilitdtile stabilite. Fiecare angajat are atributii si responsabilititi clar definite,
asigurdnd functionarea eficienta a activitatilor din domeniul IT, digitalizarii si proiectelor.
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Art. 13. Relatii de colaborare

(1) Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte, prin personalul angajat,
are relatii de colaborare cu toate structurile universitatii, precum si cu structurile din entititile
subordonate acesteia.

(2) Salariatii din cadrul Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte
colaboreaza cu ntreg personalul universititii prin schimb de informatii, resurse, competente si
sprijin reciproc, combinidndu-si eforturile in vederea dezvoltdrii si utilizarii sistemelor
informatice, implementdrii proceselor de digitalizare si realizérii proiectelor institutionale.

(3) Aceste relatii sunt fundamentate pe comunicare eficientd, incredere si un
angajament reciproc pentru indeplinirea obiectivelor strategice ale Universitatii ,,Valahia” din
Targoviste.

Art. 14. Relatii externe
(1) Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte reprezinta universitatea,
in limitele competentelor delegate de conducerea ierarhicd, in relatiile cu institutii si organisme
din domeniul tehnologiei informatiei, digitalizdrii si gestiondrii proiectelor, precum si cu
autoritéti publice, furnizori si parteneri institutionali.
(2) Pentru Indeplinirea atributiilor sale, Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare
si Proiecte colaboreaza cu:
a) autoritdti si institutii publice, pentru asigurarea conformititii cu reglementarile
aplicabile in domeniul IT, digitalizirii si proiectelor;;
b) organisme si entitati implicate in gestionarea si finantarea proiectelor, inclusiv autoritati
de management si alte structuri relevante, pentru implementarea si monitorizarea proiectelor;
¢) furnizori de produse si servicii IT, pentru asigurarea functionarii infrastructurii
informatice si a solutiilor digitale;
d) instituii de invatimAnt si organizatii partenere, pentru schimb de bune practici,
dezvoltarea proiectelor i implementarea solutiilor digitale;
e) organe de control si audit, pentru punerea la dispozitie a documentelor si informatiilor
necesare verificarii activitatilor desfasurate.

CAPITOLUL VI. ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

6.1. ATRIBUTII GENERALE

Art. 15. Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte reprezintd structura
organizatoricd din cadrul Universitatii ,,Valahia” din Targoviste in care sunt organizate si
coordonate activitatile specifice domeniului tehnologiei informatiei, digitalizirii si gestionarii
proiectelor institutionale, asigurdnd administrarea si functionarea infrastructurii IT&C,
dezvoltarea si implementarea proceselor de digitalizare, precum si sprijinirea elaboririi,
implementdrii si monitorizarii proiectelor finantate din fonduri externe sau din alte surse legal
constituite, structura aflatd in directa subordonare a Directorului Economic.

Art. 16. In conformitate cu prevederile legale in vigoare, principalele atributii ale
Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte sunt urmitoarele:
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g)
h)
i)
)

(1) In domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor
asigura functionarea, administrarea si dezvoltarea infrastructurii IT&C la nivelul
universitatii,
faciliteaza accesul liber si nediscriminatoriu al utilizatorilor la retelele de date si resursele
IT;
monitorizeaza, verifica si remediaza disfunctionalitatile tehnice ale retelelor si sistemelor
informatice;
instaleaza, configureaza si securizeazi serverele si echipamentele din infrastructura IT;
administreaza serviciile IT oferite utilizatorilor, inclusiv servicii de posta electronica, web,
transfer de date si alte servicii informatice;
administreaza si dezvoltd platformele informatice institutionale, inclusiv platformele
cLearning si sistemele de videoconferinta;
asigurd suportul tehnic pentru utilizatorii sistemelor informatice;
realizeazi interventiile de prim nivel asupra echipamentelor IT si gestioneazi relatia cu
furnizorii de mentenanti;
administreaza bazele de date si sistemele informatice institutionale;
asigurd implementarea masurilor tehnice si organizatorice de securitate informatica si
protectie a datelor;
realizeaza analiza riscurilor pentru sistemele informatice si actualizeazi documentatiile
aferente;
elaboreazi proceduri si metodologii pentru utilizarea serviciilor IT;
efectueaza studii, analize si propuneri privind dezvoltarea si modernizarea infrastructurii
IT;
participd la fundamentarea necesarului de echipamente si solutii software.
avizeaza din punct de vedere tehnic, in cadrul procedurilor de achizitie pentru tehnica de
calcul, produse software, solutiile propuse in scopul integrrii lor in infrastructura existenti
a universitatii.

(2) In domeniul digitalizarii
dezvoltd si implementeazd procese de digitalizare a activititilor academice si
administrative;
administreazd si actualizeaza site-ul oficial al institutiei si alte platforme digitale;
dezvoltd si optimizeaza fluxurile de lucru prin utilizarea solutiilor digitale;
promoveaza utilizarea serviciilor digitale la nivelul universitatii;
asigurd integrarea si interoperabilitatea sistemelor informatice si digitale;
contribuie la dezvoltarea serviciilor electronice destinate studentilor si personalului
universitatii;
participd la elaborarea strategiilor de digitalizare si la implementarea acestora;
sprijind procesul de modernizare institutionala prin utilizarea tehnologiilor digitale;
contribuie la dezvoltarea si implementarea aplicatiilor informatice pentru activitati
didactice si administrative.

(3) Atributii ce vizeazd activitatea privind proiectele:
identificd oportunitati de finantare din fonduri externe pentru proiectele universitatii;
informeaza structurile universitdtii asupra apelurilor de proiecte si programelor de
finantare;
ofera sprijin metodologic si tehnic in elaborarea si depunerea proiectelor;
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d) participd la elaborarea documentatiei pentru proiecte si la pregatirea aplicatiilor de

finantare;

e) asigura sprijin tehnic pentru implementarea proiectelor finantate;

f) monitorizeaza stadiul de implementare a proiectelor si realizeazd rapoarte pentru
conducerea universitatii;

1) participa la instruiri, seminarii si sesiuni de informare privind programele de finantare;

g) sprijind procesul de raportare tehnica si financiara citre finantatorsi;
h) identificd nevoile de suport ale managerilor de proiect si contribuie la Tmbunitétirea
j) mentine relatii cu autorititi de management, institutii publice, organizatii si parteneri pentru

implementarii proiectelor;

derularea protectelor;

m) sprijina elaborarea strategiilor institutionale privind accesarea fondurilor externe;

k) gestioneazd documentatia aferentd proiectelor si asigura trasabilitatea acesteia;
) analizeaza sustenabilitatea proiectelor si solicitda informatii relevante echipelor de
n) contribuie la cresterea capacitatii institutionale de atragere si gestionare a proiectelor.

implementare;

6.2. ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU
Art. 17. Atributiile sefului de serviciu sunt urmatoarele:
a) analizeaza indeplinirea sarcinilor, coordonarea, planificarea si stabilirea masurilor
organizatorice si tehnice necesare desfisurarii activitatilor;
b) raspunde de evaluarea periodica (lunard, semestriald, anuala sau ori de céte ori este necesar)
a activitatii serviciului, a modului de realizare a obiectivelor si stabilirea misurilor pentru
eficientizarea activitatii;
c) raspunde de identificarea principalelor directii de dezvoltare in domeniul IT&C,
digitalizarii si proiectelor si propune strategii de dezvoltare la nivel institutional;
d) stabileste, impreund cu seful ierarhic superior, planul de activititi al serviciului, il

monitorizeaza si asigura realizarea acestuia;

e) propune politica de personal a serviciului, stabileste atributiile personalului, indicatorii de
f) rdspunde de elaborarea si actualizarea procedurilor operationale specifice domeniilor de

performanta si evalueaza performanta angajatilor;

activitate ale serviciului;
g) face propuneri privind perfectionarea profesionald a personalului din subordine;. (8)

asigurd coordonarea activitatilor din domeniul tehnologiei informatiei, digitalizarii si

gestiondrii proiectelor, in concordantd cu obiectivele institutionale;
h) urméreste implementarea si dezvoltarea proceselor de digitalizare la nivelul universitatii;
1) coordoneaza activitatea de implementare si monitorizare a proiectelor finantate din fonduri

externe, in conformitate cu cerintele finantatorilor;
J) asigurd respectarea legislatiei aplicabile in domeniul IT, digitalizarii, protectiei datelor si

k) raspunde de organizarea si functionarea sistemului de control intern managerial la nivelul

gestiondrii proiectelor;
serviciului, in conformitate cu OSGG nr. 600/2018;
1) monitorizeazi riscurile aferente activititilor serviciului si dispune masuri pentru prevenirea

sl gestionarea acestora;
m) asigura gestionarea eficienta a resurselor umane, materiale si financiare alocate serviciului;
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n) coordoneazd activitatea de elaborare a documentatiilor tehnice si de specialitate in
domeniul IT si digitalizare;

0) reprezintd serviciul In relatiile interne si externe, in limitele competentelor delegate de
conducerea universitatii;

p) avizeazd documentele si lucrarile elaborate de personalul din subordine;

q) raspunde de implementarea masurilor dispuse de conducerea universitatii si de organele de
control/audit;

r) urmdreste indeplinirea indicatorilor de performanta stabiliti pentru serviciu;

s) asigurd comunicarea eficientd cu celelalte structuri ale universitatii si cu partenerii externi;

t) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea universititii, in limitele
competentelor legale.

6.3. RESPONSABILITATILE SEFULUI DE SERVICIU

Art. 18. Seful Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte raspunde de:
(1) Responsabilitati generale
a) organizarea, coordonarea si controlul activitatii serviciului, in vederea realizirii obiectivelor
stabilite;
b) utilizarea eficienta si legala a resurselor umane, materiale si financiare alocate serviciului;
¢) respectarea legislatiei in vigoare si a reglementarilor interne aplicabile domeniilor de
activitate;
d) indeplinirea atributiilor stabilite prin ROF, fisa postului si dispozitiile conducerii
universitatii.
(2) Responsabilititi in domeniul IT si digitalizare
a) functionarea in conditii de siguranta, continuitate si eficienta a infrastructurii IT&C;
b) implementarea si dezvoltarea proceselor de digitalizare la nivel institutional;
¢) securitatea informatiilor, a sistemelor informatice si a datelor gestionate;
d) respectarea normelor privind protectia datelor si securitatea cibernetica;
¢) dezvoltarea si modernizarea sistemelor informatice si a serviciilor digitale.
(3) Responsabilititi in domeniul proiectelor
a) implementarea si monitorizarea proiectelor finantate din fonduri externe, in conformitate
cu cerintele finantatorilor;
b) respectarea termenelor, indicatorilor si obligatiilor asumate prin proiecte;
¢) corectitudinea si completitudinea raportarilor privind stadiul proiectelor;
d) asigurarea trasabilitatii documentelor si activitatilor aferente proiectelor.
(4) Responsabilitati privind controlul intern si managementul riscurilor
a) implementarea i functionarea sistemului de control intern managerial la nivelul
serviciului;
b) identificarea, evaluarea si gestionarea riscurilor aferente activitdtilor serviciului;
¢) aplicarea masurilor dispuse de conducerea universititii si de organele de control/audit.
(5) Responsabilititi fata de personal
a) repartizarea sarcinilor $i monitorizarea activitatii personalului din subordine;
b) evaluarea performantei profesionale a personalului;
¢) asigurarea unui climat organizational corespunzitor;
d) sprijinirea dezvoltarii profesionale a angajatilor.
(6) Responsabilititi de reprezentare si comunicare
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a) reprezentarea serviciului in relatiile interne si externe, in limitele competentelor stabilite;
b) asigurarea comunicarii eficiente cu celelalte structuri ale universitatii;
c) transmiterea corectd si la timp a informatiilor cétre conducerea universitétii.

6.4. RASPUNDERI

Art. 19,

()Personalul angajat in cadrul Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte
rdspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice domeniilor de activitate, respectiv
tehnologia informatiei si comunicatiilor, digitalizare si gestionarea proiectelor.

(2) Personalul angajat raspunde de respectarea normelor de disciplind a muncii si de
adoptarea unui comportament etic si profesional in relatiile cu utilizatorii, colegii si partenerii
institutionali.

(3) Personalul angajat in cadrul Serviciului raspunde de executarea si ducerea la indeplinire
a atributiilor de serviciu si a sarcinilor primite, cu respectarea legislatiei aplicabile, a limitelor
de competenta si a termenelor stabilite.

(4) Personalul angajat raspunde de cunoasterea si aplicarea reglementarilor interne ale
universitatii, inclusiv procedurile operationale specifice domeniilor IT, digitalizare si proiecte..

(5) Personalul angajat raspunde de respectarea normelor de sindtate si securitate In munca,
precum si a prevederilor privind prevenirea si stingerea incendiilor.

(6) Personalul rdspunde de utilizarea corespunzitoare si protejarea echipamentelor,
aplicatiilor si resurselor informatice puse la dispozitie.

(7) Personalul raspunde de asigurarea confidentialitatii, integrititii si securititii datelor si
informatiilor gestionate.

(8) Personalul implicat in proiecte raspunde de respectarea cerintelor finantatorilor, a
termenelor si a indicatorilor stabiliti prin contractele de finantare.

(9)Personalul raspunde de respectarea principiilor privind digitalizarea proceselor
institutionale si utilizarea eficienta a solutiilor digitale.

(10) Personalul rispunde de raportarea corectd si la timp a activititilor desfisurate si de
informarea superiorilor asupra eventualelor disfunctionalititi sau riscuri identificate.

6.5. PROCEDURI OPERATIONALE SPECIFICE

Art. 20. Pentru indeplinirea obiectivelor si atributiilor previzute in prezentul regulament,
Serviciul Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte elaboreaza, aplica si actualizeaza
proceduri operationale specifice pentru domeniile tehnologia informatiei, digitalizare,
securitate informaticd, suport utilizatori, managementul proiectelor, raportare.

6.6. INDICATORI DE PERFORMANTA

Art. 21. Activitatea Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte se
monitorizeazd prin indicatori de performanti stabiliti anual, corelati cu obiectivele
institutionale, planul operational, atributiile functiilor din cadrul serviciului si resursele
disponibile. Indicatorii se utilizeazd pentru monitorizarea activititii, imbunitatirea proceselor,
fundamentarea deciziilor si raportarea citre conducerea universitatii.

La Inceputul perioadei evaluate, seful de serviciu stabileste obiectivele individuale pentru
personalul contractual a carui activitate o coordoneaza si indicatorii de performanti utilizati in
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evaluarea gradului si modului de atingere a acestora, in raport cu atributiile din fisa postului,
cunostintele teoretice si practice si abilitatile necesare precum si obiectivele individuale, iar
indicatorii de performanti se aduc la cunostinta personalului contractual la inceputul perioadei
evaluate, in conformitate cu art. 94 alin.(5) si alin.(7) din HG 1336/2022.

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE

Art. 22.

(1) Prezentul regulament stabileste cadrul organizatoric si functional al Serviciului
Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte si se aplica intregului personal din cadrul
acestuia.

(2) Prevederile prezentului regulament se completeazi cu dispozitiile legislatiei in
vigoare si cu reglementdrile interne ale universitatii.

(3) Prezentul regulament poate fi actualizat si modificat numai cu avizul Consiliului
de Administratie si aprobarea Senatului universitar.

(4) Setul Serviciului Tehnologia Informatiei, Digitalizare si Proiecte si personalul din
subordine rdspund de respectarea prevederilor prezentului regulament.

Art. 23. Prezentul Regulament a fost avizat de catre Consiliul de Administratie al
Universitatii ,,Valahia" din Targoviste in data de 06.07.2026, a fost aprobat de catre Senatul
Universitatii ,,Valahia" din Targoviste in data de 09.07.2027 si intra in vigoare la data aprobrii
sale.
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