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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE 

Art.l. Prezentul regulament stabile~te modul de organizare ~i functionare a Serviciului Social, 
structura, atributiile, precum ~i responsabilitatile acestuia. 

Serviciul Social face parte din structura Universitatii , Valahia" din Targovi~te (UVT) ~i se 
subordoneaza Directiei tehnico-administrative, Directorului general administrativ, conform 
Organigramei UVT, aprobata prin H.S.U. nr. 8E din 30 mai 2024. 

Art. 2. Documentele de referinta care stau la baza prezentului regulament sunt urmatoarele: 
• Carta Universitatii , V alahia" din Targovi~te ; 

• Regulamentul de organizare ~i functionare al Universitatii , Valahia" din Targovi~te ; 

• Regulamentul de ordine interioara al Universitatii , Valahia" din Targovi~te; 
• Regulamentul privind organizarea ~i functionarea caminelor studente~ti. 

Art.3. Activitatea personalului din cadrul Serviciului Social se concretizeaza in gestionarea 
activitatii de cazare in caminele Universitatii , Valahia" din Targovi~te, coordonarea activitatii din 
caminele studente~ti ~i asigurarea intretinerii ~i functionarii corespunzatoare a acestora. 

CAPITOLUL II. MISIUNE ~I OBIECTIVE 

Art.4. Misiunea Serviciului Social este de a coordona ~i gestiona eficient spatiile de locuit din 
caminele studente~ti , oferind suport administrativ ~i un mediu sigur, accesibil ~i confortabil pentru 
studenti. Serviciul Social faciliteaza repartizarea echitabila a locurilor de cazare, gestioneaza 
contractele de inchiriere ~i alte documente necesare in des:Ia~urarea activitatii de cazare a studentilor 
~i contribuie la integrarea sociala ~i academica a studentilor cazati. 

Art.S. Personalul din cadrul Serviciului Social are urmatoarele obiective: 

- gestionarea eficienta a spatiilor de cazare; 
- asigurarea unui mediu sigur ~i functional , pentru a oferii conditii decente de locuit ~i studiu; 
- buna gestionare a patrimoniului aflat in administrare; 
- minimizarea costurilor/loc de cazare, pe tot parcursul anului universitar; 
- administrarera operationala a documentelor necesare in des:Ia~urarea activitatii privind evidenta ~i 
raportarea numarului de studenti din camine; 
- respectarea regulamentelor interne ~i a contractelor de inchiriere incheiate cu studentii sau alte 
categorii de persoane cazate; 
- asistenta pentru studenti, romani ~i straini, pentru o buna adaptare la viata universitara; 
- elaborarea procedurilor operationale specifice activitatilor des:Ia~urate in cadrul biroului; 
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CAPITOLUL III. STRUCTURA ORGANIZATORICA 

Art.6. Structura Serviciului Social este urmatoarea: 
- ~ef Serviciul Social, care se subordoneaza directorului Directiei tehnico-administrative; 
- administratori financiari subordonati, ~efului Serviciul Social; 
- 5 agenti de paza - pentru campusul universitar. 

Art.7. Personalul din cadrul Serviciului Social raspunde de activitatea desfa~urata in urmatoarele 
spatii: 

Caminul studentesc nr. 1: 
- adresa - Aleea Sinai a, nr. 13 ; 

Caminul studentesc nr. 2: 
- adresa - Aleea Sinaia, nr. 13; 

Caminul studentesc nr. 3: 
- adresa - Aleea Sinai a, nr. 13; 

Caminul studentesc nr. 4: 
- adresa- str. Moldovei , nr. 5; 

CAPITOLULIV. ATRIBUTII ~I RESPONSABILITATI 

Art.8. Administratorii financiari din cadrul Serviciului Social au urmatoarele atribufii: 

- administreaza caminele studente~ti; 
- asigura pregatirea spatiilor de cazare pentru toate caminele; 
- organizeaza ~i supravegheaza efectuarea curateniei in spatiile pe care le administreaza, prin 

colaborare cu S.C. Valahia Servicii de Dezvoltare S.R.L. ; 
- participa in mod direct la procesul de cazare a studentilor, masteranzilor, doctoranzilor ~i a 

altor categorii de beneficiari; 
- asigura desfa~urarea in conditii optime a procesului de cazare ~i vizare a fi~elor de lichidare, 

in relatia cu caminele; 
- tine evidenta persoanelor cazate ~i verifica periodic datele cu privire la plata, cazare ~i 

retragere; 
- intocme~te referate de necesitate, pentru demararea procedurilor legale de achizitii pentru 

obiecte de inventar ~i mijloace fixe, pentru deratizare-dezinsectie-dezinfectie, lucrari la instalatii 
sanitare, electrice ~i termice; 

- intocme~te note de constatare cu privire la reparatiile curente care trebuiesc efectuate in 
caminele studente~ti ; 

- intocme~te necesarul privind lucrarile de reparatii pe timp de vadi pentru caminele 
studente~ti ; 
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- verifidi indeplinirea obligatiilor asumate de prestatorul de servicii privind curatenia, 
intretinerea ~i functionarea instalatiilor, intretinerea spatiilor ~i salubrizarea; 

- colaboreaza cu facultatile, precum ~i cu comitetele studente~ti ale caminelor, in vederea 
des:fa~urarii in condi!ii optime a cazarii ~i solutionarii tuturor problemelor ce apar pe parcursul 
anului universitar; 

- se preocupa de reducerea cheltuielilor legate de consumul de energie electrica, termica, apa, 
materiale de intretinere; 

- transmite decanatelor facultatilor adrese cu studentii restantieri la plata taxei de cazare, in 
vederea recuperarii debitelor; 

- asigura fluxul informational catre alte departamente; 
- participa la ~edintele organizate de Directorul general administrativ, de Directia tehnico-

administrativa ~ide Consiliul pentru probleme studente~ti ~i sociale, etc. 
- respectarea normelor ~i procedurilor de securitate a muncii, igienico-sanitare, PSI ~i ISU. 

Art.9. Atributiile formatiei de paza sunt urmatoarele: 

- sa cunoasca locurile ~i punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni 
producerea oricaror fapte de natura sa aduca prejudicii obiectivului pazit; 

-sa i~i insu~easca planul obiectivului de paza; 
- sa pazeasca bunurile, valorile nominalizate in planul de paza ~i sa asigure integritatea 

acestora; 
- sa permita accesul in obiectiv, in conformitate cu reglementarile legale ~i cu dispozitiile 

interne; 
- sa opreasca ~i sa legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ca au savar~it 

infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca normele interne, iar in cazul 
infractiunilor flagrante, sa opreasca ~i sa predea politiei pe :faptuitor, bunurile sau valorile care fac 
obiectul infractiunii sau al altar fapte ilicite, luand masuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind 
in acest sens un proces-verbal; 

- sa anunte imediat conducerea universitatii despre producerea oricarui eveniment ~i despre 
masurile intreprinse; 

- in caz de avarii produse la instalatiile de gaze, de apa, electrice sau telefonice ~i in orice alte 
imprej urari care sunt de natura sa produca pagube, sale aduca la cuno~tinta celor in drept sa ia primele 
masuri pentru eliminarea lor; 

- in caz de incendiu, sa ia primele masuri de stingere a acestuia, de salvare a persoanelor, 
bunurilor ~i valorilor; sa sesizeze I.G.S.U. ~i conducerea U.V.T., precum ~i organele de politie; 

- in caz de dezastre, sa ia masuri de salvare a persoanelor aflate in pericol ~i de evaluare a 
bunurilor ~i valorilor; 

-sa pastreze secretul de serviciu, in masura in care are acces la asemenea date ~i informatii; 
- sa sesizeze politia, in legatura cu orice fapta ce ar pre judicia patrimoniul universitatii ; 
-sa respecte consemnul general ~i particular al postului; 
- sa supravegheze in mod direct ~i permanent perimetrul obiectivului ~i calea de acces in acesta; 
- sa inregistreze, intr-un registru special de la punctul de control, accesul persoanelor straine; 
- sa inregistreze toate evenimentele din timpul serviciului intr-un registru special de la postul 
de lucru; 
- are obligatia sa controleze toate bagajele care par suspecte, pentru a elimina suspiciunile ca 
ar putea fi sustrase bunuri din spatii pazite; 
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- are obligatia de a participa la toate actiunile administrative la care sunt solicitati. 

Art.lO. Atribufiile ~efului de serviciu sunt urmatoarele: 

coordoneaza, armonizeaza ~i verifica activitatea personalului din cadrul serviciului; 
elaboreaza fi~ele de post pentru personalul din subordine; 
evalueaza anual performantele profesionale ale personalului din subordine; 
raspunde de aplicarea ~i respectarea prevederilor privind controlul intern managerialla nivel 
de serviciu; 
avizeaza ~i certifica documentele specifice activitatilor din cadrul serviciului; 
urmare~te termenele de indeplinire a sarcinilor personalului din subordine; 
colaboreaza cu toare structurile universitatii pentru rezolvarea solicitarilor acestora in conditii 
optime ~i pentru o mai buna operativitate in atribuirea ~i executia contractelor; 
urmare~te ~i asigura respectarea normativelor interne ~i a procedurilor operationale de lucru. 

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE 

Art.ll. Regulamentul de organizare ~i functionare a Serviciului Social poate fi 
modificat cu avizul Consiliului de administratie ~i aprobarea Senatului universitar. Orice 
modificare sau completare a prezentului regulament trebuie sa aiba in vedere modificarile 
intervenite in legislatia specifica domeniului de activitate, precum ~i necesiHitile interne ale 
universitatii. 

Art.12. Personalul angajat raspunde de cunoa~terea ~i aplicarea legislatiei specifice 
domeniului de activitate a Serviciului Social. 

Art.13. Prezentul Regulament a fost avizat de catre Consiliul de Administratie al 
Universitatii , Valahia" din Targovi~te in data de 29.05.2026, a fost aprobat de catre 
Senatul Universitatii , Valahia" din Tfugovi~te in data de 29.05.2026 ~i intra in vigoare de la 
data aprobarii sale. 
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