
UNIVERSITATEA ,VALAHIA" DIN TARGOVISTE 

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE 
A GRUPULUI DE LUCRU 

PENTRU IMPLEMENTAREA METODOLOGIEI STANDARD 
DE EV ALUARE A RISCURILOR DE CORUPTIE 

I REG 01- GL-uVT--j 

Responsabilitati Nume, prenume 

Conf. univ. dr. ing. Henri-George 
CO AND A 

Elaborat 

Ing. Gabriela CRUCERU 

Yerificat Conf.univ.dr. Adrian TUTUIANU 

Avizat Conf. univ . dr. Laura-Monica GORGHIU 

EDITIA: 1 

Intra in vigoare incepand cu data de: 25.01.2024 
Aprobat: HSU nr. 73E/25.01.2024 

-Document controlat-
F 422.2014. Ed .2 

Aprobat Senat: 

~0~ 

Funqia jliemnatura 

Prorector, Pre~edinte Gmp de Uoez 
lucm 

Secretar Grup de lucru cr ~ 
Viceprqedinte Senat, 

1 I Pre~edinte Comisia pentru 
regulamente, metodol~i _j ___ 

proceduri 

Rector ~ 
REVIZIA : 0 1 2 3 4 5 

Document public 

......, 



r·~ 

REGULAMENT 
Cod document 

REG 01-GL-UVT 

Regulament de organizare ~i functionare Pag./Total pag 2/5 
a Grupului de lucru pentru implementarea Metodologiei Data 20.11.2023 I 

standard de evaluare a riscurilor de coruptie Edi\ie/Revizie 1 1.!! 1 2 3 4 5 

CAPITOLUL I 
DISPOZITII GENERALE 

Art. 1. Prezentul regulament stabile~te modul de organizare ~i funqionare a Grupului de lucru 

pentru implementarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie , Ia nivelul 

Universitatii , Valahia" din Tiirgovi~te, denumit in continuare Grup de lucru. 

Art. 2. Documentele de referinta pentru elaborarea prezentului regulament sunt urmatoarele : 

• Hotariirea Guvernului nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a 

riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor ~ i institutiilor publice centrale, impreuna cu 

indicatotii de estimare a probabiliUitii de matetializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii 

de estirnare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie ~ i formatul registrului 

riscurilor de coruptie, precum ~i pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de 

integritate in cadrul autoritatilor ~i institutiilor publice centrale, impreuna cu fonmtul 

raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate; 

• Hotariirea Guvernului nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-

2025 ~i a documentelor aferente acesteia. 

CAPITOLUL II 

CONSTITUIREA ~I COMPONENT A GRUPULUI DE LUCRU 

Art. 3. (l) Grupul de lucru se constituie prin decizia rectorului, in vederea realizarii activitatilor 

prevazute in Metodologia standard de evaluare a riscurilor de coruptie, in corelare cu Strategia 

nationala anticoruptie 2021-2025 . 

(2) Grupul de lucru are in componenta: 

a) o persoana din conducerea universitatii -in calitate de pre~ed inte; 

b) conducatotii sau reprezentantii structU!ilor care se ocupa de urmatoarele activitap: integritate, 

control intern, raspundere d isciplinara, audit intern, resurse umane, control intern managerial , 

achizitii publice, gestionarea mijloacelor financiare - in calitate de membri; 

c) consilierul de etica ~i, dupa caz, consilierul de integritate- in calitate de membri. 

(3) Prin actul de constituire a Grupului de lucru se desemneaza ~i secretarul acestuia. 

(4) Rectorul poate extinde componenta Grupului de lucru ~i Ia alte funqii pe care le considera 

relevante pentru realizarea activitatilor acestuia. 

(5) Nominalizarea ~ i retragerea nominalizarii reprezentantilor structurilor prevazute Ia alin. (2) se 

fac prin decizia rectorului. 
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CAPITOLUL Ill 

FUNCTION AREA GRUPULUI DE LUCRU 

Art. 4. (1) Grupul de lucru se intrune~te ori de cate ori este necesar, pentru atingerea scopului 

pentru care s-a \'nfiintat. 

(2) Convocarea ~edintelor Grupului de lucru se face Ia initiativa pre~edintelui, de ciitre secretarul 

grupului in scris sau prin email, cu eel putin 3 zile lucriitoare inainte de ~edinta. 

(3) Pre~edintele Grupului de lucru conduce ~edintele ~ i propune ordinea de zi. 

(4) ~edintele Grupului de lucru se pot desfii~ura ~i online in cazul unor situa!ii excep\ionale. 

(5) La solicitarea membrilor Grupului de lucru ~i cu aprobarea pre~edintelui , Ia ~edinte, pot 

participa in calitate de invitati alte persoane din cadrul universitiitii, piif!i interesate, sau expef!i in 

domeniu. 

Art. 5. Deciziile Grupului de lucru se ado pta cu votul majoritiitii membrilor prezenti, dacii numiirul 

celor prezenti reprezinta eel putin 2/3 din numarul total at membrilor. In cazulin care se constatii 

egalitate de voturi, votul pre~edintelui este decisiv. 

Art. 6. ( 1) Desfii~urarea $edintei Grupului de lucru se consemneaza in min uta. 

(2) Deciziile Grupului de lucru au caracter obligatoriu pentru membrii sai ~i sunt consemnate in 

min uta ~ed intei, care va fi redactatii de secretarul grupului ~i comunicata membrilor acestuia prin e­

mail in 3 zile lucratoare de la data ~edintei . 

Art. 7. In desfa~urarea activitatilor sale, Grupul de lucru beneficiaza de sprijinul conducatmilor 

compartimentelor din structura organizatoricii a universitatii, ace$tia avand obligatia de a 

transmite, in termenele fixate , informatiile sau documentele solicitate. 

Art. 8. Membrii Grupului de lucru au obligatia de a pastra confidentialitatea cu privire Ia lucrarile 

desfa~urate. 

CAPITOLUL III 
ATRIBUTIILE GRUPULUI DE LUCRU 

Art. 9. Grupul de lucru are urmatoarele atributii: 

a) identificarea $i descrierea riscurilor de coruptie; 

b) evaluarea riscurilor de coruptie; 

c) stabilirea masurilor de interventie; 
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d) completarea Registrului riscurilor de coruptie; 

e) monitorizarea ~i revizuirea riscmilor de coruptie. 

f) contribuie Ia elaborarea ~i actualizarea planului de integritate. 

Art. 10. ( 1) Pre~ed intele Grupului de lucru are urmatoarele atributii: 

a) asigura indeplinirea atributiilor Grupului de lucru; 

b) convoadi membrii Grupului de lucru, propune ordinea de zi, asigura ~i coordoneaza buna 

desfii~urare a ~edintelor de lucru; 

c) conduce ~edintele de lucru ~i aproba activitatile specifice din cadrul grupului; 

d) organizeaza activitatea ~i stabile~t e sarcinile membrilor Grupului de lucru ; 

e) semneazii minutele ~edintelor Grupului de lucru; 

f) decide asupra participarii Ia ~edintele Grupului de lucru a altor reprezentanti din 

compartin1entele universitatii, piif!i interesate sau expef!i in domeniu, ill calitate de invitati, 

a caror prezenta este necesara pentru clarificarea ~ i solutionarea aspectelor aflate pe ordinea 

de zi a ~ed intei; 

g) asigura transparenta activitatii ~i rezultatelor Grupului de lucru. 

Art. 11. Membrii Gmpului de lucm contribuie Ia realizarea atributiilor Gmpului de lucm, participa 

Ia ~edintele Gmpului de lucm ~i urmaresc ducerea Ia illdeplinire a deciziilor Gmpului de lucm. 

Art. 12. Secretaml gmpului de lucru are urmatoarele atributii: 

a) organizeaza ~edintele Gmpului de lucru Ia initiativa pre~edintelui ~ i participa la acestea; 

b) convoaca, la initiativa pre~ed intelui, membrii ~i invitatii Grupului de lucm, ill sc1is sau prin 

email, cu eel putin 3 zile lucratoare illainte de ~edinta ; 

c) pregiite~te documentele necesare desfii~urarii ~edintelor Gmpului de lucm ~i le transmite 

ill f01mat electronic memb1ilor gmpului , cu eel putin 3 zile lucratoare illaintea ~edintei; 

d) redacteaza minutele ~edintelor, pe care le transmite membrilor Grupului de lucm, prin e­

mail ill 3 zile lucratoare de Ia data ~edintei ; 

e) intocme~te documentele prevazute in procedurile specifice ale Grupului de lucru, Ia 

dispozitia pre~edintelui Gntpului de lucm ; 

f) asigura pastrarea tuturor documentelor aferente activiUitii Gmpului de lucm. 
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CAPTTOLUL VTT 

DISPOZITII FINALE 

Art. 13. Fi~ele de post ale membrilor Grupului de lucru se completeaza cu atributiile ce rezida din 

calitatea pe care o detin in grup, de catre ~efii ierarhici . 

Art. 14. Membrii Grupului de lucru ~i invitatii Ia ~edintele grupului au obligatia pastrarii 

confidentialitatii informatiilor prin a caror divulgare s-ar putea leza interesul legitim al oricare i 

institutii sau persoane. 

Art. 15. In desfa~urarea activitatilor sale, Grupul de lucru va respecta prevederile Regulamentului 

(U E) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind proteqia persoanelor fizice in ceea ce prive~te prelucrarea 

datelor cu caracter personal ~ i privind Iibera circulatie a acestor date ~i de abrogare a Directivei 

95/46/CE (Regulamentul general privind proteqia datelor) , cele din Legea nr. 190 din 18 iulie 

2018 privind masuri de punere In aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului 

European ~i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteqia persoanelor fizice in ceea ce 

prive~te prelucrarea datelor cu caracter personal ~i privind Iibera circulatie a acestor date ~i de 

abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind proteqia datelor) ~i reglementiirile 

interne privind prelucrarea date1or cu caracter personal ~ i priv ind Iibera circulatie a acestor date. 

Art. 16. Prezentul regulament intra In vigoare Ia data aprobarii de catre Senatul universitar. 
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