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I. Contextul ~i obiectivele politicii privind proprietatea 

intelectuaHi 

Universitatea ,Valahia" din Targovi~te (UVT) este o institutie de invatamant superior 

de stat infiintata in anul 1992 prin HG 288/01.06.1992 ~i este acreditata institutional din anul 

1999 prin HG 535/01.07.1999. Misiunea declarata ~i sustinuta a Universitatii ,Valahia" din 

Targovi~te este didacticii ~i de cercetare ~tiinfificii. 

Cercetarea ~tiintifica este o activitate complexa, ce consta in: dezvoltarea creativitatii, 

promovarea excelentei, cunoa~terea ~tiintifica, comunicarea ~i informarea, formarea viitorilor 

cercetatori, autoevaluarea ~i competitia, promovarea valorilor, interdisciplinaritatea ~i lucrul in 

echipa, formarea deprinderilor practice aplicative, competenta ~i satisfactia morala. Activitatea 

de cercetare ~tiintifica creeaza deprinderi, valori ~i atitudini, cadre de excelenta, domenii noi ~i 

~coli in domeniu, contribuind la atragerea de resurse financiare in universitate. 

Cercetarea ~tiintifica - componenta fundamentala a misiunii Universitatii ,Valahia" din 

Targovi~te cuprinde: 

-~ cercetarea fundamentalii (exploratorie sau strategicii) - se refera la reguli ~i 

principii ce sunt diseminate in publicatii; 

_.,. cercetarea aplicativii (translafionalii sau informatii practic)- se refera la aplicarea 

cuno~tintelor rezultate din cercetarea fundamentala sau a procedurilor ~i sunt diseminate, de 

asemenea, prin publicatii; 

~.t- cercetarea pentru dezvoltare ~i inovare - se refera la cuno~tintele proceduralizate 

rezultate din cercetarea aplicativa ce pot fi transpuse ca produse, tehnologii sau servicii ~i 

diseminate atat in publicatii, cat ~i in brevete sau prototipuri. Acestea pot fi asimilate economic 

sau socio-cultural de mediul socio-economic prin transfer de cuno~tinte ~~ reprezinta 

componenta de inovare a cercetarii ~tiintifice. 

Activitatea de cercetare ~tiintifica din Universitatea ,Valahia" din Targovi~te acopera 

toate cele trei componente mentionate anterior ~i se identifica necesitatea elaborarii unei 

politici de protectie a proprietatii intelectuale. 
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Organizatia Mondiala de Proprietate Intelectuala 1, define~te termenul de Proprietatea 

intelectuala (PI) ca racand referire la crea!ii ale mintii: inventii, opere literare, artistice ~I 

simboluri, nume ~i imagini utilizate in comert. PI se delimiteaza in doua categorii: 

* Proprietatea industria/a care cuprinde inventiile, marcile ~I indicatiile 

geografice,desenele ~i modelele industriale; 

-i. Dreptul de autor care se refera la operele literare cum sunt: romanele, poeziile, 

piesele de teatru, filmele, lucrarile muzicale, lucrarile de arta: desene, picturi, fotografii ~i 

sculpturi, lucrarile arhitectonice etc. 

Prezentul document are ca scop reglementarea activitaP,i de protejare a PI ~~ 

valorificarea tuturor categoriilor de PI, realizate la nivelul Universitatii , Valahia" din 

Targovi~te, prin adoptarea unui cadru general ce este menit: 

·"*- sa asigure protectia prin brevetare a inventiilor obtinute la nivelul Universitatii 

,Valahia" din Targovi~te ; 

-~ sa pregateasca premisele valorificarii prin licentieri eficiente ~i benefice pentru 

toate pfu1ile implicate ~i sa apere interesele universitatii privind PI creata de catre personalul 

didactic ~i de cercetare, personalul auxiliar, studentii ~i colaboratorii in relatia cu universitatea; 

-~ sa ofere posibilitatea contractuala a asigurarii drepturilor de PI, la cererea autorului. 

Prin prezenta politica ~i prin activitatea de cercetare, Universitatea ,Valahia" din 

Targovi~te urmare~te indelinirea obiectivelor strategice conform Strategiei Cercetarii-

Dezvoltarii-Inovarii 2020-2024, respectiv: i) asigurarea unui mediu stimulativ ~i competitiv 

pentru activitatea de cercetare ~tiintifica; ii) sustinerea excelentei ~i creativitatii in cercetarea 

~tiintifica ~i promovarea rezultatelor remarcabile; iii) cre~terea performantei ~i vizibilitatii 

UVT la nivel regional, national ~i international; iv) dezvoltarea de parteneriate de tip public­

public sau public-privat ~i transferul rezultatelor in mediul socio-economic. 

II. Definitii , 

·*' Inovarea - implementarea unui produs, serviciu sau proces nou sau substantial 

imbunatatit ori a unei metode de marketing sau afaceri noi, in activitatea practica, in 

organizarea locului de munca ori a relatiilor exteme2
. 

OMP I. Ce este proprietatea intelectualii?. Disponibil online: https://osim.ro/ images/Editura­
OSJM/Brosuri/06 _ Ce _ este _proprietatea _intelectuala.p df 
2 Ordonanta nr. 57 din 16 august 2002 privind cercetarea ~tiintifica ~i dezvoltarea tehnologica 
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* Inovarea de produs - introducerea in circuitul economic a unui produs sau serviciu 

care este nou ori imbunatatit substantial in privinta caracteristicilor ~i utilizarilor sale. 

Imbuna.tatirile substantiale pot fi ale specificatiilor tehnice, ale componentelor sau materialelor, 

ale programelor de calculator incorporate, ale utilizarii sau ale altor caracteristici functionale. 

-• Inovarea de proces - punerea in aplicare a unei metode de productie sau de 

distributie noi sau imbunatatite considerabil, care implica schimbari semnificative in ceea ce 

prive~te tehnicile, echipamentele ~i/sau programele de calculator. 

-• Transfer tehnologic - ansamblul de activitati des:Ia~urate cu sau :Iara baza 

contractuala, pentru a disemina informatii, a acorda consultanta, a transmite cuno~tinte, a 

achizitiona utilaje ~i echipamente specifice, in scopul introducerii in circuitul economic a 

rezultatelor cercetarii, transformate in produse comerciale ~i servicii. 

:i:. Brevet de inventive - titlu oficial de protectie pentru o inventie (a unui prod us, 

procedeu sau metoda), care confera titularului sau un drept exclusiv de exploatare, pe durata 

de valabilitate a acestuia3; 

~* Brevet european- brevetul acordat conform Conventiei brevetului european; 

~• Cerere internationala - cererea de protectie a unei inventii, inregistrata conform 

Tratatului de cooperare in domeniul brevetelor; 

'* Consilier fn proprietate industria/a - persoana specializata in acordarea asistentei 

in domeniul proprietatii industriale (inventii, marci, desene, modele etc.), care des:Ia~oara legal 

aceasta activitate; 

-.i. Inventator - persoana care a creat inventia; 

_.. Titularul brevetului - persoana fizica sau juridica careia ii apartine dreptul conferit 

prin brevet; 

-• Persoana care exploateaza inventia - persoana fizica sau juridica care o pune in 

aplicare in mod legal. Persoana care exploateaza inventia poate sa fie identica cu titularul 

brevetului; 

_..,_ Modelul de utilitate- protejeaza orice inventie tehnica, cu conditia sa fie noua, sa 

depa~easca nivelul simplei indemanari profesionale ~i sa fie susceptibila de aplicare 

industriala4
; 

3 https://dexonline.ro/definitielbrevet 
4 Legea m. 350 din 3 decembrie 2007 privind modelele de utilitate 
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·.t,.. Inventiile de serviciu - sunt inventi create de un inventator individual sau de un 

grup de inventatori atunci cand inventatorul individual sau eel putin un membru al grupului de 

inventatori este salariat al unei persoane juridice de drept public sau de drept privat, care pot fi 

protejate prin brevet de inventie sau prin model de utilitate inregistrat, ~i care indeplinesc 

urmatoarele conditi: a) au rezultat din exercitarea atributiilor de serviciu ale inventatorului, 

incredintate in mod expres in cadrul contractului individual de munca ~i in fi~a postului sau 

stabilite prin alte acte obligatorii pentru inventator, care prevad o misiune inventiva; b) s-au 

obtinut, pe durata contractului individual de munca, precum ~i pe o perioada de maximum 2 

ani de la incetarea acestuia, dupa caz, prin cunoa~terea sau utilizarea experientei angajatorului 

prin folosirea mijloacelor materiale ale angajatorului, ca urmare a pregatirii ~i formarii 

profesionale dobandite de inventatorul salariat prin grija ~i pe cheltuiala angajatorului ori prin 

utilizarea unor informatii rezultate din activitatea angajatorului sau puse la dispozitie de 

acesta5. 

III. Cadrul legal 

1. Legea l:nvatamantului supenor nr. 199/2023 cu modificarile ~1 completarile 

ulterioare; 

2. Legea nr. 64/1991 privind brevetele de inventie, publicata in Monitorul Oficial al 

Romaniei, Partea I, Nr. 613 din 19 august 2014; 

3. Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor ~i drepturile conexe ~i Legea nr. 15/2019 

pentru modificarea ~i completarea Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe; 

4. Legea nr. 83/2014 privind inventiile de serviciu, publicata in Monitorul Oficial al 

Romaniei, Partea I, nr. 471 /2014; 

5. Lege nr. 350/2007 privind modelele de utilitate, publicata in Monitorul Oficial al 

Romaniei, nr. 851 /2007; 

6. Legea nr. 84/1998 privind marcile ~i indicatiile geografice republicata- Monitorul 

Oficial al Romaniei nr. 856/18.09.2020; 

7. Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare dezvoltare; 

5 Legea nr. 83 din 24 iunie 2014 privind inventiile de serviciu 
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8. Hotan1re nr. 547/2008 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr. 

64/1991 privind brevetele de inventie publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 456/18 

iunie 2008; 

9. Legea nr. 83/2014 privind inventiile de serviciu, publicata in Monitorul Oficial al 

Romaniei, Partea I, nr. 471/2014; 

10. Ordonanta nr. 57/2002 privind cercetarea ~tiintifica ~i dezvoltarea tehnologica ~i 

Legea nr. 324/2003 pentru aprobarea Ordonantei Guvemului nr. 57/2002 privind cercetarea 

~tiintifica ~i dezvoltarea tehnologica; 

11. Ordonanta Guvernului nr. 66/2000 privind organizarea ~i exercitarea profesiei de 

consilier in proprietate industriaM, republicata; 

12. Ordin nr. 80/2018 privind efectuarea serviciilor de cercetare documentara in 

domeniul desenelor ~i modelelor; 

13. Ordin nr. 117/2017 pentru aprobarea Instructiunilor privind sprijinirea brevetarii in 

strainatate a inventiilor romane~ti; 

14. Strategia Cercetarii ~tiintifice 2020-2024 a Universitatii Valahia din Targovi~te; 

15. Planul de inovare 2022 - 2024 al Universitatii Valahia din Targovi~te; 

16. P0-07.53 Des!a~urarea activitatii de cercetare ~i inovare in cadrul Universitatii 

Valahia din Targovi~te; 

17. REG 03 - Regulament de organizare si des!a~urare a activitatii de cercetare in 

cadrul Universitatii Valahia din Targovi~te; 

18. Regulamentul de organizare ~i functionare a Biroului de Transfer Tehnologic. 

IV. Inventii de serviciu 
' 

Legea nr. 83 din 24 iunie 2014 privind inventiile de serviciu, publicata in M. Of. al 

Romaniei, Nr. 471/2014 este actullegislativ care reglementeaza inventiile de serviciu care pot 

fi protejate prin brevet de inventie sau prin model de utili tate inregistrat (art. 1, alin. 2). 

Invenfiile de serviciu sunt inventii create de un inventator individual sau de un grup de 

inventatori atunci cand inventatorul individual sau eel putin un membru al grupului de 

inventatori este salariat al unei persoane juridice de drept public sau de drept privat, ~i care pot 
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fi protejate prin brevet de inventie sau prin model de utilitate inregistrat, ~i care indeplinesc 

urmatoarele conditii: 

a) au rezultat din exercitarea atributiilor de serviciu ale inventatorului, incredintate in 

mod expres in cadrul contractului individual de munca ~i in fi~a postului sau stabilite prin alte 

acte obligatorii pentru inventator, care prevad o misiune inventiva; 

b) s-au obtinut, pe durata contractului individual de munca, precum ~i pe o perioada de 

maximum 2 ani de la incetarea acestuia, dupa caz, prin cunoa~terea sau utilizarea experientei 

angajatorului prin folosirea mijloacelor materiale ale angajatorului, ca urmare a pregatirii ~i 

formarii profesionale doba.ndite de inventatorul salariat prin grija ~i pe cheltuiala angajatorului 

ori prin utilizarea unor infom1atii rezultate din activitatea angajatorului sau puse la dispozitie 

de acesta. 

Dreptul asupra proprietii{ii inven{iilor de serviciu, apaqine conform art. 3 ~i 5 din 

Legea 83/2014: 

(1) Universitatii "Valahia" din Targovi~te, in um1atoarele situatii: inventia este de 

misiune rezultand in conditiile stipulate de art. 3, alin. I, lit.(a); inventia este in legatura cu 

angajatorul rezultand in conditiile stipulate de art. 3, alin. I, lit. (b) ~i Universitatea "Valahia" 

din Targovi~te a revendicat inventia in termenullegal. 

(2) Salariatului (inventatorului), in urmatoarele situatii: inventia este de misiune ~i 

exista prevedere co.ntractuala prin care Universitatea "Valahia" din Targovi~te acorda 

inventatorului dreptul la inventie; inventia este in legatura cu angajatorul ~i Universitatea 

"Valahia" din Targovi~te nu a revendicat inventia in termenullegal ; inventia realizata nu este 

de misiune ~i nu este in legatura cu angajatorul. 

Drepturile ~i obliga{iile salariatului (inventatorului) ~i ale Universitii{ii "Valahia" din 

Tiirgovi~te (angajatorului) 

(1) Salariatul (inventatorul) are obligatia: 

• sa notifice de indata Biroul de Transfer Tehnologic al UniversiHitii "Valahia" din 

Targovi~te (BTT) cu privire la fiecare inventie printr-un document de prezentare a inventiei in 

care sa descrie solutia problemei rezolvate cu date suficient de clare pentru a defini inventia ~i 

conditiile in care inventia a fost creata. Prezentarea i.nventiei se va face utilizand formularul de 

prezentare elaborat ~i pus la dispozitie de catre BTT. Obligatia de notificare se aplica ~i fo~tilor 

salariati ai Universitatii "Valahia" din Targovi~te pe o perioada de maximum 2 ani de la 

F 003.201 O.Ed.2 Document de uz intern 



Politica privind proprietatea intelectuaBi in 

Cod document 
p 01 

cadrul UniversWitii ,Valahia" din Targovi~te t-=-=c....::....:-=:....c.::.:>"'-----lr9'--/:-=-l6.:...,-:::--:-::-:---t 
21.09.2023 

Editie/Revizie !/Ql23 

incetarea contractului de munca. In aceste situatii, in termen de maximum 4 luni de la 

inregistrarea notificarii la Universitatea "Valahia" din Targovi~te, aceasta in~tiinteaza 

inventatorul asupra incadrarii inventiei in categoria inventiilor de serviciu ~i daca va parcurge 

toate demersurile privind revendicarea dreptului asupra acesteia; 

• sa acorde asistenta ~i sa colaboreze pentru obtinerea protectiei ~i valorificarea 

inventiei in toate modurile cerute de reprezentanti Universitatii "Valahia" din Targovi~te prin 

BTT; 

• sa informeze in scris angajatorul asupra unei cereri de brevet de inventie sau de 

inregistrare a unui model de utili tate, in cazul unei inventii realizate care nu este nici de misiune 

~i nici in legatura cu angajatorul. (art. 8 alin. 4 din Legea nr. 83/2014); 

• de a nu divulga sau publica inventia incadrata ca inventie de serviciu, Ia.ra acordul 

scris al Universitatii "Valahia" din Targovi~te; 

• in termen de 6 luni de la data aprobarii prezentei politici, toti angajatii Universita!ii 

"Valahia" din Targovi~te implicati in activitate de cercetare-dezvoltare, vor semna o declaratie 

pe propria raspundere privind asumarea clauzei de confidentialitate in legatura cu posibilele 

inventii de serviciu; 

• sa obtina avizul Universitatii "Valahia" din Targovi~te in ceea ce prive~te modul de 

identificare, atribuire ~i exploatare a dreptului de proprietate corespunzatoare rezultatelor 

a~teptate in cazul in care intentioneaza sa incheie acorduri externe cu o terta parte pentru 

realizarea unei activitati de cercetare-dezvoltare (de exemplu intentioneaza sa obtina finantare 

prin proiecte de cercetare realizate in consortiu de catre mai multe persoane juri dice). Obtinerea 

acestui aviz se face prealabil depunerii proiectului/cererii de finantare, chiar daca respectivul 

acord nu este solicitat in faza de competitie de catre finantator. 

(2) Salariatul (inventatorul) are dreptul: 

• sa solicite asistenta din partea BTT pentru prezentarea detaliata a inventiei; 

• sa primeasca din partea Universitatii "Valahia" din Targovi~te, in termen de 4 luni de 

la notificarea BTT cu privire la inventie, decizia cu privire la incadrarea inventiei in categoria 

inventiilor de serviciu ~i daca Universitatea "Valahia" din Targovi~te revendica dreptul asupra 

acesteia; 
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• sa fie in~tiintat de catre Universitatea "Valahia" din Targovi~te in legatura cu derularea 

procedurilor de obtinere a protectiei, dupa depunerea cererii de proteqie pentru inventia de 

serv1cm; 

• sa conteste modul de incadrare a inventiei sale de catre Universitatea "Valahia" din 

Targovi~te, la instanta judecatoreasca competenta, potrivit dreptului comun, in termen de 4 

luni; 

• sa fie informat de catre Universitatea "Valahia" din Tfugovi~te prin BTT asupra 

depunerii unei cereri de brevet de inventie sau de inregistrare a unui model de utilitate; 

• sa solicite dreptul la acordarea protectiei, in situatia in care Universitatea "Valahia" 

din Targovi~te cedeaza acestuia dreptul la acordarea proteqiei, nedorind continuarea 

procedurilor ulterioare depunerii cererii de proteqie pentru inventia de serviciu sau nu este 

interesat sa protejeze inventia de serviciu in anumite state, altele decat Romania, cu conditia ca 

salariatul sa acorde in acest caz Universitatii "Valahia" din Tfugovi~te o licenta neexclusiva 

pentru inventia brevetata; 

• sa primeasca o cota procentuala din valoarea venitului realizat de Universitatea 

"Valahia" din Targovi~te, in urma aplicarii inventiei in conditiile realizarii unei inventii de 

serv1cm; 

Odata cu obtinerea brevetului de inventie/a modelului de utili tate, drepturile salariatului 

care nu este titular de brevet/model de utilitate sunt urmatoarele: 

• dreptul de a i se mentiona numele, prenumele ~i calitatea in actul de revendicare a 

inventiei de serviciu care a fast revendicata de Universitatea "Valahia" din Targovi~te, ~i in 

alte acte ~i publicatii privitoare la inventia in cauza (la solicitarea expresa a salariatului, numele 

~i prenumele acestuia nu se publica); 

• dreptulla eliberarea unui duplicat al actului de inventie; 

• dreptul de a fi informat de catre Universitatea "Valahia" din Targovi~te (solicitantul 

cererii de brevet/model de utili tate) cu privire la stadiul examinarii cererii de brevet/model de 

utilitate ~i la stadiul aplicarii inventiei. 

(3) Universitatea "Valahia" din Targovi~te (angajatorul) are dreptul: 

• sa fie informata de catre salariat de existenta inventiei ~i sa primeasca prezentarea 

acesteia in detaliu; 

F 003.201 O.Ed.2 Document de uz intern 



Cod document 
p 01 

Politica privind proprietatea intelectuaHi in 
cadrul Universitafii ,Valahia" din Targovi~te ~=~.:.=.:._=>.:..._--t--:1~1~/1:-:6~~-t 

21.09.2023 
Editie/Revizie !fQ123 

• sa analizeze inventia salariatului ~i sa decida incadrarea ei in categoria inventiilor de 

serviciu ~i cu privire la tipul inventiei de serviciu, precum ~i daca revendica dreptul de 

proprietate asupra ei, cu respectarea termenelor stabilite prin legea 83/2014; 

• sa comunice salariatului decizia de incadrare a inventiei ~i dreptul de proprietate; 

• sa solicite salariatului asistenta pentru obtinerea proteqei ~i a valorificarii inventei; 

• sa depuna cerere de brevet de inventie sau de 'inregistrare a unui model de utilitate in 

Romania ~i/sau in alte state, cu revendicarea dreptului de prioritate din Romania; 

• Universitatea "Valahia" din Targovi~te, in baza unui raport intern intocmit de BTT, 

are dreptul de a decide daca pentru o inventie de serviciu se va depune sau nu cerere de brevet; 

• sa fie titularul brevetului de inventie sau a modelului de utilitate imegistrat obtinut 

pentru o inventie de serviciu. 

Odata cu obtinerea brevetului de inventie/a modelului de utilitate, Universitatea 

"Valahia" din Targovi~te are urmatoarele drepturi: 

• dreptul de proprietate asupra inventiei; 

• dreptul de a interzice tertilor sa efectueze rara autorizatia sa, urmatoarele acte: pentru 

produse: fabricarea, comercializarea, oferirea spre vanzare, folosirea, importul sau stocarea in 

vederea comercializarii, oferirii spre vanzare sau folosirii; pentru procedee sau metode: 

folosirea acestora. 

• dreptul exclusiv de exploatare a inventiei; 

• dreptul de a face publica inventia. 

(4) Universitatea "Valahia" din Targovi~te (angajatorul) are obligafia: 

• sa acorde asistenta, prin BTT, salariatului pentru prezentarea in detaliu a inventiei; 

• sa informeze salariatul asupra depunerii cererii de brevet sau de imegistrare a unui 

model de utilitate; 

• sa asigure costurile necesare obtinerii brevetului de inventie sau de imegistrare a 

unui model de utilitate, pentru inventia de serviciu revendicata; 

• sa remunereze salariatul - inventator, in conditiile legii; 

• sa cedeze salariatului, la solicitarea acestuia, dreptulla obtinerea proteqiei, in situatia 

'in care nu mai dore~te continuarea procedurilor ulterioare depunerii cererii de brevet, sau nu 
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este interesat sa obtina protectia inventiei in anumite state, cu conditia ca salariatul sa acorde 

Universitatea "Valahia" din Targovi~te o licenta neexclusiva pentru inventia brevetata. 

Situatia in care Universitatea "Valahia" din Targovi~te nu revendica invenfia de 

serVICIU 

In cazul in care Universitatea "Valahia" din Targovi~te a stabilit ca nu va depune o 

cerere de brevet de inventie, atunci inventatorii pot depune in nume propriu cerere de brevet. 

Nerevendicarea inventiei de serviciu de catre Universitatea "Valahia" din Targovi~te este 

conditionata de aprobarea Senatului ~i de un acord intre inventator ~i Universitatea "Valahia" 

din Targovi~te, astfel: 

• Inventatorul sa ramburseze catre Universitatea "Valahia" din Targovi~te toate 

cheltuielile ~i taxele legale suportate de Universitatea "Valahia" din Targovi~te, daca ~i cand 

inventatorul (inventatorii) prime~te venituri din inventie; 

• Sa imparta cu universitatea 20% din venitul net (venitul ramas din venitul dupa 

rambursarea cheltuielilor catre universitate mentionate mai sus); 

• Sa-~i indeplineasca orice obligatii fata de terte parti care au contribuit la dezvoltarea 

inventiei; 

• Universitatea "Valahia" din Targovi~te are dreptul de folosire a inventiei pentru 

cercetare, educatie, in scop clinic ~i dreptul de a acorda asemenea drepturi institutiilor 

nonprofit, in mod irevocabil perpetuu, tara drepturi de proprietate, nonexclusive, oriunde in 

lume; 

• Daca inventatorul inregistreaza brevete cu titulari alte entitati decat Universitatea 

"Valahia" din Targovi~te, trebuie mentionat ca aceste brevete au fost dezvoltate in urma unor 

cercetari des!a~urate in cadrul Universitatii "Valahia" din Targovi~te. 

V. Materiale nebrevetate 

In conformitate cu art. 8 alin. (1) din Legea 64/1991 nu sunt considerate inventii, in 

sensul art. 7, in special: 

a) descoperirile, teoriile ~tiintifice ~i metodele matematice; 

b) crea{iile estetice; 
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c) planurile, principiile ~i metodele fn exercitarea de activita(i mentale, fn materie de 

jocuri sau fn domeniul activitaJilor economice, precum ~i programele de calculator; 

d) prezentarile de informa(ii. 

Prevederile alin. (1) nu exclud brevetabilitatea obiectelor sau activitatilor prevazute in 

acest alineat decat in masura in care cererea de brevet de inventie ori brevetul de inventie se 

refera la astfel de obiecte sau activitati considerate in sine. 

Nu se acorda brevet de inventie, potrivit Legi 64/1991 art. 9 alin. (1 ), pentru: 

a) invenjiile a caror exploatare comerciala este contrara ordinii publice sau bunelor 

moravuri, inclusiv cele daunatoare sanatatii ~i vie(ii persoanelor, animalelor ori plantelor, ~i 

care sunt de natura sa aduca atingeri grave mediului, cu conditia ca aceasta excludere sa nu 

depinda numai de faptul ca exploatarea este interzisa printr-o dispozi(ie legala; 

b) soiurile de plante ~i rasele de animate, precum ~i procedeele esenjial biologice 

pentru ob(inerea plantelor sau animalelor. Prevederea nu se aplica procedeelor 

microbiologice ~i produselor ob(inute prin aceste procedee; 

c) inventiile avand ca obiect corpul uman fn diferitele stadii ale formarii ~i dezvoltarii 

sale, precum ~i simpla descoperire a unuia dintre elementele sale, inclusiv secventa sau 

secventa partiala a unei gene; 

d) metodele de tratament al corpului uman sau animal, prin chirurgie ori prin terapie, 

~i metodele de diagnosticare practicate asupra corpului uman sau animal. 

Dispozitiile alin. (1) lit. d) nu se aplica produselor, in special substante sau compozitii 

pentru utilizare in oricare dintre aceste metode. 

VI. Drepturi de autor ale personalului ~i studentilor universitatii 

Legea nr. 8/1996 art. 1 alin .1 stipuleaza faptul ca dreptul de autor asupra unei opere 

literare, artistice sau ~tiintifice, precum ~i asupra altor opere de creatie intelectuala este 

recunoscut ~i garantat in conditiile prezentei legi. Acest drept este legat de persoana autorului 

~i comporta atribute de ordin moral ~i patrimonial. 

Opera de creatie intelectuala este recunoscuta ~i protejata, independent de aducerea la 

cuno~tinta publica, prin simplul fapt al realizarii ei, chiar in forma nefinalizata. 
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In conformitate cu art. 7 din Legea nr. 8/1996, constituie obiect al dreptului de autor 

operele originale de creatie intelectuala in domeniul literar, artistic sau ~tiintific, oricare ar fi 

modalitatea de creatie, modul sau forma de exprimare ~i independent de valoarea ~i destinatia 

lor, cum sunt: 

a) scrierile literare ~~ publicistice, conferinfele, predicile, pledoariile, prelegerile ~i 

orice alte opere scrise sau orale, pre cum ~i programele pentru calculator; 

b) operele ~tiinfifice, scrise sau orale, cum ar fi : comunicarile, studiile, cursurile 

universitare, manualele ~colare, proiectele ~i documentafiile ~tiinfifice; 

c) compozifiile muzicale cu sau fora text; 

d) operele dramatice, dramatico-muzicale, operele coregrafice ~i pantomimele; 

e) operele cinematografice, precum ~i orice alte opere audiovizuale; 

f) operele fotografice, fotogramele peliculelor cinematografice, precum ~i orice alte 

opere exprimate printr-un procedeu analog fotografiei; 

g) operele de arta grafica sau plastica, cum ar fi: operele de sculptura, pictura, 

gravura, litograjie, arta monumentala, scenografie, tapiserie, ceramica, plastica sticlei ~i a 

metalului, desene, design, precum ~i alte opere de arta aplicata produselor destinate unei 

utilizari practice,· 

h) operele de arhitectura, inclusiv plan~ele, machetele ~i lucrarile grafice ce formeaza 

proiectele de arhitectura; 

i) lucrarile plastice, harfile ~i desenele din domeniul topografiei, geografiei ~i ~tiinfei 

in general. 

La art. 3 5 alin.l din Legea nr. 8/1996 se stipuleaza faptul ca sunt permise, Ia.ra 

consimtamantul autorului ~i Ia.ra plata vreunei remuneratii , urmatoarele utilizari ale unei opere 

aduse anterior la cuno~tinta publica, cu conditia ca acestea sa fie conforme bunelor uzante, sa 

nu contravina exploatarii normale a operei ~i sa nu 11 prejudicieze pe autor sau pe titularii 

drepturilor de utilizare: 

a) reproducerea unei opere in cadrul procedurilor judiciare, parlamentare sau 

administrative ori pentru scopuri de siguranfa publica,· 

b) utilizarea de scurte citate dintr-o opera, in scop de analiza, comentariu sau critica 

ori cu titlu de exemplificare, in masura in care folosirea lor justifica fntinderea citatului,· 
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c) utilizarea de articole izolate sau de scurte extrase din opere fn publica{ii, fn emisiuni 

de radio sau de televiziune ori fn fnregistrari sonore sau audiovizuale, destinate exclusiv 

fnvafamantului, precum ~i reproducerea pentru fnva{amant, fn cadrul institufiilor de 

fnvafamant sau de ocrotire sociala, de articole izolate sau de scurte extrase din opere, fn 

masura justificata de scopul urmarit; 

d) reproducerea pentru informare ~i cercetare de scurte extrase din opere, fn cadrul 

bibliotecilor, muzeelor, jilmotecilor, fonotecilor, arhivelor institu{iilor publice culturale sau 

~tiinfifice, care func{ioneaza fora scop lucrativ; reproducerea integral a a exemplarului unei 

opere este permisa, pentru fnlocuirea acestuia, fn cazul distrugerii, al deteriorarii grave sau 

al pierderii exemplarului unic din colecfia permanenta a bibliotecii sau a arhivei respective; 

e) reproducerile specifice realizate de bibliotecile accesibile publicului, de institufiile 

de fnva{amant sau de muzee ori de cafre arhive, care nu sunt realizate fn scopul ob{inerii unui 

avantaj comercial sau economic, direct ori indirect; 

f) reproducerea, cu excluderea oricaror mijloace care vin fn contact direct cu opera, 

distribuirea sau comunicarea catre public a imaginii unei opere de arhitectura, arta plastica, 

fotograjica sau arta aplicata, amplasata permanent fn locuri publice, fn afara cazurilor fn care 

imaginea operei este subiectul principal al unei astfel de reproduceri, distribuiri sau 

comunicari ~i daca este utilizata fn scopuri comerciale; 

g) reprezentarea ~i executarea unei opere fn cadrul activita{ilor institu{iilor de 

fnva{amant, exclusiv fn scopuri specifice ~i cu condi{ia ca atat reprezentarea sau executarea, 

cat ~i accesul publicului sa fie fora plata,· 

h) utilizarea opere/or fn timpul celebrarilor religioase sau al ceremoniilor ojiciale 

organizate de o autoritate publica; 

i) utilizarea, fn scopuri publicitare, a imaginilor operelor prezentate fn cadrul 

expozifiilor cu acces public sau cu vanzare, al targurilor, licita{iilor publice de opere de arta, 

ca mijloc de promovare a evenimentului, excluzand orice utilizare comerciala. 

VII. V alorificarea drepturilor de proprietate intelectuaHl 

Drepturile de proprietate intelectuala ale Universitatii ,Valahia" din Targovi~te pot fi 

valorificate in conditiile art. 129, alin. 1 din Legea educatiei nationale nr. 1/20 11, prin 

F 003.201 O.Ed.2 Document de uz intern 



Politica privind proprietatea intelectuaHi in 

Cod document 
p 01 

cadrul Universitiitii ,Valahia" din Targovi~te ~=~___:.;_:_-"---""--------1-1;:_;6~/;:_;16'------1 
Data 21.09.2023 
Editie/Revizie ! I Q 1 2 3 

implicarea Universitatii ,Valahia" din Targovi~te, singura sau pnn asociere, in societati 

comerciale (cu accent pe cele de tip spin-off ~i start-up), fundati sau asociatii, cu aprobarea 

senatului universitar. Concomitent, conform alin. 3 la constituirea societatilor comerciale, a 

fundatiilor sau a asociatiilor, institutia de invatamant superior de stat poate contribui exclusiv 

cu bani, brevete de inventie ~i alte drepturi de proprietate industriala. Universitatea poate 

acorda prin contract dreptul de administrare ~i folosinta asupra bunurilor patrimoniale 

societatilor comerciale sau asociatiilor in care are calitatea de asociat sau actionar ori 

fundatiilor in care are calitatea de fondator, cu aprobarea senatului universitar. Dreptul de 

folosinta ~i administrare asupra bunurilor proprietate publica nu poate constitui aport al 

universitatii la capitalul social al unei societati comerciale, fundatii sau asociatii. 

VIII. Managementul drepturilor de proprietate intelectuala 

Managementul drepturilor de proprietate intelectuala in cazul inventiei brevetate in 

Universitatea ,Valahia" din Targovi~te presupune implicarea inventatorului, a universitatii, a 

aplicantului inventieii ~i a organismului national sau european de ce1tificare (OSIM respectiv 

OEB), intr-un proces ce se deruleaza pe mai multe etape: 

-.t,. ldentificarea solu~iei tehnice brevetabile; 

-'*" Cercetarea ~i analiza documentara; 

,j,. Perfectionarea solutiei tehnice; 

~ Intocrnirea depozitului OSIM. 

·*- Evaluarea prelirninara in vederea valorificarii; 

-* V alorificarea/Comercializarea prin licentiere; 

:*' V eghea tehnologica. 

IX. Dispozitii finale 

Prezenta politica privind proprietatea intelectuala se aplica tuturor salariatilor 

Universitatii ,Valahia" din Targovi~te, inclusiv studentilor nivel licenta, master sau doctorat 

care sunt angajati cu contract de munca in proiectele de cercetare. 
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