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PLAN OPERATIONAL DE DEZVOLTARE SI
EXECUTIE BUGETARA AL
UNIVERSITATII VALAHIA DIN TARGOVISTE
PENTRU ANUL 2009

Universitatea VALAHIA din Targoviste a fost infiintata prin Hotararea Guvernului Romaniei
Nr. 288/1 iunie 1992, in structura sa intrand si Colegiul Universitar Tehnico - Economic care a

functionat la Targoviste din anul universitar 1991/1992 ca filiala a Universitatii din Galati.

I. MISIUNEA UNIVERSITATII “VALAHIA” DIN TARGOVISTE

Daca este sd ne raportdm la misiunea Universitdfii noastre ar trebui sa reludm succint
elemente din Planul strategic, elaborat in perioada martie-decembrie 2007 pentru noul mandat 2008-
2011. Universitatea VALAHIA din Targoviste, este o componenta esentiald a vietii sociale locale, de
ce nu, si a vietii economice a judetului. Universitatea si-a asumat un rol fundamental in a contribui la
crearea si tezaurizarea valorilor culturale, la cresterea nivelului de civilizatie, la promovarea instructiei
si cercetarii stiintifice la nivel regional si national. In raport de relatiile internationale pe care le-a
initiat si le intretine institutia noastra cu alte universitati din strdinatate, se contribuie la insertia culturii
si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori spirituale. Prin Intreaga sa activitate, universitatea
noastra contribuie la afirmarea identitatii culturii nationale si dezvoltarea societatii romanesti in cadrul
unui stat de drept, liber si democratic.

Conform Planului Strategic de Dezvoltare Institutionald pentru perioada 2008-2011,
Universitatea VALAHIA din Targoviste are misiunea de a instrui specialisti in diverse domenii de
licenta, 1n specializari de masterat, In domenii de doctorat, cu corespondenta in domenii de activitate
economico-sociald a zonei, de a participa la crearea, dezvoltarea si transmiterea stiintei, culturii in
comunitate. Prin activitatea de cercetare desfasuratd la nivel de performantd, ce ne-a adus un
binemeritat loc fruntas in clasamentul universitatilor (in primele 10 universititi la nivel natioanl)
contribuie printr-o cercetare stiintifica susfinutd si diversificata la Tmbogatirea patrimoniului national

de cunoastere, la implementarea unor tehnologii in mediul economic.
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Universitatea VALAHIA din Targoviste s-a definit la nivel local ca centru cultural si civic, ce
contribuie la formarea si difuzarea valorilor culturale, la Tmbogatirea creatiei stiinfifice si realizarea
transferului tehnologic, pentru sprijinirea unitdtilor economice, de invatdmant si sociale, ca centru de
diseminare a valorilor stiintifice, morale ale lumii civilizate.

Universitatea VALAHIA din Targoviste promoveaza un invatdmant de performanta, organizat
conform conventiei de la Bologna pe trei cicluri: licentd (trei ani), masterat (1,5-2 ani), doctorat (trei
ani), sprijinit pe o largd activitate de cercetare, ce continud traditia vechilor scoli de invatamant
superior din Romania. De asemenea, universitatea promoveazd forme de pregatire continua,
corespunzatoare unei societdfi dinamice, de tip reconversie profesionald ori perfectionare continua
pentru o largd gama de domenii de interes ale vietii economice, sociale. Aflatd in competitie, in
contextul procesului de integrare in Tnvatdmantul european, universitatea noastrad a stabilit acorduri de
colaborare internationala pentru schimbul permanent de informatii, pentru mobilitati de cadre didactice
si studenti, in scopul racordarii Invataimantului romanesc, atat ca durata, structurd, cat si din punct de
vedere al continutului la Tnvatdmantul modern european.

In anul bugetar 2008, in scopul indeplinirii misiunii sale, Universitatea VALAHIA din
Targoviste isi propune sd realizeze o serie de masuri prin care sd se indeplineascd obiective
circumscrise vietii academice: modernizare, dezvoltare a bazei materiale, asigurare de conditii
rezonabile de viata si studiu tinerilor. Detaliem pe cele reprezentative dintre masurile preconizate a fi

indeplinite, in raport de scopul actiunii intreprinse:

a) Sa ofere prin_structura sa actuala: facultati, Departament master, Scoala doctorala,

precum Ssi prin Departamentul de invﬁtimﬁnt la Distanta si Formare Continua, programe

academice corelate cu procesul de inviatimant structurat pe cele trei cicluri, programe destinate

sa satisfaca o paletd cit mai largi de cerinte educationale, precum:

e Asigurarea suportului logistic i material pentru Tmbunétatirea pregatirii practice i aplicative a
studentilor;

e Reamenajarea si dezvoltarea continud a spatiului didactic al universitatii in functie de misiunea
si obiectivele asumate pentru anul bugetar 2009 (anexele 13 si 14);

e Asumarea responsabilitatii de reconversie profesionald sau completarea continud a formarii
profesionale, prin forme de pregatire modulara pe perioade scurte de timp (semestru, 1-3 luni);

e Perfectionarea ofertei educationale universitare, care sa permita pregatirea si integrarea sociala
a unor grupuri defavorizate, programe de instruire si scolarizare ale rromilor, inclusiv prin

instruire universitara;
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Imbogitirea activitatii Centrului de consiliere si orientare in cariera a studentilor si
absolventilor, Tn scopul realizarii unei bune orientarii in carierd a studentilor si diversificarea
oportunitatilor de angajare a absolventilor pe piata muncii,

Cooperarea cu sectorul public, cu alte institutii administrative, ori de invatdmant preuniversitar
sau cu intreprinderi economice, in scopul asigurarii unor programe de formare inifiala, in regim
ID, de perfectionare profesionald continua, prin cursuri scurte, pentru personalul de specialitate
din societati comerciale (anexa 1),

Antrenarea comunitatii locale si regionale prin servicii educationale de perfectionare continud a
cadrelor didactice din Tnvatdmant preuniversitar, precum i initierea unor teme de cercetare

stiintifica adecvate procesului educational, in acord cu mediul socio-economic.

b) Si asigure excelenta in procesul de educatie, In cercetarea stiintifici si transferul

tehnologic, respectiv prin urmatoarele actiuni:
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Motivarea personalului didactic, a personalului didactic auxiliar si nedidactic pentru orientarea
spre excelentd a procesului instructiv si educativ, a cercetarii stiintifice, a activitatii
manageriale, printr-un program continuu de perfectionare a personalului didactic si de
cercetare, printr-o participare periodicd la stagii de informare In sectorul managementului
institutional, printr-o diferentiere individuald a salariilor i a recompenselor suplimentare, n

functie de performante recunoscute;

Introducerea de noi tehnologii in activitatea didactica, incluzand cercetarile specialistilor
proprii, raportate la pedagogia si metodica universitara modernd, diseminarea experientei
acumulate de marea parte a personalului didactic propriu, ori din alte universitati din tara si
strdinatate. Constientizarea noilor metode de predare, folosind infrastructura de comunicare
electronica, ce se vor generaliza la toate formele de invatamant, cu deosebire la forma de

"invatamant la distanta";

Continuarea si inifierea de acorduri de colaborare cu universitati de prestigiu pentru a dezvolta
programe comune de pregdtire academica, de a amplifica schimburi de personal didactic si
studenti, cu deosebire 1n spatiu european. Astfel, s-au inifiat acorduri de colaborare
internationald, care se vor exploata si in anul 2009, din care enumeram doar cateva:
Universitatea Litoral Cote d’Opal — Dunkerque, Universitatea Bretagne Occidentale — Brest,
Universitatea Paris VI — Pierre et Marie Curie, Universitatea din Rouen - Rouen, Universitatea

Chemnitz (Germania), Universitatea din Thessalia — Tessaloniky, Universitatea din ATENA,
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Universitatea Democritus din Tracia — Komotini (Grecia), Universitatea Castilla la Mancha —
Ciudad Real, Universitet Wroclawski- Wroclaw (Polonia), Universitatea din Southampton,
Universitatea din Luton (Anglia), Universitatea Catolica de Santa Maria (Peru), Universitatea
Jaume I (Spania), Universitatea Cyril si Methode (Macedonia), etc. (anexa 9);
Initierea si desfagurarea unor programe performante de cercetare stiintifica, prin colaborarea cu
parteneri externi, competitivi (anexa 10).

¢) si promoveze stiinta in sprijinul valorilor democratiei, al libertitii academice si

deschiderii spre integrarea in comunitatea stiintificiA internationald si in spatiul de cultura si

civilizatie europeana, cu respectarea identitatii nationale prin:

Asumarea responsabilitatii de a promova stiinta in spiritul valorilor democratiei, al standardelor
morale adoptate de comunitate, al respectarii opiniilor si libertatii de gandire si exprimare;

Un efort continuu de realizare a compatibilitatii planurilor de studiu, a programelor analitice
pentru o recunoastere reciproca a atestatelor, respectiv a diplomelor; studentii care efectueaza
stadii de instruire si practica In universitdfi occidentale vor avea recunoasterea volumului de

cunostinte acumulate, in baza sistemului de credite transferabile.

d) si imbunititeasci managementul universitar, administrarea resurselor materiale,

umane, financiare pentru sporirea eficientei procesului educational, a procesului de instruire

practica a studentilor prin:
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Reorganizarea structurii de conducere a universitdtii cu separarea treptatd a componentei
academice, cu rol strategic, de componenta administrativa a managementului; preluarea de
catre DGA a responsabilitatilor administrative ale managementului;

Cultivarea unui sistem de valori si a eticii manageriale bazata pe transparentd, comunicare si
intelegere, in care atributiile si responsabilitatile individuale sa fie cunoscute si respectate la
fiecare nivel;

Promovarea actului managerial in echipd; toate deciziile luate de organele executive la
diferitele nivele ale comunitatii academice, vor fi discutate respectiv in sedintele Senatului,
Consiliul Academic, Consiliile Senatului,Consiliile facultatilor, catedre;

Descentralizarea finantarii globale, o urmarire a executiei bugetare la nivelul administratorilor
de facultate; Gestiunea pe baza "Bugetelor de venituri si cheltuieli" pe facultati si departamente
va deveni o practicd curentd si chiar unele activitati decizionale mai importante vor fi

implementate, avandu-se in vedere estimarea cheltuielilor;
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e Realizarea unui sistem informational integrat, prin interconectarea modernd a tuturor
facultatilor, colegiilor, departamentelor si rectoratului. Se va achizitiona, implementa si
exploata o baza de date completd; va creste rolul Departamentului de Tehnologia Informatiei
in asigurarea, evaluarea si valorificarea informatiilor;

e FElaborarea manualului calitatii care descrie politica in domeniul calitatii si a sistemului de
standarde de calitate din sfera mediului universitar. S-a infiintat Comisia de Asigurare a
Calitatii, coordonata de prorectorul cu probleme de invatimant si cercetare, a carei activitate se
realizeaza permanent, priveste implementarea si mentinerea sistemelor de evaluare. S-au numit
responsabili pentru urmarirea indeplinirii standardelor de calitate la nivelul facultatilor si
departamentelor;

Stabilirea unui standard de calitate in educatie este strins legatd de obiectul activitatii de
educatie - omul. Anumite standarde sunt usor de estimat, cuantificat, ori masurat, fiecare se defineste
in legatura cu trei dimensiuni ale procesului instructiv-educativ:

a) Structura - cadrul fizic si organizational in care se desfasoara procesul educational, include
personalul disponibil, echipamente si facilitdti, proceduri de lucru, politici educationale structurate;

b) Procesul - ansamblul de practici si proceduri implementate de personalul din educatie in
actiunile de proiectare, transmitere si evaluare de cunostinte;

c) Rezultatul - ca efect al educatiei oferite studentilor si implicatiile ei in costurile aferente.

Elaborarea unui Manual al Calitatii ofera urmatoarele avantaje:

1. Stabileste principiile generale si regulile ce trebuie respectate de intregul personal in
mentinerea activa a sistemului de management al calitatii;

2. Asigurd o instruire unitard a personalului universitatii cu privire la elementele sistemului
de management al calitdtii cu impact asupra calitatii proceselor de educatie din universitate §i asupra
rezultatelor lor; creeaza o imagine favorabila in relatiile cu clientii, favorizand castigarea increderii lor;

3. Faciliteazd realizarea obiectivelor calitatii printr-o definire coerentd a structurii
organizatorice, printr-o responsabilizare a diferitelor entitdfi functionale care contribuie la

imbunatatirea calitatii.

8/75



Plan operational de dezvoltare si executie bugetara — U.V.T. — 2009

II. OBIECTIVELE DE DEZVOLTARE A UNIVERSITATII ,,VALAHIA” DIN
TARGOVISTE IN ANUL 2009

Pentru Indeplinirea misiunii sale formulatd in sectiunea anterioard, universitatea isi propune
adoptarea unei strategii coerente de dezvoltare, conform obiectivelor impuse de Planul strategic,
elaborat pentru perioada 2008-2011, prin care se formuleaza si implementeaza actiuni de realizare a
acestor obiective, se prevede continuarea masurilor generale de reforma initiate de actuala
administratie si continuate de noua conducere in mandatul urmditor, care au ca scop integrarea
invatdmantului nostru in sfera invatdmantului european.

Enumeram cateva principii ale strategiei de dezvoltare pe termen scurt a Universitatii
VALAHIA din Targoviste, punctand obiective generale derivate din legislatia in vigoare:

e Respectarea reglementarilor Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului, ale organismelor
de finantare a invatamantului superior si cercetarii, ale organismelor de acreditare si recunoastere
academica pentru o reorganizare a structurii universitdfii, in concordantd cu promovarea
invatamantului structurat pe cicluri, pentru o politicd de imbunatdtire a bazei materiale si a
patrimoniului;

e Aplicarea masurilor de reforma privitoare la structura planurilor de invatimant si a programelor
de studiu, constituirea unor formatii optime de lucru cu studentii, acoperirea rezonabila a posturilor
didactice cu respectarea piramidei de catedra, astfel incat sa se aduca o imbunatatire a indicatorilor de
calitate fatd de care se realizeaza repartizarea fondurilor de la buget;

e Restructurarea invatdmantului universitar in formula LMD, pentru o compatibilizare a acestuia
cu invatamantul european; implementarea riguroasd a unui sistem de credite transferabile, compatibil
sistemului ECTS, care sa asigure functia de mobilitate si transferabilitate a studentilor, iar in continutul
procesului educativ sa cuantifice functia de acumulare de informatie.

e Promovarea acelor domenii din noul nomenclator de domenii si specializari, care sa corespunda
traditiei si experientei academice acumulate, promovarii unui invatamant deschis, flexibil, cu un inalt
grad de diversitate a formelor de pregatire. Noul sistem de invatdmant LMD reclamad o reorientare a
importantei invatdmantului de nivel superior, cresterea ponderii ciclurilor 2, 3, respectiv masterat si
doctorat;

e Asigurarea contributiei cercetdrii stiintifice la calitatea procesului educativ, la implementarea

noilor tehnologii didactice, in vederea disemindrii cunostintelor noi in mase largi de utilizatori. Se
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urmareste transferul informatiei stiintifice noi catre pachete de tehnologii supuse implementarii in sfera
parcurilor industriale, a intreprinderilor industriale;

e Stabilirea unei structuri de personal in concordantd cu nevoile universitafii si in raport de
sursele financiare alocate ori atrase. Aceasta implicd realizarea unei politici de personal, a
managementului academic §i administrativ la standardele cele mai performante pentru corelarea
procesului educativ la sistemul de finantare globald, in vederea asigurarii autonomiei universitare,
conexata cu rentabilitatea procesului educational,

e Atragerea studentilor la realizarea managementului administrativ, pentru gestiunea resurselor
destinate spatiilor sociale, gestiunea resurselor proprii alocate obiectivelor de investitii in campusul
universitar, pentru modernizarea serviciilor educationale, a serviciilor sociale acordate studentilor;

e Asumarea rolului Universitatii VALAHIA din Targoviste de avangarda a municipiului, adica
de institutie ancoratd in mediul social, cultural, artistic, tehnologic al zonei, pentru o competenta
valorificare, prin consultantd ori transfer tehnologic a ideilor novatoare, a zestrei stiintifice, a
potentialului uman al absolventilor din domenii tehnice, economice, fundamentale.

e Trecerea la dezvoltarea centrelor teritoriale de invatamant la distanta si formare continua in

municipii ale Regiunii Sud-Muntenia, prin Intocmirea unor planuri strategice sectoriale.

Obiective majore pentru activitatea de dezvoltare in 2009

In scopul expunerii actiunilor destinate realizarii strategiei de dezvoltare previzionate la 2007,
pentru definirea unui management de calitate, ne propunem sa evidentiem cateva obiective importante,
pe care universitatea doreste sa le atingad pana la finele anului 2008:

e Modernizarea procesului de invatdmant in acord cu masurile de reformd inifiatd in
universitatea noastrd inca din 2003, in ce priveste aplicarea sistemului de credite transferabile,
definirea structurii pe cicluri, astfel ca sa poatd fi valorificatd experienta acumulatd in 16 ani, dar si
potentialul uman acumulat;

e Dezvoltarea cercetdrii stiintifice si intarirea structurilor specifice: centrele de cercetare de
excelentd din cadrul Institutului de Cercetare Stiintificd si Tehnologica Multidisciplinard; intreaga
activitate de cercetare stiintifica in Universitate este subordonata cerintelor de eficientd si performanta
ale procesului de Tnvatamant, dezvoltarii cunoasterii si inovarii tehnologice. Colectivele de cercetare,
prin acreditdri, sunt investite cu competente, obligatii si raspunderea reprezentdrii competitive a
universitatii, prin aplicarea unor programe de cercetare stiintifica relevante, realizdnd productie
stiintifica de nivel national si international.

e Cresterea contributiei universitatii la dezvoltarea tehnologica si industriala a zonei si a tarii,

prin initierea unor proiecte de cercetare-dezvoltare cu societati comerciale, organisme ale
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administratiei locale; valorificarea potentialului tehnic si stiintific al cadrelor didactice prin Programul
Operational Sectorial, axa prioritara 2, Cercetare Dezvoltare Inovare pentru Competitivitate, accesand
instrumente financiare prin Fondurile structurale si Programul IMPACT;

e Reconsiderarea fluxului informational al universitatii, in procesul de instructie, de
administrare, de comunicatii electronice prin sistemele Internet, Intranet; creste rolul Departamentului
de Tehnologia Informatiei in stocarea, prezentarea si prelucrarea informatiei. In luna ianuarie 2009 a
fost elaborat si se afld prezentat pe siteul universitatii Planul anual de achizitii publice 2009 si
Programul anual de achizitii ce se previzioneaza a se desfasura in anul 2009, corelat cu Bugetul pe
anul 2009;

e Reconsiderarea unei noi conceptii de folosire a personalului tdnar didactic si de cercetare;

e Diversificarea si susfinerea activitatilor de cooperare interna si internationala;

e Implementarea managementului calitdtii in invatamant; trasarea standardelor de calitatea in
desfasurarea procesului educational, sub incidenta sistemului de credite transferabile si in acord cu
cerintele finantarii globale pe indicatori de performanta;

e Definirea rolului studentului si modernizarea serviciilor pentru studenti, din perspectiva
managementului academic si administrativ;

¢ Ocrotirea patrimoniului, realizarea actelor de proprietate asupa averii imobiliare a universitatii
si dezvoltarea infrastructurii universitatii. Desfasurarea programului de investitii din Campusul
Universitar.

In scopul realizarii lor se vor desfasura actiuni, se vor lua masuri operationale concrete,

evidentiem pentru cele mai importante obiective cateva din masurile reformatoare.

a) Modernizarea procesului de invatamant in acord cu masurile de reforma

Ca universitate tanara, in care se doreste ca cercetarea stiintifici sa ocupe o pondere
importantd, s-a revizuit In perioada martie-decembrie 2007 Planul strategic pentru perioada 2008-2011
care presupune largirea specializarilor invatdmantului din ciclul doi si mai ales din ciclul trei (masterat,
doctorat).

Modernizarea procesului de invatamant prevede pentru anul 2009:

e Promovarea nomenclatorului de domenii de licenta si specializari si a planurilor de
invatdmant revizuite Tn raport cu structura Universitatii ”Valahia” din Targoviste (anexa 1),
in acord cu durata de scolarizare a ciclului I, racordarea la cerintele pietei muncii;

e Modernizarea "tehnologiei didactice" in procesul de predare a cunostintelor;

e Modernizarea organizarii administrative a procesului de invdtdmant in acord cu sistemul

creditelor transferabile;
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Dezvoltarea invatamantului master cu durata de 2 ani (anexa 1) conform sistemului LMD si
organizarea masterelor internationale (in cotuteld), odata cu aparitia legislatiei;
Extinderea activitatii de pregatire doctorala (anexa 1),
Promovarea unui spectru larg de activitati de formare continud (anexa 1);
Asigurarea suportului logistic necesar organizarii $i reorganizarii procesului de Invatamant,
diversificarea suportului informatic in biblioteci pentru uzul studentilor si cadrelor didactice
(biblioteci multimedia) (anexa 17); Promovarea si pentru anul 2009 a abonamentului la
biblioteca electronica SpringerLink;
Cresterea rolului aplicatiilor practice pentru ridicarea calitatii studentilor in procesul formativ;
Stimularea activitatii stiintifice studentesti, a actelor de creatie si inovatie la tinercle cadre
didactice, prin atragerea studentilor si preparatorilor in activitati de cercetare integrate la

Institutul de Cercetare Stiintifica si Tehnologica Multidisciplinara (anexele 10 — 12).

b) Dezvoltarea cercetirii stiintifice si intarirea structurilor specifice

Pe parcursul anului bugetar 2009 urmeaza sa fie luate urmatoarele masuri pentru atingerea

obiectivului:
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e Diversificarea directiilor de cercetare stiintificd la nivelul departamentelor, catedrelor,
facultatilor si al universitatii, prin crearea unei retele de laboratoare si centre de cercetare
acreditate, respectiv Centre de Excelentd, incluse 1n structura ICSTM (anexa 12);

e C(Cresterea importantei cercetdrii stiintifice aplicate la activitatea universitard, prin
salarizarea diferentiata a cadrelor didactice in functie de performantele stiintifice, acordarea
de burse studentilor cu rezultate remarcabile in cercetarea stiintifica;

e Conexarea si integrarea activitatii de cercetare stiintificd cu activitatea formativa de tip
studii de master, studii doctorale;

e Angrenarea personalului didactic la programe internationale prin initierea §i sustinerea unor
programe majore de cercetare cu universitafi partenere din toatd lumea, sau alte organisme
internationale (anexa 9);

e Dezvoltarea schimburilor de publicatii universitare;

e Formarea resurselor umane proprii pentru cercetare si invatdmant universitar, prin
cooptarea celor mai valorosi absolventi; promovarea si pentru anul 2008 a granturilor
interne de cercetare stiintifica si tehnologica;

e Dezvoltarea si sustinerea cercetarii academice si aplicative in cadrul unor proiecte din zona

IMM;
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Modernizarea managementului cercetarii, in scopul gasirii surselor de finantare;
Realizarea unor programe de cercetare stiintificd relevante, care s permita realizarea unei
productii stiintifice recunoscute pe plan national si international, concretizate in
monografii stiingifice;

Organizarea unor manifestari stiintifice la nivel national, dar si internationale.

¢) Cresterea contributiei stiintifice a universitatii la dezvoltarea tehnologica si industriala

a zonei si a tarii

Cele mai importante directii privind implicarea universitatii in viata economico-sociald a tarii

1n anul 2008 sunt urmatoarele:

Conexarea activitatii de cercetare stiintificd a Universitafii VALAHIA din Targoviste cu
cea a Agentiei Nationale de Cercetare Stiintifica si Tehnologica si cu alte agentii, sau
institute de cercetare stiintificd si centre universitare pentru promovarea de proiecte
comune;

Realizarea Parcului Stiintific si  Tehnologic al Universitatii, a centrelor de transfer
tehnologic in universitate si stabilirea unor cooperdri cu structuri industriale romanesti
(IMM, companii de stat si private);

Initierea in universitate a unor formatiuni sau filiale de cercetare interdisciplinara, capabile
sd abordeze probleme complexe de cercetare Tn domenii tehnologice prioritare, organizarea
activitatii de expertizare In cadrul Centrului de cercetare interdisciplinara: studii i cercetari
economice (anexa 11);

Dezvoltarea de parteneriate cu firme puternice, interesate in promovarea de noi tehnologii;
s-a infiintat Centrul de Consiliere si Orientare in Cariard, ca un centru de investigatie a
pietei locurilor de munca, de orientare a studentilor pe diversele trasee de pregatire

universitara si exploatarea oportunitatilor de angajare.

d) Dezvoltarea suportului informatic si de comunicatii al universitatii si implementarea

fluxului informational pentru instruire, educatie, administrare

Se are in vedere dotarea cu tehnicd de calcul necesara procesului didactic si a celui de

cercetare, 1n toate domeniile 1n care se impune acest lucru.

In etapa actuald de modernizare a organizarii fluxului informational in cadrul Departamentului

de Tehnologia Informatiei, in scopul implementarii conducerii si administrarii informatizate, se

urmareste achizitionarea suportului hard si soft. De asemenea, vor fi achizitionate noi echipamente
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pentru dezvoltarea infrastructurii proprii de comunicare a Universitatii VALAHIA din Targoviste, prin
achizitia unor echipamente moderne de exploatare a retelelor de fibra optica, se previzioneaza si o
extindere a mijloacelor de comunicare Internet la ultimele camine studentesti, nr. 5 si nr. 7, in ideea

extinderii facilitatilor oferite de metodele de comunicare moderna.

e) Reconsiderarea unei noi conceptii de folosire a personalului tinar implicat in procesul

didactic si de cercetare

Din structura pe facultdti si specializari a universitatii (anexa 1) se desprind urmatoarele

aspecte ale politicii de promovare a tineretului:

e Atragerea si mentinerea tinerilor pentru acoperirea activitafilor aplicative si pentru
asigurarea continuitatii si a transferului de competenta; in ultimii ani sefii de promotii de la
specializdrile universitatii, au fost retinuti in Tnvatamant si cercetare;

e Utilizarea eficientd a potentialului cadrelor didactice cu experientd si salarizarea lor la
nivelul competentei, in raport de evaluare;

e Restructurare la nivelul personalului auxiliar si nedidactic in conditiile bugetului de
austeritate, promovarea redistribuirii personalului in raport de nevoile de personal ale unor
facultati si departamente.

Se vor lua masuri pentru o perfectionare continua a personalului, in acest sens se va proceda
la:

— Stabilirea criteriilor §i intocmirea procedurilor pentru evaluarea cadrelor didactice,
intocmirea figei postului, incluzand activitdti acoperitoare a 40 de ore sdptamanal;

— Asigurarea asistentei medicale si verificarea periodicd neuro-psihicd a personalului
didactic, dar si pentru satisfacerea situatiilor de urgenta, asigurarea consilierii psihologice;

— Se va asigura pregatirea profesionald continud a personalului administrativ;

— Se vor elabora politici de Incurajare si stabilizare a personalului tanar, prin asigurarea unor
facilitati de ordin social.

Se vor dota corespunzator spatiile destinate unui Cabinet medical, unui Cabinet de medicina

muncii i Cabinetului de Protectia Muncii.

f) Diversificarea si sustinerea activitatilor de cooperare interna si internationala

Principalele orientari privind stabilirea de legaturi de colaborare sunt indreptate spre:
e Diversificarea activitatii Departamentului pentru Relatii Internationale;

e Identificarea surselor de sustinere financiard a programelor de cooperare international;
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Extinderea programelor de cooperare stiintificd prin integrarea centrelor de excelenta in

reteaua europeana de centre de excelenta;

g) Implementarea managementului in invatamantul desfasurat sub incidenta sistemului

de credite si in acord cu cerintele finantarii globale, pe indicatori de performanta

In anul universitar 2008-2009, principalele structuri de conducere la nivel de universitate sunt

urmitoarele: Senatul si consiliile sale: Consiliul de Finante si Administratie, Consiliul de Invatamant si

Cercetare,

Consiliul de Reforma si Integrare Europeana, Consiliul de Relatii Socio-economice si

Transfer Tehnologic si conducerile executive pe cele doud componente ale coordonarii: academice si

administrative, conform organigramei din anexa 23.

Pentru realizarea obiectivului, trebuie adoptate urmatoarele masuri operationale extrase din

Planul Strategic Institutional, elaborat pentru perioada 2008-2011. Perfectionarea continud a

managementului strategic, in raport cu procesul de reforma si integrare europeana:

h)

Aplicarea unor politici juste de optimizare a resurselor umane, inclusiv prin adoptarea unui
sistem de evaluare a performantelor profesionale a personalului academic si administrativ,
in raport cu standardele de calitate, stipulate de legislatia in vigoare;

Diversificarea bazei de finantare si adoptarea ideii de management antreprenorial;
Elaborarea unor strategii bugetare eficiente Tn acord cu tehnici de marketing educational
adecvate;

Intocmirea unor programe educationale de interes pentru mediul economic in componenta

continud a procesului de Invatdmant, certificarea lor.

Implementarea sistemului de finantare globalad pe baza indicatorilor de calitate

promovat de reforma invatamantului superior

In scopul realizarii indicatorilor de finantare, in raport de care se face alocatia bugetara, se au in

vedere urmatoarele masuri operationale:
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Crearea la nivelul facultatilor si departamentelor a unor colective, incluzdnd conducerea
executiva, pentru identificarea si atragerea de resurse extrabugetare (anexa 21), propunerea
de proiecte de infrastructura din fondurile structurale si alte oportunitati ce apar;

Elaborarea de bugete pe facultati, departamente, birouri, servicii si pe activitdti mai
importante, gestionarea resurselor bugetare, cu implicarea administratorilor de facultate;
Cresterea ponderii veniturilor proprii in total surse financiare (anexa 21);

Intarirea rolului Compartimentului de Audit si a Compartimentului de Control Financiar

Intern conform legislatiei in vigoare.
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i) Modernizarea serviciilor oferite studentilor in procesul de invitamant si integrarea

acestora in mediul social

Serviciile din sfera activitatii academice, destinate studentilor, constituite din activitati

formative, conditiile de informare si studiu individual, activitafi de evaluare partiala si finala, servicii

din domeniul social pentru studentii interni, vor fi asigurate prin urmatoarele masuri:

Modernizarea laboratoarelor de informaticd de la facultdti, pentru accesul continuu al
studentilor la informatie prin Intranet;

Diversificarea activitatilor clubului studentesc, corelarea cu activitdtile Clubului Sportiv;
Dezvoltarea retelei de transmisie a informatiei, prin extinderea Departamentului de
Tehnologia Informatiei, introducerea serviciului internet la toate caminele studentesti;
Rentabilizarea cdminelor studentesti, concomitent cu asigurarea conditiilor de cazare, masa
si servicii la standarde normale;

Sprijinul asociatiilor studentesti in desfasurarea de activitati culturale, sportive, artistice, de

divertisment in cadrul Ansamblurilor artistice, Asociatiilor Sportive.

j) Ocrotirea patrimoniului §i dezvoltarea infrastructurii Universitatii VALAHIA din

Targoviste
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Atingerea acestui obiectiv se realizeaza prin urmatoarele masuri operationale pentru anul 2008:

Legalizarea unor elemente ale patrimoniului universitatii, Intocmirea actelor de proprietate
pentru imobile aflate In proprietatea universitatii;

Includerea unor noi obiective in programul de investifii aprobat pentru Universitatea
Valahia (anexa 19); intocmirea programelor de reparatii, consolidari, reabilitiri pentru
spatiile centrelor teritoriale de la Buzau, Urziceni, Alexandria;

Intocmirea si promovarea programului de consolidari complementare in vederea reabilitarii
unor imobile (anexa 20);

Imbogatirea atributiilor Comandamentului de monitorizare si urmirire a lucrarilor de
investitii din Campusul Universitar, a Dirigentiei de Santier pentru urmarirea indeplinirii
standardelor de calitate si securitate la lucrarile de executie; definirea graficelor de lucrari
de executie pentru anul 2009, in acord cu alocatia bugetara,

Elaborarea programelor de reparatii capitale si modernizari ale unor constructii (anexa 20).
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III. CONCRETIZAREA MASURILOR DE REFORMA UNIVERSITARA INTRODUSE
INCEPAND CU ANUL 2002

Alegerea drumului de reformare a invatamantului este dificil intr-un mediu descentralizat,
coplesit de lipsa resurselor financiare i umane. S-a procedat la reconsiderarea Planurilor de
invatdmant ale domeniilor de licenta, adoptate prin restructurarea unor specializari care functionau, a
unor specializari de master si doctorat acreditate, pentru asigurarea dobandirii unor competente
definitorii domeniului de studii, pentru realizarea unui invatamant centrat pe student. Se considera ca o
diploma de licenta, insotitd de diploma supliment va asigura abilitati specifice profesiei. Calitatea in
procesul educational se obtine prin implementarea unui sistem care sd permitd promovarea unor
standarde, care sa faciliteze monitorizarea continud a performantelor, comparativ cu obiectivele
propuse, prin stabilirea unui standard personal al fiecarui salariat, prin urmarirea si evaluarea
rezultatelor raportate la acele standarde, prin interventie in cazul neuniformitatilor. Studentii trebuie
pregdtiti in spiritul promovarii calitatii chiar din perioada studiilor, macar la nivelul elementar al
instructiei. Studentii dobandesc o calificare propusd prin misiunea fiecarei facultati, conform
programelor de studiu, urmare a unei colaborari continue intre corpul profesoral si studenti, pe baza
materialelor didactice si stiintifice, in cadrul sedintelor de predare, la orele de pregatire practica, la
evaluarile periodice.

Pe linia reformarii invatdmantului la Universitatea Valahia se vor indeplini masurile
operationale:

1. Se are in vedere dezvoltarea de noi legaturi intre universitate, mediul socio-economic,
administrativ, prin dezvoltarea centrelor de cercetare din cadrul institutului de cercetare, prin initierea
de contracte de cercetare cu societdfi comerciale, in scopul realizarii transferului tehnologic,
implementarii ideilor novatoare.

2. Se va relansa cercetarea stiingifica prin atragerea cadrelor didactice tinere si angrenarea lor
pentru a participa la manifestari stiintifice nationale si internationale, pentru desfasurarea programelor
de perfectionare prin doctorat in centrele de excelenta acreditate, institute de cercetdri departamentale
si ale Academiei Romane, in cadrul departamentelor, in cadrul ICSTM.

3. Se proiecteazd si se implementeaza partial un sistem informatic intern, care sa coreleze
activitatile manageriale din sfera academica cu cele din zona tehnic-administrativa, pentru informarea
corectd §i promptd a conducerii universitatii in scopul fundamentarii actului decizional.

4. S-a descentralizat executia bugetului de venituri i cheltuieli la nivel de facultati si

departamente pentru eficientizarea gestionarii resurselor financiare.
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5. S-a procedat la initierea si participarea in forme avansate a cooperarii internationale prin
promovarea de proiecte si programe cu universitati din U.E., cu schimburi de cadre didactice si
studenti.
6. S-au extins retele de comunicatii de tip Intranet si Internet, incluzand spatiile sociale
destinate studentilor, bibliotecile facultatilor, precum si logistica bibliotecilor electronice virtuale.
7. S-a generalizat impunerea criteriilor de performantd pentru realizarea mobilitatii

internationale a studentilor prin programele Socrates, Leonardo, Phare, etc.

IV. ACREDITAREA SPECIALIZARILOR

In anul universitar 2005/2006 s-a analizat si acreditat de comisii CNEAA urmditoarele
specializari: Ingineria mediului in spatiul funciar, Mecatronica. In anul universitar 2006-2007, s-au
depus dosare, in vederea acreditarii de catre comisiile nationale, a specializarilor Educatie fizica si
sportiva, Limba si literaturd romand si francezd/engleza, la Facultatea de Stiinte Umaniste. Se vor
inainta dosare in vederea acreditarii, in anul 2009, la specializarile: Matematica informatica, Pedagogie
muzicald, la Facultatea de Stiinte si Arte, se va autoriza Instalatii pentru constructii, la Facultatea de
Ingineria Materialelor Mecatronica si Roboticd. Costurile acestor actiuni sunt estimate la cca. 500
milioane lei. Dosarele au fost intocmite de comisii desemnate de Consiliile facultatilor, si au fost
inaintate la ARACIS inainte de februarie 2008. De asemenea, se va Intocmi, in vederea obtinerii
autorizarii de functionare provizorie, dosarul pentru specializarea Kinetoterapie, din cadrul domeniului
de licentd Cultura Fizicd si Sportiva. Se vor Intocmi dosare de autoevaluare pentru verificarea
periodica la specializarile: Istorie, Management, Marketing, Contabilitate §i informatica de gestiune,
Administratie Publica, Teologie Pastorald, etc. Se intocmesc dosare de autorizare a masterelor, care
vor asigura ciclul al doilea din procesul de invatamant, urmand a fi inaintate la ARACIS pentru

aprobare.

V.ROLUL SI STATUTUL SOCIAL AL STUDENTILOR

Motivarea studentilor pentru un proces de invatdmant performant se face prin urmatoarele
masuri:
e Organizarea cercurilor stiintifice studentesti, a manifestarilor stiintifice studentesti, a
concursurilor profesionale;
¢ Integrarea 1n echipe de cercetare mixte profesori — doctoranzi — masteranzi — studenti, pentru
abordarea partiala ori integrala a unor proiecte de cercetare, a unor tehnologii de fabricatie, a

unor teme de expertizare si control a calitétii proceselor;
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e Stimularea materiala a studentilor cu rezultate performante, premierea unor rezultate, a unor
idei in cercetarea stiintifica si transferul tehnologic;

e Premierea activitdtii desfasurate la intocmirea documentelor din logistica universitatii:
Planul operational 2009, BVC 20009, etc.

e Includerea unui numar cat mai mare de studenti in programele de mobilitati, in cadrul
programelor Leonardo, Socrates si alte programe europene, cu efectuarea de stagii de
pregatire si practica pe perioade scurte, medii si lungi;

Euro-specialistul va fi un produs al Universitdtii VALAHIA din Targoviste in urma
masurilor de reforma, ce presupun:

¢ Instruire si educare la nivelul exigentelor invatamantului european a studentilor, formarea lor
ca cetateni ai Europeli, specialisti care sa-si realizeze profesia oriunde in lume;

e Dezvoltarea sistemului de comunicare, In urma dotdrii cu echipamente de acces la Internet i
tehnica de calcul a spatiilor de Invatdmant si sociale ale studentilor;

e Selectarea, promovarea si formarea cadrelor didactice tinere in spiritul traditiei academice,
dar si atragerea specialistilor din alte sectoare ale economiei, sa-si exprime didactic

experienta, in spiritul vocatiei academice.

Recrutarea studentilor in Universitatea VALAHIA din Targoviste se va realiza prin concurs de
admitere, fara sustinerea probelor de concurs, cu exceptia invatamantului vocational, dupa propria
metodologie, in luna iulie, cu respectarea metodologiei generale de admitere a Ministerului Educatiei
si Cercetarii. Pentru unele specializiri de invitimant vocational sunt previzute probe eliminatorii. in
situatia neocuparii in luna iulie a locurilor scoase la concurs se va organiza un nou concurs de admitere
in luna septembrie 2009. De asemenea admiterea la masterat si continuare de studii este prevazutad

pentru luna septembrie.

Universitatea Valahia din Targoviste organizeaza invatamant la distanta si cu frecventa redusa,
daca vor exista cereri in acest sens. Efectivele de studenti prevazute pentru inceputul anului universitar
2008-2009sunt prezentate in anexa 2.

Cazarea studentilor se face in camine proprii sau la particulari pe baza de conventie. S-a estimat
capacitatea prognozata a 1660 locuri de cazare, Incepand cu anul universitar 2009-2010 (anexa 18),
dar situatia la ianuarie 2009 corespunde unei cifre de 1566 de studenti cazati in caminele proprii, n
caminele scolare ale unor licee si la particulari.

Se vor acorda burse de performantd, de merit, de studiu, burse sociale si ajutoare sociale

ocazionale 1n suma de circa 22 miliarde lei in anul 2009.
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VI. MODERNIZAREA SERVICIILOR OFERITE STUDENTILOR iN
PROCESUL DE INVATAMANT

6.1 Situatia actuala

Serviciile din sfera activitatii academice, destinate studentilor, constituite din activitati
formative, conditii de informare si studiu individual, activitati de evaluare partiala, si finala, accesul la
echipamente din zona informatizarii procesului didactic $i comunicarii, constituie componenta
principald a managementului academic.

Accesul la tehnica de calcul performantd in laboratoarele Universitatii permite studentilor
asimilarea limbajelor de programare, utilizarea produselor soft de analizd si prelucrare a datelor,
informarea prin Internet.

Biblioteca multimedia oferad posibilitatea documentarii directe a studentilor in ceea ce priveste
informatia clasificatd pe domenii, dar si posibilitatea de comunicare. A fost datd in folosintd o
Biblioteca Internet in microcampusul Inginerii, cu o sala de lecturd de circa 60 m”.

Biblioteca Centrald si Bibliotecile de facultate si catedre permit o documentare clasica
studentilor in toate domeniile de interes ale Universitatii, volumele si revistele fiind acoperitoare gamei
de discipline existente la nivelul fiecarei specializari.

Exista o tendintd de desfasurare a activitatilor pentru asigurarea serviciilor de documentare in
sistem mixt: atdt prin folosirea suporturilor de curs, indrumarelor de laborator, culegerilor de probleme

pe hartie dar si in forma electronica, securizata, in acord cu legea dreptului de autor.

6.2 Strategia Universitatii pentru perioada 2008-2011, in definitiv §i pentru primul an,
insumeaza obiective privind realizarea:

e Imbunatitirii conditiilor de predare, documentare, de informare si studiu individual;

e Folosirii unei tehnologii didactice adecvate;

e Achizitionarii de aparatura, echipamente, tehnica de calcul pentru toate laboratoarele si

catedrele facultatilor.

e Realizarea altor noi obiective de investitii in campusul universitar, etapa a II-a: amfiteatrul

de 500 locuri si trei camine studentesti, cu o capacitate de 402 locuri.

Acestea creeaza cadrul optim desfasurarii activitatilor de formare a studentilor ca specialisti, de
dezvoltare a abilitatilor practice, de comensurare i evaluare a rezultatelor proprii, de asigurarea a
conditiilor de viata si studiu studentilor universitatii noastre, toate in acord cu cerintele de dezvoltare
socio-economica a tarii, in raport cu cererea pietei fortei de munca. Nu se ignora asigurarea conditiilor
pentru petrecerea timpului liber, posibilitatea angajarii temporare, ori definitiva a studentilor in cadrul

universitatii (ca masura de protectie sociald).
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Obiective principale:

e Promovarea de programe competitionale in domeniul profesional, stiintific, sportiv, artistic,
turistic, in scopul stimularii talentelor, abilitdtilor, performantelor studentilor;

e Atragerea studentilor la activitatea de cercetare stiintifica, transfer tehnologic,
microproductie, prin includerea in colective mixte de cercetare in cadrul Atelierelor de
microproductie ale Facultatii de Ingineria Materialelor, Mecatronica si Robotica;

e Amenajarea si dotarea Clubului Studentilor, a bazei sportive, pentru asigurarea conditiilor
de petrecere a timpului liber, dezvoltirii componentelor artistice si sportive ale
personalitatii tanarului, stimulandu-se activitati competitionale;

e Amenajarea de sdli dotate cu echipament de calcul pentru accesul studentilor la mijloacele
de comunicatie moderna; s-a realizat chiar cablarea caminelor pentru accesul la internet;

e Amenajarea si dotarea bibliotecilor din zona, cu facilitdfi pentru documentare clasica si
moderna, care sa ofere suporturi de curs, de seminar, de laborator in forma electronica;

e (Consolidarea Centrului Pilot de dezvoltare durabila a zonei agro-turistice de la Priseaca,
care sd asigure interfata dintre Tnvatamantul universitar si micile intreprinderi agro-turistice.

e Largirea activitatii Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera, ca departament cu rol in
elaborarea ghidului studentului, pentru dirijarea acestora pe diverse trasee de studiu,
intocmirea unei baze de date de oportunitati de lucru, consilierea studentilor pe probleme de
invatdmant, organizarea cadrului favorabil desfagurarii discutiilor dintre angajatori si

absolventi/ studenti.

VII. MODERNIZAREA SERVICIILOR OFERITE STUDENTILOR
iN DOMENIUL SOCIAL

7.1 Situatia actuala

Nu putem vorbi de un complex al studentilor, unul adevarat este in constructie in Campusul
Universitar, ci doar de micro-campusuri dispersate in 8 locatii. S-au facut modernizari la toate spatiile
de cazare, dotare a oficiilor (microcantine) cu echipamente pentru pregdtirea hranei, a unor sili de
lecturd, care sa asigure conditii de viata si studiu studentilor interni.

In cdminele universitatii sunt cazati studenti la o taxa de cimin care nu acopera cheltuielile

estimate cu intrefinerea unui student; resursele proprii ne permit sd asiguram o protectie sociala

21/75



Plan operational de dezvoltare si executie bugetara — U.V.T. — 2009
moderata. Taxele de camin au fost stabilite in raport de gradul de confort asigurat, conform tabelului

aprobat prin hotarare de Senat.

Regimul de scolarizare al Valoarea taxei de
Categoria de rt studentului cazare, lei

Fara taxa 100
2 persoane pe camera Cu taxa 130
Fiu (fiica) cadru didactic 45 fara taxa, 60 cu
taxa
Fara taxa 90
3-4-5 persoane pe camera Cu taxa 110
Fiu (fiica) cadru didactic 45 fara taxa, 55 cu
taxa
Fara taxa 60
6-7-8 persoane pe camera Cu taxa 90
Fiu (fiica) cadru didactic 30 fara taxa, 45 cu
taxa
Caminele CCA, CCB, CCC Fara taxa 110
Angajati ai UVT Cu taxa 150
120
Garsoniere B1 (c. d.) 8 lei/ noapte

Caminele studentesti concentreaza resurse umane si eforturi organizatorice relativ mari, data
fiind dispersia larga a spatiilor.

S-a actionat pe linia optimizarii consumurilor de energie electricd, apa §i gaze pentru
rentabilizarea folosirii spatiilor de cazare.

O componenta a vietii private a studentilor, cea sportiva, artistica, loisir, este satisfacutd de
servicii aduse studentilor in Clubul Studentesc, baza sportiva de la Stadionul Tineretului, clubul

Sportiv, tocmai Infiingat.

7.2 Strategia universitatii elaborata pentru perioada 2008-2011 — vizeaza obiective legate

de:

e Asigurarea de conditii optime de viatd si studiu in cdminele studentesti; in acest scop se

prevede angrenarea organizatiilor studentesti In desfasurarea activitatilor extrascolare ale
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studentilor, 1n sfera largirii orizontului de cultura, de mentinere a unei conditii fizice si
mentale bune;
e Alocarea unor resurse financiare consistente pentru definitivarea constructiilor noi cu

destinatie sociala din zona Campusului universitar Targoviste Nord.

Obiective principale:

e Stabilirea regulilor de functionare eficienta a caminelor studentesti;

e Implicarea organizatiilor studentesti in activitatea de administrare a patrimoniului,
resurselor destinate caminelor;

e Stabilirea si desfasurarea programului de investitii in noul Campus pentru definitivarea
spatiilor de cazare;

e Desfasurarea unui program de reparatii curente, reabilitari la spatiile de cazare existente;

e Dotarea celor doud cabinete medicale si atragerea a doud cadre medicale pentru asigurarea
asistentei medicale studentilor;

e Cooperare cu organele administratiei locale pentru asigurarea utilitatilor in noul Campus
Universitar pe baza unor proiecte pe fonduri structurale;

e Programe noi de organizare a activitatilor de agrement, culturale, sportive, pentru studenti
in incinta Complexului Studentesc;

e Definirea exactd a atributiilor administratorului de camin, mentinerea pe post pe termen
limitat;

e Informarea conducerii facultatilor asupra tuturor aspectelor gospodaresti financiare din
camine;

e Comisiile studentesti vor urmari cheltuielile pe camine, realizand astfel atragerea
studentilor la gestionarea reald a caminelor;

e Modificarea conceptiei de administrare a caminelor, cu redefinirea rolului administratorilor
si al sefilor de camin din randul studentilor;

e Implicarea studentilor in proiecte de modernizare a conditiilor din camine;

e Realizarea protectiei sociale a studentilor cu probleme deosebite;

e Analiza oportunitatii deschiderii de centre social-culturale gestionate si deservite de
studenti (Cluburi, terenuri de sport, etc.);

e Asigurarea linigtii, protectiei §i securitdfii in spatiile de invatdmant, camine, cantine,
biblioteci, etc.;

e (rearea unui birou de consultantd, orientare si angajare a studentilor si absolventilor;
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e Colaborare cu Centrul de prevenire, evaluare si consiliere antidrog, in scopul prevenirii

traficului de droguri In universitate.

VIIIL. IDETI MANAGERIALE DESPRINSE DIN PLANUL STARTEGIC AL
UNIVERSITATII “VALAHIA” TARGOVISTE ELABORAT
PENTRU PERIOADA 2008 — 2011

1. Reorganizarea sistemului managerial la nivelul tuturor structurilor universitatii: rectorat,
facultati, colegii, departamente, catedre in spiritul reformei prin promovarea competentei bazatd pe
criterii de performanta. Se intentioneaza o armonizare a celor doud domenii: academic si administrativ,

ambele indreptandu-si preocuparile spre atragerea de resurse materiale si financiare extrabugetare.

2. Realizarea de investifii pentru spatii de invatamant, consolidiri si reparatii pentru
componente ale patrimoniului universitatii, punerea in circuit social a unor noi spatii, achizifionate de
la institutii de Tnvatamant, de la societati comerciale, in teritoriu in scopul organizarii Centrelor

teritoriale de invatamant superior.

3. Dezvoltarea Departamentului de Comunicare si Informare, dotarea lui cu echipamente
performante pentru deservirea serviciilor functionale ale universitatii, dar si pentru diversificarea

metodelor de instruire in cadrul procesului de invatamant.

4. Cresterea nivelului veniturilor proprii prin folosirea oportunitatilor de educatie continua si
invatamant la distanta, acordarea unor facilitati personalului didactic si nedidactic propriu antrenat in

procesul de educatie continua.

5. Restructurarea planurilor de invatdimant, a programelor analitice ale disciplinelor, marirea

spectrului optional de discipline, in scopul definirii clare a traiectoriilor de formare a specialistilor.

6. Diversificarea ofertei de pregatire post-universitara prin studii de master, respectiv doctorate,
in raport de cerintele pietei, pentru o mai bund ancorare a Invatdmantului romanesc la nevoile de

servicii educationale ale sud-estului Europei.

7. Stabilirea unor reglementari interne privitoare la administrarea activitatii didactice, In special

a perfectiondrii post-universitare, acordandu-se o atentie particulard unei mai bune integrari a
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doctoranzilor cu activitate didactica in centrele de cercetare de pe langa catedre, respectiv in centrele

de excelenta.
8. Dezvoltarea schimburilor academice pe programele existente pentru o mai bund integrare a

Universitagii VALAHIA din Targoviste in sistemul de invatamant european, pentru o cunoastere si

promovare a valorilor democratiei adoptate in Uniunea Europeana.

25/75



Plan operational de dezvoltare si executie bugetara — U.V.T. — 2009

ANEXE

26/75



1.

2.

3.

Plan operational de dezvoltare si executie bugetara — U.V.T. — 2009

SCHEMA
de elaborare a Planului Operational
al Universitatii ,,Valahia” din Targoviste

Actul de infiintare: Hotararea Guvernului Romaniei Nr. 288/01.06.1992
Baza legala pentru elaborarea Planului Operational:

Legea Nr. 84/1995 — Legea Invataimantului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea Nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul Ministrului Educatiei Nationale Nr. 3595/24.04.1998 privind elaborarea planurilor
strategice institutionale;

Hotararea Guvernului nr. 366/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei,
Cercetarii si Tineretului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Carta Universitatii ,,Valahia” din Targoviste.

Colectivul de coordonare a activitatii de elaborare a Planului Operational al Universitatii
,,Valahia” din Targoviste:

Prof. univ. dr. Ion CUCUI

Prof. univ. dr. Constantin GHITA
Prof. univ. dr. Ilon STEGAROIU
Prof. univ. dr. Petre MARES
Conf. univ. dr. Calin OROS

Ing. Gabriela IONESCU

Ec. Nicoleta MANEA

Ec. Ecaterina POPA

Ing. Extera MARIN

Ing. lon TOADER

Jr. Ioana Raluca GOLDBACH

Proiectul de Plan Operational a fost elaborat de membrii acestui colectiv in perioada decembrie

200

4.
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Anexa 1
STRUCTURA UNIVERSITATII »VALAHIA” DIN TARGOVISTE
A. Studii universitare de licenta
Nr. Domeniul de Spe.clallzarea Forma de Numr
crt Facultatea licent3 acreditata (A) sau invitimant de
’ autorizata sa functioneze provizoriu (AP) credite
a; — programe de licenta existente
Coniabilitate Conjcablhtate si informatica de A 7i 180
gestiune
Stiine Finante Finante si banci A Zi 180
1 E ! . Management Management A/AP Zy/1D 180
conomice - - -
Marketing Marketing A/AP Zi/1ID 180
Admlqlstrarea E.conom{a comertului, turismului AP 7 180
afacerilor si serviciilor
Drept Drept A/AP Zi/ID 240
Stiinte Stine Administratie publica A/AP Zi/ID 180
L1 administrative
) Juridice, — ]
Socialesi | Htimeale Jurnalism AP Zi 180
Politice CO.I'.nuIllcarll S— :
Stiinte .ale Pe.dago gia invatamantului A 7i 180
educatiei primar si prescolar
. Istorie A/AP Zi/ID 180
Istorie - -
Arheologie A Zi 180
; Stiinte Sgogra'ﬁe; ___ Geografie A/AP Zi/ID 180
Umaniste Sp;:atle 2G4 81 | B qucatie fizica si sportivi AP Zi 180
leba 3 Limba si literatura romana A Zi 180
literaturd
Teologie ortodoxa pastorald A/AP Zi/FR 240
4 Teologie Teologie Teologie ortodoxa didactica A Zi 180
Teologie ortodoxa sociala A Zi 180
Informatica Informatica AP Zi 180
. Matematica AP Zi 180
Matematica - - -
Matematica — Informatica AP Z1 180
Chimie Chimie A Zi 180
5 | Stiinfe si Arte | Figica Fizica A Zi 180
Muzica Pedagogie muzicala AP Zi 180
Arte plastice,
decorative si Conservare §i restaurare A Zi 180
design
Inginerie Electronica aplicata A Zi 240
electronica si Tehnologii si si
N gii i sisteme de .
telecomunicatii | (.jocomuni catii AP Zi 240
6 Inginerie Ingineria Auyom?ticﬁ s informatica A 7 240
Electrics Sistemelor aplicatd
Inginerie Electromecanica A Zi 240
Electrica Electrotehnici A Zi 240
Ingmer@ o Energetica industriala A Zi 240
Energetica
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Anexa 1 — continuare

Nr. Domeniul de Sp e.clallzarea Forma de Numar
ort Facultatea licents acreditata (A) sau invitimant de
’ ! autorizatd sa functioneze provizoriu (AP) ! credite
MecaF ronica st Mecatronica A Zi 240
robotica
Ingineria Inglne.rla Stiinta materialelor A Zi 240
Materialelor, | Materialelor
7 Mecatronicia | Inginerie Echipamente pentru procese A 7 240
si Robotica | mecanica industriale
Inginerie si Ingmer.le economica in domeniul AP 7 240
management mecanic
Ingn.lene} Ing.merla i protectia mediului in A 7i 240
mediului agricultura
Ingineria Ingineria . o
8 Mediului si | produselor T:;gloslé)lilraaprrezitclzarn A Zi 240
Biotehnologii | alimentare procu £
Zootehnie Piscicultura si acvacultura AP Zi 240
Agronomie Montanologie A/AP Zi/1ID 240
a, — programe de licenta in lichidare
1 Inglne'r ' Inglne':rlve Electromecanica A Zi 240
Electrica electrica
Ingineria
) Materlalel'orv, Inginerie si Inglnervle economicd in domeniul AP 7 240
Mecatronicd | management mecanic
si Robotica
Ingineria
3 Mediului si | Zootehnie Piscicultura si acvacultura AP Zi 240
Biotehnologii
4 Stiinte si Arte Informatl.cez Informatl.cevl AP Z¥ 180
Matematica Matematica AP 71 180
a3 — programe noi de licenta
Ingiperia Ingineric civila Cor}stmc'gll civile, industriale si AP 7 240
1 Materialelor, agricole
Mecatronica -
. e Ingineria .. .. .
si Robotici instalatiilor Instalatii pentru constructii AP Zi 240
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Anexal — continuare
B. Studii universitare de masterat
Domeniul de Durata Numar
Nr. . o Forma de
Facultatea studii Programe masterat studii | . . . . de
crt. . . Invatamant .
universitare sem. credite
programe de masterat existente
Managementul proiectelor 2 Zi 60
Manggementul serviciilor ) 7i 60
publice
Pohtlc} si management 1n 3 7i 90
educatie
Management . .
Antreprenoriat si gestiune a 3 7i 90
LLM.M.
. Managementul calitatii 2 Zi 60
1 Stiinte M tul institutiilor d
Economice anagementu institutiilor de ) 7i 60
culturd
Finante Mgna%ement bancar si in ) 7i 60
asigurari
Expertiza contabila 3 Zi 920
Contabilitate iu?tu} ﬁnz?ltc%?r conttjjbll : 2 Zi 60
uditul entitatilor publice si ) 7 60
private
Marketing Marketing international 2 Zi 60
Limba si Limba, cultura si civilizatie in .
. . 3 Zi 920
literatura context european
. Istorie Unitatea istoriei europene 2 Zi 60
) Stiinte . PR
Umaniste Calitatea mediului si . > 7 60
fenomene geografice de risc
Geografie Turi activitati de
[urism si activitati de timp ) 7i 60
liber
Stiinte Stiinte Administratie publica .
1 N . - 2 Zi 60
3 Juridice, administrative europeana
Sociale si 1 . .
Politice Drept Dreptul afacerilor 2 Zi 60
Inginerie Sisteme moderne de
electronica si telecomunicatii, prelucrarea si 2 Zi 60
telecomunicatii transmiterea informatiei
Inginerie Ingineria Productica si informatica .
4 .o . . S 2 Zi 60
Electrica sistemelor industriald
L Sisteme si echipamente
Inginerie N . .
. moderne in producerea si 2 Zi 60
energetica o - .
utilizarea energiei electrice
Inglperla Inglne?rla Materiale avansate 2 Zi 60
5 Materialelor, | materialelor
Mecatronica | Inginerie Echipamente si instalatii ) 7i 60
si Roboticd | mecanici industriale
Agronomie Dezvoltarea durabila a zonei 3 7i 90
montane
Ingineria Ingineria . :
6 Mediuluisi | produselor CQntrolul 1 expertiza 3 Zi 90
) . . alimentelor
Biotehnologii | alimentare
Ingineria Sisteme de control si evaluare .
L e S 3 Zi 920
mediului a calitatii mediului
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Anexa 1 — continuare
Domeniul de Durata Numar
Nr. o o Forma de
Facultatea studii Programe masterat studii | . . . . de
crt. . . Invatamant .
universitare sem. credite
b, — programe noi de masterat
Managementul proiectelor 4 Zi 120
Manggementul serviciilor 4 7i 120
publice
Management si auditul calitatii 4 7 120
in educatie
Antreprenoriat gi gestiune a .
Management LM.M. 4 Zi 120
Managementul calitatii 4 Zi 120
Managementul institutiilor de 4 7 120
cultura
Managementul intercultural 4 Zi 120
) Stiinte Managementul organizatiei 4 Zi 120
Economice Management bancar 4 Zi 120
Finan iar sii
te Mgna%ement financiar si in 4 7i 120
asigurdri
Expertiza contabila 4 Zi 120
Auditul financiar contabil 4 Zi 120
Contabilitate Aud1.t 31 gon'frol in entitatile 4 Zi 120
publice si private
Contabilitate manageriala 4 Zi 120
Diagnostic si evaluare 4 Zi 120
Marketing international 4 Zi 120
Marketin ii si politici
g Strateg.n si politici de 4 7 120
marketing
D Limbi si literatura —
Limba si . . .
. - perspective teoretice si 4 Z1 120
literatura :
practice
Unitatea istoriei europene 4 Zi 120
Istorie Muz'eolo'gia s:iAconsqrvarea ’
patrimoniului in societatea 4 Zi 120
contemporana
Stiinte Organizarea si gestionarea
2 U : Educatie fizica si | spectacolelor sportive, .
maniste AN . 4 Zi 120
sport activitatilor turistice si de
agrement
Calitatea mediului si . 4 7 120
fenomene geografice de risc
Geografie Organilzar.e si amenajarea 4 7i 120
teritoriului
Turlsm si activitati de timp 4 7i 120
liber
Stiinte Stiinte Administratie publica .
1 o . - 4 Zi 120
3 Juridice, administrative europeand
Sociale si 1 . .
Politice Drept Dreptul afacerilor 4 Zi 120
Metode fizico-chimice de
4 Stiinte si Arte | Chimie analiza pentru controlul 4 Zi 120
calitatii vietii si mediului
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Anexa 1 — continuare
Domeniul de Durata Numar
Nr. o o Forma de
Facultatea studii Programe masterat studii | . . . . de
crt. . . Invatamant .
universitare (sem.) credite
Doctrina — Stiintd — Religie 4 Zi 120
5 Teologie Teologie Doctrina sociald a Bisericii In 4 7 120
contemporaneitate
Inginerie Sisteme moderne de
electronica si telecomunicatii, prelucrarea si 3 Zi 90
telecomunicatii transmiterea informatiei
Inginerie Ineineria Automaticd avansata,
6 - ne productica si informatica 3 Zi 920
Electrica sistemelor . .
industriald
. Sisteme si echipamente
Inginerie N . .
. moderne in producerea si 3 Zi 90
energetica o - .
utilizarea energiei electrice
Inglperla Inglne?rla Materiale avansate 3 Zi 90
7 Materialelor, | materialelor
Mecatronica | Inginerie Echipamente si instalatii 3 Zi 90
si Roboticd | mecanici industriale
Agronomie Dezvoltarea durabild a zonei 3 7 90
montane
Ingineria Ingineria . :
8 Mediuluisi | produselor antrolul si expertiza 3 7 90
. . . alimentelor
Biotehnologii | alimentare
Ingineria Sisteme de control i .
A e e S 3 Zi 90
mediului evaluarea a calitatii mediului
C. Studii universitare de doctorat
Nr Domeniul de Durata Forma de Numar
’ Facultatea studii Programe doctorat studii | . ... . de
crt. . . Invatamant .
universitare (sem.) credite
B ¢, — programe de doctorat existente i
1 Stiinte Contabilitate Contabilitate 6 Zi/FF
Economice | Management Management 6 Zi/FF
2 Stunjge Istorie Istorie 6 Zi/FF
Umaniste
Ingineria
3 Matenalel'orv, Inglngrla Ingineria materialelor 6 Zi/FF
Mecatronicd | materialelor

si Robotica

¢, — programe noi de doctorat

1 Stnn‘;e: Marketing Marketing 6 Zi/FF
Economice
Ingmgrlve Inginerie electrica 6 Zi/FF
N electrica
3 Inginerie Inginerie
Electrica ineri ici si
electronica si Inginerie e}ect;omca 3 6 Zi/FF
LT telecomunicatii
telecomunicatii
4 Stiinte si Arte Flz.wa. FIZ.ICB: 6 Z%/FF
Chimie Chimie 6 Zi/FF
5 Teologie Teologie Teologie 6 Zi/FF
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Anexa 2

NUMARUL DE STUDENTI INMATRICULATI iN ANUL UNIVERSITAR 2008-2009
Invitimant universitar 1a 01.01.2009

A.Studenti romani la studii universitare de licenta

i Numarul de studenti
Speci ’ Anul de studii
Fac. alizar sférr-;I I T m v Total Total
ea ID General
’ fara cu fara cu fara cu fara cu fara cu fara cu
taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa tax | tax | tax | tax taxa taxa
a a a a
SM zZi 36 29 24 6 29 19| 30 3 19 0 138 57 195
EPI Zi 28 2 46 14 37 1 111 17 128
FIMM
R MC Zi 34 17 31 3| 25 0 90 20 110
IEM | zi 15 0 15 - 15
TOT
AL 70 46 52 8 75 33| 61 6| 96 1 354 94 448
AlA Zi 34 20| 25 22 49 | 20| 46 15| 34 4| 188 81 269
EA Zi 60 44 | 46 55 24 12| 29 10| 24 3] 183 124 307
TST Zi 27 8| 26| 22| 29 82 30 112
"EVETH |z | 25| 12| 20 14| 3|59 |15 74
EMC Zi - - -
ENI Zi 30 8| 20 9 43 13 | 47 6| 34 71174 43 217
14 1 14 13
TOTAL 9 84 1 86 | 143 | 53 8| 53 5| 17 686 293 979
MTG zZi 25 9 17 19 15 | 61 24 85
ID 0 60 0 35 0 19 0| 28 - 142 142
FIMB TPPA Zi 45 38| 40 3 40 6| 40| 22| 34 10 | 199 79 278
IPMA Zi 48 56 | 46 19 49| 26| 36| 65| 49| 21| 228 187 415
PA Zi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] - - -
11 10 11 10
TOTAL 8| 163 3 57 89| 51 76 5 2| 46 488 432 920
FSA 1 iz i 16| 2 K 20 3 23
CH zZi 10 16 10 16 26
Ml Zi 21 4 15 28 9 8 45 40 85
INF zZi
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MAT
PM Zi 21| 5| 18| 2| 20| 4 59 11 70
CR 10| 16 10 16 26
TOTAL 68| 27| 43| 46| 33| 13| o] o| o] o0]144 86 230
11
DR Zi 45| 98| 34| 55| 41| 50| 40| 5| 0| o] 160| 318 478
ID 140 95 50 .| 285 285
AP Zi 50| 81| 39| 27| 40| 65 ol ol 1290| 173 302
FSJS
P ID ol 102 o|117| o] 35| ol o| o] o .| 254 254
JR Zi 26| 14| 20| 9| 20| o9 ol ol es| 32 98
PIPP | zi 26| 53] 20| 30| 150| 38| ol ol o] ol 196] 121 317
14 11 24 11
TOTAL 7| a88| 3333|251 7| 40| 5| o] ol 551| 1183 1734
MG Zi 43| 75| 34| 40| 47| 41 124 | 156 | 280
15
ID ol 212 ol 172| o] 7 50 | - 591 | 591
MK 7 36| 35| 30| 30| 41| 24 107 |89 | 196
. ID o| 48| 0| 61| o0/ 34 23 | - 166 | 166
FB 7 44 | 12| 39| 84| 45| 70 128 | 266 | 394
CIG Zi 41| 53| 44| 53| 45| 60 130 | 166 | 296
ECTS |z 39| 112 | 20| 41| 44| 27 112 | 180 | 292
20 17 41
TOTAL 3|/ 647| 6| 481|222 3| o| o| ol 73| e01| 1614| 2215
TOP |z 41| 86| 26| 80| 40| 61| 36| 63 143 | 290 433
FR 56 32 .| 88 88
FT
TOD |z ] ] .
TOS |z 9| 19| 10| 10 19| 29 48
TOTAL 50 | 161 | 36| 90| 40| 61| 36| 63| 0| 32| 162| 407 569
e e Zi 37| 14| 35| 2| 34| 3 106 | 19 125
ID 12 8 19 S| 39 39
IST Zi 40| 20| 29| 2| 35| 13 104 | 35 139
ID 3 4 18 Sl 25 25
LLR Zi 34| 54| 46| 25| 41| 46| o| o| o] ol 121| 125 246
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EFS zZi 49 | 100 | 43 25 42 | 18 0 0 134 143 277
16 15 10
TOTAL 0| 200 3 65 | 152 3 0 0 0| 18 465 386 851
96 | 181 | 78 | 116 | 100 | 97| 36| 35| 33| 18
TOTAL GEN 5 6 7 6 5 4 1 2 3 7 | 3451 | 4495 7946
Anul de studii
| Il 1] v \ TOTAL TOTAL
fara cu fara cu fara cu fara cu fara cu

taxa taxa taxa taxa taxa taxa | taxa | taxa | taxa | taxa fara taxa cu taxa GENERAL

TOTAL ZI 965 | 1186 | 787 675 | 1005 | 656 | 361 | 324 | 333 64 3,451 2,905 6,356
TOTAL ID 574 491 318 28 91 - 1,502 1,502
TOTAL FR | 56 0 0 0 32 - 88 88
TOTAL GEN 965 | 1816 | 787 | 1166 | 1005 | 974 | 361 | 352 | 333 | 187 3451 4495 7946

B.Studenti straini la studii universitare de licenta

Anul de studii
FACULTATEA | Il 1] \Y) \% TOTAL TOTAL
fara | cu |fara | cu |fara | cu |fara | cu | fara | cu fara cu
GENERAL
taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa taxa
FIMMR - - -
FIE 1 1 1 2 1 3
FIMB 1 1 2 - 2
FSA 1 1 2 - 2
FSJSP 7 7 1 1 1 2 1 17 3 20
FSE 4 5 5 4 2 11 9 20
FT - - -
FSU 6 3 3 1 1 10 4 14
TOTAL 19 8 16 5 5 2 2 1 2 1 44 17 61
Total romani si
straini 984 | 1824 | 803 | 1171 | 1010 | 976 | 363 | 353 | 335 | 188 3495 4512 8007
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C.Studenti romani la studii universitare de masterat la data de 01.01.2009

Nr. de locuri la Nr.de candidati
D iul d admitere admisi
omeniul de . .
. Programul de Directia de Nr. de .
Nr.crt. studii Lo . ) = | Pelocuri | Pe
universitare studii universitare aprofundare F"éin}:‘te Cu candidali | goantate | locuri
buget taxa dela cu
buget taxa
Managementul
organizatiei 38
Managementul
Managementul serviciilor publice 64
1 Management proiectelor 23
Management
intercultural 1
Managementul Managementul
organizatiilor de turism | organizatiilor de 15 60 21 15 17
st servicll turism si servicii
2 Finante E/Iaanncaa%ement financiar Management bancar 33 120 76 33 81
Finante corporatiste 5
Contabilitate
manageriala 28
- . Audit si control in
3 Contabilitate Contabilitate entitatile publice si 55 170 55 79
private 48
Diagnostic si evaluare 2
Marketing
. i international 22
Market
4 | Marketing areting Strategii si politici de 10| 6o 10 ] 42
marketing 6
Limb3 si Limba si literatura- Limba si literatura-
5 literatura perspective teoretice si | perspective teoretice
practice si practice
Unitatea istoriei Unitatea istoriei
europene europene 15 30 19 15 13
) Muzeologia si Muzeologia si
6 Istorie conservarea conservarea
patrimoniului in patrimoniului in 30
societatea SOCIetatea
contemporana contemporana
Calitatea mediului si Calitatea mediului si
7 Geografie fenomene geografice de | fenomene geografice 10 30 24 10 23
risc de risc
Stiinte Administratie public& Administratie publica
8 administrative | europeana europeana 3 %0 8 33 80
9 Drept Dreptul afacerilor Dreptul afacerilor
Metode fizico-chimice gAetOdel_ ﬁinCO'(f[himice
P de analiza pentru € analiza pentru
10| Chimie controlul caiiativieti si | controlul calitatii vieti | 20 | 20 | 32 | 20|19
mediului si mediului
Doctrina-stiinta-misiune r?}?;g:]nea-smnta- 20 50 60 20 40
11 | Teologie Doctrina sociala a Doctrina sociala a
bisericii in bisericii in 15 30 30 15 20
contemporaneitate contemporaneitate
TOTAL romani 260 930 584 260 542
Total admisi 802
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D.Studenti straini la studii universitare de masterat la data de 01.01.2009

Stiinte Administratie Administratie publica
1 | administrative | publica europeana | europeana
Managementul
2 | Management proiectelor Managementul proiectelor
Doctrina sociala a
bisericii in Doctrina sociala a bisericii
3 | Teologie contemporaneitate | in contemporaneitate

TOTAL straini

fara
Nr. taxa cu
TARA Programul de masterat fara taxa cu bursa Total
crt. fara | taxa
bursa
Administratie publica
1 | Moldova europeana 1
Doctrina sociala a bisericii in
contemporaneitate
Managementul proiectelor 1
Total 1 0 1 2
Administratie publica
2 | Israel europeana
Total 0 0 0 0
3 | Turkmenistan | Dreptul afacerilor 0
Total 0 0 0 0
Total general 1 0 1 2
. e 261 | 543
Total masteranzi romani si straini
804
E.Studenti la studii universitare de doctorat
A. DOCTORANZI CU FRECVENTA
Numarul de doctoranzi
TOTAL
DOMENIUL
Nr. STUDII UNIVERSITARE DE
Crt. DOCTORAT Ing. mat. Istorie Contab. Manag.
fara cu | fara cu | fara cu fara cu fara cu
taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa taxa taxa
a) doctoranzi romani romani
1 | anull 8 2| 20 0] 20 18 66 2
2 | anulll 3 3 4 0 3 0 4 13 10
3 | anullll 3 5 0 7 0 11 12
4 anul IV, in stagiu de 4 ani - in lichidare 0 0 0 0 0 0
Total romani 14| 10] 26 0| 32 10 18 4 90 24
b) doctoranzi straini straini

Tara* CONGO
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anul | 0 0
anul Il 0 0
anul Il 1 1 0
anul IV, in stagiu de 4 ani - in lichidare 0 0
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Tara*
anul | 0 0
anul Il 0 0
anul Il 0 0
anul 1V, in stagiu de 4 ani - in lichidare 0 0
Total 0 0 0 0 0 0
Total straini 0 0 0 1 1 0
TOTAL CU FRECVENTA romani si straini 14 10 26 0 33 10 18 4 91 24
Absolventi romani 2006/2007 0 0
Absolventi straini 2006/2007
B. DOCTORANZI FARA FRECVENTA
Numarul de doctoranzi TOTAL
Nr. STUDII UNIVERSITARE DE DOMENIUL
Crt. DOCTORAT Ing.mat. Istorie Contab. Manag.
fara cu | fara cu | fara cu fara cu fara cu
taxa | taxa | taxa | taxa | taxa | taxa taxa | taxa taxa taxa
a) doctoranzi romani romani
anul | 28 0| 26 0| 28 0 88
anulll 23 0| 14 0| 28 0 65
anul Il 32 0| 12 0 0 0 44
anul IV, in stagiu de 6 ani - in lichidare 0 0 0 0 0
anul V, in stagiu de 6 ani - in lichidare 3 2 21 12 0 0 0 0 24 14
anul VI, in stagiu de 6 ani - in lichidare 6 3 0 10 3
Total romani 8 27 98 0 52 0 56 34 214
b) doctoranzi straini* straini
Tara* BULGARIA
anul | 0 0
anul Il 0 0
anul Il 0 0
anul IV, in stagiu de 6 ani - in lichidare 0 0
anul V, in stagiu de 6 ani - in lichidare 0 0
anul VI, in stagiu de 6 ani - in lichidare 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tara* GRECIA
anul | 0 0
anul Il 0 0
anul Il 0 0
anul IV, in stagiu de 6 ani - in lichidare 0 0
anul V, in stagiu de 6 ani - in lichidare 0 0
anul VI, in stagiu de 6 ani - in lichidare 0 0
Total 0 0 0 0 0 0
Total straini 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL FARA FRECVENTA 8 27 98 0 52 56 34 214
TOTAL DOCTORANZI (cu frecventa +fara
frecventa) 21| 18| 53| 98| 33| 62 18 | 60 125 238
Absolventi romani 2007/2008 1 0 8 6 1 0 0 0 10 6
Absolventi straini 2007/2008 0 0

*se trece denumirea tarii, inregistrarea facandu-se in ordine alfabetica
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Anexa 3

STRCTURA DE PERSONAL A UNIVERSITATII VALAHIA DIN TARGOVISTE
IN ANUL 2009

Nr. crt. Indicatori 2009
T P
Numar total de posturi didactice legal
1. . 498
constituite
Numar total al personalului didactic titular, cu
carte de munca si norma de baza in 318
Universitate, din care:
) * profesori 46 70
' » conferentiari 54 100
* lectori (sefi de lucrari) 136 224
* asistenti 68 83
* preparatori 14 21
Numarul personalului didactic titular sub 35
3. . 138
de ani
Numarul personalului didactic titular cu titlul
N . 201
4 stiintific de doctor, din care:
* lectori (sefi de lucrari) 95
* asistenti 5
5. Numar total al personalului didactic auxiliar 186
6. Numar total al personalului TESA 266
Nota:
T — Titulari
P — Posturi
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STRUCTURA POSTURILOR DE CERCETARE

2008 — 2009

Nr. . o
ert Categoria de personal Nr. total de personal pe facultati

1. CPI

2. CPII 1

3. CPIII

4. CS

5. Asistent cercetare 4

Total 5

STRUCTURA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR,
TEHNIC SI ADMINISTRATIV 2009

Nr. crt. Indicatori 2009
l. Numar total al personalului didactic auxiliar 186
2. Numar total al personalului TESA 266

Anexa 4

Anexa 5
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ACORDURILE INTER-UNIVERSITARE ALE UNIVERSITATII

Anexa 6

Nr. Universitatea Tara
crt.
1. | Universitatea ,,Abderrahmane Mira” din Bejaia Algeria
2. Universitatea Luton Anglia
3. | Universitatea din Southampton Anglia
4. | Universitatea din Tirana Albania
5. | Universitatea din Liege Belgia
6. | Institutul Catolic de Inalte Studii Comerciale Belgia
7. | Universitatea din Sarajevo Bosnia-Hertegovina
8. Scoala Politehnica din Montreal Canada
9. | Universitatea din Montreal Canada
10. | Universitatea Rijeka Croatia
11. | Universitatea Littoral Cote d’Opale, Dunkerque Franta
12. | Universitatea Bretagne Sud, Vannes Franta
13. | Universitatea Franche-Comte, Besancon Franta
14. | Universitatea de Tehnologie,. Compiegne Franta
15. | Universitatea din Rouen Franta
16. | Universitatea din Poitiers Franta
17. | Universitatea Nantes Franta
18. | Institutul National de Stiinte Aplicate, Rouen Franta
19. | CNAM Paris Franta
20. | Universitatea din Molise Italia
21. | Institutul African de Tehnologie Maroc
22. | Universitatea de Stat a Moldovei, Chisinau Moldova
23. | Academia de Studii Economice, Chisinau Moldova
24. | Institutul de Fizica Aplicata a Academiei de Moldova
Stiinte din Moldova
25. | Universitatea Tehnica a Moldovei Moldova
26. | Universitatea de Stat ,, Alecu Russo”, Balti Moldova
27. | Universitatea de Stat, Tiraspol Moldova
28. | Universitatea Nova, Lisabona Portugalia
29. | Institutul Politehnic Santarem Portugalia
30. | Institutul Politehnic Tomar Portugalia
31. | Universitatea de Tehnologie Czestochowa Polonia
32. | Universitatea Sfintii Cyril si Methode, Skopje Republica Macedonia
33. | Institutul European de Tehnologie San Marino
34. | Universitatea Novi Sad Serbia
35. | Universitatea Autonoma din Madrid Spania
36. | Universitatea Castilla la Mancha Spania
37. | Universitatea Jaume I de Castello Spania
38. | Universitatea de Tehnologie a Padurilor si Ucraina
Lemnului, Lvov
39. | Universitatea din [zmir Turcia
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Anexa 7
ACORDURILE INTER-UNIVERSITARE ALE UNIVERSITATII
Privind schimburile in Programele SOCRATES-ERASMUS,
LEONARDO DA VINCI, etc.
2007-2008
N . (.:Od}ll Numele institutiei Codul
r institutional - Modul de
cr | de identificare partenere in limba de Orasul ISO. .al colaborare
origine tarn
t. program
OMS | TS | PV
1. | EUC 75320 Université Bretagne Brest FR X X
Occidentale
2. | EUC 75320 Université Paris XII Paris FR X X
Val de Marne
3. | EUC 75320 Université de Rouen Rouen FR X
4. | EUC 75320 | Université Franche-Comté Besangon FR X X
5. | EUC 75320 | Université de Technologie | Compiegne FR X X
de Compiegne
7. | EUC 75320 Université de Savoie Chambery FR X
8. | EUC 75320 Université de Poitiers Poitiers FR X
10 | EUC 75320 University of Thessaly Volos GR X
11 | EUC 75320 Université Democritus Komotini GR X X
12 | EUC 75320 | Technological Educational Kavala GR X X
. Institution of Kavala
13 | EUC 75320 University of Turku Turku FI X
14 | EUC 75320 Universidad de Valladolid | Valladolid ES X X
15| EUC 75320 Universidad Castilla la Ciudad Real ES X X
Mancha
EUC 75320 Universidad Jaume I Castello de ES X X
la Plana
16 | EUC 75320 CNAM Paris Paris FR X
17 | EUC 75320 Kaunas College Kaunas LT X
18 | EUC 75320 Oulu yliopsito Oulu FI X
19 | EUC 75320 Joensuu Yliopisto Joensuu FI X
20 | EUC 75320 Universita degli Studi del | Campobass IT X X
. Molise 0
21 | EUC 75320 Unirsita Ca’ Foscari di Venezia IT X X
. Venezia
22 | EUC 75320 Universite de Mons Mons BE X
. Hainaut
24 | EUC 75320 Universite Paris 13 Paris FR X X
25 | EUC 75320 Engineering College of Copenhaga DK X X
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. Copenhaga
26 | EUC 75320 Universite de Bordeaux 1 Bordeaux FR X X
27 | EUC 75320 University of Helsinki Helsinki FI X X
28 | EUC 75320 Uniwersytet Wroclawski Wroclaw PL X
29 | EUC 75320 Politecnico di Torino Torino IT X X
30 | EUC 75320 Universita degli Studi di Roma IT X X
. Roma
31 | EUC 75320 Secunda Universita degli Napoli IT X X
. Studi di Napoli
32 | EUC 75320 Universite de Liege Liege BE X X
33 | EUC 75320 Universite de Picardie Amiens FR X X
. Jules Vernes
34 | 27932-1C1- Universite Bretagne Sud Vannes FR X X
2000-FR-
ERASMUS-
1P
35| EUC 75320 Universite de Nantes Nantes FR X X
36 | EUC 75320 Universite Paris 3 Paris FR X
37| EUC 75320 Instituto Politecnico de Santarem PT X
. Santarem
38 | EUC 75320 Instituto Politecnico de Tomar PT X X
. Tomar
39 | RO/2005/PL9 ENAIP Torino IT X
. 5036/EX
40 | 118766-COP- | Centro de profesorado de Jerez ES
1-2004-1-RO- Jerez Oulu FI
Comenius- University of Oulu Reijkavik IS X
C21 Iceland University of Riga LV
Education
University of Latvia
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2008/2009
N . (;Od}ll Numele institutiei Codul
r institutional oo Modul de
cr | de identificare partenere In limba de Orasul ISO. .al colaborare
origine tarii
t. program
OMS | TS | PV
1. | EUC 75320 Université Bretagne Brest FR X X
Occidentale
2. | EUC 75320 Université Paris XII Paris FR X X
Val de Marne
3. | EUC 75320 Université de Rouen Rouen FR X
4. | EUC 75320 | Université Franche-Comté | Besangon FR X X
5. | EUC 75320 | Université de Technologie | Compiegne FR X X
de Compiegne
7. | EUC 75320 Université de Savoie Chambery FR X
8. | EUC 75320 Université de Poitiers Poitiers FR X
9. | EUC 75320 Université de Picardie Amiens FR X X
Jules Vernes
10 | EUC 75320 | Conservatoire National des Paris FR X
. Arts et Métiers
11| EUC 75320 | Ecole Nationale Supérieur | Besancon FR X X
de Mécanique et des
Microtechniques
12 | EUC 75320 Institut National Grenoble FR X X
. Polytechnique de Grenoble
13 | EUC 75320 | Université du Littoral Cote | Dunkerque FR X
. d’Opale
14 | EUC 75320 Université de Nantes Saint FR X X
. Nazaire
15| EUC 75320 Institut National des Rouen FR X X
Sciences Appliquées de
Rouen
16 | EUC 75320 Ecole Nationale Blois FR X X
d’Ingénieurs du Val de
Loire
17 | EUC 75320 University of Thessaly Volos GR X
18 | EUC 75320 Université Democritus Komotini GR X X
19 | EUC 75320 | Technological Educational Kavala GR X X
. Institution of Kavala
20 | EUC 75320 University of Turku Turku FI X
21 | EUC 75320 Universidad de Valladolid | Valladolid ES X X
22 | EUC 75320 Universidad Castilla la Ciudad Real ES X X
. Mancha
23 | EUC 75320 Universidad Jaume I Castello de ES X X
la Plana
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24 | EUC 75320 Universidad de Zaragoza Zaragoza ES X X
25 | EUC 75320 Kaunas College Kaunas LT X X
26 | EUC 75320 Oulu yliopsito Oulu FI X
27 | EUC 75320 Joensuu Yliopisto Joensuu FI X X
28 | EUC 75320 Turun yliopisto Turku FI X
29 | EUC 75320 Universita degli Studi del | Campobass IT X X
. Molise 0
30 | EUC 75320 Unirsita Ca’ Foscari di Venezia IT X X
. Venezia
31 | EUC 75320 Universite de Mons Mons BE X
. Hainaut
32 | EUC 75320 Universite Paris 13 Paris FR X X
33 | EUC 75320 Engineering College of Copenhaga DK X X
. Copenhaga
34 | EUC 75320 Universite de Bordeaux 1 Bordeaux FR X X
35| EUC 75320 University of Helsinki Helsinki FI X X
36 | EUC 75320 Uniwersytet Wroclawski Wroclaw PL X
37 | EUC 75320 Politecnico di Torino Torino IT X X
38 | EUC 75320 Universita degli Studi di Roma IT X X
. Roma
39 | EUC 75320 Secunda Universita degli Napoli IT X X
. Studi di Napoli
40 | EUC 75320 Universite de Liege Liege BE X X
41 | EUC 75320 Universita de Camerino Camerino IT X X
42 | EUC 75320 Universita degli Studi di Perugia IT X X
. Perugia
43 | EUC 75320 Universitat zu Koln Koln DE X X
44 | EUC 75320 Instituto Politecnico de Santarem PT X X
. Santarem
45 | EUC 75320 Instituto Politecnico de Tomar PT X X
. Tomar
46 | 27932-1C1- Universite Bretagne Sud Vannes FR X X
2000-FR-
ERASMUS-
1P
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Anexa 8

PARTICIPARI LA EVENIMENTE INTERNATIONALE

CENTRALIZATOR
Nr. Nr. cadre Nr. . | Nr. Saptamani/
crt. Facultatea didactice Studenti Cercetatori Mol?ilitate
1. | Facultatea de Stiinte Umaniste 10 - - 1
2 Facultatea de Ingineria 9 - - 1
Mediului si Biotehnologii
3. | Facultatea de Stiinte Juridice, 7 - - 1
Politice si Sociale
4 Facultatea de Stiinte 33 10 - 1
Economice
5 Facultatea de Inginerie 31 - - 1
Electrica
6 Facultatea de Stiinta 3 - - 1
Materialelor, Mecatronica si
Robotica
7 Facultatea de Stiinte si Arte 14 - - 1
8 Facultatea de Teologie
TOTAL
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Anexa 9

LISTA COOPERARILOR INTERNATIONALE A UNIVERSITATII

chl; Facultatea Universitatea din acord | Tip de acord | Anul inceperii
Proiect
.. Association des Formations Erasmus
1. Facullitatena (rllfi Stiinte Europeennes a la 27932-1C-2000- 2001
conomice Comtabilite et a I’ Audit FR-ERASMUS-
1P
Centro de profesores y
recursos I .
e Centro de profesores Proiect
Facultatea de Inginerie p de Gii y Comenius
Electrica rocursos de yon 106469-CP-1-
2. .. . Centro de profesores y 2002
Facultatea de Stiinte si 2002-1-ES-1-
recursos Zaragoza |
Arte 1807 COMENIUS-
Joensuun Yliopsito 21
Wojewokzki osrodek
metodyczny
3 Facultatea de Stiinte Institutul CEDIMES Cooperare 2001
) Economice (Universitatea Paris II) P
Facultatea de Stiinte Universitatea Paris XII
4. Economice Val de Marne Cooperare 2000
5. Facultatea de- Stiinte Agence Internahongle de Cooperare 2003
Economice la Francophonie
6. Facugg;[:?oiifglmte AIELF Cooperare 1999
_ Centro de profesorado de Proiect
Facultatea de Inginerie jerez roiec
. . . Comenius
Electrica University of Oulu
7. . . . . 118766-CO-1-
Facultatea de Stiinte si Iceland University of
. 2004-RO- 2005
Arte Education Comenius-C21
University of Latvia
3 Facultatea de. Stiinte MIME-ICHEC Program de 2003
Economice cooperare
9. Facu]l:jz;iflo(rlri:icsetunte CNAM Nantes Proiect AIF 2004
Universite Sorbonne
Nouvelle
. Universite de Bratislava
10. Facultatea de. Stiinte Institut des Sciences Proiect DARES 2005
Economice .
Economiques —
Academie de Science
Budapest
Program ALTENER 4.1030/Z/02-
1. DCEM Germania 067/2002 2004
_ Centro de profesorado de Proiect
Facultatea de Inginerie Jerez roiee
. . . Comenius
Electrica University of Oulu
12. . . . . 118766-COP-1- 2004
Facultatea de Stiinte si Iceland University of 2004-1-RO-
Arte Education Comenius-C21
University of Latvia
Facultatea de Inginerie Proiect
. .y . Comenius
Electrica Parteneri din Spania,
13. Facultatea de Stiinte si Polonia, Finlanda, Grecia 128989-CP-1- 2006
aculta eaA rte iinte si ) ) 2006-1-RO-
e

Comenius-C21
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Anexa 10

CERCETARE STIINTIFICA

Cercetarea stiintifica este o componenta a activitatii din Universitatea “Valahia” din Targoviste
(UVT) si reprezinta un criteriu important de evaluare a calificarii si de apreciere a performantei
academice. Cercetarea stiintificd implica: cercetarea fundamentald, cercetarea aplicativa, cercetarea de
dezvoltare tehnologicd, proiectarea de produse, servicii, tehnologii, sisteme de productie si
comercializare, consultanta, asistenta tehnica, verificare de proiecte si expertizare tehnica, tehnologica,
manageriald, financiar-contabild, comerciald, transfer tehnologic (prin formare continua si
postuniversitara, vanzari de brevete de inventie, conferinte, expozitii, publicatii).

In cadrul UVT cercetarea se realizeaza individual sau in colectivele de cercetare din catedre,
departamente, facultati, centre de cercetare si Institutul de Cercetare Stiintificd si Tehnologica
Multidisciplinara. Resursele umane ale activitatii de cercetare sunt cadrele didactice, personalul de
cercetare ssi didactic auxiliar, studentii, masteranzii si doctoranzii.

Rezultatele activitdtii de cercetare s-au concretizat in granturi castigate prin competitie
nationala (granturi CNCSIS si ale Academiei Roméane) precum si in contracte obtinute in cadrul
Planului National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (PNCDI), contracte cu diverse companii din tara
si contracte de cercetare internationale.

Diseminarea acestor rezultate a fost realizata prin publicarea unui numar important de articole
in reviste de specialitate precum si participarea cadrelor didactice ale universitdfii la conferinte
stiintifice nationale si internationale.

Nr. Indicator Anul
Crt. 2004 2005 2006 2007 2008
1 Nr de lucrari stiintifice 27 29 40 32 44
publicate in reviste de
specialitate cotate ISI:

2 Nr de citari in reviste de 54 43 62 44 50

specialitate cotate ISI:

3 Nr de brevete: - 2 1 propunere 3 publicate 3 propuneri
propuneri | brevet, Dosar +1 propunere | brevet, Dosar
brevet, OSIM brevet, Dosar | OSIM
Dosar OSIM
OSIM

4 Nr de lucrari stiintifice 77 38 52 47 310

publicate in reviste de
specialitate fara cotatie ISI
(reviste romanesti
recunoscute CNCSIS, de tip
B):
5 Nr de lucrari stiintifice 290 194 141 125 190
sustinute la comunicari
stiintifice internationale:
6 Manifestari stiintifice 10 11 23 23 20
organizate in cadrul UVT,
cadre didactice
Manifestari stiintifice 2 3 15 15 10
organizate in cadrul UVT,
Studenti
7 Cercuri stiintifice studentesti | 8 10 12 12 12
8 Teze de doctorat finalizate in 1 4 9 24
I0SUD - UVT
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Contracte de cercetare castigate prin competitie nationala

Programul Anul Nr. contracte Valoare
PNCDI 2004 40 834814,86 lei
2005 43 565838,95 lei
2006 27 544159,70 lei
2007 9 53660,00 lei
2008 19 12122294 lei
CEEX 2005 2 12500,00 lei
2006 30 954677,50 lei
2007 41 1882647,85 lei
2008 41 1886224,8 lei
Granturi CNCSIS si 2004 7 86358,00 lei
Academia Romana 2005 6 109950,00 lei
2006 4 59100,00 lei
2007 6 71926,00 lei
2008 3 219326,45 lei
Contracte de cercetare finantate din fonduri private (contracte cu terti)
Anul Numar Valoare
2004 2 16371,74 lei
2005 3 41999,65 lei
2006 4 38524,48 lei
2007 7 28720,00 lei
2008 5 27290 lei

La nivelul universitatii functioneazd 18 centre de cercetare stiintifica din care 9 sunt
recunoscute de catre Consiliul National al Cercetarii Stiingifice din Invatamantul Superior (CNCSIS).

CENTRE DE CERCETARE §TIINTIFICJRECUNOSCUZ"E DE CATRE
CONSILIUL NATIONAL AL CERCETARII STIINTIFICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR

NF. Anul
ert. Denumirea centrului Directorul centrului infiintarii/
reacreditarii
L NN Prof. dr. Ion V.
l. Fizica Aplicatd — tip C POPESCU 2001
2 Scoala Academica de Stiinta Materialelor — tip B Prof. dr. doc. ing. 2002
' Florea OPREA
Imbunatatirea calitatii vietii si a mediului in
3. conditiile ntoilor tehnotlogii Enff)rma‘;ionale si de Conf. dr. Carmen 2003
LS . Leane NICOLESCU
comunicatie — tip C
4 Centrul de cercetare si expertizare a resurselor Prof. dr. ing. Gabriela 2004
' naturale si a mediului — tip C TEODORESCU
. . . . Prof. dr. Ana Lucia
5. Centrul de cercetare si studii economice — tip C RISTEA 2004
6 Geografia habitatului rural si urban in contextul Conf. dr. Vasile 2005
' dezvoltarii durabile — tip C LOGHIN
7 Centrul de cercetare stiintifica pentru biotehnologii | Prof. dr. ing. Stefania 2005
' si stiinte ingineresti aplicate — tip B IORDACHE
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2 Preistorie. Arheologie interdisciplind §i conservarea Prof. dr. Marin 2005
) patrimoniului cultural, mobil si imobil —tip B CARCIUMARU

9 Centrul de cercetare a Istoriei Relatiilor Prof. dr. Ton 2005
' Internationale ”Grigore Gafencu” —tip B STANCIU

CENTRELE DE CERCETARE STIINTIFICA APROBATE DE CATRE SENATUL
UNIVERSITATII VALAHIA DIN TARGOVISTE

Nr.

ert. Titlul centrului/departamentului de cercetare Director

1. Departamentul de cercetare: “Energie — Mediu” Prof. univ. dr. ing. Nicolae Olariu

2. Centrul de Consultant{d in Electronica Aplicata Prof. univ. dr. ing. Dinu Coltuc

3. Centrul de Cercetare “Inginerie Electrica” Prof. univ. dr. ing. Horia Andrei

4, Centrul de Studii, Dezvoltare Internationald si Schimbari | Prof. univ. dr. Ion Cucui
Economico - Sociale

5. Centrul de Studii, Lingvistica si Literatura Conf. univ. dr. Tatiana Fluieraru

6. Centrul de Cercetari Interdisciplinare Religie si Stiinte Sf. | Conf. univ. dr. Ion Stoica
Maxim Marturisitorul

7. Centrul de Cercetari Misionare si Ecumenice Sf. Ap. Pavel L.P.S. Nifon Mihaita

8. Centrul de Cercetari Juridice Prof. univ. dr. Cristian lonescu

9. Centrul de Cercetari Social - Politice Prof. univ. dr. Petre Mares
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Anexa 11

CERCETARE STIINTIFICA
Perspective si propuneri 2009-2012

Domenii de cercetare de interes:

1. Cercetare interdisciplinard pentru analiza materialelor avansate, cercetarea, conservarea si
exploatarea patrimoniului arheologic din Romania, protectia mediului si fenomene de risc,
siguranta alimentelor.

2. Cercetari interdisciplinare privind materiale nanostructurate si tehnologii micro si
nanoelectronice, fabricarea de materiale functionale cu aplicatii in industrie, agricultura,
medicind, biotehnologii, protectia mediului, etc..

3. Cercetari interdisciplinare privind producerea de energii curate §i regenerabile (solare,
eoliene, hidro, pile de combustie, biomasa, etc..) si implementarea acestora la consumatori
individuali (ferme, hoteluri, cabane, case, etc..).

Aceste trei domenii sunt interdisciplinare si sunt strins legate intre ele prin obiectivele si
activitatile de cercetare. Aria de acoperire a cercetarii este larga, iar aria geografica de cercetare
se desfasoara pe intreaga zona 3 Sud Muntenia.

Evaluarea costurilor:
Infrastructura creatd este in proportie 60% comund celor trei domenii de cercetare si se reflecta
prin: laboratoare comune de cercetare, proiectare si realizare de materiale si tehnologii; utilitati
tehnologice (apa deionizatd purd, gaze pure, aer industrial, etc..); laboratoare de analizd si
control certificate metrologic; personal de cercetare specializat.
Costurile necesare pentru infrastructurd se ridica la 35.000.000 lei (treizeci si cinci milioane lei
sau zece milioane euro) pentru toate cele trei domenii de cercetare, pe o perioadda de 5 ani si
constau in:

- amenajari si dotdri spatii tehnologice specifice cercetarii;

- echipamente si aparaturd de ultima generatie;
Forta umana necesara celor trei domenii este formata din cadre didactice ale universitatii Valahia
din Targoviste, masteranzi si doctoranzi, cercetdtori pe domenii de specialitate.
Marea majoritate a fortei de munca necesara desfasurarii activitafilor de cercetare mentionate
mai sus este asiguratd de cadrele didactice ale universitdtii Valahia (aproximativ 150), cu
experientd bogatd in cercetare, dovedita prin proiectele de cercetare castigate prin competitii
nationale si internationale. In acelasi timp, ne propunem angajarea pe posturi de asistenti de
cercetare si cercetdtori a unui numar de 30 de tineri absolventi cu studii superioare si 20 de
laboranti cu studii medii.
Scopul cercetarii pe cele trei domenii este de a pregatii cercetatori autentici pentru mediul
industrial si economic din zona 3 Sud Muntenia, inclusiv pentru intreprinderile mici si mijlocii.

Asteptarile in ceea ce priveste impactul regional, national si international sunt urmdtoarele:
A. Cresterea capacitatii sistemului de cercetare-dezvoltare din Romania, zona 3 Sud Muntenia, prin
acumularea de cunostinte, rezultate si experientd in domenii stiingifice de varf: a) Tehnologii
informationale si de comunicatii si b) Micro/Nanostiinte si tehnologii, materiale noi si procese de
productie, urmarind dezvoltarea unei industrii bazate pe cunoastere si de a difuza si transfera
rezultatele cercetarii catre mediul economic §i social intern, intr-un timp cat mai scurt, pentru cresterea
B. Concentrarea si valorificarea optima a potentialului stiintific si tehnologic de inalt nivel existent in
zona 3 Sud Muntenia prin participarea la proiecte de cercetare nationale si internationale din diferite
tipuri de organizatii nationale si internationale: Universitati, Institute Nationale de Cercetare-
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Dezvoltare, Intreprinderi Mici si Mijlocii (IMM) si alte organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale.

C. Cercetarea, proiectarea si implementarea fizicd a unor materiale, tehnologii si sisteme bazate pe
inteligenta distribuita pentru domenii de mare interes pe plan national si international.

D. Valorificarea si salvarea preventiva a patrimoniului arheologic, conservarea si redarea circuitului
muzeistic, exploatarea turistica si muzeografica a siturilor arheologice.

E. Scaderea riscurilor provocate de fenomenele naturale precum: inundatii, ploi acide, alunecari de
teren, etc..

F. Date fiind ultimele evolutii ale tehnologiilor de fabricatie din domeniul materialelor si
micro/nanotehnologiilor este posibila atingerea unor noi parametrii de miniaturizare, cu impact direct
in multe sectoare de activitate industriald, Tn agricultura, in medicina si protectia mediului. Pentru a
indeplini acest scop este necesara integrarea noilor cunostinte stiintifice si tehnologice in domeniul
materialelor cristaline i nanocompozite, precum si in domeniul microsistemelor pentru aplicatii
multisectoriale (in industrii traditionale).

G. Obiectivul strategic este dezvoltarea Institutului de Cercetare Stiintifici si Tehnologica
Multidisciplinara (ICSMT) din UVT, infiintat in 2003, care sd cuprinda colective de cercetare din
domeniile: microelectronicd, materiale noi si micro/nanosisteme, tehnologii informationale si de
comunicatii, stiinta materialelor, ingineria mediului, istorie §i arheologie, geografia mediului si
fenomene de risc, producerea de energii curate si regenerabile, etc..

Tabelul 1. Indicatorii sintetici ai cercetarii stiintifice in Universitatea VALAHIA din Targoviste

(previziuni)
Nr. Indicator Anul
Crt. 2009 2010 2011 2012
1 Personal implicat in cercetare 160 180 200 200
2 Nr de lucrari stiintifice publicate in reviste de 42 45 50 70
specialitate cotate ISI:
3 Nr de citari in reviste de specialitate cotate ISI: 60 70 80 90
4 Nr de brevete: 2 2 2 5
5 Nr de lucrari stiintifice publicate in reviste de 70 70 70 90
specialitate fara cotatie ISI (reviste romanesti
recunoscute CNCSIS, de tip B):
6 Nr de lucrari stiintifice sustinute la comunicari 160 180 200 230
stiintifice internationale:
7 Manifestari stiintifice organizate in cadrul UVT, 20 20 20 20
cadre didactice
Manifestari stiintifice organizate in cadrul UVT, 10 10 10 10
Studenti
8 Cercuri stiintifice studentesti 12 15 15 20
9 Teze de doctorat finalizate in IOSUD - UVT 15 20 20 30
10 Nr. granturilor CNCSIS 8 8 10 10
11 Nr. contracte (PNCDI, CEEX, PN II) 60 60 60 80
12 Nr. contracte cu terti 10 10 15 15
13 Nr. contracte pe programe internationale 6 8 10 12
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Anexa 12

INSTITUTUL DE CERCETARE STIINTIFICA SI TEHNOLOGICA
MULTIDISCIPLINARA (ICSTM-UVT)

STRATEGII DE DEZVOLTARE

I. Centre de cercetare ale ICSTM-UVT

1. Centrul de cercetare stiintifica in domeniul fizicii aplicate — CNCSIS C, Director: Prof. dr. Ion
V. Popescu;

2. Centrul de cercetare si expertizare: Scoala academica de stiinfa materialelor — CNCSIS C,
Director: Prof. dr. doc. ing. Florea Oprea;

3. Centrul de cercetare stiinfifica pentru biotehnologii si stiinte ingineresti aplicate — CNCSIS B,
Director: Prof. dr. ing. Stefania lordache;

4. Centrul de cercetare stiintifica pentru imbunatatirea calitatii vietii §si a mediului in conditiile
noilor tehnologii informationale si de comunicatie — Director: Prof. dr. ing. Carmen Leane
Nicolescu;

5. Centrul de cercetare si expertizare a resurselor naturale §i de mediu, CNCSIS-C, Conf. dr.
Gabriela Teodorescu;

6. Centrul de cercetari §i studii economice — Director: Prof. dr. Ana Lucia Ristea;

7. Centrul de cercetare stiintifica: Geografia habitatului urban si rural in contextul dezvoltarii
durabile — CNCSIS B, Director: Prof. dr. Loghin Vasile;

8. Centrul de cercetare stiintifica: Preistorie. Arheologie §i tehnici de conservare a patrimoniului
— CNCSIS B, Director: Prof. dr. Marin Carciumaru;

9. Centrul de Cercetare ,, Grigore Gafencu” — Prof. dr. Ion Stanciu;

10. Centrul de Cercetare pentru performanta umana — Conf. dr. Constantin Pehoiu;

11. Departamentul Energie-mediu — Prof. dr. Nicolae Olariu;

12. Departamentul ECR — Director: Prof. dr. Virgil Popa;

13. Centrul de cercetare in domeniul electronicii aplicate — Director: Prof. dr. ing. Dinu Coltuc;

14. Grupul de consultanta si expertizare in inginerie electrica — Director: Prof. dr. Horia Andrei;

15. Centrul de cercetare stiintifica in domeniul lingvisticii — Director: Prof. dr. Gheorghe Barlea;

16. Centrul national CEDIMES — Director: Prof. dr. Ion Cucui.
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Institutul de Cercetare Stiintifica si tehnologica multidisciplinara al Universitatii

VALAHIA din Targoviste are urmaitoarele scopuri:

Dezvoltare proiecte de cercetare fundamentala si aplicativa;

Participare la dezvoltarea stiintifica si tehnologica a judetului Dambovita;

Participare la integrarea in structuri europene regionale bine dezvoltate;
Concentrarea fortei de munca specializate in C&D din universitatea VALAHIA si din Judetul
Dambovita;

Concentrarea facilitatilor de C&D din judet;

De dezvoltare a resurselor umane in domeniu ;

Diseminarea informatiilor stiintifice si tehnologice;

Cooperarea internationald in domeniu cercetarii fundamentale si aplicative;
Cooperarea internd intre Invatamant/ cercetare / IMM-uri;

De pregatire pentru lucrarile de doctorat si post-doctorat in tara;

De transfer tehnologic de la cercetare la industrie ;

De dezvoltare de incubatoare de firme mici $i mijlocii ;

Servicii C&D si/sau industriale (inclusiv statii pilot);

Consultanta Tn management economic si administrativ;

Consultanta stiintifica si industriala;

Suport pentru achizitii tehnologice si de pregatire aprofundata (laboratoare, amfiteatre);
Servicii de consultantd proprietate industriala;

Servicii de elaborare si testare a standardelor si de asigurare a calitatii vietii;

Acces la bazele internationale de date tehnice si brevete (centru de acces la informatii
stiintifice/tehnice);

Acces si facilitati la comunicatii si informare generala;

Facilitare a laboratoarelor virtuale de cercetare.

Laboratoare de cercetare ale I.C.S.T.M.- UVT

Laboratoare de cercetare fundamentala:

Laborator de analizd calitativd si cantitativda a elementelor unui material (solid, lichid sau
pulbere);

Laborator de analizd a suprafetei materialelor: microscopie optica (UV, vizibil, IR),
microscopie electronicd (SEM si TEM), difractie cu raze X, microscopie cu fortd atomica

(AFM), microscopie cu tunelare electronica (STM);
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Laborator de nanostiinta, nanostructuri, nanomateriale;

Laborator de genomica (biomolecule, gene);

Laborator de fizica pamantului si astrofizica.

Laboratoare de cercetare aplicata:

Laborator de nano si micromateriale si microelectronica, electronica;
Laborator de informatica;

Laborator monitorizarea si controlul factorilor de mediu si alimentelor;
Laborator de fizica aplicata;

Laborator de chimie;

Laborator de matematica aplicata;

Laborator de mecatronica;

Laborator de mecano-opto-electro-microsisteme (MEOMS);

Laborator de materiale amorfe, polimeri si biomateriale.
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Anexa 13
SITUATIA SPATIILOR DE INVATAMANT ALE
UNIVERSITATII,, VALAHIA” DIN TARGOVISTE

Nr. Suprafata Valoare
crt. Denumire cladire desfiasurata imobil Obs.

(m?*) ( mil. Lei)
1 Corp A - Bd. Unirii 28 3128 1475904,17
2 Corp B - Bd. Unirii 26 27,60 2047542,99
3 Corp B, - Bd. Unirii 26 27,60 2631344,40
4 Corp C - Str. Stancu lon, nr.35 656 320000,00
5 Corp D - Str. Stancu Ion, nr.35 656 291000,00
6 Corp E - Str. Stancu Ion, nr.35 656 3330000,00
7 Corp F  -Str. Stancu lon, nr.35 656 490000.00
8 Corp G - Str. Stancu Ion, nr.35 656 210000.00
9 Corp H - Str. Stancu lon, nr.35 656 150000,00
10 | CorpI - Str. Stancu lon, nr.35 656 587340,86
11 CorpL  -Soseaua Gaesti 8 -10 1850 3430610,06
12 Corp M - Str. Stancu lon, nr.35 656 160000,00
13 Corp N -Str. Stancu lon, nr.35 656 583539,42
14 Corp J - Str. Stancu Ion, nr.35 580 582420,00
15 | Corp K - Str. Mr.Ion Alexandrescu, 1414 6215309,01

Nr.39
16 Corp O - Aula Magna, Centru vechi 202 351063,19
17 |CorpU -Lic?2 872 -
18 | Sald Sport - Sc .Tudor Vladimirescu 180 -
19 | Baza Sportiva - Str. Moldovei nr.5 3366 -
20 | Corp S -Str. Moldovei nr.5 1790 1.964061,05
21 | Amfiteatrul Fluaj - Bd. Unirii.nr.20 154 -
22 Amfiteatrul Solar - Bd. Unirii , nr.24 235 38243431
23 Campus Alexandria 3430 20884923,47
TOTAL : 23160,2 | 24.291.061,93
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A oL Anexa 14
STRUCTURA SPATIILOR DE INVATAMANT ALE
UNIVERSITATIL,,VALAHIA”DIN TARGOVISTE ANUL 2009

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Nr. | DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA SUPRAFATA DESFASURATA DESTINATA
Crt. CLADIRE PROCESULUI DE INVATAMANT
TOTAL DIN CARE TOTAL DIN CARE
(mp ) (mp)
FSE | FSU BIB | ADMS. F.S.E FSU
1 CORP C 656 656 - - - 108 108 -
2 CORP G 656 656 - - - 433 433 -
3 CORP H 656 656 - - - 433 433 -
4 CORPJ 580 152 140 76 212 295 153 142
5 CAMPUS 3430 1210 1210 117 58 477 159 159
ALEXANDRIA

FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE
Nr. | DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA SUPRAFATA DESFASURATA  DESTINATA
Crt. CLADIRE PROCESULUI DE INVATAMANT
TOTAL DIN CARE TOTAL DIN CARE
(mp ) (mp)
F.S.E F.S.U FSU FSE
1 CORP D 656 - - 386 270 270
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2 CORP E 656 - 656 - 374
374
3 CORP M 656 - 656 - 291 291
4 CORP F 656 - 656 - 320 320
5 | CORP U(Lic2) 872 - 872 - 523 523
6 | CAMPUS 3430 1210 1210 - 477 159 159
ALEXANDRIA
FACULTATEA DE TEOLOGIE
Nr. | DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA SUPRAFATA DESFASURATA
Crt. CLADIRE DESTINATA PROCESULUI
DE INVATAMANT
TOTAL DIN CARE TOTAL
(mp) (mp)
F.T FT
1 CORP I 656 656 315
2 CORP N 656 656 32
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CASA UNIVERSITARA
Nr. | DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA SUPRAFATA DESFASURATA DESTINATA
Crt | CLADIRE PROCESULUI DE INVATAMANT
TOTAL DIN CARE TOTAL DIN CARE
(mp ) (mp)
SALI GARSONIERE -
CONFERINTA
1 CORP K 1414 413 72 -
FACULTATEA DE STIINTE JURIDICE ,SOCIALE SI POLITICE
Nr. DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA SUPRAFATA DESFASURATA
Crt. CLADIRE DESTINATA PROCESULUI
DE INVATAMANT
TOTAL DIN CARE TOTAL DIN CARE
(mp ) (mp)
FSJ FSJ
CORP L 1850 1850 1195 1195
CAMPUS 3430 1010 477 159
ALEXANDRIA
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FACULTATEA DE STIINTE SI ARTE

SUPRAFATA DESFASURATA

Nr. | DENUMI SUPRAFATA DESFASURATA UTILA DESTINATA PROCESULUI
Crt RE DE INVATAMANT
CLADIR
E TOTAL DIN CARE TOTAL DIN CARE
(mp) (mp)
FSA FIMMR FIE FIMB FSA FIMMR FIE FIMB
1 | CORP B2 2760 690 - 2070 - 1126 345 - 781 -
2 | CORPBI 2760 34,5 - 690 2035,5 1148,5 34,5 - 424 690
3 | CORPA 3128 345 2046 - 737 1848 345 966 - 537
4 AULA 202 202 - - - 160 160 - - -
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FACULTATEA DE INGHIERIA MATERIALELOR, MECATRONICA SI ROBOTICA

SUPRAFATA DESFASURATA DESTINATA
DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA PROCESULUI DE INVATAMANT
CLADIRE TOTAL DIN CARE TOTAL DIN CARE
Nr. (mp ) (mp)
Crt. FSA FIE FIMB FSA FIMMR FIE FIMB
FIMMR
1 CORP A 3128 2046 - 737 1848 345 966 - 537

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA

Nr. SUPRAFATA DESFASURATA DESTINATA
Crt. DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA PROCESULUI DE INVATAMANT
CLADIRE | TOTAL DIN CARE TOTAL DIN CARE
(mp ) (mp)
FSA FIMMR FIE FIMB FSA FIMMR FIE FIMB

1 CORP B2 2760 690 - 2070 - 1126 345 - 781 -

2 CORP Bl 2760 34,5 2035,5 690 - 1148,5 34,5 690 424 -

3 AMF. SOLAR | 235 - - - - 203 - - 203 -
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FACULTATEA DE INGINERIA MEDIULUI ST BIOTEHNOLOGII

SUPRAFATA DESFASURATA DESTINATA
Nr. DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA PROCESULUI DE INVATAMANT
Crt. CLADIRE
TOTAL DIN CARE TOTAL DIN CARE
(mp ) (mp)
FSA FIMMR FIE FIMB FSA FIMMR FIE FIMB
1 CORP Bl 2760 34,5 2035,5 690 1148,5 34,5 690 424
2 CORP A 345 2046 - 737 1848 345 966 - 537
3128
DIDFC, DPPD, FSU,
SUPRAFATA DESFASURATA DESTINATA
Nr. DENUMIRE SUPRAFATA DESFASURATA UTILA PROCESULUI DE INVATAMANT
Crt. CLADIRE DIN CARE
TOTAL DIN CARE TOTAL
(mp) (mp)
DIDFC DPPD FSU ADMINISTRATIV DIDFC DPPD FSU
1 CORP S 1790 560 205 280 745 420 258 - 162
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Anexa 15
SITUATIA INCARCARII SPATIILOR DE iINVATAMANT
iN ANUL UNIVERSITAR 2008-2009
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
NR. Amf./sala de Incircare sdptdmanala
CRT. seminar Semestrul I Semestrul 11
L M M J \% S Observatii L M M J \% S Observatii
1 H 101 12 | 10 | 10 | 12 | 11 4 12 9 11 9 12
2 H 102 4 4 4 4 8 8 Sala aprtine IDD Buc. 4 4 4 4 8 8 Sala apartine IDD Buc.
3 H 104 10 | 10 | 11 8 9 8 8 8 8 4
4 H 105 8 11 9 11 12 6 5 2 6 5 2
5 H 106 10 | 10 9 10 9 12 10 10 11 8
6 H 107 10 | 10 | 12 | 11 10 12 9 10 11 10 3
7 G 103 11 12 | 12 8 9 4 12 12 11 11 9
8 J1 10 9 11 12 | 11 5 10 12 11 12 10
FACULTATEA DE STIINTE JURIDICE
Nr. Amf./sala de Incircare saptamanala
crt. seminar Semestrul | Semestrul 11
L M M J \% S Observatii L M M J \% S Observatii
1 Amf. Tonascu 12 12 12 12 12 12 Amf. deserveste si Masterul 12 12 12 12 12 12
2 Amf. Titulescu 8 12 | 12 | 12 | 12 8 8 12 | 12 12 12 | 12
3 Amf. Eliescu 8 12 | 12 | 12 4 6 8 12 | 12 12 4 6
4 L1 12 | 12 | 12 | 12 8 2 12 | 12 | 12 12 8 2
5 L2 8 12 | 12 8 10 2 8 12 | 12 8 10 2
6 L3 10 | 12 | 10 | 10 | 10 0 10 | 12 | 10 10 10 0
7 L4 10 | 12 | 12 | 10 8 0 10 | 12 | 12 10 8 0
8 L5 10 | 10 | 10 | 10 6 4 10 | 10 | 10 10 6 4
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FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE
Nr. Amf./sala de Incircare saptamanala
crt. seminar Semestrul 1 Semestrul 11
L M M J \Y S Observatii L M M J \Y S Observatii
1 E 107 8 8 10 6 10 6 8 10 8 12
2 E 105 6 8 10 | 10 8 6 10 | 10 10 6
3 E 106 6 8 4 4 2 6 8 4 2
4 D 104 8 10 8 6 6 6 8 8 8 6
5 D 106 6 6 8 8 6 4 8 8
6 U 300 10 8 8 10 8 8 10 8 6 8
7 U 301 6 10 8 10 8 10 6 8 8 6
8 U 306 6 10 8 8 8 10 10 6 8 6
9 U 008 6 8 8 8 6 8 6 6 8
10 U 007 8 6 6 6 6 8 8 4
11 J1 10 8 8 10 6 4 10 10 8 8 8 4
12 M 4 6 8 8 6 4
13 M5 8 10 | 10 6 4
FACULTATEA DE TEOLOGIE
Nr. Amf./sala de Din care saptdmanala
crt. seminar Semestrul I Semestrul 11
L M M J \% S Observatii L M M J \% S Observatii
1 1103 10 | 10 12 10 8 4 10 10 | 12 10 8 4
2 1105 10 | 12 12 12 10 10 12 12 12 8
3 1106 10 | 12 12 10 12 8 12 12 12 8
4 1107 10 | 12 10 | 12 10 8 10 | 12 10 8
5 1108 12 12 12 12 12 10 10 | 12 12 8
6 N 103 12 12 12 12 10 12 10 | 12 12 10
7 N 105 12 10 10 | 10 10 12 12 12 10 10
8 N 106 12 10 12 12 12 12 12 10 12 10
9 N 107 12 10 10 | 10 12 10 10 | 12 10 10
10 N 108 10 | 12 12 12 10 12 12 10 12 12
FACULTATEA DE STIINTE
Nr. Amf./sala de Incircare sdptdmanala
crt. seminar Semestrul I Semestrul 11
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L M J \% S Observatii L M M J \% S Observatii
1 A 305 5 6 7 2 5 7 3 4 2
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA
Nr. Amf./sala de Incircare saptamanala
crt. seminar Semestrul 1 Semestrul 11
L M J \Y S Observatii L M M J \Y S Observatii
1 B2 —307 6 6 6 6 6
2 B2 -310 8 9 9 8 9 4
3 B1-306 2 8 2 8
4 B1-312 10 8 6 8 7 8
5 B2 -101 12 9 9 12 5 4
6 B2 - 301 9 9 6 12 6 5
7 Amf. Solar 4 5 7
8 B2 — 206 8 9 7 9 5
9 B2 -213 5 6 9 7 8 5
FACULTATEA DE STIINTA SI INGINERIA MATERIALELOR
Nr. Amf./sala de Incarcare saptdmanala
crt. seminar Semestrul I Semestrul 11
L M J \Y S Observatii L M M J \Y S Observatii
1 A 002 4 8 5 2 4 5 2
2 A 101 2 2
3 A 103 2 2 3
4 A 104 3 2
5 A 105 3 2 5 2
6 A 107 2 5 2
7 A 109 2 2 5 2 5 2 3
8 A 110 5 2 5 2 4
9 Alll 2 2
10 A 206 2 2 3
11 A 208 2 2 5
12 A 210
13 A212 2
14 A214 2 2
15 A 306 2 2 3
16 A 310 9 7 2 4 3 2 6 2
17 A 312 5 2 3
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18 A 314 7 4 4 2 6
19 Fluaj 001 2 8 7 8 2 2 3 7
20 E.T. 001 2 7 2
21 PM 002 2
FACULTATEA DE INGINERIA MEDIULUI SI BIOTEHNOLOGII
Nr. Amf./sala de Incircare saptamanala
crt. seminar Semestrul 1 Semestrul 11
L M M J \Y S Observatii L M M J V | S Observatii
1 A 301 (25) 7 7 5 9 6 7 9 8 7 3
2 A 302 (25) 6 11 8 1,5 1 4 |45 9 2
3 B1 Amf. Et II 6 8 8 8 12 10 8 8 6 5
(60)
4 B1 AP 1 (20) 10 2 |11 4 8 Cele 2 sali de la parterul
Corpului B1 au primit din
sem. II al anului univ. 2004
-2005, o alta destinatie
5 B1 AP 2 (20) 6 5 4 4
FACULTATEA DE STIINTE UMANISTE
Nr. Amf./sala de Incircare sdptdmanala
crt. seminar Semestrul I Semestrul 11
L M M J \% S Observatii L M M J \% S Observatii
1 Amf. F 104 4 4 6 6 10 6 6 10 6 10
2 F 105 10 4 8 8 10 4 8 8 8 4
3 F 106 4 4 4 6 8
4 F 107 8 4 8 8 6 10 4 6 8 6
5 F 108 4 6 4 2 10 2 8 8 6
DEPARTAMENTUL DE LITERE
Nr. Amf./sala de Incircare saptamanala
crt. seminar Semestrul | Semestrul 11
L M M J \% S Observatii L M M J \% S Observatii
1 M2 8 8 10 6 4 7 8 7 2
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Anexa 16
BAZELE DE PRACTICA ALE
UNIVERSITATII VALAHIA DIN TARGOVISTE
ANUL 2009
Nr. Denumire Suprafata Suprafata totala Capacitate
crt. desfasurata teren (mz) nr.stud. pe serie nr. cadre Observatii
constructie (m?) didactice

1 Situl Fundatica, Satul 200 2500 20 5

Fudatica,Com.Fundata, Jud.Brasov
2 Atelier — Elaborare aliaje feroase si 354 - 50 4

prelucrarii mecanice
3 Situl Lapos,com Lapos, Jud. Prahova 210 3500 20 5
4 Capela Universitatii 106 250 30 3
5 Centrul de cercetare si expertizare a 78 200.000 150 4

resurselor naturale si a mediului Ulmi,

Jud. Dambovita
6 Centrul de cercetare si expertizare a 1510 26565 60 6

resurselor naturale si a mediului —

Armasesti.

TOTAL : 2358 232815 330 27
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SITUATIA BIBLIOTECILOR DIN CADRUL
UNIVERSITATII VALAHIA DIN TARGOVISTE

Anexa 17

ANUL 2009
Nr. | Denumirea si amplasamentul bibliotecilor din cadrul Suprafata Nr. publicatii Grad de informatizare
crt. UVT m’
1 | Centrul de imprumut carte - Corp J 75 17428 4
2 | Biblioteca Multimedia, str. Lt. Stancu Ion, nr.35 378 24938 13
3 | Biblioteca Facultatii de Teologie, str. Lt. Stancu lon, nr.35 370 24373 13
4 | Biblioteca Tehnica, de Stiinte si Arte, Bd. Unirii,nr.18 -20, 237 21991 15
corp By, parter.
5 | Biblioteca Juridica, str. Gaesti 315 8800 11
6 | Biblioteca Carte rara - Sinagoga 170 4200 2
7 | Biblioteca Campus Alexandria 117 5100 8
TOTAL VOLUME : 1662 106.830 66
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Anexa 18

SPATII DE CAZARE SI OBIECTIVE SOCIAL CULTURALE

Ciminul Suprafata utili Nr. locuri de
m?) cazare

Caminul nr.1 (Club sportiv) 2872 196
Caminul 5 (Bloc 48) 2052 162
Caminul 6 (Gara) 2154 198
Céaminul 7 (D-ta constructii) 1436 93
Caminul 8 (B;bis) 1364 167
Caminul 11 (Seminar) 315 180
Corp B2 (Garsoniere) 40 2
Corp Campus A 3060 128
Corp Campus B 3060 132
Corp Campus C 3060 138
Corp K 120 12
Carte Rara 110 6
TOTAL 1414
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Anexa 19

OBIECTIVELE DE INVESTITII CU FINANTARE PARTIALA SAU INTEGRALA DE LA
BUGETUL DE STAT

pentru anul 2009

(mii lei)
Surse Cap.
Nr. Nominalizarea pe obiective de Valoare proprii si Buget termen
crt. | investitii, dotari si alte cheltuieli de totala alte surse P.L.F.
investitii atrase
0 1 2 3 4 5
TOTAL, (A+B+C), din care: 91.665 3.200 88.465
51.721 0 51.721
Total obiective,(A+B) din care: 72.095 1.700 70.395
51.721 0 51.721
A | Obiective de investitii in cont., 42 935 1.500 41.435
(1+2+3), e
- total, din care: 27.610 0 27.610
1 Spatiji se Tnvatamant ETAPA | 22.242 500 21.742 | 12850 mp
M.F. 550/1997; H.G. 432/1997 —_ Oct.2009partial
13.489 0 13.489 Dec.2010 total
2 Facultatea de Inginerie Electrica 10.490 500 9.990 | 9.190 mp
M.F. 182/2000; Ord. 3180/2000 5730 0 5730 Sept.2009
3. | Amfiteatru 500 locuri — 10.203 500 9.703 | 500 locuri
Spatii de invataméant ETAPA 1l e - ~ a7 | Oct.2009
Ord.M.Ed.C.T. nr. 4895/28.07.2008 8.391 0 8.391 | 2,390 MP
B | Obiective de investitii noi, 29.160 200 28.960
~ total, din care 24.111 0 24.111
1. | Spatii de cazare 400 locuri 29.160 200 28.960 | 400 locuri
ETAPAAIIA — Sept.2010
24.111 0 24.111 8.262 mp
C | Alte cheltuieli de investitii 19.570 1.500 18.070
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Anexa 20

OBIECTIVELE DE INVESTITII CU FINANTARE PARTIALA SAU INTEGRALA
DE LA BUGETUL DE STAT

LUCRARI - TOTAL GENERAL, din care: 19570 1500 | 18070

a | Lucrdri TOTAL Targoviste 12620 750 11870
b | Lucrdri TOTAL Alexandria 6500 600 5900
¢ | Lucrari TOTAL Buzau 450 150 300
1 | Consolidari - total, din care: 4250 350 3900
1.1 | Lucrari consolidari Targoviste 650 50 600
1.2 | Lucrari consolidari Alexandria 3600 300 3300
1.3 | Lucrari consolidari Buzau 0 0 0
2 | Reabilitari - total, din care: 9585 615 8970
2 1 | Lucrari reabilitare Targoviste 6970 350 6620
2 2 | Lucrari reabilitare Alexandria 2300 200 2100
2 3 | Lucrari reabilitare Buzau 315 65 250
3 | Reparatii capitale - total, din care: 1800 200 1600
3.1 | Lucrari reparatii capitale Targoviste 1800 200 1600
3.2 | Lucrari reparatii capitale Alexandria 0 0 0
3.3 | Lucrari reparatii capitale Buzau 0 0 0
4 | Rep. cap.subv. camine/cantine - total, din care: 250 50 200
4.1 | Lucrari reparatii capitale subventii Targoviste 250 50 200
4.2 | Lucrari reparatii capitale subventii Alexandria 0 0 0
4.3 | Lucrari reparatii capitale subventii Buzau 0 0 0
5 | Dotari independente - total, din care: 3685 285 3400
5.1 | Dotari independente Targoviste 2950 100 2850
5.2 | Dotari independente Alexandria 600 100 500
5.3 | Dotari independente Buzau 135 85 50
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Anexa 21

SITUATIA FINANCIARA A VENITURILOR UNIVERSITATII VALAHIA DIN TARGOVISTE

- mii lei -
Nr. . .
Tip de venit 2009
crt.
FINANTARE BUGET DE STAT
A. FINANTARE DE BAZA 20472
1 Cheltuieli de personal 20472
2 Cheltuieli materiale -
B. FINANTARE COMPLEMENTARA 40687
1 Reparatii capitale 2950
2 Subventii pentru camine 2653
3 Dotari si alte investitii 17436
4 Burse 2335
5 Transport studenti 155
6 Obiective de investitii 15158
7 Subventii cazare OUG 73/2004 -
8 Sprijin achizitii calculatoareHGM 1294/2004 -
C.VENITURI ACTIVITATI CERCETARE 4020
TOTAL FINANTARE DE LA BUGETUL DE STAT 65179
VENITURI PROPRII
A. VENITURI PROPRII 12841
1 Taxe scolarizare 4975
2 Taxe inscriere 539
3 Taxe inmatriculare 159
4 Taxe doctorat 514
5 Taxe cursuri postuniversitare 349
6 Taxe IDD 1931
7 Taxe master 2467
8 Taxe licenta 284
9 Alte venituri 1623
B. ALTE VENITURI PROPRII 82
C. VENITURI PROPRII ALE CAMINELOR 820
TOTAL VENITURI PROPRII 13743
1 COMENIUS 1005
2 LEONARDO 7
3 CNAM -
4 JEAN MONNET -
5 USS -
6 SOCRATES 339
7 AFECA 57
8 POSDRU 681
9 PHARE 521
TOTAL PROGRAME DE COLABORARE EXTERNA SI FONDURI 2610
NERAMBURSABILE
TOTAL VENITURI UNIVERSITATE 81532
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Anexa 22

SITUATIA FINANCIARA A CHELTUIELILOR UNIVERSITATII

VALAHIA DIN TARGOVISTE

- mii lei -
Cod Tip de venit 2009
1 2 3
(A+B) | CHELTUIELI (A+B) 80322
A. CHELTUIELI CURENTE 42283
10 | TITLUL I. CHELTUIELI DE PERSONAL 31059
10.01 | Cheltuieli cu salariile 23814
10.03.01 | Contributii pentru asigurdri sociale de stat 4859
10.03.02 | Contributii pentru asigurarile de somaj 267
1001.13 | Indemnizatii de delegare 268
10.03.03 | Contributii pentru asigurarile sociale de sanatate 1318
10.02.01 | Tichete de masa 533
20 | TITLUL II. CHELTUIELI MATERIALE SI SERVICII 8699
20.01.07 ATrangpm;F elevi,studenti, someri, asistati, bolnavi, invalizi si 99
insotitorii lor
20.01.03 | Incalzit, iluminat si fortd motrica 1619
20.01.05 | Carburanti si lubrifianti 237
20.01.04 | Apa, canal, salubritate 248
20.01.08 | Posta, telefon, telex, radio, televizor, telefax 250
20.01.01 | Furnituri de birou 237
20.01.02 | Materiale pentru curatenie 75
20.01.30 | Alte materiale si prestari servicii 1110
20.01.09 | Materiale si prestari de servicii cu caracter functional*) 421
20.05 Obi.ecte de inventar de mica valoare sau scurta durata si 441
echipament
20.06 | Deplasari, detasari, transferari 1030
20.02 | Reparatii curente 541
20.11 | Carti si publicatii 190
20.30.03 | Prime asigurare 18
20.30.04 | Chirii 320
20.30.02 | Protocol 25
20.30.30 | Alte cheltuieli autorizate prin dispozitii legale 1792
20.30.01 | Reclama si publicatii 46
30 | TITLUL IIIl. DOBANZI 3
57 | TITLUL VIII. ASISTENTA SOCIALA 47
57.02 | Ajutoare sociale 47
59 | TITLUL IX ALTE CHELTUIELI 2475
59.01 | Burse 2475
B. CHELTUIELI DE CAPITAL
71 | TITLUL X. ACTIVE NEFINANCIARE 38039
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Organigrama Universitatii ,,Valahia” din Targoviste

Anexa 23

| | SENAT 2009 | |
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C.E. A.C. C.E.U
| Biroul
S.A.C.E Senatului
RECTOR
v v v v
Oficiul Compartiment > CONS. S.R.U Secretariat
OCNNTENOCTNQ ATIMNIT | N annva 1 S. F
v v v v I v v
P1 P2 P3 S.S. S - T D.G. A D.E
¢ ¢ ¢ o A 4 A 4 A A 4
¢ ¢ o DI C.C D.T.I D.R.P B.D.S
Facultati Departamente o
', D | | —
C.C.0.C @ S.A.P| | S.P.P.P.M S. S A R.E.G
O
Cn D
Cre D S.L B.R. B.F B.C | |B.B
Coo D
Con D

74/75




O 0 3 O W»n B~ W N =

| \© I O I (O B O R (O R O R (O I \O R (O R O R e e e e T e e e
O 0 3 O hn B W N = O O 0 N O N Pk W N = O

Anexa 23 — continuare

LEGENDA

. C.A = Consiliul de administratie

. C.I = Consiliul de invatamant

. C.C.S = Consiliul de cercetare stiintifica

. C.R.E.S.T.T = Consiliul de relatii economico-sociale si transfer tehnologic
. C.E.A.C = Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii

. C.E.U = Comisia de etica universitara

. S.R.U = Serviciul resurse umane

. S.A.C.E = Serviciul asigurarea calitatii educatiei (SACE)

. S.F = Secretariate facultati (departamente)

. B.D.S = Biroul diplome de studii

. CONS = Consilier rector

. REG = Registratura

. D.G.A = Directia Generala Administrativa

. D.E = Directia Economica

. D.I = Directia de investitii

. Al ... A10 = Administratorii facultatii (departamente)
. D.T.I = Departamentul de Tehnologia Informatiei

. D.R.P = Departamentul de Relatii Publice

. P1... P3 = Prorectori

. S.S.S = Secretar Stiintific al Statului

. S.A.P = Serviciul achizitii publice

. S.P.P.P.M = Serviciul Patrimoniu, PSI si Protectia Muncii
. S.S = Serviciu Social

. A = Arhiva

. B.F = Birou Financiar

. B.C = Birou Contabilitate

. B.D = Birou Buget

. C.C = Centrul de Conferinte

. C.C.0.C= Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
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