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organigramei, in cadrul proiectului ,,SPRIJIN INTEGRAT PENTRU TRANZITIA DE L2
LA PIATA MUNCII", ID 355244

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARI
UNIVERSITATEA ,,VALAHIA” DIN TARGOVISTE
Str. Aleea Sinaia, Nr. 13, 130004, Targoviste, Roménia
Tel: +40-245-206101, Fax: +40-245-217692

rectorat@valahia.ro, www.valahia.ro

PLAN DE INTERVIU

- 1 post - Manager Proiect - A6.1

- 1 post - Asistent Manager - A6.1

- 1 post - Responsabil Financiar - A6.1

- 1 post - Expert achizitii - A6.1

- 1 post - Expert dezvoltare profesionala grup tintd - A.1.1, A2.1
- 1 post - Coordonator GT - A1.1, A2.1, A3.1, A4.1, A5.1

-4 posturi - Expert GT 1, 2, 3,4 - A1.1, A2.1, A3.1, A4.1, A5.1
- 1 post - Expert teme secundare - Al.1, A3.1, A4.1, A5.1

-2 posturi — Lector 1,2- A 3.1

- 1 post - Expert monitorizare A4 - A4.1

- 2 posturi - Expert IEC 1,2 - A4.1

- 2 posturi - Consilier psihologic 1, 2 - A4.1, A5.1

- 1 post - Expert monitorizare A5 - A5.1

- 12 posturi - Tutore activitati remediale 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12 - A5.1

Data desfagurarii interviului: 22.06.2026, in format fizic incepand cu ora 08:30 si in format online

incepand cu ora 11.00.
Locul desfasurarii interviului:
- online :https://teams.microsoft.com/meet/377083125910946?p=n4ITgNmwnNR;j3h7qzx

- fizic: la sediul Rectoratului — sala Consiliul de Administratie , Aleea Sinaia, nr.13, Targoviste.
Continutul probei: Potrivit prevederilor Procedurii operationale privind recrutarea si selectia personalului
incadrat cu contract individual de muncd pe perioadd determinati sau contract de antreprizd, pe posturi in
afara organigramei, in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile elaborata de
Universitatea "Valahia” din Targoviste, cod: DGA-P0-46-editia 3, in cadrul interviului vor fi testate

urmatoarele:
Criterii Punctaje maxime
a) abilitatile si cunostinte impuse de functie/post 25
b) capacitatea de analiza si sinteza 15
Post de ) motivatia candidatului 15
conducere — - —
d) comportamentul in situatiile de criza 15
e) abilitatile de comunicare 15
f) initiativa si creativitate 15




Criterii Punctaje maxime

a) abilitdtile si cunostinte impuse de functie/post 25

b) capacitatea de analiza si sinteza 15
Post de | c) motivatia candidatului 5
executie —— = —

d) comportamentul in situatiile de criza 15

e) abilitatile de comunicare 15

f) initiativa si creativitate 15

Promovarea interviului: obtinerea unui minimum de 70 puncte pentru post de conducere si
minimum 50 puncte pentru post de executie.

Modalitatea de comunicare a planului de interviu: pe site si prin afisare la locul desfasurarii
interviului.

Modalitate de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la locul
desfasurdrii interviului si pe pagina web a institutiei organizatoare.

Modalitatea de contestare: Candidatii nemulfumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie
in data de 24.06.2026, contestatie care se va depune la Registratura Universitatii ,,Valahia” din
Targoviste din Aleea Sinaia, nr. 13, Targoviste, jud. Dambovita.



