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CAPITOLUL |

DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezenta metodologie stabileste regulile dupad care se organizeaza si se desfasoara
Referendumul privind modalitatea de desemnare a Rectorului si alegerea structurilor si
functiilor de conducere ale Universitatii ,,Valahia” din Targoviste si este elaboratd Tn
conformitate cu:

a) Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023:

b) H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat;

¢) Ordinul ME nr. 6227/2023 pentru aprobarea a Metodologiei-cadru referitoare la procesul
de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor de
invatamant superior;

d) Ordinul ME nr. 6072/31.08.2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la
nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar si superior.

e) Carta Universitara editia 2023, avizata de Ministerul Educatiei;

f) Hotararea Senatului universitar, Nr. 60 T/30.03.2023;

g) Hotararea Senatului universitar, Nr. 65 H din 29.06.2023,;

h) Hotararea Senatului universitar, Nr. 71 B din 10.11.2023.

Art.2.

(1) Structurile de conducere Tn Universitatea ”Valahia” din Targoviste sunt urmatoarele:

a) senatul universitar si consiliul de administratie, la nivelul institutiei de invatamant
superior;

b) consiliile facultatilor;

C) consiliile departamentelor aflate in structura facultatilor;

d) consiliile departamentelor ce functioneaza la nivelul universitatii - DPPD;

e) consiliul pentru studiile universitare de doctorat (CSUD);

f) consiliile scolilor doctorale (CSD);

g) consiliul stiintific al ICSTM.

(2) La nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste se organizeaza si se desfasoara alegeri
pentru structurile de la alin. (1) cu exceptia consiliului de administratie a carui componenta
stabilita prin lege se regaseste in Anexa nr. 7 la prezenta metodologie.

(3) Functiile de conducere in Universitatea ”Valahia” din Targoviste sunt urmatoarele:

a) rectorul, prorectorii, directorul Consiliului pentru Studiile Universitare Doctorale (CSUD)
asimilat functiei de prorector, directorul general administrativ, la nivelul universitatii;

b) decanul, prodecanii, la nivelul facultatilor;

c) directorul de departament, pentru departamentele care functioneaza in structura
facultatilor - conform Anexei 4;

d) directorul de departament, pentru departamentele care functioneaza la nivel de universitate
- Departamentul pentru pregatirea personalului didactic (DPPD), Departamentul de
invatamant la distanta si formare continud (DIDFC), Departamentul de studii in limbi straine
(DSLS);



e) director al CSUD, functie asimilata cu cea de prorector;

f) directorul scolii doctorale, functie asimilata cu cea de director de departament;

g) Directorul si directorul stiintific al ICSTM,;

(4) Functiile de conducere in Universitatea ”Valahia” din Targoviste prevazute la alin. 3 se
ocupa conform prezentei metodologii, aprobate de senatul universitar.

Art. 3.

(1) Functiile de conducere prevazute la art. 2 alin. (3) nu se cumuleaza;

(2) Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute la art. 2, alin. (3) persoanele condamnate
penal definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit
reabilitarea.

Art.4. Personalul care implineste varsta de pensionare si care beneficiazd de mentinerea
statutului de titular beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta calitate.

Art.5. Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere sunt urmatoarele:

a) principiul autonomiei universitare;

b) principiul legalitatii;

C) principiul raspunderii publice;

d) principiul transparentei;

e) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare;

f) principiul asigurarii egalittii de sanse si nediscriminarii;

g) principiul respectarii normelor etice si deontologice;

h) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor;

1) principiul reprezentativitatii pe facultati, departamente, programe de studii, conform cartei
universitare;

j) principiul libertatii candidaturii;

K) principiul votului universal, direct, secret, egal si liber exprimat;

) principiul simetriei, in sensul ca revocarea din orice functie de conducere sau din calitatea
de membru a unei structuri de conducere se face pe baza aceleiasi proceduri urmata in
procesul de alegeri.

Art.6. Procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere se va
desfasura in mai multe etape, corespunzator prevederilor Cartei Universitare si prezentei
metodologii aprobate de senatul universitar.

Art.7. Procesul de alegeri pentru functiile de conducere (rector si director de departament)
si pentru calitatea de membru in structurile de conducere (consiliul departamentului, consiliul
scolii doctorale, consiliul facultatii, consiliul pentru studiile universitare doctorale, consiliul
DPPD, consiliul stiintific al ICSTM si senat) va fi organizat si monitorizat de catre Biroul
Electoral al Universitatii. Componenta nominala a acestui birou este aprobata prin hotararea
Senatului Universitatii ”Valahia” din Targoviste, nr. 66A/13.07.2023.
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Art. 8.

(1) Candidaturile pentru toate functiile de conducere, cat si pentru un mandat in orice
structura de conducere colectiva pentru care se organizeaza alegeri/concurs se inregistreaza
la registratura universitatii, se depun la Biroul Electoral al Universitatii si vor fi Tnscrise in
registrul organizat pentru alegeri.

(2) Dosarele de candidatura sau concurs pentru functiile prevazute la art. 2 alin. (3) vor
cuprinde:

a) scrisoare de motivare a candidaturii/inscrierii la concurs;

b) curriculum vitae Tn format european;

¢) programul managerial,

d) cazier judiciar;

e) declaratie pe proprie raspundere ca nu se afld intr-o situatic de conflict de interese,
respectiv incompatibilitate, conform art. 170 alin. (1) si alin. (5) din Legea Invatimantului
Superior nr. 199/2023;

f) declaratie pe proprie raspundere ca respectivul candidat nu a fost agent/colaborator al
politiei politice.

(3) Dosarele de candidatura pentru mandatele in structurile de conducere colectiva (membru
n senat, membru in consiliul departamentului, membru in consiliul scolii doctorale, membru
in consiliul facultatii, membru in consiliul pentru studiile universitare doctorale, membru in
consiliul stiintific al ICSTM) vor cuprinde:

a) scrisoare de motivare a candidaturii;

b) curriculum vitae Tn format european;

c) declaratie pe proprie raspundere ca respectivul candidat nu a fost agent/colaborator al
politiei politice.

Art.9.

(1) Candidatii la functiile de conducere pentru care se organizeaza alegeri trebuie sa
indeplineasca conditia de eligibilitate a existentei unui contract de muncd, pe durata
nedeterminatd, cu Universitatea ”Valahia” din Targoviste, care nu este suspendat la data
depunerii candidaturii.

(2) Nu pot candida pentru functii de conducere persoanele care implinesc, pana la data
alegerilor, varsta legala de pensionare.

Art.10. Candidatii pentru calitatea de membru al structurilor de conducere trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii de eligibilitate:

a) pentru calitatea de membru in senat, in consiliul facultatii, respectiv consiliul
departamentului, consiliul DPPD, consiliul stiintific al ICSTM, sa aiba incheiat un contract
de munca, pe perioadd nedeterminata, cu Universitatea ”Valahia” din Targoviste care nu este
suspendat la data depunerii candidaturii;

b) pentru calitatea de membru in consiliul pentru studiile universitare doctorale si in consiliul
scolii doctorale, sa fie conducator de doctorat titular la Universitatea ,,Valahia” din
Targoviste la data depunerii candidaturii.



) Nu pot candida pentru calitatea de membru al structurilor prevazute la lit. a) si b)
persoanele care Tmplinesc, pana la data alegerilor, varsta legala de pensionare.

Art. 11.

(1) Studentii candidati pentru calitatea de membru in structurile de conducere trebuie sa fie
beneficiari ai unui contract de studii universitare in curs.

(2) Studentii 1s1 aleg reprezentantii in toate structurile de conducere care necesita obtinerea
calitatii de membru prin procedurd de vot, pe baza unui regulament propriu aprobat de catre
Senatul Universitatii “Valahia” din Targoviste, cu respectarea prevederilor art. 126, alin. (1),
lit. ¢) si art. 127 alin. (2) din Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023, art. 12 din
OMECTS 3666/30.03.2012 si art. 9 alin. (5) si art. 14 alin. (2) din HG nr. 681/2011.

Art.12.

(1) Durata unui mandat pentru membrii in structurile de conducere din Universitatea
,» Valahia” din Targoviste prevazute la art. 2 alin. (1) si toate functiile de conducere prevazute
la art. 2 alin. (3) din prezenta metodologie este de 5 ani.

(2) O persoana nu poate ocupa functia de rector la Universitatea ,,Valahia” din Targoviste
pentru mai mult de doua mandate.

(3) In calculul numarului maxim de mandate previzut la alin. (2) se iau in considerare si
mandatele de 5 ani incomplete, intrerupte in urma demisiei, demiterii sau suspendarii.

(4) Functiile de conducere prevazute la art. 2 alin. (3) nu sunt functii publice de autoritate;
ele reprezinta functii in domeniul didactic, a caror indeplinire nu presupune prerogative de
putere publica.

(5) Mandatul rectorului incepe la data emiterii ordinului de confirmare de catre Ministrul
Educatiei.

(6) Mandatul prorectorilor incepe la data validarii de catre senat a numirii lor de catre rector.
(7) Mandatul directorului consiliului pentru studiile universitare doctorale incepe la data
validarii de cétre senat a numirii sale de catre rector in urma concursului public.

(8) Mandatul decanului incepe la data validarii de catre senat a rezultatelor concursului
pentru selectia decanului.

(9) Mandatul prodecanilor incepe la data validarii de catre senat a desemnarii lor de catre
noul decan.

(10) Mandatul directorului de departament incepe la data validarii alegerii sale de catre senat.
(11) Mandatul directorului scolii doctorale incepe la data validarii de senat a numirii sale de
catre Consiliul pentru studiile universitare doctorale.

(12) Mandatul directorului si directorului stiintific din cadrul ICSTM incepe la data validarii
de catre senat a concursurilor.

(13) Exercitarea mandatului oricarei structuri de conducere incepe dupa validarea alegerilor
de catre Senatul universitar in functie.

Art.13.



(1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot ale Universitatii “Valahia” din
Targoviste.

(2) Aceste liste sunt intocmite de cétre Biroul Electoral al Universitatii, pe baza situatiei
transmise in scris de Biroul Resurse Umane si Salarizare (BRUS) si de structurile din care
fac parte studentii reprezentanti in acestea (Senatul universitar si consiliile facultatilor).

(3) Listele vor fi afisate cu cel putin 14 zile inainte de organizarea si desfasurarea
Referendumului privind modalitatea de desemnare a rectorului, precum si a alegerilor pentru
structurile si functiile de conducere din universitate.

(4) Listele de vot contin: numarul curent, numele si prenumele, codul numeric personal,
facultatea/departamentul/structura, semnatura.

(5) Electorii au dreptul sa verifice inscrierea in listele de vot. Contestatiile impotriva
omisiunilor, a scrierilor gresite si a oricaror erori din listele electorale se fac la Biroul
Electoral al Universitatii, acesta fiind obligat sa se pronunte prin hotarare in cel mult 24 de
ore de la nregistrare.

(6) Cu 3 zile inainte de data organizarii scrutinelor nu se mai fac modificari ale listelor de
vot.

Art.14.

(1) Buletinele de vot pentru alegerea membrilor in Senatul Universitar si structurile de
conducere prevazute la art. 2 alin. (1) lit. b)—g), rector si director de departament se realizeaza
la nivelul institutiei de Invatamant superior si se securizeaza de catre Biroul Electoral al
Universitatii prin aplicarea pe fiecare buletin de vot a stampilei ,,Alegeri 2023-2028 —
CONTROL”.

(2) Se va tipari cate un buletin de vot distinct pentru fiecare etapd de desfasurare a alegerilor,
fiecare structura si fiecare functie de conducere.

(3) Pe buletinele de vot, candidatii care indeplinesc conditiile de eligibilitate vor fi inscrisi in
ordinea alfabeticd a numelui de familie, indiferent de gradul didactic sau titlul stiintific
detinut. Candidatii sunt grupati pe departamente in cazul alegerilor pentru consiliul facultatii,
consiliul DPPD, consiliul stiintific al ICSTM, consiliul pentru studiile universitare doctorale,
consiliile scolilor doctorale, si respectiv pe facultati si departamente in cazul alegerilor pentru
senat. Pe toate buletinele de vot va fi aplicata stampila ,,Alegeri 2023-2028 — CONTROL".
(4) Pentru exercitarea dreptului de vot Biroul Electoral al Universitatii asigura confectionarea
stampilelor cu urmatoarele tipuri de format:

a) Stampila de control a Biroului Electoral al Universitatii care are forma patrata si este
inscriptionata astfel: Biroul Electoral al Universitatii, Alegeri 2023-2028, sub forma de cerc
nscris, iar central este inscriptionat cuvantul ,,CONTROL” scris cu majuscule.

b) Stampile de vot care au forma rotunda cu diametrul de 17 mm pe care este inscriptionat
cuvantul ,,VOTAT” scris cu majuscule.

c) Stampila de anulare a buletinelor de vot pe care se inscriptioneaza cuvantul ,,ANULAT”
scris cu majuscule.

(5) Numarul stampilelor de vot este stabilit si aprobat de catre Biroul Electoral al
Universitatii.



(6) Biroul Electoral al Universitatii gestioneaza toate tipurile de stampile prevazute la alin.
(4) 1it. a), b) si ¢), pe durata procesului de alegeri.

Art.15. Rezultatele alegerilor din turul I sunt valabile daca la acestea au participat cel putin
50% plus unu din totalul persoanelor cu drept de vot, inscrise pe lista electorald a
Universitatii ”Valahia” din Targoviste.

Art.16.

(1) Pentru functiile de conducere si calitatea de membru cadru didactic si de cercetare Tn
orice structurd de conducere, se declard alesi candidatii care au obtinut cel putin jumatate
plus unu voturi ,,pentru” din totalul voturilor valabil exprimate. Daca pentru o anumita
functie sau un anumit mandat Intr-o structurd de conducere niciun candidat nu a obtinut
numarul necesar de voturi, se organizeaza turul II al alegerilor. In turul Il participa candidatii
clasati pe primele doud locuri la acea functie sau la acel mandat, in ordinea descrescatoare a
voturilor ,,pentru” obtinute. Va fi declarat castigator cel care va obtine cel mai mare numar
de voturi ,,pentru”. In cazul organizarii celui de-al doilea tur de scrutin, valabilitatea acestuia
nu este conditionatd de participarea unui numar minim de alegétori din totalul membrilor cu
drept de vot din cadrul colectivitatii respective.

(2) In cazul egalititii numarului de voturi si in cel de-al doilea tur de scrutin, se va organiza
un al treilea tur de scrutin in aceleasi conditii de la alin. (1).

(3) Nu sunt admise depuneri de candidaturi suplimentare intre tururile de scrutin.

Art.17.

199/2023, art. 170) in cazul persoanelor care au obtinut mandate pentru functii de conducere
sau mandate de reprezentare Tn structurile de conducere este Tn responsabilitatea
persoanei/persoanelor aflata/aflate in aceasta situatie si de competenta Comisiei de Etica a
Universitatii ”Valahia” din Targoviste.

(2) Persoanele aflate in situatia de incompatibilitate prevazuta la art.170 alin. (5) din Legea
Invatamantului Superior nr. 199/2023 au la dispozitie 15 zile pentru eliminarea situatiei de
incompatibilitate, inclusiv prin suspendarea din una dintre functii.

Art.18.

(1) Tn cazul vacantarii unui loc de membru intr-o structura de conducere, in alt mod decat ca
urmare a suspendarii din respectiva structura a unui membru ales care a fost numit intr-0
functie de conducere, in maxim 3 luni de la vacantarea in acest mod, trebuie finalizate
alegerile partiale pentru respectiva pozitie, cu respectarea prevederilor prezentei
metodologii.

(2) Tn cazul vacantarii unei functii de conducere in care un candidat a fost desemnat in urma
alegerii (functiile de rector, director de departament, director DPPD), in maxim 3 luni de la
vacantare, trebuie finalizate alegerile partiale pentru respectiva functie, cu respectarea
prevederilor prezentei metodologii.



(3) In cazul vacantarii unei functii de conducere ocupata prin concurs public, se va organiza
un nou concurs in termen de maximum 3 luni de la data constatarii unei asemenea situatii.

Art.19.

(1) Calendarul procesului de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere
la nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste, pentru perioada 2023-2028 se aproba prin
hotarare a Senatului in functie al Universitatii ”Valahia” din Targoviste, se face public cu cel
putin 15 de zile Tnainte de desfasurarea etapelor prevazute de acesta, iar Biroul Electoral al
Universitatii 1l va pune in aplicare.

(2) Calendarul procesului de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere
la nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste pentru perioada 2023-2028 este prevazut in
Anexa 2 la prezenta metodologie.

Art. 20.

(1) La procesul electoral pot asista observatori din interiorul sau din afara Universitatii
”Valahia” din Targoviste, In baza obtinerii acreditarii de la Biroul Electoral al Universitatii,
cu conditia respectarii spatiului delimitat rezervat pentru observatori.

(2) Acreditarile pot fi obtinute prin depunerea unei solicitari la Biroul Electoral al
Universitatii, cu cel putin 5 zile Tnainte de desfasurarea scrutinului.

(3) Aprobarea solicitarilor pentru acreditare ca observator este de competenta Biroului
Electoral al Universitatii.

Art. 21. Frauda electorald, inclusiv tentativa de fraudd electorald, se sesizeaza prin
contestatie la Biroul Electoral al Universitatii care are obligatia solutiondrii de indata a

contestatiilor dispunand masurile de remediere necesare.

Art. 22. Senatul in functie valideaza rezultatele alegerilor si le publica pe site-ul
www.valahia.ro la sectiunea Alegeri 2023-2028.
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CAPITOLUL 11

BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITATII

Art.23.
(1) Senatul universitar desemneaza, un organism impartial, numit Biroul Electoral al
Universitatii, denumit in continuare Biroul Electoral, responsabil cu organizarea si
desfasurarea Referendumului privind modalitatea de desemnare a Rectorului si alegerilor
pentru structurile si functiile de conducere din universitate.
(2) Biroul Electoral este alcatuit din 7 membri titulari din care 5 cadre didactice si 2
reprezentanti ai studentilor. Cel putin unul dintre membrii cadre didactice trebuie sa aiba
pregatire juridica. Senatul desemneaza prin aceeasi hotarare si 5 membri supleanti ai Biroului
Electoral, din care 3 cadre didactice si 2 reprezentanti ai studentilor.
(3) Membrii Biroului Electoral se propun de consiliile facultatilor si membrii Senatului
universitar. Fiecare facultate va transmite Senatului universitar o singura propunere in
conformitate cu respectarea principiului reprezentativititii. In cazul in care din cadrul
aceleiasi facultati se inregistreaza mai multe propuneri, va fi declarat ales candidatul cu cel
mai mare numar de voturi.
(4) Membrii Biroului Electoral, titulari si supleanti, vor fi desemnati in ordinea
descrescdtoare a numarului de voturi valabil exprimate obtinute.
5) Biroul Electoral lucreaza in prezenta a 2/3 din membrii titulari si adopta hotarari cu votul
majorititii membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este
hotarator. Membrii supleanti inlocuiesc in ordinea stabilita de Senat membrii titulari care din
cauze obiective nu isi pot indeplini mandatul.
6) Din Biroul Electoral nu pot face parte candidatii la functii de conducere sau la un mandat
in consiliile departamentelor facultatilor, DPPD, ICSTM, consiliul pentru studiile
universitare doctorale, Senat, Comisia de Etica, si nici cadrele didactice si de cercetare care
detin in prezent o functie de conducere indemnizata.
7) In prima sedintd de lucru care va fi organizati in termen de 24 de ore de la constituire
Biroul Electoral isi alege dintre membrii sai, cadre didactice, un presedinte si un loctiitor al
acestuia.
8) Biroul Electoral are urmatoarele atributii principale:
a) intocmeste listele electorale cuprinzand electorii pentru fiecare functie si structura
de conducere;
b) aduce la cunostinta locatia in care functioneazd sectia /sectiile de vot
stabilitd/stabilite prin hotararea Senatului universitar;
C) publica listele electorale, pe site-ul www.valahia.ro la sectiunea Alegeri 2023-2028
cu cel putin o saptamana nainte de data desfasurarii fiecarei etape a alegerilor;
d) primeste si rezolva contestatiile cu privire la listele electorale pana cel tarziu cu 3
zile Tnainte de data desfasurarii fiecarei etape a alegerilor si le solutioneaza in termen
de maxim 24 de ore;
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e) publica pe site-ul www.valahia.ro, la sectiunea Alegeri 2023-2028, listele electorale
finale cel tarziu cu 48 de ore Tnainte de data alegerilor. Dupa acest moment nu mai
sunt posibile modificari in listele electorale;
f) elaboreaza formularul tipizat al procesului verbal pentru numararea voturilor ce va
fi utilizat in toate etapele procesului de alegeri;
g) centralizeaza procesele verbale de alegeri si le inainteaza spre validare Senatului
universitar;
h) anuntd rezultatele alegerilor prin publicarea tuturor listelor pe site-ul
www.valahia.ro la sectiunea Alegeri 2023-2028;
(9) Biroul Electoral isi desfasoara activitatea in spatiul pus la dispozitie de Senatul
universitar. Consiliul de administratie are obligatia sa asigure logistica necesard desfasurarii
activitatilor.
(10) Senatul Universitar stabileste amplasarea sectiei de votare destinata referendumului cu
cel putin 5 zile inainte de data acestuia si o aduce la cunostintd membrilor comunitatii
academice prin toate mijloacele de informare aflate la dispozitia universitatii.

Art. 24.

(1) Tn ziua alegerilor, Biroul Electoral are urmitoarele atributii:

a) identifica electorul pe baza unui act de identitate valabil (buletin de identitate, carte de
identitate, pasaport) si consemneaza prezenta in lista electorala,

b) aplica stampila ,,Alegeri 2023-2028 — CONTROL” pe verso-ul buletinului de vot pe care
il inmaneaza electorului, impreuna cu stampila ,,VOTAT”;

c) solicita electorului sa semneze de primirea buletinului de vot pe lista electorald;

d) la Incheierea procesului de votare, anuleaza buletinele de vot neutilizate;

e) inregistreaza in procesul verbal de alegeri urmatoarele date: numarul total de buletine de
vot tiparite, numarul de buletine de vot neintrebuintate si anulate, precum si numarul total al
persoanelor cu drept de vot, numarul total al electorilor care s-au prezentat la urne, numarul
total al voturilor valabil exprimate, numarul total al voturilor nule si numarul total de voturi
exprimate necesar pentru validarea alegerilor;

f) deschide urna, extrage buletinele de vot;

g) numard manual voturile exprimate si compara rezultatele numaratorii,

h) procesul verbal cuprinde si rezultatul alegerilor, cu precizarea ordinii listei candidatilor
alesi, respectiv nealesi in ordinea descrescatoare a numarului de voturi obtinute, pe structuri
si/sau functii de conducere.

1) consemneaza in procesul verbal de alegeri expunerea pe scurt a intdmpindrilor,
contestatiilor si a modului de solutionare a lor, precum si a contestatiilor inaintate biroului
electoral al sectiei de votare, dar si starea sigiliului de pe urna la Incheierea votarii.

(2) Buletinul de vot este nul in urmatoarele situatii:

a) absenta stampilei ,,Alegeri 2023-2028 — CONTROL”;

b) este rupt sau deteriorat;

c) inscrisurile de pe buletinul de vot nu corespund cu cele stabilite de Biroul Electoral al
Universitatii;
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d) nu respecta formatul stabilit de Biroul Electoral al Universitatii;

(3) Votul este nul in urmatoarele situatii:

a) neaplicarea stampilei de vot pe niciunul dintre candidati (considerat vot alb);

b) aplicarea stampilei de vot pentru mai multi candidati decat numarul locurilor atribuite unei
structuri sau functii de conducere;

C) aplicarea stampilei de vot in afara spatiului delimitat;

d) orice alte Tnscrisuri sau semne particulare.

(4) Electorul are urmatoarele obligatii:

a) s se identifice in baza unui document de identitate (C.I./pasaport) valabil la data
scrutinului;

b) sa verifice inregistrarea corecta a datelor proprii pe listele electorale;

C) sa verifice buletinele de vot din punctul de vedere al concordantei cu modelul publicat pe
site-ul www.valahia.ro, la sectiunea Alegeri 2023-2028;

d) sa verifice aplicarea stampilei ,,Alegeri 2023-2028 — CONTROL” in momentul iTnmanarii
buletinelor de vot de catre membrii biroului electoral,

e) sa nu introduca mai mult de un buletin de vot intr-o urna.

Art.25. Locul de desfasurare al fiecarui scrutin este stabilit de catre Biroul Electoral al
Universitatii, in una sau mai multe dintre sectiile de votare aprobate de catre Senat.
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CAPITOLUL 1N

PROCEDURI DE ALEGERI

3.1. Alegerea directorului de departament si a membrilor consiliului de departament
din cadrul facultatilor si DPPD

Art.26. Organizarea si desfasurarea alegerilor la nivelul departamentelor sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii.

Art.27.

(1) Directorul departamentului si membrii consiliului departamentului sunt alesi prin vot
universal, direct, secret, egal si liber exprimat de catre toate cadrele didactice si de cercetare
titulare, care fac parte din departamentul respectiv.

(2) Consiliul departamentului va fi format din 3 sau 5 membri, in functie de structura si de
numarul membrilor departamentului respectiv, dupa cum urmeaza:

a) pentru departamentele cu un numar de titulari mai mic de 15, numarul membrilor
consiliului este de 3;

b) pentru departamentele cu un numar de titulari mai mare sau egal cu 15, numarul membrilor
consiliului este de 5.

(3) Fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane cate locuri sunt atribuite Tn
consiliul departamentului.

(4) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite, pe total consiliu al
departamentului inseamna vot valabil exprimat.

(5) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit pe total consiliu al
departamentului inseamna vot invalid.

(7) Rezultatele alegerilor sunt validate daca la vot au participat cel putin 50% plus unu dintre
membrii departamentului respectiv.

(8) Sunt declarati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor stabilite.

(9) Tn cazul In care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la alin. 7 se organizeaza un al
doilea tur de scrutin.

(10) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
valabil exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de
voturi n ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile in consiliul departamentului.

Art. 28. In cazul vacantarii unui loc in consiliul departamentului sau al functiei de director
de departament, se aplica prevederile art. 18 din prezenta metodologie.

Art.29.
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(1) Departamentele organizeaza sedinte de departament, premergatoare datelor scrutinelor
pentru directorul de departament si membri in consiliul departamentului.

(2) Tn cadrul sedintei de departament, in prezenta a cel putin 50% plus unu din membrii
titulari ai departamentului, directorul de departament in functie prezinta raportul de activitate
pentru perioada mandatului.

(3) Dupa prezentarea, discutarea si aprobarea raportului de activitate, sedinta este condusa
de decanul de varsta al celor prezenti, asistat de cel mai tanar membru al departamentului.
(4) Tn continuare sunt prezentate si discutate programele manageriale ale candidatilor la
functia de director de departament.

(5) Procesul verbal al sedintei, nsotit de convocator, de lista de prezentd nominald si de
raportul de activitate al directorului de departament se transmit in termen de 24 de ore
conducerii facultatii.

Art.30. Alegerile la nivelul tuturor departamentelor se vor desfasura in aceeasi zi intre orele
9:00-17:00, Tn conformitate cu Calendarul procesului de constituire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste,
pentru perioada 2023-2028 (Anexa 2 la prezenta metodologie), in sectia/sectiile de votare
stabilite de Biroul Electoral al Universitatii.

3.2. Alegerea membrilor consiliului facultatii

Art.31. Organizarea si desfasurarea alegerilor pentru consiliul facultatii sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii.

Art.32. Candidaturile se nscriu pe buletinul de vot grupate pe departament, Tn ordinea
alfabetica dupa numele de familie al candidatilor din fiecare departament in parte, indiferent
de gradul didactic si de titlul stiintific detinut.

Art.33.

(1) Membrii consiliului facultatii, reprezentanti ai cadrelor didactice, sunt alesi prin vot
universal, direct, secret, egal si liber exprimat de catre toate cadrele didactice si de cercetare
titulare, cu contract de munca pe perioadd nedeterminata care fac parte din facultatea
respectiva la data alegerilor.

(2) Numarul membrilor in consiliul facultatii este stabilit prin Anexa 5 la prezenta
metodologie, din care cel putin 25% studenti, in functie de structura si de numarul membrilor
facultatii respective.

(3) Fiecare departament va avea cel putin un reprezentant in consiliul facultatii.

(4) Fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane céte locuri sunt atribuite in
consiliul facultétii corespunzator fiecarui departament;

(5) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite, atat pe total consiliu,
cat si pentru fiecare departament, inseamna vot valabil exprimat;

(6) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit fiecarui departament
inseamna vot invalid.
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(7) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50%
plus unu din membrii facultatii respective;

(8) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile, aferente departamentului.

(9) in cazul in care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la alin. (7) se organizeazi un al
doilea tur de scrutin;

(10) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in
limita locurilor disponibile in consiliul facultatii, conform normei de reprezentare din Anexa
5.

Art.34. In cazul vacantarii unui loc in consiliul facultitii, locul astfel vacantat se ocupa in
urma alegerilor partiale organizate in conditiile prevazute la art. 18.

Art.35. Alegerea membrilor consiliilor facultatilor, se va desfasura in aceeasi zi, intre orele
9:00-17:00, in sectia/sectiile de votare stabilite de Biroul Electoral al Universitatii, in
conformitate cu Calendarul procesului de constituire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste, pentru perioada 2023-2028
(Anexa 2 la prezenta metodologie).

Art.36. Studentii isi aleg reprezentantii in consiliul facultatii pe baza unui regulament propriu
aprobat de Senatul universitar, cu respectarea prevederilor art. 126 alin. (1) lit. ¢) si art. 127
alin. (2) din Legea Invatimantului Superior nr. 199/2023 cu modificarile ulterioare si art. 12
din OMECTS 3666/30.03.2012.

3.3. Alegerea membrilor Senatului universitar

Art.37.

(1) Organizarea si desfasurarea alegerilor membrilor senatului universitar sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii.

(2) Senatul Universitatii ”Valahia” din Targoviste Se constituie si se organizeaza in baza
prevederilor Legii Invatimantului Superior nr. 199/2023, ale Cartei universitare si ale
prezentei metodologii.

(3) Senatul Universitati ”Valahia” din Targoviste este compus din maxim 75% personal
didactic si de cercetare titular si din minim 25% reprezentanti ai studentilor. Norma de
reprezentare pentru cadre didactice/de cercetare este de 1/8.

(4) Membrii senatului sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si cercetatorilor titulari, respectiv al studentilor, prin reprezentantii acestora.

(5) Prin personal didactic si de cercetare titular se intelege:

a) personalul didactic si de cercetare care ocupa o functie didactica in universitate, obtinuta
prin concurs, pe o perioada nedeterminata, in conditiile legii;
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b) personalul de cercetare care ocupa o functie de cercetare in universitate, pe o perioada
nedeterminatd, in urma unui concurs organizat in conditiile Legii Educatiei si a
Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante
din invatamantul superior;

c) personalul didactic si de cercetare care beneficiaza de rezervare de post, in conditiile legii;
d) personalul didactic si de cercetare care beneficiaza de mentinerea calitatii de titular Tn
invatimant si/sau in cercetare, in conditiile art. 219 alin. (1-2) din Legea Invitimantului
Superior nr. 199/2023.

e) personalul didactic si de cercetare care nu are contractul de munca suspendat la data
organizarii alegerilor.

(6) Personalul didactic si de cercetare angajat pe perioada determinata are statut de personal
didactic si de cercetare asociat.

(7) Facultatile, CSUD si DPPD au reprezentanti in Senatul universitar pe cote parti de
reprezentare, stabilite in functie de numarul cadrelor didactice si de cercetare titulare si
numarul studentilor care frecventeaza programele de studii din fiecare structura.

(8) Senatul universitar este alcatuit din 43 de membri, dintre care 31 cadre didactice si de
cercetare si 12 studenti, conform Anexei 1 la prezenta metodologie.

(9) Structura de conducere a Senatului universitar se regaseste in Anexa 6 la prezenta
metodologie.

(10) Senatul universitar isi alege prin vot secret presedintele si vicepresedintii (presedinti ai
comisiilor Senatului) in sedinta de constituire.

(11) In cazul vacantirii oricireia dintre functiile de presedinte sau Vicepresedinte al
Senatului, se aplica prevederile art.18.

Art.38.

(1) Candidaturile pentru functia de membru al senatului universitar se inregistreaza la
registratura universitatii si Se depun la Biroul Electoral al Universitatii.

(2) Candidaturile se nscriu pe buletinul de vot grupate pe facultati, CSUD si DPPD in
ordinea alfabetica a numelor de familie ale candidatilor.

Art.39.

(1) Fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane cate locuri sunt atribuite in Senatul
universitar fiecarei structuri reprezentate.

(2) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite inseamna vot valabil
exprimat.

(3) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit inseamna vot nul.

(4) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre persoanele cu drept de vot inscrise in listele electorale corespunzatoare
fiecarei structuri reprezentate in senat.

(5) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile fiecarei structuri reprezentate.
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(6) In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la alin. (4) ale prezentului articol
se organizeaza un al doilea tur de scrutin.

(7) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
valabil exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de
voturi in ordine descrescdtoare si in limita locurilor disponibile in senat.

Art.40. In cazul vacantirii unui loc in senat, locul astfel vacantat se ocupi in urma alegerilor
partiale organizate in conditiile prevazute la art. 18.

Art.41. Alegerea membrilor senatului universitar se va desfasura, in sectia/sectiile de votare
stabilite de Biroul Electoral al Universitatii, pe baza Calendarului procesului de constituire
si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii ”Valahia” din
Targoviste, pentru perioada 2023-2028 (Anexa 2 la prezenta metodologie).

Art.42. Studentii isi aleg reprezentantii in senatul universitar pe baza unui regulament
propriu aprobat de Senatul universitar, cu respectarea prevederilor art. 126 alin. (1) lit. ¢) si
art. 127 alin. (2) din Legea Invatimantului Superior nr. 199/2023 cu modificarile ulterioare
si art. 12 din OMECTS 3666/30.03.2012.

3.4. Alegerea membrilor Consiliului pentru Studii Universitare Doctorale si Consiliului
Scolii Doctorale

Art.43.

(1) Organizarea si desfasurarea alegerilor pentru Consiliului pentru studii universitare
doctorale si Consiliul Scolii Doctorale sunt de competenta Biroului Electoral al Universitatii.
(2) Alegerile se realizeaza pentru ocuparea locurilor in cadrul Consiliului pentru studii
universitare doctorale - CSUD, respectiv consiliile scolilor doctorale - CSD.

Art.44.

(1) Numarul membrilor in Consiliul pentru studii universitare doctorale este de 7, din care 5
conducdtori de doctorat titulari, 1 student doctorand, 1 personalitate stiintifica recunoscuta.
Directorul CSUD, numit in urma unui concurs public, este membru de drept al consiliului.
Directorii scolilor doctorale sunt membri de drept ai CSUD.

(2) Numarul membrilor in Consiliul fiecarei Scoli Doctorale (CSD) este de 5: directorul
Scolii Doctorale, un conducator de doctorat, ales prin votul universal, direct, secret si egal al
conducdtorilor de doctorat din cadrul Scolii doctorale, care sunt titulari, cu functia de bazd la
UVT, un reprezentant al studentilor-doctoranzi, ales prin votul universal, direct, secret si egal
al studentilor-doctoranzi din respectiva Scoald doctorald, doi membri din afara universitatii,
desemnati de directorul CSUD dintre personalitati stiintifice a cdror activitate stiintifica are
o recunoastere internationald semnificativa si/sau personalitdti din sectoarele industriale si
socio-economice relevante.

(3) Fiecare elector va vota pentru cel mult atdtea persoane cate locuri sunt atribuite
reprezentantilor conducatorilor de doctorat in CSUD, respectiv CSD.
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(4) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite pe total CSUD,
respectiv CSD, inseamna vot valabil exprimat.

(5) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit reprezentantilor
conducitorilor de doctorat in CSUD, respectiv CSD, inseamna vot nul.

(6) Rezultatele alegerilor sunt validate daca la vot au participat cel putin 50% plus unu dintre
cadrele didactice universitare titulare, conducatori de doctorat membri in IOSUD —
Universitatea Valahia” din Targoviste.

(7) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile.

(8) Tn cazul In care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la punctul (6) se organizeazi un
al doilea tur de scrutin.

(9) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
valabil exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de
voturi in ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile, conform normei de
reprezentare.

Art.45. In cazul vacantirii unui loc in CSUD, respectiv CSD, se organizeazi alegeri partiale
conform prevederilor art.18 din prezenta metodologie.

Art.46. Alegerea membrilor in CSUD, respectiv CSD, se va desfasura dupa un calendar
propriu propus de CSUD, avizat de Consiliul de Administratie si aprobat de Senatul
universitar.

Art.47. Studentii-doctoranzi isi aleg reprezentantii in CSUD, respectiv CSD, conform art. 9
alin. (5) si art. 14 alin (2) din H.G. nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, pe baza unui regulament propriu aprobat de Senatul universitar, cu
respectarea prevederilor art. 126 alin. (1) lit. ¢) din Legea invatimantului Superior nr.
199/2023.

3.5. Desemnarea directorului, directorului stiintific si alegerea membrilor Consiliului
stiintific din cadrul ICSTM

Art.48.

(1) Organizarea si desfasurarea alegerilor la nivelul ICSTM sunt de competenta Biroului
Electoral al Universitatii.

(2) Candidaturile pentru Consiliul stiintific se inregistreaza la registratura universitatii si Se
depun la Biroul Electoral al Universitatii.

(3) Candidaturile se Inscriu pe buletinul de vot 1n ordinea alfabetica dupa numele de familie
al candidatilor indiferent de gradul didactic si de titlul stiintific detinut.

Art.49.
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(1) Membrii Consiliului stiintific din cadrul ICSTM sunt alesi prin vot universal, direct,
secret, egal si liber exprimat de catre personalul de cercetare titular al ICSTM si directorii
centrelor de cercetare stiintifica din structura acestuia.

(2) Consiliul Stiintific al ICSTM este format din 5 membri, directorul si directorul stiintific
fiind membri de drept.

(3) Fiecare elector va vota pentru cel mult atatea persoane céate locuri sunt atribuite n
Consiliul Stiintific al ICSTM;

(4) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite inseamna vot valabil
exprimat.

(5) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit Consiliului Stiintific al
ICSTM inseamna vot invalid.

(6) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50%
plus unu din personalul didactic si de cercetare auxiliar titular al ICSTM si directorii centrelor
de cercetare stiintifica din structura acestuia.

(7) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile.

(8) In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile previzute la alin. (7) se organizeazi un al
doilea tur de scrutin;

(9) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
exprimate si sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in
ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile in Consiliul stiintific.

Art. 50.

(1) Directorul si directorul stiintific al ICSTM sunt numiti In urma unui concurs organizat de
catre Rectorul Universitatii.

(2) Pot candida pentru exercitarea functiilor de conducere de director si director stiintific ai
ICSTM personalul didactic si/sau de cercetare al Universitatii ”Valahia” din Targoviste,
personalul didactic si de cercetare auxiliar care are minim functia didactica de lector/sef de
lucrari sau cercetator stiintific gradul III.

Art.51.

(1) In cazul vacantarii unui loc in Consiliul stiintific ICSTM, locul astfel vacantat se ocupi
Tn urma alegerilor partiale organizate in conditiile prevazute la art. 18.

(2) In cazul vacantirii functiei de director sau de director stiintific al ICSTM, locul astfel
vacantat se ocupa prin concurs in conditiile prevazute la art. 18.

Art.52. Alegerea membrilor in Consiliul Stiintific din cadrul ICSTM, se va desfasura in
aceeasi zi, intre orele 9-17, in sectia/sectiile stabilite de Biroul Electoral al Universitatii, in
conformitate cu Calendarul procesului de constituire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste (Anexa 2 la prezenta
metodologie).
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3.6. Validarea alegerilor, constituirea senatului universitar, alegerea presedintelui si a
vicepresedintilor senatului

Art. 53.

(1) La sedinta Senatului universitar in functie, in vederea validarii alegerilor, in prima parte
a sedintei participa in calitate de invitati presedintele biroului electoral si presedintele
comisiei electorale pentru studenti.

(2) Presedintele biroului electoral al universitatii da citire proceselor-verbale in care au fost
consemnate rezultatele scrutinelor privind alegerea directorilor de departament si directorilor
scolilor doctorale, a reprezentantilor cadrelor didactice si de cercetare in consiliile
facultatilor, consiliille departamentelor, consiliul studiilor universitare doctorale, consiliile
scolilor doctorale, consiliul DPPD si consiliul stiintific al ICSTM. Se procedeazd la
validarea, prin vot deschis, a rezultatelor consemnate in fiecare proces verbal.

(3) Presedintele comisiei electorale pentru studenti da citire proceselor-verbale Tn care au fost
consemnate rezultatele scrutinelor privind alegerea reprezentantilor studentilor in consiliile
facultatilor, consiliul studiilor universitare doctorale si consiliile scolilor doctorale. Se
procedeaza la validarea, prin vot deschis, a rezultatelor consemnate Tn fiecare proces verbal.

Art. 54.

(1) in a doua parte a sedintei Senatului universitar in functie are loc constituirea noului
senatul universitar care se realizeaza in prezenta membrilor senatului in functie, a membrilor
nou alesi, alaturi de presedintele biroului electoral al universitatii si presedintele comisiei
electorale pentru studenti.

(2) Presedintele biroului electoral al universitatii Tncepe procedura de constituire a noului
senat, dand citire procesului-verbal in care au fost consemnate rezultatele scrutinului privind
alegerea n senat a reprezentantilor cadrelor didactice si de cercetare.

(3) Tn continuare, presedintele comisiei electorale pentru studenti da citire procesului-verbal
Tn care au fost consemnate rezultate scrutinului privind alegerea in senat a reprezentantilor
studentilor.

(4) Se procedeaza, in final, la validarea individuald de catre senatul universitar aflat in
functie, prin vot deschis, a reprezentantilor alesi pentru senatul universitar, cadre didactice si
de cercetare, respectiv studenti, in ordine alfabetica.

Art. 55.

(1) In vederea alegerii presedintelui si a vicepresedintilor senatului universitar (Anexa 6),
sedinta senatului nou constituit este condusa de decanul de varsta al acestuia, asistat de un
reprezentant al studentilor in senat, desemnat de acestia.

(2) Comisia de redactare a procesului-verbal este constituitd dintr-un reprezentant al biroului
electoral universitar si un reprezentant al comisiei electorale pentru studenti.

(3) La propunerea membrilor senatului, se constituie o comisie de numarare a voturilor,
formata din 3 membri, dintre care unul trebuie sa fie student. Membrii comisiei de numarare
a voturilor vor desemna, de asemenea prin vot, un presedinte.
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(4) Membrii senatori fac propuneri pentru functia de presedinte al senatului universitar, dintre
cadrele didactice si de cercetare, membri ai senatului. Toate propunerile se inscriu pe
buletinul de vot, in ordine alfabetica, sub forma tabelara.

Art. 56.

(1) Comisia de numadrare a voturilor realizeaza buletinele de vot si le tipareste. Numarul
buletinelor de vot va fi mai mare cu 10% decat numarul total al membrilor senatori.

(2) Se ncepe procesul de vot, fiecare membru al senatului primind din partea comisiei de
numarare a voturilor un buletin de vot in care sunt inscrisi candidatii.

(3) Modalitatea de vot consta in aplicarea o singura datd a semnului ”X”,
dreptul numelui unui singur candidat.

(4) Este nul votul care nu respecta dispozitiile alin. (3).

(5) Dupa finalizarea procesului de vot, comisia de numarare a voturilor procedeaza la
deschiderea urnei, numara voturile si intocmeste procesul verbal al alegerilor. Presedintele
comisiei de numadrare a voturilor da citire procesului-verbal al alegerilor pentru functia de
presedinte al senatului.

(6) Este declarat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi, dar nu mai
putin de 50%+1 din totalul voturilor valabil exprimate.

(7) In cazul in care niciunul dintre candidati nu obtine 50% + 1 din totalul voturilor valabil
exprimate, se organizeaza imediat un al doilea tur de scrutin, la care participa doar candidatii
care s-au clasat pe primele doua locuri.

(8) Al doilea tur de scrutin se organizeaza cu respectarea dispozitiilor prezentului articol.
Tnscrierea candidatilor pe buletinul de vot, pentru turul al doilea de scrutin, se face in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute Tn primul tur. Va fi considerat ales, candidatul
care a obtinut cel mai mare numar de voturi valabil exprimate.

(9) Comisia de numarare a voturilor procedeaza la deschiderea urnei, numara voturile si
intocmeste procesul verbal al alegerilor din turul 2. Presedintele comisiei de numarare a
voturilor da citire procesului-verbal al alegerilor pentru functia de presedinte al senatului,
intocmit cu ocazia celui de-al doilea tur de scrutin.

S

in patrulaterul din

Art. 57.
Noul presedinte al senatului universitar preia conducerea sedintei, asistat in continuare de
reprezentantul studentilor Tn senat.

Art. 58.

(1) Presedintele senatului universitar face cate o propunere pentru functiile de vicepresedinte.
(2) Comisia de numarare a voturilor realizeaza buletinele de vot si le tipareste. Pe buletine
sunt Tnscrise propunerile in ordinea in care au fost facute. Numarul buletinelor de vot va fi
mai mare cu 10% decat numarul total al membrilor senatori.

(3) Se incepe procesul de votare, fiecare membru al senatului primind din partea comisiei de
numarare a voturilor un buletin de vot in care sunt inscrise propunerile de vicepresedinti.
(4) Daca votantii nu sunt de acord cu vreuna dintre propunerile inscrise pe buletinul de vot,
numele candidatului este taiat cu o linie orizontala.
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(5) Dupa finalizarea procesului de votare, comisia de numarare a voturilor procedeaza la
deschiderea urnei, numara voturile si intocmeste procesul verbal al alegerilor. Presedintele
comisiei de numdrare a voturilor da citire procesului-verbal al alegerilor pentru functia de
vicepresedinte al senatului.

(6) Sunt declarati vicepresedinti ai senatului candidatii care obtin 50% + 1 din totalul
voturilor valabil exprimate. In cazul in care unul sau mai multi candidati nu obtin numarul
de voturi necesare, presedintele senatului universitar face cate o noud propunere, pentru
fiecare functie de vicepresedinte ramasa vacantd, urmand aceeasi procedura de vot.

(7) In cazul in care candidatii nou propusi nu obtin numirul necesar de voturi, membrii
senatului fac alte propuneri, dupa care urmeaza votul, pana la completarea numarului necesar
de vicepresedinti ai senatului.
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CAPITOLUL IV

MODALITATEA DE DESEMNARE A RECTORULUI

4.1 Referendum

Art. 59.

(1) Rectorul Universitatii ”Valahia” din Targoviste este desemnat prin una dintre urmatoarele
modalitati:

a) pe baza unui concurs public, Tnh baza unei metodologii aprobate de senatul universitar;

b) prin votul universal, direct, egal si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare, cu contract de munca pe perioadd nedeterminatd, din cadrul universitatii si al
reprezentantilor studentilor din Senatul universitar si din consiliile facultatilor, CSUD,
respectiv CSD.

(2) Referendumul se organizeaza la fiecare 5 ani cu minimum 3 luni Tnainte de desemnarea
Rectorului, Tn conformitate cu dispozitiile din Ordinul ME nr. 6227/2023 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul institutiilor de Tnvatdmant superior.

(3) Referendumul se organizeaza, inainte de a fi initiate alegerile pentru structurile si functiile
de conducere de la nivelul universitatii.

(4) Au caracter obligatoriu atat organizarea si desfasurarea referendumului, cat si punerea in
aplicare a rezultatului acestuia.

Art. 60.

(1) Data organizarii referendumului este stabilita de catre Senatul universitar, in conformitate
cu Calendarul procesului de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere
la nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste (Anexa 2 la prezenta metodologie).

(2) Data si tema Referendumului se aduc la cunostintd membrilor universitatii, cu cel putin
30 de zile inainte de ziua desfdsurdrii acestuia, prin publicarea informatiilor pe pagina
universitatii, sectiunea Alegeri 2023-2028, paginile facultatilor si la avizierele structurilor
din cadrul universitatii. Decanii si directorii au obligatia sa comunice data si locul
desfasurarii referendumului prin email, tuturor persoanelor care au calitatea de elector.

(3) Data de desfasurare a referendumului se comunica Ministerului Educatiei cu cel putin 2
zile inainte de desfasurare.

Art. 61.
(1) Referendumul se desfasoara intr-o singurda zi la sediul Universitatii ”Valahia” din
Targoviste, str. Aleea Sinaia nr. 13, Corpul B parter, intre orele 9:00-17:00.
(2) Referendumul este validat daca la acesta participa cel putin 50% plus unu din numarul
persoanelor cu drept de vot inscrise pe listele de votare.
(3) In cazul in care referendumul nu este validat, se organizeaza, la interval de cel mult doua
saptamani, 1n aceeasi locatie, in acelasi interval orar, un nou Referendum, pentru care rata de
participare nu mai este un criteriu de validare.
(4) Dispozitiile art. 13 si art. 14 sunt aplicabile.
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(5) Buletinele de vot pentru referendumul universitar si pentru alegerea rectorului se
realizeaza la nivel de institutie de invatamant superior si se securizeaza de catre Biroul
Electoral al Universitatii, prin aplicarea pe buletinul de vot a stampilei de control a Biroului
Electoral al Universitatii.

(6) Numarul buletinelor de vot pentru referendumul universitar si pentru alegerea rectorului
prezentate Biroului Electoral al Universitatii pentru securizare este egal cu numarul total
declarat al persoanelor cu drept de vot din institutia de invatamant superior, plus un numar
de 10%.

Art. 62. Universitatea Valahia” din Targoviste comunica, Ministerului Educatiei
urmatoarele date:

a) numarul total al persoanelor cu drept de vot din universitate, care sunt chemate sa participe
la referendum, defalcat pe categorii: total numar de personal didactic si de cercetare cu drept
de vot si total studenti cu drept de vot;

b) copie a hotararii senatului prin care se stabilesc data si locul organizarii referendumului,
cu cel putin 2 zile Tnainte de desfasurare;

c) data de publicare pe site-ul propriu a informatiilor privind calendarul de desfasurare a
referendumului;

d) data si locul desfasurarii dezbaterilor publice pentru informarea comunitdtii academice.

Art. 63. Rezultatul referendumului, validat de Senat, va fi adus la cunostinta comunitatii
academice si a conducerii Ministerului Educatiei in termen de doud zile lucrdtoare de la
Tncheierea procesului de vot.

4.2 Desemnarea rectorului prin alegeri

Art. 64. Daca rezultatul referendumului validat de Senat stabileste ca modalitatea de
desemnare a rectorului este pe baza de alegeri generale, la acestea participa cadrele didactice
si de cercetare titulare cu contract de munca pe perioada nedeterminata la data alegerilor,
respectiv al tuturor studentilor senatori si consilieri din cadrul Universitatii ”Valahia” din
Targoviste.

Art. 65. Organizarea si desfasurarea alegerilor pentru functia de rector sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii. Consiliul de administratie asigura logistica necesara
desfasurarii alegerilor.

Art. 66.

(1) Tnscrierile la concurs/candidaturile pentru functia de Rector se inregistreaza la registratura
universitatii si se depun la Biroul Electoral in perioada stabilita prin Calendarul procesului
de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii
”Valahia” din Targoviste (Anexa 2), pentru perioada 2023-2028, parte integranta a acestei
metodologii.
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(2) Dosarul de inscriere la concurs/candidatura va fi insotit de:

a) scrisoare de motivare a inscrierii la concurs/candidaturii;

b) curriculum vitae Tn format european;

¢) programul managerial,

d) cazier judiciar;

e) declaratie pe proprie raspundere ca nu se afld intr-o situatie de conflict de interese,
respectiv incompatibilitate, conform art. 170 alin. (1) si (5) din Legea Invatimantului
Superior nr. 199/2023.

f) declaratie pe proprie raspundere ca respectivul candidat nu a fost agent/colaborator al
politiei politice.

Art.67.

(1) Fiecare elector va vota un singur candidat.

(2) Votul pentru mai multi candidati inseamna vot nul. Votul pentru niciun candidat
inseamna vot alb.

(3) Rezultatele alegerilor pentru functia de rector sunt validate daca la vot au participat cel
putin 50% plus unu dintre cadrele didactice si de cercetare titulare in universitate si este
considerat ales candidatul care a obtinut cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi
valabil exprimate.

(5) In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile previzute la punctul (3) ale prezentului
articol se organizeaza un al doilea tur de scrutin. Primii doi clasati participa la al doilea tur
de scrutin si vor fi trecuti pe buletinul de vot in functie de numarul de voturi obtinute in
primul tur.

(6) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor
valabil exprimate si este considerat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de
voturi.

Art.68. Mandatul rectorului inceteaza inainte de termen in urmatoarele situatii:

a) in caz de demisie;

b) in caz de demitere de catre Senat conform art. 136 alin. (2) din Legea Invatimantului
Superior 199/2023;

¢) in caz de revocare de catre Ministrul Educatiei in conditiile art. 158 alin. (5) lit. f) din
Legea Invatamantului Superior 199/2023.

d) in caz de deces.

Art.69. Tn caz de incetare a mandatului rectorului inainte de termen, pani la alegerea si
numirea unui nou rector, se procedeaza dupa cum urmeaza:

a) Senatul are obligatia de a organiza alegeri pentru aceasta functie conform prevederilor art.
18 al prezentei metodologii;

b) daca rectorul este revocat de ministrul de resort, in baza propunerii Comisiei Nationale de
Etica a Managementului Universitar (CNEMU), cu consultarea Senatului universitar, in
termen de maximum 5 zile lucratoare de la data revocarii, Senatul desemneaza unul dintre
prorectori pentru a reprezenta Universitatea ”Valahia” din Targoviste si pentru a exercita
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atributia de ordonator de credite pani la confirmarea unui nou rector. In termen de 3 luni de
la revocarea din functie a rectorului, Senatul finalizeaza desemnarea unui nou rector, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare si trimite Ministrului Educatiei dosarul pentru
confirmarea noului rector.

4.3 Desemnarea rectorului prin concurs public

Art.70. Daca rezultatul referendumului validat de Senat stabileste ca modalitatea de
desemnare a rectorului este pe baza unui concurs public, acesta se organizeaza corespunzator
unei metodologii elaborate si aprobate in acest sens de catre Senatul universitar nou ales.

Art. 71.

(1) In vederea organizarii si desfasuririi concursului public, Senatul universitar nou ales are
urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si aproba metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a rectorului;

b) stabileste o comisie de selectie si de recrutare a rectorului formata in proportie de 50% din
membri ai institutiei de invatamant superior si in proportie de 50% din personalitati stiintifice
si academice din afara institutiei de invatamant superior, din tara si din strainatate. Aceasta
comisie este formatd din minimum 12 membri, dintre care cel putin un reprezentant al
studentilor sau un absolvent al institutiei de invatamant superior desemnat de cétre studentii
din senatul universitar, conform cartei universitare, si un reprezentant al sindicatului
reprezentativ, Tn calitate de observator.

(2) Au dreptul de a participa la concursul de ocupare a functiei de rector personalitati
stiintifice sau academice din tara si din strainatate care, pe baza audierii in plenul Senatului
universitar nou ales, au obtinut avizul de participare la concurs din partea acestuia.

(3) Avizul prevazut la alin. (3) se acordd numai pe baza majoritatii simple a membrilor
Senatului universitar nou ales.

(4) Candidatii avizati de Senatul universitar participa la concursul public prevazut la art. 53,
alin. (1), lit. a).

Art. 72. Candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj la concursul public va fi desemnat
rector prin hotararea Senatului universitar.

4.4. Conditii de alegere a rectorului

Art. 73.

(1) Au dreptul de a participa la concursul pentru ocuparea functiei de rector persoanele care
nu au Tmplinit varsta de pensionare.

(2) Mandatul de rector are o duratd de 5 ani si poate fi reinnoit cel mult o data in urma unui
nou concurs sau organizarii unor noi alegeri.

(3) Functia de rector nu poate fi ocupatd pentru mai mult de doud mandate, indiferent de
durata si perioada 1n care sau derulat mandatele, de intreruperile acestora si de circumstantele
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n care sau produs aceste intreruperi.
(4) In calculul numarului maxim de mandate se iau in considerare si mandatele de 5 ani, cele
incomplete, intrerupte in urma demisiei, demiterii sau suspendarii.

4.5. Confirmarea rectorului

Art. 74.

Tn vederea emiterii ordinului de ministru pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 135
alin. (1) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificérile ulterioare,
Universitatea ,,Valahia” din Targoviste va inainta pentru confirmarea in functia de rector
catre Ministerul Educatiei un dosar cu urmétorul continut:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

)
k)

1)

m)

n)
0)

adresa de Thaintare cu propunerea de confirmare a rectorului;

proces-verbal privind rezultatul referendumului si data de desfasurare a acestuia
(anexa nr. 9);

regulamentul propriu al institutiei privind alegerile, necesar in procesul de stabilire si
de alegere a structurilor si functiilor de conducere, si copie dupa hotararea senatului
de adoptare a acestuia, respectiv metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a
rectorului pentru universitatile care au validat ca rezultat al referendumului concursul
public si copie dupa hotararea senatului de adoptare a acesteia;

calendarul alegerilor stabilit de senat si copie a hotararii senatului de adoptare a
acestuia;

copie dupd carta universitard in vigoare la momentul desfasurarii procesului de
stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere;

copia hotararii senatului universitétii de constituire a biroului electoral central;

lista persoanelor cu drept de vot;

procesul-verbal al biroului electoral central privind rezultatul alegerilor, respectiv
procesul-verbal privind rezultatul concursului public pentru rector;

extras din procesul-verbal al senatului universitar incheiat in sedinta de validare a
rectorului desemnat conform art. 133 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023,
cu modificarile ulterioare;

documente privind depunerea candidaturilor (inclusiv avizul senatului universitar de
participare la concursul public);

documente personale de identificare (carte de identitate, certificat de nastere, in copie
simpld);

CV si plan managerial semnate de catre candidat;

adeverintd care atestd respectarea prevederilor art. 138 alin. (5) si (6) din Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare;

declaratie pe propria raspundere ca nu a fost agent/colaborator al politiei politice;
datele de contact ale rectorului desemnat.
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CAPITOLUL V

NUMIREA PRORECTORILOR ST CONCURSUL PUBLIC PENTRU
POSTUL DE DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV

5.1 Numirea prorectorilor

Art. 75.

(1) Rectorul confirmat de Ministrul Educatiei numeste prorectorii, pe baza consultarii
senatului universitar.

(2) Dupa consultarea Senatului universitar, rectorul va emite o decizie de numire a
prorectorilor, stabilind atributiile pe care urmeaza sa le exercite fiecare.

(3) In cazul vacantirii functiei de prorector, in maxim 3 luni de la constatarea acestei situatii,
rectorul trebuie sa faca o noua propunere pentru ocuparea respectivei functii, cu respectarea
prevederilor prezentei metodologii.

5.2 Concursul pentru postul de director general administrativ (DGA)

Art. 76.

(1) Managementul administrativ al universitatii este realizat de catre directorul general
administrativ (DGA) al Universitatii ”Valahia” din Targoviste.

(2) Structura administrativa a universitatii este organizata pe directii.

(3) Postul de director general administrativ se ocupa prin concurs, organizat de Consiliul de
administratie al Universitatii ”Valahia” din Targoviste.

(4) Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de director general administrativ este
validata prin hotarare adoptata de Senatul universitar si are in componenta sa 5 membri.

(5) Din comisie face parte, in mod obligatoriu, un reprezentant al Ministerului Educatiei.
Presedintele comisiei de concurs este rectorul institutiei. Validarea concursului se face de
catre senatul universitar, iar numirea pe post se realizeaza de catre rector.

Art. 77.

(1) La concursul pentru ocuparea functiei de director general administrativ in cadrul
universitatii, se poate Inscrie orice persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are experientd manageriald, dovedita prin copii ale certificatelor sau altor documente
relevante;

b) nu se afla intr-una dintre situatiile de incompatibilitate, conflict de interese ori alta
interdictie prevazuta de legislatia in vigoare.

(2) Pentru inscrierea la concursul de ocupare a functiei de director general administrativ,
candidatul va depune o cerere la Registratura universitatii, insotita de dosarul de concurs, cu
cel putin 15 zile inainte de data stabilitd pentru organizarea acestuia.
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(3) Dosarul de concurs pentru functia de director general administrativ trebuie sa contind, cel
putin urmatoarele documente:

a) scrisoare de motivare a inscrierii la concurs;

b) curriculum vitae Tn format european;

c) programul managerial,

d) documente care atesta experienta manageriala;

e) cazier judiciar;

f) declaratie pe proprie raspundere ca nu se afld intr-o situatie de conflict de interese,
respectiv incompatibilitate, conform art. 170 alin. (1) si (5) din Legea Inviataimantului
Superior nr. 199/2023 cu modificarile ulterioare;

g) declaratie pe proprie raspundere ca respectivul candidat nu a fost agent/colaborator al
politiei politice;

(4) Concursul pentru ocuparea functiei de director general administrativ constd in doua
probe:

a) evaluarea ofertei manageriale;

b) interviu.

(5) Interviul constd in verificarea cunostintelor candidatilor din legislatia domeniului
educational si al managementului strategic.

(6) Tematica de concurs si bibliografia pentru proba interviului se publica pe site-ul
universitdtii, sectiunea concursuri, cu cel putin 30 de zile inainte de data desfasurdrii
concursului.

Art. 78.

(1) Este declarat admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj.

(2) Comisia de concurs inainteaza Senatului universitar raportul privind rezultatele
concursului, in termen de 2 zile, pentru validare. Senatul universitar decide validarea cu votul
majoritatii sSimple a senatorilor in functie.

(3) Rectorul emite decizia de numire a directorului general administrativ Tn termen de 2 zile
de la data validarii concursului.

Art. 79. In cazul vacantarii functiei de director general administrativ se aplici prevederile
art. 18 din prezenta metodologie.
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CAPITOLUL VI

SELECTAREA DECANILOR SI NUMIREA PRODECANILOR

6.1 Selectarea decanilor prin concurs public

Art. 80.
(1) Decanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultatii. Decanii sunt selectati prin

concurs public, organizat de cétre rectorul Universitatii ”Valahia” din Targoviste, la nivelul
facultatilor.

(2) Rectorul organizeaza concursul public in termen de 30 de zile de la data confirmarii in
functie prin ordin al Ministrului Educatiei.

(3) La concurs pot participa persoane din cadrul universitatii sau din orice facultate de profil
din tard ori din strainatate, care, pe baza audierii in plenul consiliului facultdtii, au primit
avizul acestuia de participare la concurs cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia.
(4) Dosarul de concurs pentru functia de decan se inregistreaza la registratura universitatii,
si se depune la Biroul Electoral in perioada specificata de Calendarul procesului de
constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul Universitatii
”Valahia” din Targoviste (Anexa 2).

(5) Dosarul de inscriere la concurs cuprinde:

a) scrisoare de motivare a inscrierii la concurs;

b) curriculum-vitae in format european;

¢) programul managerial,

d) cazier judiciar;

e) declaratie pe proprie raspundere ca nu se afla intr-o situatic de conflict de interese,
respectiv incompatibilitate, conform art. 170 alin. (1) si (5) din Legea Inviataimantului
Superior nr. 199/2023 cu modificarile ulterioare;

f) declaratie pe proprie raspundere cd respectivul candidat nu a fost agent/colaborator al
politiei politice.

(6) Comisia de concurs se numeste de catre rector si este formata din 3-5 membri, cadre
didactice sau de cercetare titulare ale Universitatii ”Valahia” din Targoviste.

(7) Consiliile facultatilor au obligatia de a aviza minimum 2 candidati;

(8) Concursul consta in urméatoarele probe:

a) evaluarea programului managerial;

b) interviu.

(9) Interviul consta in verificarea cunostintelor candidatilor in domeniul legislatiei
educationale si managementului universitar.

(10) La concursul pentru ocuparea functiei de decan al facultatii este declarat ,,Admis”
candidatul care obtine punctajul cel mai mare.
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(11) Dupa finalizarea concursului, comisia de concurs va inainta rezultatele finale, spre
validare, Senatului universitar. Validarea concursului se face prin hotarare a Senatului,
adoptata cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia.

(12) Rectorul emite decizia de numire a decanului in termen de 2 zile de la data validarii
concursului.

Art. 81. In cazul vacantirii functiei de decan, se aplica prevederile art. 18 din prezenta
metodologie.

6.2 Numirea prodecanilor

Art. 82.

(1) Prodecanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultatii.

(2) Decanul numit de catre rector, in urma concursului de selectie, isi desemneaza prodecanii,
pe care ii va supune validarii de catre Senatul universitar, conform calendarului alegerilor
(Anexa 2).

(3) Daca prodecanii propusi nu sunt validati de Senatul universitar, decanul va face alte
propuneri, in termen de 2 zile de la invalidare, urmand aceeasi procedura, pana la ocuparea
tuturor functiilor de prodecan.

(4) Dupa validarea prodecanilor de catre senatul universitar, rectorul va emite deciziile de
numire a acestora in functie.

Art. 83. In cazul vacantarii functiei de prodecan, se aplica prevederile art. 18 din prezenta
metodologie.
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CAPITOLUL VII

ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR AL
DIDFC, DIRECTOR AL DSLS; DIRECTOR SI DIRECTOR STIINTIFIC AL
ICSTM

Art. 84.
(1) Directorul DIDFC (Departamentul de Tnvitamant la Distantd si Formare Continua),
respectiv directorul DSLS (Departamentul de Studii in Limbi Straine), directorul si directorul
stiintific al ICSTM sunt selectati prin concurs public, organizat de catre rectorul Universitatii
”Valahia” din Targoviste.
(2) Rectorul organizeaza concursul public in termen de 30 de zile de la data confirmarii in
functie prin ordin al Ministrului Educatiei.
(3) Tnscrierile la concursul pentru functia de director al DIDFC, DSLS, director si director
stiintific al ICSTM se fac la registratura universitatii si se depun la Biroul Electoral, in
perioada specificatd de Calendarul procesului de constituire si de alegere a structurilor si
functiilor de conducere la nivelul Universitatii ”Valahia” din Targoviste (Anexa 2).
(5) Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde:
a) scrisoare de motivare a inscrierii la concurs;
b) curriculum-vitae in format european;
C) program managerial;
d) cazier judiciar;
e) declaratie pe proprie raspundere ca nu se afla intr-o situatic de conflict de interese,
respectiv incompatibilitate, conform art. 170 alin. (1) si (5) din Legea Invitimantului
Superior nr. 199/2023 cu modificarile ulterioare;
f) declaratie pe proprie raspundere ca respectivul candidat nu a fost agent/colaborator al
politiei politice.
(6) Comisia de concurs se numeste de catre rector si este formata din 3-5 membri, cadre
didactice sau de cercetare titulare ale Universitatii ”Valahia” din Targoviste.
(7) Concursul consta in urmétoarele probe:
a) evaluarea programului managerial;
b) interviu.
(8) Interviul constd in verificarea cunostintelor candidatilor in domeniul legislatiei
educationale si managementului universitar.
(11) La concursul pentru ocuparea functiei de director al DIDFC, DSLS, director si director
stiintific al ICSTM sunt declarati ,,Admis” candidatii care obtin punctajul cel mai mare.
(12) Dupa finalizarea concursului, comisia de concurs va Tnainta Senatului universitar
rezultatele finale, spre validare. Validarea concursului se face prin hotarare a Senatului,
adoptata cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia.
(13) Rectorul emite decizia de numire a directorului DIDFC, DSLS, director si director
stiintific al ICSTM 1n termen de 2 zile de la data validarii concursului.
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Art. 85. In cazul vacantirii functiilor de director al DIDFC, DSLS, director si director
stiintific al ICSTM, se aplica prevederile art. 18 din prezenta metodologie.
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CAPITOLUL VI

DISPOZITII FINALE

Art. 86. Anexele 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 fac parte integranta din prezenta metodologie.

Art. 87. Prezenta metodologie se adopta prin hotararea Senatului universitar, intra in vigoare
la data adoptarii si se publica pe site-ul www.valahia.ro la sectiunea Alegeri 2023-2028.

Art. 88. Prezenta metodologie se modifica in functie de schimbarile legislative din perioada
valabilitatii acesteia numai prin hotararea Senatului universitar.

Art. 89. La data adoptarii prezentei metodologii se abrogd Metodologia referitoare la

procesul de constituire si de alegerea a structurilor si functiilor de conducere la nivelul
Universitatii ”Valahia” din Targoviste 2019-2020 cu modificarile si completarile ulterioare.
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ANEXE
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Anexa 1l

STRUCTURA SENATULUI UNIVERSITAR CORESPUNZATOR LOCURILOR
REPARTIZATE FACULTATILOR, IOSUD., ICSTM, DPPD SI STUDENTILOR

2023-2028
Nr. | FACULTATEA/DEPARTAMENTUL CADRE STUDENTI TOTAL
crt. DIDACTICE SENAT
Nr. | Reprezentanti | Nr. Reprezentati in (3+5)
total in Senat total Senat
0 1 2 3 4 5 6
1 FSE 33 5 1000 2 7
2 FIEETI 32 4 632 1 5
3 FSU 31 4 602 1 5
4 FSA 27 3 229 1 4
5 FIMSA 23 3 342 1 4
6 FSPLC 18 2 250 1 3
7 FIMM 19 2 317 1 3
8 FTOSE 17 2 462 1 3
9 FDSA 17 3 791 1 4
10 FSI - Alexandria 9 1 508 1 2
11 I0SUD 10 1 229 1 2
12 DPPD 5 1 - - 1
TOTAL 241 31 5362 12 43
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Anexa 2

CALENDARUL PROCESULUI DE CONSTITUIRE SI DE ALEGERE A
STRUCTURILOR SI FUNCTIILOR DE CONDUCERE LA NIVELUL

UNIVERSITATII ”Valahia” DIN TARGOVISTE

2023-2028

Nr.
Crt.

REPERE

ETAPA

PERIOADA

SECTIA DE
VOTARE

PRIMUL
TUR DE
SCRUTIN

AL
DOILEA
TUR DE

SCRUTIN

DATA
(TERMEN)

Referendumul
pentru stabilirea
modalitatii de
desemnare a
rectorului

iulie-
septembrie
2023

01.09.2023
Orele
09:00-
17:00

04.09.2023
Orele
09:00-
17:00

04.09.2023

Depunerea
candidaturilor pentru
functia de director
de departament —
departamente aflate
n structura
facultatilor,
depunerea
candidaturilor pentru
membrii Tn consiliul
departamentelor

Februarie
2024

19.02.2024
Orele
09:00-15:00

Alegeri Tn cadrul
departamentelor
aflate n structura

facultatilor:

a. Director de

departament

b. Membri in

consiliul

departamentului

Februarie
2024

Stabilita de
Biroul
Electoral

23.02.2024
Orele
09:00-
17:00

26.02.2024
Orele
09:00-
17:00

26.02.2024

Depunerea
candidaturilor pentru
functia de director al

DPPD, depunerea
candidaturilor pentru
membrii Tn consiliul

departamentelor

Februarie
2024

19.02.2024
Orele
09:00-15:00

Alegeri in cadrul
DPPD
a. Director de
departament
b. Membri in
consiliul
departamentului

Februarie
2024

Stabilitd de
Biroul
Electoral

23.02.2024
Orele
09:00-
17:00

26.02.2024
Orele
09:00-
17:00

26.02.2024

Depunerea
candidaturilor pentru
functia de membru
in consiliul facultatii

Februarie
2024

19.02.2024
Orele
09:00-15:00
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Alegeri Tn cadrul
facultatilor:
Membri in consiliul
facultatii

Februarie
2024

Stabilita de
Biroul
Electoral

23.02.2024
Orele
09:00-
17:00

26.02.2024
Orele
09:00-
17:00

26.02.2024

Depunerea
candidaturilor pentru
membrii Tn consiliul

stiintific al ICSTM

Februarie
2024

19.02.2024
Orele
09:00-15:00

Alegeri pentru
membri Tn consiliul
stiintific al ICSTM

Februarie
2024

Stabilita de
Biroul
Electoral

23.02.2024
Orele
09:00-
17:00

26.02.2024
Orele
09:00-
17:00

26.02.2024

10.

Depunerea
candidaturilor pentru
functia de membru
n senatul
universitatii

Februarie
2024

27.02.2024
Orele
09:00-15:00

11.

Alegeri pentru
Senatul universitatii:
Membri in Senatul
universitatii

Februarie —
Martie 2024

Stabilita de
Biroul
Electoral

29.02.2024
Orele
09:00-
17:00

04.03.2024
Orele
09:00-
17:00

04.03.2024

12.

Validarea de catre
Senatul in functie a
alegerilor pentru
structurile de
conducere colectiva
si functiile de
conducere.
Constituirea noului
Senat

Martie 2024

Senat

07.03.2024

07.03.2024

07.03.2024

13

Alegeri in Senatul
universitatii pentru:
a. Presedintele
Senatului
b. Vicepresedintii
Senatului (presedinti
de comisii ale
Senatului)

Martie 2024

Senat

07.03.2024

07.03.2024

07.03.2024

14.

Depunerea
candidaturilor pentru
functia de Rector

Februarie
2024

27.-
28.02.2024
Orele
09:00-15:00

15.

Validarea
candidaturilor pentru
functia de Rector

Februarie
2024

29.02.2024

16.

Alegerea Rectorului

Martie 2024

Stabilitd de
Biroul
Electoral

11.03.2024
Orele
09:00-
17:00

14.03.2024
Orele
09:00-
17:00

14.03.2024

17.

Transmiterea la
Ministerul Educatiei
a documentelor
necesare validarii
rectorului

Martie 2024

18.03.2024
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Confirmarea de catre

18. | Ministerul Educatiei I prﬁ;tféz A 18.04.2024
a Rectorului
a. Numirea
prorectorilor 19.04.2024
19 b. Selectarea m Aprilie-Mai 22-
' decanilor 2024 26.04.2024
c. Numirea 15.05.2024
prodecanilor
Concurs pentru
functiile de Director 19-
20. géEsF,CbgéLigtro;i n | Aprilie 2024 30.04.2024
Director Stiintific al
ICSTM
Concurs pentru . 1-
2L | functia de DGA I Mai 2024 31.05.2024
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STRUCTURI EXECUTIVE

Anexa 3

2023 - 2028
Lista functiilor de conducere pentru care se organizeaza alegeri/ concursuri/ numiri
Etapa
B Structura Functia ' all-a | alll-a | alV-a
Crt. ’
0 1 2 3 4 5 6
1 Rector - X - -
2 Prorector - - X -
3 Universitatea Prorector - - X -
4 ,.Valahia” Prorector - - X -
din
5 Targoviste Prorector - - X -
6 - R X _
Director General Administrativ prin
concurs
7 Decan - - X -
8 ESA Prodecan - - X -
9 Director Departament X - - -
10 Director Departament X - - -
11 Decan - - X .
12 Prodecan - - X -
13 FLE+ Prodecan - - X -
14 Director Departament X - - -
15 Director Departament X - - -
16 Decan - - X -
17 FEM.SA Prodecan - - X -
18 Director Departament X - - -
19 Director Departament X - - -
20 Decan - - X -
21 F1M.M Prodecan - 3 X -
22 Director Departament X - - -
23 Decan - - X -
24 EDSA Prodecan - - X -
25 Prodecan - - X -
26 Director Departament X - - -
27 Director Departament X - - -
28 Decan - - X -
29 FSE Prodecan - - X -
30 Prodecan - X -
31 Director Departament X - - -
32 Director Departament X - - -
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Nr

Etapa

Crf. Structura Functia I all-a | alll-a alV-a
0 1 2 3 4 5 6
33 Decan - - X .
34 Prodecan - - X -
35 F.S.U. Director Departament X - - -
36 Director Departament X - - -
37 Director Departament X - - -
38 Decan - - X -
39 ; ; -
FTOSE  |odecan X
40 Director Departament X - - -
41 Director Departament X - - -
42 Decan - - X -
43 - - -
FspLC  [rodecan X
44 Director Departament X - - -
45 Director Departament X - - -
46 Decan - - X -
a7 F.S.I. Alexandria  |Prodecan 3 - X -
48 Director Departament X - - -
49 Director Se organizeaza concurs la terminarea
10SUD mandatului
50 Director Scoala Doctorala —Stiinte X - - -
Ingineresti (S.D.S.1.)
51 Director Scoala Doctorald de Stiinte X - - -
Economice si Umaniste (S.D.S.E.U.);
52 ICSTM Director prin concurs - - X -
53 Director Stiintific prin concurs - - X -
54 DPPD Director X ) ) )
95 DIDFC Director prin concurs . - -
56 DSLS Director prin concurs . - X -
57 Toate Completarea posturilor vacantate prin - . - X
structurile si alegeri partiale sau concurs public.
functiile
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Anexa 4

STRUCTURA CONSILIILOR DEPARTAMENTELOR

2023-2028
Nr. Facultatea Departamentul Numar decadre| Nr.membriin consiliul
Crt. didactice departamentului
0 1 2 3 4
1 ESA Departamentul de Stiinte 19 5
2 R Departamentul de Arte 8 3
3 Departamentul A.l.LE. 14 3
FLEE.T.
4 Departamentul E.T.L.E. 18 5
5 Departamentul 1.M. 12 3
F.ILM.S.A.

6 Departamentul 1.P.A. 11 3
7 F.I.M.M. Departamentul M.E.1.R. 19 5

3
8 FDSA. Departamentul de Drept 9
9 Departamentul S.A. 8 3
10 ESE Departamentul MG-MK 16 5
11 T Departamentul C-FB 17 5
12 Departamentul de Geografie 11 3
13 F.S.U. Departamentul E.F.S. 12 3
14 Departamentul Istorie 8 3
1 D | Teologi 12 3

5 ETOSE. epartamentul Teologie

16 Departamentul S.E. 5 3
17 FSPLC Departamentul S._P.C. 5 3
18 Departamentul Litere 13 3
19 F.S.l. Alexandria \Departamentul S.IL 9 3
20 DPPD IppPD 5 3
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Anexa 5

STRUCTURA CONSILIILOR FACULTATILOR/ /DPPD/ ICSTM

2023-2024
Nr. | Structura | Departamentul Nr. de Reprezentant Nr. de Nr. de Nr.
crt cadre i cadre reprezentant | reprezentant | membrilo
didactice/d | didactice/de i cadre i studenti in rin
e cercetare cercetare didactice/de consiliu consiliu
cercetare in (total 5+6)
consiliu
0 1 2 3 4 5 6 7
1 FSE Management — 16 5 11 4 15
Marketing
Contabilitate — 17 6
Finante Banci
2 FIEETI Automatica, 14 5 11 4 15
informatica si
inginerie
electrica
Electronica, 18 6
telecomunicati
1 si inginerie
electrica
3 FSU Istorie 8 3 11 4 15
Educatie fizica 12 4
Geografie 11 4
4 FSA Stiinte si 19 6 9 4 13
tehnologii
avansate
Arte 8 3
5 FIMSA Ingineria 12 4 8 3 11
mediului
Ingineria 11 4
produselor
alimentare
6 FSPLE Litere 13 4 6 3 9
Stiinte politice 5 2
Si comunicare
7 FIMM Materiale, 19 6 6 3 9
echipamente,
instalatii si
roboti
8 FTOSE Teologie 12 4 6 3 9
Stiinte ale 5 2
Educatiei
9 FDSA Drept 9 3 6 3 9
Stiinte 8 3
Administrative
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10 FSI - Stiinte si 9 3 3 2 5
Alexandri inginerie
a
11 DPPD DPPD 5 3 3 - 3
11 ICSTM ICSTM 16 5 5 - 5

STRUCTURA CONSILIILOR I0SUD

2023-2024
Nr. Nr. de cadre didactice Reprezentanti Personalitati Nr.
crt. I0SUD conducatori de doctorat | studenti doctoranzi in stiintifice membrilor Tn
n consiliu consiliu recunoscute in consiliu
consiliu (total 2+3+4)
0 1 2 3 4 5
1 CSuUD* 5 1 1 7
2 | CSDSEU* 2 1 2 5
3 CSDSI* 2 1 2 5

* Consiliul pentru studii universitare de doctorat — C.S.U.D, Consiliul Scoli Doctorale de Stiinte Economice
si Umaniste — CSDSEU, respectiv Consiliul Scoli Doctorale de Stiinte Ingineresti — CSDSI
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Anexa 6

STRUCTURA DE CONDUCERE A SENATULUI UNIVERSITAR

2023-2028
Nr. Denumirea Numar Functie in Senatul universitar
crt functiei portofolii
1 Presedinte 1 Presedintele Senatului
2 Vicepresedinte 4 Vicepresedinte al senatului si presedinte de
comisie
Total 5 -
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Anexa 7

STRUCTURA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

2023-2028
Nr. crt Denumirea functiei Numar portofolii Functie in CA
1 Rector 1 Presedintele CA
2 Prorector 4 membru
4 Director General Administrativ 1 membru
5 Decan 10 membru
6 Student 1 membru
Total 17 _
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