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CAPITOLUL

Dispozitii generale

Art. 1.

Orice persoand fizicd sau juridicd, inclusiv membni Consiliului National de Atestare a
Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) si ai institufilor organizatoare de
studii universitare de doctorat (IOSUD) poate sesiza in scris prin intermediul Unitati
Executive pentru Finantarea invaiamantului Superior §i a Cercetani, Dezvoltaril i Inovarii
(UEFISCDI), Consiliul general al CNATDCU cu privire la nerespectarea standardelor de
calitate sau de etica profesionala, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei
leze de doctorat, indiferent de data sustinerii acesteia si de data acordarii titlului de doctor,

Art. 2.
In cazul admiterii unei solicitari gi notificari Universitatii "Valahia™ din Targoviste (UVT) de
ciitre CNATDCU, universitalea demareaza procesul de analiza gi solufionare a sesizarii.

Art. 3.

IOSUD-UVT analizeaza sesizérile trimise de CNATDCU conform Ordinului  Nr.
5229/17.08.2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la acordarea atestatului de
abilitare, acordarea fitiului de doctor, precum si la solutionarea sesizérilor cu privire la
nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionala, Inclusiv cu privire la
exislenta plagatului, in cadrul unei teze de doctoral

CAPITOLUL Il
Punctul de vedere al IOSUD

Art 4.

1OSUD-UVT informeaza oficial titularul diplomei de doctor despre existenta unei sesizar
privind teza de doctorat elaboratil de acesta

Art. 5.

Directorul Consiliulul Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) convoaca sedinté (care se
poate desfigura gi in format ondine) in cel mult doud zile de la primirea sesiziri si
propune o comisie de analizd a tezei §i solufionani acesteia formatd din 3 membn,
conducatori de doctorat, specialisti In domeniul tezei. Desemnarea membrilor va avea in
vedere evitarea incompatibilitaticonflictului de interese.

Art. 6.

Dacad comisia nu poate fi constituitd numai din conducadtori de doctorat din scoala
doctorald, aceasta se completeaza cu specialisti in domeniu din UVT, persoane cu
prestigiu profesional i autoritate morala, cu funclia didacticd sau de cercetare cel putin
egala cu a persoanel suspicionate de abatere etica. neaflate in situalii de incompatibilitate
cu aceasta. Numarul membrilor poate fi suplimentat atunci cand se considera necesar.

Art. 7.
in procesul de evaluare si solufionare a sesizanlor de catre I0SUD se afld in situatia de
Incompatibilitate/confiict de interese:;
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a. conducatorul de doctorat, referentii din comisia de sustinere i cei din comisia de
indrumare;

b. persoana care are un interes de once natura cu privire la rezultatul solubonani
sesizaril, este sol, afin orn rudad pana la gradul al ll-lea cu autorul tezei de doctorat
sau conducatorul de doctorat:

c. persoana care a2 beneficiat in ultimii 5 ani antenon evaludrii st soluiondril sesizani
ori beneficiazd In prezent de foloase de orice nalurd din partea autorului tezel de
doctorat sau a conducatorului de doctorat.

Art. 8.

Comisia desemnata primeste sesizarea gi analizeaza teza 3l once alte materiale considera
necesar, in conformitate cu reglementarie interne privind nivelul stintific al tezel de
doctorat si indeplinirea standardelor de etica.

Art. 9,
In termen de cel mult 5 zile lucratoare de la constituire, comisia redacteaza un raport de

analizd a tezei, in care argumenieaza propunerea de menfinere/retragere a litlului de
doctor, 8i il prezinta in sedinta CSUD,

Art. 10.
CSUD inainteaza raportul de analizé a tezei catre Comisia de etica a UVT.

CAPITOLUL I
Punctul de vedere al Comisiei de Etica

Art. 11,

Comisia de Eticd Initiaza procedura de solufionare a sesizérii, in conformitate cu
prevederile Regulamentului propriu §i emite Hotardrea Comisiel de etica privind aprobarea
raportulul de analiza cu posibilitatea incadrani diferite a sancliunilor.

Art. 12.

Raportul elaborat de Comisia de analiza §i Hotararea Comisiei de eticd sunt transmise
spre publicare pe site-ul web al universitatii

Art. 13.

Comisia de Etica comunica structurilor de conducere ale universitatii Raportul de analiza
elaborat de Comisia de analizd si Hotirarea Comisiel de efica, cu precizarea explicita a
termenului de la care sanctiunile devin aplicabile, a intervalului de aplicare a sanctiunilor si
a condiilor ce pol suspenda aplicarea sanchunilor.

CAPITOLUL IV
Dispoazitii finale

Art. 14,

I0OSUD-UVT intocmesgte punctul de vedere cu privire la propunerea de men{inere/retragere
a fithului de doctor § 1l transmite la CNATDCU, semnat de rector, Insotit de toate
documentele mentionale in Anexa 3 a OMEC nr. 5229/17.08.2020.
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Art15

intreaga documentatie rezultatd In urma deruldrii procedurii se arhiveaza in dosarul de
docloral.

Art. 16,
Prezenta Metodologie a fost avizata de citre Consiliul de Administratie al UVT in data de

19.10.2020, a fost aprobata de catre Senatul UVT in data de 26.10.2020 si intra In vigoare
de |la data aprobérii sale.
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