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Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1 Metodologia reglementeaza organizarea alegerilor si desemnarea membrilor Consiliului
pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) si a membrilor Consiliului Scolii
Doctorale (CSD) din cadrul Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
(IOSUD) — Universitatea ,,Valahia” din Targoviste (Valahia), in conformitate cu:

Legea invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6227/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru
referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul institutiilor de invatamant superior;

Ordinul Ministerului Educatiei nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind studiile universitare de doctorat;

Ordinul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 6129/2016
privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din Invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, a calitétii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare;
Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetdrii nr. 4621/2020 pentru aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare;

Carta Universitatii ,,Valahia” din Targoviste, editia 2025;

REG 10 - Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor de
studii universitare de doctorat in Universitatea ,,Valahia” din Targoviste.

Art. 2 La nivelul IOSUD — Valahia, activitatea de pregatire doctorald este coordonatd de
CSUD. In cadrul IOSUD functioneaza doua scoli doctorale: Scoala Doctorali de Stiinte
Economice si Umaniste (SDSEU) si Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti (SDSI),
fiecare condusd de un consiliu propriu - Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte
Economice si Umaniste (CSDSEU), respectiv Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte
Ingineresti (CSDSI). Fiecare consiliu este prezidat de un director.

Art. 3 Membrii CSUD si CSD sunt desemnati prin alegeri organizate de Biroului Electoral al
universitatii.

Art. 4 Mandatul membrilor CSUD/CSD este de 5 ani. Calitatea de membru CSUD/CSD se
pierde prin expirarea mandatului, demisie, pierderea calitdtii de conducétor de doctorat
sau de student-doctorand (dupa caz), revocare in conditiile prevazute de legislatia in
vigoare, Incetarea raporturilor de munca sau contractuale cu IOSUD, ori prin deces.
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Art. 5 CSUD din cadrul IOSUD-Valahia are ca membri:
a. conducatori de doctorat din cadrul IOSUD - Valahia;
b. conducatori de doctorat din tara sau din strainatate;
c. reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul scolilor doctorale din IOSUD -
Valahia, in proportie de 25%.

Art. 6 Membrii CSUD/CSD care sunt cadre didactice universitare sau cercetdtori trebuie sa
aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara sau in strainatate, si sa Indeplineasca
standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare In vigoare
la data desemnarii lor ca membri ai CSUD/CSD.

Art. 7 CSUD din cadrul IOSUD — Valahia este alcatuit din 9 membri, astfel: 5 conducatori de
doctorat titulari, 3 studenti-doctoranzi, 1 personalitate stiintificd recunoscuta.
Directorul CSUD, desemnat prin concurs conform legislatiei in vigoare, este membru
de drept al consiliului. Directorii scolilor doctorale — SDSEU, respectiv SDSI sunt
membrii de drept in CSUD.

Art. 8 Numarul membrilor in CSD este de 5, din care 2 conducatori de doctorat titulari, 2
studenti-doctoranzi, 1 personalitate stiintifica recunoscuta. Directorii scolilor doctorale,
sunt membrii de drept in CSDSEU si CSDSI.

Art. 9 Studentii-doctoranzi isi aleg reprezentantii in CSUD, respectiv CSD pe baza unui
regulament propriu, cu respectarea prevederilor Art. 131 alin (7) din Legea
Invatamantului Superior nr. 199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 10 Interventiile cadrelor didactice in procesul de alegere a studentilor-doctoranzi
constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza conform prevederilor art. 175 din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 11 Membrii CSUD si ai CSD sunt alesi prin vot universal, direct, secret si egal de catre
conducatorii de doctorat, respectiv studentii-doctoranzi, fiecare categorie votand
exclusiv pentru propriii reprezentanti. Procedura electorald se organizeaza conform
prezentei metodologii si legislatiei in vigoare, asigurand transparenta si echitatea
procesului.
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Capitolul II. Organizarea alegerilor

Art. 12 Metodologia de alegeri a membrilor CSUD, respectiv CSD este avizatd de Consiliul

de Administratie si aprobata de catre Senatul universitar.

Art. 13 Alegerile se desfasoara pe baza unui calendar aprobat de Senatul universitar.

Art. 14 Biroul Electoral al universitatii are obligatia de a transmite spre publicare, pe pagina

principala a site-ului institutiei (www.valahia.ro), anuntul privind organizarea
alegerilor pentru desemnarea membrilor CSUD, respectiv ai CSD.

Art. 15 Anuntul mentionat la art. 14 trebuie sd contind, in mod obligatoriu, urmatoarele

informatii:

a) calendarul complet al procesului electoral, incluzand: perioada de depunere a
dosarelor, data, intervalul orar si locul desfasurarii alegerilor;

b) structura, pozitiile aferente si conditiile de eligibilitate;

c) datele de contact ale Biroului Electoral, precum si programul de lucru al acestuia.

Art. 16

(1)

2)

F 003.2010.Ed.2

Candidatii pentru pozitia de membru al CSUD/ CSD, conducatori de doctorat, depun

la Registratura universitatii, pand la data limitd precizatd in anuntul privind alegerea

membrilor, un dosar de candidaturd care contine:

declaratia de depunere a candidaturii (Anexa 1);

copia cartii de identitate/ a pasaportului;

curriculum vitae actualizat in format Europass;

declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor minimale si

obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, conform legislatiei in vigoare;

declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau

conflict de interese prevazute in Carta universitara, (Anexa 2).

Personalitatea stiintifica care va face parte din CSUD respectiv CSD, in urma unei

invitatii adresate de Universitatea ,,Valahia” din Targoviste va depune la registratura

universitdtii un dosar de candidatura care va contine:

a) scrisoare de acceptare (Anexa 3);

b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate;

¢) curriculum vitae.
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Art. 17 Studentii-doctoranzi care doresc sa candideze pentru calitatea de membru in CSUD
sau in CSD isi depun dosarul de candidatura conform prevederilor regulamentului
propriu de organizare a alegerilor adoptat de structura reprezentativa a acestora.

Art. 18 Nu pot dobandi sau pastra calitatea de membru in CSUD sau in CSD persoanele care
se afla in relatie de soti, afini sau rude pana la gradul al III-lea inclusiv, daca prin aceasta
calitate s-ar afla fatd de cealaltd persoana intr-o pozitie de conducere, control, autoritate
sau evaluare institutionald la orice nivel in cadrul Universitatii ,,Valahia” din
Targoviste. Persoanele aflate intr-o astfel de situatie au obligatia sa elimine starea de
incompatibilitate in termen de 15 zile, inclusiv prin renuntarea la calitatea de membru.

Capitolul I1I. Desfasurarea alegerilor

Art. 19 Fiecare conducator de doctorat inscris in lista electorald are dreptul sa se prezinte la
vot si sd exprime un singur vot, utilizind un singur buletin de vot, in conditiile
respectdrii principiilor votului universal, direct, secret si egal. Au drept de vot toti
membrii de drept din statul scolii doctorale.

Art. 20 Biroul Electoral al universitatii pregateste buletinele de vot pe care candidatii vor fi
inscrisi in ordine alfabetica.

Art. 21 Votarea se face prin aplicarea pe buletinul de vot a stampilei destinate operatiunii de
votare in caseta corespunzatoare numelui candidatului pentru care opteaza fiecare
elector, iar buletinul astfel stampilat se introduce in urna special destinata.

Art. 22 Buletinele de vot cu mai multe voturi exprimate se considera nule daca nu au aplicata
stampila de vot, dacd stampila a fost aplicata in afara casetelor destinate votului sau de
mai multe ori in aceeasi caseta, precum si daca pe buletin apar alte inscrisuri sau semne
grafice, in afara de stampila ,,VOTAT”.

Art. 23 Alegerile se considerd valide daca la vot au participat cel putin 50% plus unu din
numarul total de alegitori inscrisi pe listele electorale. In cazul in care aceasti conditie
nu este indeplinita, se organizeaza un al doilea tur de scrutin, ale cérui rezultate se
considerd valide indiferent de numarul participantilor la vot.

Art. 24 Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi, in ordine
descrescdtoare, pana la completarea numarului de pozitii.
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Art. 25 Daca doi sau mai multi candidati au obtinut acelasi numar de voturi si sunt clasati pe
ultimul loc eligibil, pentru ocuparea acestui loc se organizeaza un nou tur de scrutin.

Art. 26 Daca locurile eligibile nu sunt completate dupa primul tur de alegeri se organizeaza un
nou tur de alegeri.

Art. 27 Eventualele contestatii care vizeaza aspecte de procedurd sau privind neeligibilitatea
unor candidati se formuleaza in scris §i se depun fizic la Registratura universitatii,
conform calendarului. Contestatiile sunt analizate si solutionate in conformitate cu
termenele si etapele stabilite prin calendar de cétre comisia electorala.

Art. 28 Alegerile membrilor CSUD si ale CSD sunt validate de Senatul universitar, iar
mandatele membrilor alesi incep numai dupa validarea rezultatelor de catre Senatul
universitar.

Capitolul IV. Dispozitii finale

Art. 29 Studentii-doctoranzi, membri ai CSUD, respectiv CSD care isi finalizeaza studiile
doctorale in timpul mandatului consiliului isi pierd calitatea de membru al consiliului la
data sustinerii publice a tezei de doctorat.

Art. 30 La vacantarea unui loc in CSUD/ CSD, al unui membru ales prin vot, se procedeaza la
alegeri partiale in termen de maxim 3 luni de la vacantarea locului, pentru diferenta de
mandat. Mandatul noului membru inceteaza la expirarea mandatului CSUD.

Art. 31 Anexele 1, 2 si 3 fac parte integranta din prezenta metodologie.

Art. 32 Prezenta Metodologie a fost avizata de catre Consiliul de Administratie al Universitatii
,Valahia” din Targoviste in data de .................. , a fost aprobatd de catre Senatul
Universitatii ,,Valahia” din Targoviste in data de .................... si intrd in vigoare la data

aprobarii sale.

Art. 33 La data intrdrii In vigoare a prezentei Metodologii, orice alte prevederi contrare se
abroga.
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Anexa 1

DECLARATIE DE DEPUNERE A CANDIDATURII PENTRU FUNCTIA DE
MEMBRU AL CSUD/CSD AL IOSUD - Valahia

Subsemnatul(a), _, conducator de doctorat, prin prezenta Tmi

depun candidatura pentru functia de membru al CSUD/CSD al IOSUD — Valahia.

Anexez urmatoarele documente:
e curriculum vitae;

e copia cartii de identitate/ a pasaportului;
declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, conform legislatiei in vigoare;

declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau
conflict de interese prevazute in Carta universitara.

Data: Semnatura,

F 003.2010.Ed.2 Document de uz intern




Cod document
METODOLOGIE M X
Metodologie de alegeri si desemnare a membrilor Pag /Total pag. | 9/10
consiliilor IOSUD din Universitatea ,,Valahia” din Data 01.07.2025
Targoviste Editie/Revizie |1/0123

Anexa 2

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevazute in
Carta universitara

Subsemnatul/sSubSEMNALa, ............cooeiiiiiiiiiiii e
domiciliat/dOMICIIIALA TI .....couiiiiiieiiiee ettt e et e e et e e e e aa e e e e eearaeeeeeennees

JEGIEIMAL/E CU ..ottt ettt ettt ettt e et e b e sab e e beeeab e e bt e enbeenseeenseesnteenbeennne ,
conducator de doctorat in domeniul de studii universitare de  doctorat
........................................................... , Scoaladoctorald de .......ocueveeviieiiiniiic ey

din cadrul IOSUD — Valahia, cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in
declaratii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, cd am luat cunostintd de prevederile
Cartei universitare si ale Metodologiei de alegeri si desemnare a membrilor consiliilor IOSUD
prevazute de legislatia in vigoare.

Declar pe propria raspundere ca:

- -nuam suferit condamnari definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
savarsite cu intentie, pentru care nu a intervenit reabilitarea, nu am desfasurat activitati
de politie politica constatate printr-o hotdrare judecdtoreasca;

- nusunt angajat(d) in activitati astfel incat s intervina conflicte de interese cu activitatea
desfasurata n universitate;

- nu sunt in relatie de sot, ruda sau afin pana la gradul III inclusiv cu persoane angajate
de Valahia aflate fata de subsemnatul in functie de conducere, control, autoritate sau
evaluare institutionald directa la orice nivel din universitate;

- nu am fost sanctionat(d) disciplinar.

Data: Semnatura,
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Anexa 3

SCRISOARE DE ACCEPTARE PENTRU FUNCTIA DE MEMBRU AL
CONSILIULUI PENTRU STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT (CSUD) /
CONSILIULUI SCOLII DOCTORALE (CSD)

Subsemnatul(@) ......ceeeeuieeiiieiie e , sunt onorat(a) sa

accept functia de membru al Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD) /
Consiliului Scolii Doctorale (CSD)
din Targoviste.

................................................. din Universitatea ,,Valahia”

Anexez urmatoarele documente:

a) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit Intr-un scop echivalent cartii de identitate;
b) curriculum vitae.

Data: Semnatura:
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