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METODOLOGIE 
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invatamant ~i/sau in cercetare, valabilii incepiind cu 

anul universitar 2025-2026 

Data 

Cod document 
M03 
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20.03 .2025 

Editie/Revizie 21 012345 

Art. 1. Prezenta metodologie stabile~te principiile, criteriile ~i procedura aplicate in Universitatea 
,Valahia" din Targovi~te pentru mentinerea calitatii de titular in invatamant de catre personalul 
didactic ~ide cercetare care impline~te varsta legala de pensionare, in conformitate cu dispozitiile art. 
219 din Legea Invatamantului superior nr. 199/ 2023. 

Art. 2. (1) Personalul didactic ~i de cercetare se pensioneaza la implinirea varstei de 65 de ani. 
(2) Daca implinirea varstei de 65 de ani are loc pe parcursul anului universitar in curs, membrii 
personalului didactic ~i de cercetare, la cerere, vor pastra aceasta calitate pana la sfar~itul anului 
universitar respectiv. 
(3) Cererea (Anexa 1) va fi depusa ~i inregistrata cu 60 de zile calendaristice inainte de inceputul 
anului universitar in care impline~te varsta de pensionare la secretariatul structurii in cadrul careia i~i 
desra~oara activitatea cadrul didactic ~i de cercetare in cauza. Cererea va insoti ~tatul de functii al 
Departamentului sau ~colii doctorale de care apartine cadrul didactic ~i de cercetare. 
(4) Rectorul Universitatii va emite decizie de continuare a activitatii, la propunerea Biroului Resurse 
Umane ~i Salarizare, cu avizul Oficiului Juridic. 

Art. 3. Prin exceptie de la prevederile Art. 2, in cazul in care structurile din componenta universitatii 
nu pot acoperi normele cu cadre didactice titulare, Senatul universitar hotara~te mentinerea calitatii 
de titular in inviWimant ~i/sau in cercetare, cu toate drepturile ~i obligatiile ce decurg din aceasta 
calitate, pe baza prezentei metodologii. 

Art. 4. Senatul universitar, conform criteriilor de performanta profesionala (lndeplinirea standardelor 
minimale nationale necesare ~i obligatorii pentru conferirea atestatului de Abilitare; implicarea in 
activitatealdezvoltarea departamentului/facultatii/universitatii) ~i a situatiei financiare, decide 
continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare dupa implinirea varstei legale de 
pensionare de 65 de ani (conform PO 06.15), in baza unui contract pe perioada determinata, de un an, 
cu posibilitatea de prelungire anuala conform Cartei universitare, regulamentelor ~i procedurilor 
interne, Ia.ra limita de varsta. 

Art. 5. (1) Conditiile necesare pentru mentinerea calitatii de titular, prin continuarea activitatii pentru 
membrii personalului didactic ~i de cercetare dupa implinirea varstei legale de pensionare de 65 de 
anisunt: 

a) Existenta volumului de activitati didactice ~i de cercetare care sa permita constituirea unui 
post didactic aferent specializarii ~i competentelor solicitantului; 

b) Neafectarea constituirii normelor didactice ~i de cercetare pentru personalul didactic ~i de 
cercetare titular care nu a implinit varsta legala de pensionare precum ~i a organizarii de 
concursuri didactice; 

c) Solicitantul sa fie conducator de doctorat al IOSUD al Universitatii , Valahia" din Targovi~te 
sau sa fi sustinut examenul de abilitare, cu eel tarziu 20 zile inainte de inceperea anului 
universitar 2025-2026. 

d) Solicitantul sa fi fost evaluat de catre management in ultimul an universitar ~i sa fi obtinut 
calificativul , foarte bine"; 
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(2) Prin exceptie de la conditiile prevazute la alin. 1, in cazul personalului didactic ~ilsau de cercetare 
al Universitatii , Valahia" din Targovi~te care are calitatea de membru al Academiei Romane, al 
Sf'antului Sinod al Bisericii Ortodoxe Romane, sau caruia, pentru merite profesionale ~i ~tiintifice 
deosebite, i s-a decemat de catre Senatul Universitatii ,Valahia" din Targovi~te I alta institutie 
similara titlul de doctor Honoris Causa, respectiv eel de Professor Emeritus al UVT nu se mai solicita 
indeplinirea conditiilor prevazute la alin. 1 lit. c). 

Art. 6. (1) Personalul didactic ~ilsau de cercetare care solicita continuarea activitatii dupa implinirea 
varstei de 65 de ani, prin mentinerea calitatii de titular in invatamant ~ilsau in cercetare trebuie sa depuna 
o cerere (anexa 2), care va fi inregistrata la Registratura Universitatii ~i la Secretariatul Senatului 
Universitar, cu eel putin 20 de zile inainte de inceperea anului universitar urmator implinirii varstei de 
pensionare in cazul prevazut la art. 4. 
(2) Cererea prevazuta la alin. 1 va fi insotita de urmatoarele documente : 

a) Curriculum vitae al solicitantului (document obligatoriu); 
b) Adeverinta din care sa rezulte obtinerea in ultimul an universitar a calificativului de ,foarte 

bine" la evaluarea de catre management, eliberata de structura in care i~i desra~oara activitatea 
solicitantul (document obligatoriu); 

c) Dovada calitatii de conducator de doctorat al IOSUD al UVT, in cazul conducatorilor de 
doctorat, sau dovada sustinerii abilitarii pana la data de 10 septembrie 2025 (pentru persoana 
care nu este conducator de doctorat); In cazuri speciale, atunci cand sustinerea examenului de 
abilitare este stabilita ulterior datei de 1 0 septembrie, candidatii pot depune o declaratie pe 
propria raspundere prin care se angajeaza sa completeze dosarul pentru mentinerea calitatii 
de titular in invatamant ~ilsau in cercetare cu dovada sustinerii abilitarii, eel tarziu pana la data 
stabilita pentru ~edinta de aprobare a Senatului universitar. 

d) Dovada detinerii titlului de Doctor Honoris Causa al UVTialtei institutii similare, acolo unde 
este cazul; 

e) Dovada detinerii titlului de Professor Emeritus al UVT, acolo unde este cazul; 
f) Alte documente care sustin implicarea in activitatea/dezvoltarea 

departamentuluilfacultatiiiiOSUDiuniversitatii. 

Art. 7. (1) Secretariatul Senatului va transmite in termen de 2 zile lucratoare cererea ~i documentele 
prevazute la art. 6 alin. 1 ~i 2 in vederea obtinerii avizului catre Departamentull Facultatea/~coala 
doctorala in cadrul caruia activeaza cadrul didactic ~ide cercetare. 
(2) Departamentul/Consiliul ~colii Doctorale, are obligatia analizei cererii de mentinere a calitatii de 
titular in invatamant ~i I sau in cercetare, pe baza conditiilor prevazute la art. 5, ~i va inainta 
Consiliului facultatii, Consiliului DPPD, respectiv Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat 
dosarul solicitantului ~i avizul prevazut la alin. 2 in termen de 4 zile lucratoare. 
(3) Consiliul facultatii , Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat, Consiliul DPPD, au obligatia 
analizei ~i avizarii cererii de mentinere a calitatii de titular in invatamant ~i I sau in cercetare, in 
termen de 3 zile calendaristice, pe baza conditiilor prevazute la art. 5. 
(4) Decanul facultatii , Directorul ~colii Doctorale, Directorul DPPD, are obligatia transmiterii 
dosarului solicitantului ~i avizului prevazut la alin (2) in termen de 2 zile lucratoare Consiliului de 
Administratie al Universitatii. 
(5) Consiliul de Administratie are obligatia analizei cererii de mentinere a calitatii de titular in 
invatamant ~i I sau in cercetare, in termen de 5 zile calendaristice de la data primirii dosarului ~i 
avizului prevazut la alin 2. 
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( 6) A vizele prevazute la alin 2, 3 ~i 5 vor fi insotite de note de fundamentare care justifica propunerea 
cu referire la indeplinirea conditiilor prevazute la art. 5 ~i din perspectiva Strategiei de Resurse Umane 
a Universitatii. Consiliul de Administratie analizeaza ~i justifica avizul emis ~i din perspectiva 
situatiei financiare a Universitatii. 
(7) Secretariatul Consiliului de Administratie are obligatia transmiterii dosarului solicitantului, 
avizelor ~i notelor de fundamentare catre Senatul Universitar in termen de 2 zile lucratoare de la data 
incheierii procedurilor. 
(8) Continuarea activitatii dupa pensionare prin mentinerea calitatii de titular in invatamant ~i I sau in 
cercetare se aproba prin hotararea Senatului Universitar, care este definitiva ~i executorie. 
(9) Consiliul Departamentului I Facultatii I ~colii doctorale, Consiliul de Administratie al 
Universitatii ~i Senatul Universitar, se pronunta cu privire la solicitarile prevazute de art. 219, alin. 
(3) din Legea invatamantului superior nr. 199/ 2023 cu modificarile ~i completarile ulterioare in 
conditiile de cvorum ~i majoritate prevazute de lege/ regulamentele proprii, prin vot secret (Anexa 
4). 

Art. 8. (1) Procedura prevazuta la art. 7 este obligatorie ~i se parcurge succesiv. 
(2) Senatul Universitar analizeaza solicitarile de continuare a activitatii prin mentinerea calitatii de 
titular in invatamant ~i I sau in cercetare care au parcurs procedura stabilita prin prezenta metodologie. 

Art. 9. Prezenta Metodologie a fost adoptata in ~edinta Senatului Universitatii ,Valahia" din 
Targovi~te din data de 27.03.2025 ~i este valabila incepand cu anul universitar 2025 - 2026, cu 
posibilitatea revizuirii in functie de modificarile legislative ulterioare. 

Art. 10. Toate reglementarile Universitatii ,Valahia" din Targovi!?te referitoare la continuarea 
activitatii dupa varsta de pensionare prin mentinerea calitatii de titular care au fost in vigoare pana la 
data aprobarii prezentei metodologii se abroga. 
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Data 
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Anexa nr.l 
(789.2024.Ed.2) 

Decan, 

Data ........ ..... ........... . 

Subsemnatul (a) .............. ... ..... .. ..... ...... ..... . , avlind funcfia didactica de .... ........ .... .. ... ........ ...... ...... . , 
la Departamentul ..... ...... ......... ...... .. .... .. , Facultatea .. .. .. ........... ..... ......... .. solicit, in conformitate cu 
prevederile art. 219, alin. I din Legea lnvafamlintului superior nr. 1991 2023 cu modificarile ~i 
completarile ulterioare, respectiv art. 2 din Metodologia de aprobare a solicitarii de prelungire a 
activitafii ~i menfinere a calita{ii de titular in invafiimlint ~i/sau in cercetare, valabila inceplind cu 
anul universitar 2025-20261_ ._.2025 aprobarea pentru menfinerea calitii{ii de titular in 
inviifiimlint, in anul universitar ... ....... .. .l ...... ....... .. . 

Menfionez ca la data de .. ............ .. .............. implinesc vlirsta de .. .... .......... .... .. .. .. .. ........ .... ....... .. .... .. 

Data ....... ...... ....... ........ . Semnatura 

Director de Departament, 

Data . . . . . . ........... ... .... . 

Domnului Rector al Universitatii , Valahia" din Targovi~te 
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Anexa nr.l 
(790.2024.Ed.2) 

Director DPPD, 

Data ..... ..... ...... ...... ...... . 

Subsemnatul (a) ......... ..... ........ ................... , awind func{ia didactica de ... ................................ ....... , 
la Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic din Universitatea, Valahia" din Tdrgovi~te, 
solicit, fn conformitate cu prevederile art. 219, alin. 1 din Legea invii{iimdntului superior nr. 199/ 
2023 cu modificarile ~i completarile ulterioare, respectiv art. 2 din Metodologia de aprobare a 
solicitarii de prelungire a activitii{ii ~i men{inere a calitii{ii de titular fn fnva{amdnt ~i/sau fn 
cercetare, valabila fncepdnd cu anul universitar 2025-20261_ ._.2025 aprobarea pentru 
men{inerea calitii{ii de titular fn fnvii{amdnt, fn anul universitar .. .......... .! ............... . 

Menfionez ca la data de .... ............ .............. fmplinesc varsta de ...................................... .. .............. . 

Data Semnatura 

Domnului Rector al Universitatii ,Valahia" din Targovi~te 
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Anexa nr.l 
(791.2024.Ed.2) 

Data .. ...... ............ ... .. . 

Director CSUD, 

Data .... .... ...... .... .... .... . 

Domnule Rector, 

Subsemnatul (a) ........ ....... .. ... ... .... .. ........ .. .. , avlind funcJia didactidi de ... ..... ... ........... .......... ... ....... , 
la $coala Doctorala ... ... ..... ....... ........... ........ ........... ....... ......... ... , din cadrul IOSUD al Universita{ii 
, Valahia " solicit, fn conformitate cu prevederile art. 219, alin. 1 din Legea invaJamlintului superior 
nr. 199/ 2023 cu modifzciirile $i completiirile ulterioare, respectiv art. 2 din Metodologia de aprobare 
a solicitiirii de prelungire a activitii{ii $i men{inere a calitii{ii de titular fn fnva{amant $ilsau fn 
cercetare, valabilii fncepand cu anul universitar 2025-20261_ ._.2025 aprobarea pentru 
men{inerea calitiifii de titular fn fnvii{iimant, fn anul universitar ......... ... .l ... ..... ..... .. . 

Menfionez cii la data de .... ........ .. .. .............. fmplinesc vlirsta de .......... ..... ..... ... ........ .... ... ....... .... ..... . 

Data Semnatura 

Director CSD, 

Data ......... .......... . .. . ... . 

Domnului Rector al Universitatii , Valahia" din Targovi~te 
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Anexa nr. 2 
(792.2024.Ed.2) 

Senat UVT 
Aprobat/Respins 

Rector Pre~edintele Senatului Universitar 

Data ............................. .. .......... . Data ................... ....... ..................... . 

Doamna Pre~edinte 

Subsemnatul (a) ... ...... ...... ........ .. ................ , awind func{ia didactica de ..... .......... ..... ...... ... ..... ... ..... , 
la Departamentul .. ... .......... .... ... ... ... .... .. , Facultatea ................ ...... ..... ... ... solicit, fn conformitate cu 
prevederile art. 219, a lin. 3 din Lege a lnva{amdntului superior nr. 199/ 202 3 cu modificarile .}i 
completarile ulterioare, respectiv art. 4 din Metodologia de aprobare a solicitarii de prelungire a 
activita{ii .}i men{inere a calita{ii de titular fn fnva{amdnt .}ilsau fn cercetare, valabila fncepdnd cu 
anul universitar 2025-2026/_ ._.2025 aprobarea pentru menfinerea calitafii de titular fn 
fnva{amdnt, fn anul universitar ... ...... .. ..! ... ... ........ . . 

Menfionez ca Ia data de .. ..... ...... ...... .... ....... am fmplinit vdrsta de ............. .................. ...... ....... .. .. ... ... . 

Data 

Consiliul Facultatii 
A viz: 

F avorabil/N efavorabil 

Decan 

Data .... ........... .... ... ........... .. ..... .. . 

Doamnei Pre~edinte al Senatului Universitar 

F 422.2014.Ed.2 

Semnatura 

Departarnent 
A viz: 

F avorabil/N efavorabil 

Director de Departarnent 

Data .. ... ........... .... ... .......... . 
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Anexa nr. 2 
(793.2024.Ed.2) 

Senat UVT 
Aprobat/Respins 

Rector Pre~edintele Senatului Universitar 

Data .. ............. .. ... ...... ............ ... . Data ...... ...... ... ....... .. ..... ... .... ... .. .... .. . 

Doamna Pre~edinte 

Subsemnatul (a) ... ......... ... ......... .. ..... .......... , awindfunc{ia didactica de .......... ...... ... .................... ... , 
la Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic, din cadrul Universita{ii "Valahia " din 
Targovi~te solicit, in conformitate cu prevederile art. 219, alin 3 din Legea fnva{amdntului superior 
nr. 199/ 2023 cu modificarile ~i completarile ulterioare, respectiv art. 4 din Metodologia de aprobare 
a solicitarii de prelungire a activitiifii ~i men{inere a calita{ii de titular in inva{amiint ~ilsau in 
cercetare, valabila fncepdnd cu anul universitar 2025-20261_ ._.2025 aprobarea pentru 
men{inerea calita{ii de titular in inva{amdnt, in anul universitar ...... ...... .! ............... . 

Men{ionez ca la data de .. ... ...... ..... .... .... ...... am implinit viirsta de .......... ............ ............. ............... ... .. 

Data 

Consiliul Departamentului 
A viz: 

F avorabil/N efavorabil 

Decan 

Data .. .......................... ... ....... .... . 

Doamnei Pre~edinte al Senatului Universitar 

F 422.20 14.Ed.2 

Semnatura 

Departament 
A viz: 

F avorabil/N efavorabil 

Director de Departament 

Data ..... ..... ...... ................. . 
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Anexa nr. 2 
(794.2024.Ed.2) 

Senat UVT 
Aprobat/Respins 

Rector Pre~edintele Senatului Universitar 

Data ... ........ ... ... ... ............... ... ... . Data .. ..... ............. ... ......... ....... .. ...... . 

Doamna Pre~edinte 

Subsemnatul (a) ... ........... ...... ... .... ... ........ ... , avlind funcfia didacticii de ............. ... .. ... .... ..... .... .... .... , 
fa $coala Doctoralii .... ... ..... ... .... ....... ... ................ ...... .... ....... , din cadrul IOSUD al Universitii{ii 
, Valahia " din Tlirgovi~te solicit, in conformitate cu prevederile art. 219, alin 3 din Legea 
fnvii{iimantului superior nr. 199/ 2023 cu modificiirile ~i completiirile ulterioare, respectiv art. 4 din 
Metodologia de aprobare a solicitiirii de prelungire a activitii{ii ~i menfinere a calitiifii de titular in 
invii{iimlint ~ilsau in cercetare, valabilii fncepand cu anul universitar 2025-20261_ ._ .2025 
aprobarea pentru menfinerea calitii{ii de titular in invii{iimtint, in a nul universitar .... ..... ... .! .. ... ...... .... . 

Menfionez cii la data de .... ..... ... ...... ...... ...... am implinit varsta de .... .. .. .... .. .. ... ... .. ... ... ... .. ... .... .. .... ... .. . . 

Data 

Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat 
A viz: 

F avorabil/N efavorabil 

Director, 

Data ......... ...... ........ ........ ... .. ...... . 

Doamnei Pre~edinte al Senatului Universitar 

F 422.2014.&1.2 

Semnatura 

Consiliul ~colii Doctorale 
A viz: 

F avorabil/N efavorabil 

Director 

Data ............. ....... .... .... ... .. . 
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Anexa nr. 3 
(795.2024.Ed.l) 

Universitatea , Valahia" din Targovi~te 
Consiliul de Administratie 

BULETIN DE VOT 

Privind solicitarea d-lui/d-nei ........................................................................................................... . 
de mentinere a calitatii de titular/continuarea activitatii pentru anul universitar. ............... ../. ......... . 

PENTRU 

IMPOTRIVA 

ABTINERE 
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Anexa nr. 3 
(796.2024.Ed.l) 

Universitatea ,Valahia" din Targovi~te 
Facultatea ............................................. . 
Departamentul. .................................... . 

BULETIN DE VOT 

Privind solicitarea d-lui/d-nei .... ........................................ ............................................................... . 
de men tin ere a caliHitii de titular/continuarea activita.tii pentru anul universitar ................. ./ .......... . 

PENTRU 

IMPOTRIVA 

ABTINERE 
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