
Documentul nr. 5 

Concurs pentru ocuparea postului poz. 13 , Asistent universitar 
Departamentul: ~tiintele Educatiei 
Disciplinele: Teoria Ji metodologia curriculumului; Pedagogia jnvafiimiintului primar .yi preJcolar; Metodologia 
cercetarii in Jliinfele educafie, Politici educafionale !ji sociale, Fundamentele pedagogiei, Coaching fn educafie, 
F.,duca{ia copiilor cz, cerin/e educative speciale, E'duca/ie timpurie, Managementul clasei, Educa(ie nonformala, 
Practica pedagogica invafamiint pre~·co/ar 
Domeniul: ~tiinte ale Educatiei 
post pub Ii cat ,n Monitorul Oficial al Romaniei nr .......... din ................. . 

FISA DE VERIFICARE 

a indeplinirii standardelor de inscriere la concurs pentru postul de 
Asistent universitar, perioada determinata 

Candidat: ZANFIR V. Cristina Mibaela - Ord./ din octombrie 2022 - prezent 
Cerinta lee:ala 

Detinerea adeverintei de doctorand*/ 
Detinerea diplomei de doctor 

Dovada indeplinirii cerintei lee:ale 
Adeverinfa Nr. 212 02. l 1.2023 care alestii fnmatricu/ata la 
,'jcoala Doctoralii de Psihologie !ji $tiinfele Educa/iei, 
Universitatea "Alexandnt Joan Cuza" din Jasi 01.10.2022. 

Publicatii din unnatoarele categorii teza -
de doctorat, monografie, carte, capitol de 
carte, curs publicat cu ISBN, culegere de 
probleme sau indrumar de laborator; 
Articolele ~tiintifice, confonn 
standardelor aprobate 

F371.2013 Ed.2 

Al. Realizari ~tiintifice 
ZANFIR, C.M. (2023), Linguistic skills between explicit and 
implicit in the romanian early education curriculum. in Journal of 
Education, Society & Multiculturalism, vo/.4, no. 2, pp. 106-115. 
BDI: ERIH+, DOAJ, Index Copernicus, Google Academic, 
Sciendo. Jurnal sub coordonarea SCIENDO, partener Clarivate 
Analitics - 3 puncte 
ZANFffi, C. M. (2023). Exploring bullying dynamics from 
gender and academic years perspectives. in International Journal 
of Social and Educational Innovation (IJSEiro ), 10(20), 223-232. 
BDI: EBSCO, ERIH Plus, DOAJ, OAll, CEEOL, MIAR. 

- 3 puncte 
ZANFIR, C. M. (2023). Enhancing primary education with 
virtual reality: Challenges and opportunities. in lnternational 
Journal of Social and Educational Innovation (JJSEiro), 10(19), 
253-260. BDI: EBSCO, ERIH Plus, DOAJ, OAJI, CEEOL 

3 puncte 
ZANFIR, C.M. (2020). IT WAS HEARTBREAKING - The 
discimination in our schools. in Journal of Education, Society & 
Multiculturalism, vol. I, no. l, pp 79-89, ISSN: 2734-4754 / ISSN­
L: 2734-4754; BDJ: ERIH+, DOAJ, Index Copernicus, Google 
Academic, Sciendo. 

- 3 puncte 
Total: 12 puncte 

SMC/Fonnulare 



Cerinta le2ala Dovada indeplinirii cerintei le2ale 
A 2. Vizibilitate ~i impact ~tiintific 
ZANFIR, C. M. (2023). A comparative study: AR storybooks vs. 
Print for kids' comprehension. in International Conference on 
Social Science, Arts, Business and Education - (ICSSABE - 23). 
16 November at Bucharest, Romania. (3 puncte) 
ZANFIR, C. M (2023). lnteleg mai bine AR sau literele?. in 
Sesiune de comunicari ~tiintifice Metode educationale inovatoare, 
Centrul European pentru excelenta 'in educatie. (J punct) 
ZANFIR, C. M. (2023). Importanta activitatilor extra~colare in 
educatia copiilor. Volum colectiv al Simpozionului National 
$coala Altfel. Editura D'art, ISBN 978-606-8842-40-0 (I punct) 
ZANFIR, C. M. (2022). Realitatea virtualii 'in educatia timpurie 
- cand pre~colarii 'invata din experiente. Volum al Simpozionului 
National Educrates Metode ~i Practici de predare inovativa, editia 
a IX-a, ISBN nr. 978-606-9086-48-3 (I punct) 
ZANFIR, C.M. (2021). Evaluarea impactului 'inchiderii ~colilor 
~i al crizei COVID-19 asupra bunastarii elevilor ~i a personalului, 
in Conferinta Nat-ionala a Studentilor ~i Masteranzilor Educatie., 
multiculturalitate ~i incluziune ~colara, editia IV. {I punct) 
Total: 7 puncte 

Alte criterii prevazute in standardele -
minimale necesare ~1 obligatorii 
pentru conferirea titlului didactic de 
conferentiar/profesor universitar in 
invatamantul superior prezentate in 
anexele OMECTS nr. 
__ /____ publicat in 
Monitorul Oficial, parlea I, nr. 

pentru domeniile 
stiintifice aferente 
Dosarul contine toate elementele de la DA/NU 
art. 18 alin. (1) din Metodologia 
pentru ocuparea posturilor didactice 
vacante din cadrul UVT 
* pentru postul de asistent universitar pe durata detenninata 

Data .................... .................. . 

F371.2013 Ed.2 SMC/F onn ulare 



Concurs pentru ocuparea postului poz. 13, asistent universitar 
Departamentul de Stiintele Educatiei 
Domeniul Stiinfe ale Ed11cajiei 
Facultatea de Teologie Ortodoxa ~i Stiintele Educatiei 

FISA DE VERIFICARE 
a indeplinirii standardelor de inscriere la concursul pentru postul de 

Asistent universitar, perioada determinata 

ZANFIR V. CRISTINA - MIHAELA 

Cerinta Iegala Dovada indeplinirii cerintei legale 

Detinerea adeverintei de doctorand /Detinerea diplomei de Adeveri nta Nr. 212/02.11.2023 care ates ta ca 
doctor Tonea V. Cristina - Mihaela (cas. Zanfir) este 

i'nmatriculata la Scoala Doctorala de Psihologie 
~i Stiintele Educatiei, Universitatea Alexandru 
loan Cuza din Ia~i din 01.10.2022. 

indeplinirea standardelor minimale nationale - standarde i'ndeplinite, conform Comisiei 
C.N.A.T.D.C.U. (Comisia: Psihologie, $tiin/e 

(in conformitate cu Ordinul Ministrului Educafiei Nationale ale educafiei, F,duca/ie fizica ~-i Sport); 
nr. 6129 din 20.12.2016) - se prezinta, mai jos, baza de calcul ~i de 

justificare a indeplinirii standardelor minimale 
specifice domeniului $tiinfele educaJiei, i'n 
acord cu realizarile. 

CRITERII SI INDICATOR! DE PERFOR.MANTA iN CERCETAREA STllNTIFlCA 

Al. REALIZARI ~TIINTIFICE 

Indic Denumire indicator Punctaj Unitate de 
ator masura 

Realizari stiintifice semnificative in calitate de autor principal 
Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate 

3 + (3 X 
11. in Web of Science (ISi), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in 

IF) 
Articol 

calitate de autor principal 
1.1 - - -

Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate 
in Web of Science (ISi), al di.ror IF este mai mic decat p sau in reviste 3 + IF/ 

12. neindexate Web of Science (IF= 0), dar indexate in eel putin doua haze de Articol 
date internationale recunoscute, din care in eel putin una se regase~te in 12p 
format in extenso (full-text), realizate in calitate de autor principal 
ZANFIR, C.M. (2023). Linguistic skills between explicit and implicit in the 
romanian early education curriculum. in Joumal of Education, Society & 

I. 
Multiculturalism, vol.../, no.2, pp.106-11 S. 

3 Articol BDI: ER1H+, DOAJ, Index Copernicus, Google Academic, Sciendo. 
Jumal sub coordonarea SCIENDO, partener Clarivate Analitics 

ZANFIR, C. M. (2023). Exploring bullying dynamics from gender and 
academic years perspectives. in International Journal C?f Social and Educational 

2. Innovation (lJSElro), 10(20), 223-232. 3 Articol 
BDJ: EBSCO, ERIH Plus, DOAJ, OATI, CEEOL, MIAR. 

ZANFIR, C. M. (2023). Enhancing primary education with virtual reality: 
3. Challenges and opportunities. in international Joumal of Social and 3 Articol 

Educational Innovation (JJSEiro), 10(19), 253-260. 



BDI: EBSCO, ERlH Plus, DOAJ, OAJI, CEEOL 

ZANFffi, C.M. (2020). IT WAS HEARTBREAKING - The discimination in 
our schools. in Journal of Education, Society & Multiculturalism, vol. I, no. I, pp 
79-89, ISSN: 2734-4754 / ISSN-L: 2734-4754 

4. BDI: ERlH+, DOAJ, Index Copernicus, Google Academic, Sciendo. 3 Articol 

13 Carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate Al sau A2 12 X m Carte 
(m Al = 3; m A2 = 1) 12 

- - -
Capitole in carti publicate in calitate de autor principal in edituri 3x m Capitol 

14 clasificate Al sau A2 (m Al= 3; m A2 = 1) 
3 

- - - -

Realizari ~tiintifice semnificative in calitate de co-autor 

Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate 3 + [(3 X 

15. in Web of Science ()SI), al caror IF este mai mare sau egal cup, realizate in IF) /n] Articol 
calitate de co-autor 

16 
(3+IF) / n Articol 

- - - -

17 
12 x m/n Carte 

18 
3 x min Capitol 

Alte realizari stiintifice 

I 11 Alte articole in extenso publicate in calitate de autor / co-autor in reviste 1/n Articol 
~tiintifice, cu conditia ca revistele sa fie indexate la nivel de rezumat in eel 
putin o baza de date internationala recunoscuta 

112 Ciirti publicate in calitate de autor / co-autor in edituri clasificate de tip B 12 x m/n Carte 
(m B = 0,5) 

- - - -
I 13 

Capitole in carti publicate in calitate de autor / co-autor in edituri 3 x m/n Capitol 
clasificate de tip B (m B = 0,5) 
Autor I co-autor rapoarte de analiza de politici/strategii educationale 8 x m/n Raport 

I 14 14.1 rapoarte internationale (m = 3); 
14.2 rapoarte nationale (m = 1) 
Brevete de inventie / drepturi de autor / marci inregistrate OSIM/ORDA, 3/n Brevet / 

115 
ca urmare a unui demers de inovare ~tiintifica in vederea elaborarii de drept de 
materiale curriculare, teste psihologice sau educationale, teste motrice / autor 
functionale, softuri specializate etc. 

I A 2. Vizibilitate si impact stiintific 

\ 



lndic Denumirea indicatorului Punctaj 
Unitatea 

ator de miisurii 
I 16 Citiiri ale publicatiilor candidatului in lucriiri indexate Web of Science Citare 

(autocitiirile sunt excluse) 
-

I 17 Alte citiiri ale publicatiilor candidatului (autocitiirile sunt excluse) m / 10 
117.1 Disponibile in lucriiri clasificate Al (m = 3) 
117.2. Disponibile in lucriiri clasificate A2 sau in baza de date Scopus (altele Ci tare 
decat cele deja incluse la 116) (m = 1) 
U 7.3. Disponibile in lucriiri clasificate B sau in alte surse academice 
identificabile prin Goo2le Scholar (altele decat cele deia incluse) (m = 0.5) 

- - - -
118 Keynote speaker (comunicare ~tiintificii in plen) la conferinte 2 X m Conferint 

internationale (m = 3) / nationale (m = 1) ii 
- - - Conferintli 

Membru in comitetul ~tiintific (A) / Referent ~tiintific pentru evaluarea ~i J X m/ 
selectia lucriirilor unei conferinte (B) / Membru in comitetul de organizare 

I 19 
(C) / Coordonator simpozion (Chair) (D) (se puncteazii o singurii calitate / 

Conferintli 
conferintii) 
19.1 Conferinte internationale (m = 3) 
19.2 Conferinte nationale (m = 1) 

19.1 Conferinte internationale (m = 3) 

19.1. 
ZANFlR, C. M. (2023). A comparative study· AR storybooks vs. Print for kids' 

1. 
comprehension . in International Conference on Social Scie11ce, Arts, Business 3 Conferintli 
and Aaucation - (JCSSABE 23). 16 November at Bucharest, Romania. 

19.2 Conferinte nationale (m = 1) 8 
19.2. Conferinta National a Studenteascli ,, Educatie, multiculturalitate ~i incluziune 

I Conferintli 
1. ~colarli", 11-12 mai 2018, Universitatea Valahia din Targoviste, FTOSE, DSE. 

Sesiune de comunicari ~tiintifice Metode educationale inovatoare, 2023. 
19.2. Organizatori Centrul European pentru excelenta \'n educatie. Cu tema ,,Inteleg 1 

2 mai bine AR sau literele?" 

Simpozionului National ~coala Altfel, 2022. organizatori Editura D'art, ISBN 
19.2. 978-606-8842-40-0, cu tema: ,,lmportanta activitatilor extra~colare tn educatia 1 

3 copiilor" 

Simpozionului National Educrates Metode ~i Practici de predare inovativii, 

19.2. 
editia a IX-a, ISBN nr. 978-606-9086-48-3, 2022. organizatori : Editura Edu. cu 

4 
tema ,,Realitatea virtualii in educatia timpurie - cand pre~colarii fovatli din 1 
experiente" 

Educatie, multiculturalitate ~i incluziune ~colara. Conferinta Nationala 

19.2. 
Studenteascii, Universitatea Valahia 2021 , editia a IV a, 17-18 mai, 2021 cu 

5 
lucrarea ,, Evaluarea impactului 'inchiderii ~colilor ~i al crizei COVID-19 asupra I 
bunlistarii elevilor ~i a personalului". 

I 20 Pre~edinte sau membru in comitetul executiv al unei asociatii profesionale 2x m Asociatie 
internationale (m = 3) sau nationale (m = 1) 
Prem ii ~i distinctii 4x m Premiu 
Ul.1. Premii pentru activitatea ~tiintificii oferite de ciitre institutii sau 
asociatii ~tiintifice / profesionale internationale (m = 3) sau nationale de 
prestigiu (CNCS, etc.) (m = 1) (nu sunt incluse granturile de deplasare sau 

121 
premierea articolelor din zona ro~ie, galbenii etc.) 
121.2. Obtinerea in activitate a unor rezultate de prestigiu privind 
promovarea tiirii ~i a inviitiimantului romanesc (de exemplu distinctiile, 
medaliile primite de ciitre sportivi, antrenori, alti speciali~ti pentru 
rezultate la JO, CM, CE etc., oferite de Pre~edintia Romaniei, MENCS, 
MTS etc.) 

I 22 Coordonator al unei colectii de carte 6 Colectie 
I 



123 Carte coordonata relevanta pentru domeniu (m Al = 3; m A2 = 1; m B = Sx m/n Carte 
0.5) 

124 Redactor eyef / editor sau membru \'n comitetul editorial al unei reviste cu 4xm Revista 
comitet ~tiintific ~i peer-review 
124.1. Revista indexata Web of Science (m = 3) 
124.2. Revista indexata in eel pu~n doua BDI (m = 1) 
124.3 Revista indexata intr-un BDI (m = 0 5) 

124.1. Revista indexata Web of Science (m = 3) 

124.2. Revista indexata in eel putin doua BDI (m = 1) Sp 

24.1. Language Editor 1 
1 Journal of Education Society & Multiculturalism 

Revista 
idexata in: EBSCO, DOAJ, INDEX COPERNICUS, ERIHPLUS, CEEOL 

Referent ~tiintific ad hoc pentru reviste cu comitet ~tiintific ~i peer-review 0.3 / 0.2/ Articol 
125. 125.1. Revista indexata Web of Science 

125.2. Revista indexata BDI (alta decat WoS) 
125.1. Revista indexata Web of Science 

125.2. Revista indexata BDI (alta decat WoS) 17 Articol 
I 26 Profesor asociat / visiting scholar pentru o durata de eel putin o tuna de zile 0.Sxm lnstitutie / 

/ sustinerea unei conferinte sau prelegeri in fata cadrelor didactice sau a invitatie 
doctoranzilor (se puncteaza un singur aspect per universitate; nu sunt 
incluse aici schimburile Erasmus) 
26.1 la o universitate din TOP 500 conform clasamentului URAP (m = 3) 
26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a unei 
invitatii nominale din partea institutiei gazda (m = 1) 
26.3 profesor invitat / lector al federatiilor internationale pe ramura de 
sport / Academiei Olimpice a CIO / Asociatii profesionale internationale (m 
= 1) / federatiilor nationale pe ramura de sport sau Academiei Olimpice a 
COSR (m = 0,5) 

I 27 Director al unui grant finantat / institutia coordonata 9xm Grant 
127.1 Director grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut prin 
competitie internationala, acordat de catre o agentie / institutie 
internationala (m = 3) 
127.2. A. Director grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut 
prin competitie nationala / B. Coordonator echipa Romania pentru un 
grant de cercetare cu relevanta publica larga, obtinut prin competitie 
internationala (m = 1) 
127.3. A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare 
institutionala (de exemplu tip POSDRU, Erasmus+ etc.) / B. Director sau 
coordonator partener al unui grant de cercetare cu relevanta specifica (de 
exemplu finantat de catre o companie), obtinut prin competitie nationala 
sau internationala / C. Coordonator partener pentru un grant de cercetare 
cu relevanta publica lar2a, obtinut prin competitie nationala (m = 0.5) 

127. l Director grant de cercetare cu relevanta publicii largli obtinut prin competitie 
internationala, acordat de catre o agentie / institutie internationala 0 
(m = 3) 

127.2. A. Director grant de cercetare cu relevanta publica largli obtinut prin 
competitie nationala / B. Coordonator echipa Romania pentru un grant de 0 
cercetare cu relevantli publicli larga, obtinut prin cornpetitie internationalli 
(m = 1) 
127.3. A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare 
institutionala (de exemplu tip POSDRU, Erasmus + etc.) / B. Director sau 
coordonator partener al unui grant de cercetare cu relevanta specificli (de exemplu 
finantat de catre o companie), obtinut prin competitie nationalli sau internationalli / 



C. Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevantii publicii largii, 
obtinut prin competitie nationalii (m = 0.5) 
I 28 Membru in echipa unui grant finantat / institutia coordonata 

128.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta publicii larga 3x m Grant 
obtinut prin competitie internationala sau nationala (m = 1) 
128.2. Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta specifica sau 
a unui grant de dezvoltare institutionala obtinut prin competitie 
internationala sau nationalii (m = 0,5) 

128.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut 
prin competitie internationala sau nationala (m = 1) 6 Grant 

128.2. Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta specifica sau a unui 
grant de dezvoltare institutionala obtinut prin competitie internationala sau 21 Grant 
nationala (m = 0,5) 

- - - -
I 29 Activitate de mentorat / indrumare 

29.1. Conducator ~tiintific / membru in comisia de indrumare sau de I / 0,5/1 Doctorand 
evaluare a tezelor de doctorat / comisie 
(punctajul total la 29.1 este plafonat la maximum 10 puncte) 

indrumat 29.2. Mentor cu rol oficial de indrumare a unor cercetatori postdoctorali 
- - -

130 30.1. lnitierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau Program 
post-universitare Disciplina 
30.2. 

30.3.lntroducerea unor discioline noi in olanul de invatamant 
30.1. lnitierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau post-
universitare 8 Program 

30.2. Publicarea unor cursuri universitare (nu pot fi punctate aici contribufii 1 
2 

Curs) 
30.3.Introducerea unor discipline noi in planul de inviitiimant 2 
I 31 Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de catre 2 Centro 

Senatul Universitatii sau Consiliul Stiintific al Institutului de cercetare 
I 32 Evaluator proiecte / membru in Panel in competitii internationale (m = 3) / Ix m Editie 

nationale (m = 1) de 2ranturi de cercetare competitie 
133 Membru in grupul de experti Ix m Comisie 

33.1. Comisii / consilii ~tiintifice sau organisme internationale (de exemplu 
UNESCO, UNICEF, CIO, Federatii internationale pe ramuri de sport etc.) 
(m=3) 
33.2. Comisii / consilii ~tiintifice sau organisme nationale (CNATDCU, 
CNCS, ANCS, ARACIS sau alt grup de lucru consultativ / de lucru la 
nivelul MENCS sau la nivel interministerial, alcatuit ca urmare a unui 
ordin emis de MENCS sau de ciitre un alt for ministerial (m = 1) 

33.1. Comisii / consilii ~tiintifice sau organisme internationale (de exemplu 
UNESCO, UNICEF, CIO, Federatii internationale pe ramuri de sport etc.) 
(m=3) 
33.2. Comisii I consilii ~tiintifice sau organisme nationale (CNATDCU, CNCS, 
ANCS, ARACIS sau alt grup de lucru consultativ / de lucru la nivelul MEN CS sau 
la nivel interministerial, alciituit ca urmare a unui ordin emis de MENCS sau de 
catre un alt for ministerial (m = 1 
J 34 Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai institutiei (cursuri sau 0,5/ Pe curs 

programe de formare / perfectionare profesionalii in domeniu) avizat 
134. l - - -
135 35.1. Antrenor emerit / profesor emerit / maestru emerit al sportului / 3/2/2 Pe titlu / 

arbitru international / comisar / observator (se iau in cakul doar calitatile premiu / 
existente la data inscrierii in concurs) activitate 
35.2. Premii pentru activitatea sportiva acordate de ciitre institutii 

I nationale (MTS, MENCS, COSR) sau internationale 



35.3. Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, JMU - Iocurile 1-5; 
CE, CN - locurile 1), creapi pe linia sportului de performantii, recuperiirii 
motrice ~i functionale, kinetoterapiei ~i kinetoprofilaxie (linii metodice / 
metodologii / strategii de pregatire pe ramuri de sport/ proba sportiva 
recunoscute in comunitatea de speciali~ti / federatii pe ramuri de sport); 
programe de profilaxie si recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite 
categorii de populafie / grupe de varsta / grupe profesionale / patologii) 
recunoscute de organisme profesionale ~i / sau ~tiintifice nationale ~i 
internationale. 

STANDARDE MlNTMALE PENTRU DOMENIUL ~TIINTE ALE EDUCATIEI 

Aria A 1 
Criteri lndicatori esentiali / 

Standard minimal 
Standard conferentiar 

u suma indicatorilor universitar 

PREVAZUT 
REALIZAT 

Realizari Cl 11 -
~tiintifice 
(A 1) C2 13 + 14 Minim l O puncte -

C3 Total Al (11+ . .. +IlS) 12 

Vizibilitate C4 I 16 -
~i impact 
(A2) cs I 27 Minim 2 puncte -

C6 Total A2 (116+. .+135) 9 

C7 Total general 12 21 

Data, Cadru didactic, 

13.12.2023 Zanfir Cristina Mihaela 

~ 
J 


