Universitatea

Universitatea Valahia din Targoviste

Facultatea

Stiinte Economice

Departamentul

Management-Marketing

Pozitia in statul de
functiuni

4

Functie

Profesor universitar

Disciplinele din planul

Managementul serviciilor
Dezvoltare regionala si locala

de invitimant Microeconomie
Macroeconomie
Domeniul stiintific Management

Descrierea postului

Profesor universitar, pozitia 4, disciplinele:
Managementul serviciilor, LMG III/1 grup4, 2 ore curs/saptamana, 1 ora
seminar/saptamana, Semestrul II
Dezvoltare regionald si locald, LMG III/1 grupa, 2 ore curs/sdptamana, 1
orad seminar/saptamana, Semestrul II
Microeconomie, LCI+LFB I, 2 ore curs/saptaména, Semestrul I
Macroeconomie, LCI+LFB I, 2 ore curs/saptamana, Semestrul 11
Microeconomie, LCI I/1 grupa, 2 ore seminar/sdptdmana, Semestrul [
Macroeconomie, LFB I/1 grupa, 2 ore seminar/saptadmana, Semestrul II
Macroeconomie, LCI I/1 grupa, 2 ore seminar/saptamana, Semestrul 11

Atributiile/activitatile
aferente

- activitati de predare si de seminar, potrivit pozitiei din statul de
functiuni;

- activitati de cercetare;

- activitati comisii de doctorat;

- coordonarea proiectelor de licenta si a lucrarilor de disertatie;
- participarea in comisii de licenta si disertatie;

- participarea in comisii de admitere;

- activitati de tutoriat si consultatii;

- indrumarea Cercurilor stiintifice studentesti;

- participarea la consilii i comisii in interesul Tnvatdmantului;
- participarea la alte activitati didactice, practice si de cercetare
stiintifica, inscrise in planurile de Invatamant;

- participarea la alte activitati solicitate de superiorii ierarhici.

Salariul minim de
incadrare

8.300 lei pentru postul de profesor universitar

Calendarul concursului

- 10 aprilie 2025 — 18 august 2025 - Inscrierea candidatilor cu rezolutia
comisiei cu privire la Indeplinirea standardelor si avizul Oficiului Juridic;
- 10 aprilie 2025 — 30 mai 2025 - Stabilirea comisiilor de concurs si a
comisiilor de contestatii, validare in Consiliul de Administratie si Senat;
- in max. 48 de ore de la emiterea lui, dar cu min. 5 zile lucratoare
inaintea primei probe - Informarea candidatului de catre Oficiul Juridic
privind indeplinirea conditiilor legale de prezentare la concurs;
- 25 august 2025 - Afisarea listei candidatilor cu dosare admise;
- 25 august 2025 - Publicarea pe pagina web a anuntului privind ziua, ora
si locul desfasurarii probelor de concurs, a CV-ului si a fisei de verificare
a indeplinirii standardelor minimale, pentru fiecare candidat;
- 25 august 2025 - Transmiterea dosarelor candidatilor, cu avizul
Oficiului Juridic, catre membrii comisiilor de concurs;
- 2 — 8 septembrie 2025 - Desfasurarea probelor de concurs

Raportul presedintelui comisiei de concurs




- 9 septembrie 2025 - Publicarea pe pagina web a rezultatului concursului;
- 10 — 12 septembrie 2025 - Depunerea contestatiilor;

- 15 septembrie - Rezolvarea contestatiilor;

- 16 septembrie 2025 - Avizarea raportului asupra concursului de catre
consiliul facultatii;

- 17 — 19 septembrie 2025 - Validarea rezultatelor concursului de cétre
Consiliul de Administratie;

- 17 — 19 septembrie 2025 - Aprobarea raportului asupra concursului de
catre Senatul UVT;

- 1 octombrie 2025 - Numirea pe post prin decizia rectorului.

Data publicarii
anuntului in Monitorul
Oficial

Monitorul Oficial al Romaniei nr. 93 din 10.04.2025, Partea a I11-a.

Tematica probelor de
concurs

Tematica

Managementul serviciilor
Continutul managementului serviciilor
Sistemul de management al intreprinderii prestatoare de servicii
si caracteristicile acestuia
Tipologia serviciilor si caracteristicile acestora
Agentii economici prestatori de servicii din sectorul privat si din
cel public (Agentii economici - concept, tipuri; Intreprinderea
prestatoare de servicii — concept, caracteristici; Functiunile
intreprinderii prestatoare de servicii)
Sistemul organizatoric al intreprinderii prestatoare de servicii
(Structura organizatorica — concept, componente; Tipuri de
structuri organizatorice specifice intreprinderilor care activeaza
in sectorul serviciilor; Documentele organizatorice; Principiile
care trebuie respectate la proiectarea sau reproiectarea unei
structuri organizatorice)
Sistemul informational al intreprinderii prestatoare de servicii
(Sistemul informational — concept, componente, functii;
Deficientele sistemului informational; Principiile sistemului
informational)
Sistemul decizional al intreprinderii prestatoare de servicii
(Sistemul decizional — concept, componente; Decizia
manageriald: concept, cerinte, tipuri; Participantii la procesul
decizional in domeniul serviciilor; Procesul de fundamentare si
implementare a deciziilor)
Metode si tehnici de management utilizate in organizatiile care
activeaza in sectorul serviciilor

Dezvoltare regionala si locald
Regiunea — concept, tipuri
Dezvoltarea regionala si localda — concept, abordari teoretice
Dimensiunile dezvoltarii regionale si locale
Cadrul institutional al dezvoltarii regionale si locale in Romania
Experienta Uniunii Europene
Experienta tarilor din Europa Centrald si de Est in domeniul
dezvoltarii regionale si locale
Institutiile politicii regionale si programarea fondurilor
structurale
Invitiminte pentru Roménia din experienta tarilor din Europa
Centrala si de Est




e Directii de perfectionare a dezvoltarii regionale si locale din
Romania

Microeconomie
Notiuni economice de baza
Forme ale activitatii economice
Factorii de productie
Combinarea si utilizarea factorilor de productie
Costul de productie. Productivitatea
Bunurile. Utilitatea si valoarea bunurilor
Piata si concurenta
Cererea si Oferta
Pretul si profitul
Piata fortei de muncad. Salariul
Piata monetara. Dobanda
Renta. Externalitatile si bunurile publice

Macroeconomie
Concepte macroeconomice fundamentale
Rolul statului in economice si politicile macroeconomice
Cresterea economica si dezvoltarea economica
Venitul, consumul, economiile si investitiile
Echilibrul si dezechilibrul macroeconomic
Fluctuatiile activitatii economice
Dezvoltarea durabila, subdezvoltarea economica
Interdependente economice internationale
Globalizarea si integrarea economica
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Prelegerea (zi, ora,
locatie)

- data: 04 septembrie 2025

-ora: 12:00

- locul: Facultatea de Stiinte Economice, Aleea Sinaia, nr. 13, Targoviste,
Romania, sala Oxford

Descrierea procedurii
de concurs

Sustinerea de catre candidatii propusi a unei prelegeri in care candidatii
prezintad cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul
de dezvoltare a carierei universitare.

Lista documente

Documente depuse de candidat:
1. Cererea de inscriere la concurs, semnatid de candidat, care include:
declaratia pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor




prezentate In dosar si rezolutia comisiei privind informatiile din fisa de
verificare a indeplinirii standardelor (cu semnaturile membrilor)

2. Propunere de dezvoltare a carierei universitare privind activitatile
stiintifice si competentele didactice, pentru candidatii la posturile
didactice si, respectiv, activitatile stiintifice si competentele privind
cercetarea, pentru candidatii la posturile de cercetare; propunerea se
redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul
dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.

3. Curriculum vitae al candidatului in format tipdrit si in format
electronic. Curriculum vitae Europass al candidatului trebuie sa includa:

- informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

- informatii despre experienta profesionald si locurile de munca
relevante;

- informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-
au condus ca director de proiect si granturile obtinute, in cazul in care
existd astfel de proiecte sau granturi, incluzandu-se pentru fiecare sursa
de finantare, volumul finantérii si principalele publicatii sau brevete
rezultate;

- informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a
contributiilor stiintifice ale candidatului
4. Lista de lucrari ale candidatului, in format tiparit si in format electronic.
Lista completa de lucrari ale candidatului va fi structurata astfel:

- lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele
mai relevante pentru domeniul disciplinelor postului pentru care
candideaza;

- teza sau tezele de doctorat;

- brevete de inventii si alte titluri de proprietate industriala;

- carti si capitole n carti;

- articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific
international principal;

- publicatii in extenso, aparute in lucrdri ale principalelor
conferinte internationale de specialitate;

-alte lucrdri si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul
creatiei artistice.

5. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare
la concurs, in format tiparit si in format electronic, al cérei format
standard este prevazut de metodologia proprie. Fisa de verificare este
completatd si semnata de catre candidat.

6. Documente referitoare la detinerea diplomei de doctor/dovada
inmatricularii la un program de studii doctorale, fara depasirea perioadei
maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform legii:
copia legalizata a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor
originald nu este recunoscuta in Romania, atestatul de recunoastere sau
echivalare a acesteia.

7. Rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala,
a tezei de doctorat, pe maximum o pagina pentru fiecare limba.

8. Declaratia pe propria raspundere a candidatului 1n care indica situatiile
de incompatibilitate prevazute de legea Invatamantului superior nr.
199/2023, cu modificari si completari ulterioare, in care s-ar afla in cazul
castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate.

9. Copii legalizate ale altor diplome care atesta studiile candidatului.

10. Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte
de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate Intocmit
intr-un scop echivalent cértii de identitate ori pasaportului




11. In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe
documente care atestd schimbarea numelui — certificat de casatorie sau
dovada schimbaérii numelui.

12. Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in
format electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai
relevante pentru realizarile profesionale proprii.

13. Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator stiintific
gradul I trebuie sa includa in dosarul de concurs cel putin trei scrisori de
recomandare ale unor personalitati din domeniul respectiv din strainatate,
care au acceptat sa elaboreze aceste scrisori de recomandare privitoare la
calititile profesionale ale candidatului. in cazul domeniilor stiintifice cu
specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii la
posturile de profesor universitar sau cercetdtor stiintific gradul I pot
proveni si din partea unor personalititi din domeniul respectiv din
Romania, exterioare institutiei de invataimant superior al carei post este
scos la concurs.

14. Certificat de cazier judiciar.

15. Certificat de integritate comportamentala.

16. Certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin
comun al ministrului educatiei si ministrului sanatatii.

17. Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat
conform prezentului ordin comun al ministrului educatiei si ministrului
sanatatii.

18. Atestatul de abilitare, doar pentru postul de profesor universitar.

19. Copia atestatului de abilitare/ordinului privind acordarea calitatii de
conducator de doctorat.

20. Copie certificat/atestat Modul psihopedagogic.

21. Chitanta taxa inscriere concurs.

Adresa unde se
transmite dosarul de
concurs

Registratura Universitati Valahia din Targoviste, Aleea Sinaia, nr. 13,
Targoviste, Romania, 130004.

DECAN,

Conf. univ. dr. Maria Cristina Stefan



