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Anexa 4 

Nr. UVT 00017 – 02388/04.07.2025 

Anunț de intenție privind recrutarea și selecția de personal încadrat cu contract individual de 

muncă pe perioadă determinată sau contract de antrepriză (proprietate intelectuală / 

drepturi de autor) în vederea implementării proiectului  

“DIGIPED: Inovație Digitală în Educația Preuniversitară” 

În conformitate cu prevederile: 

- Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;

- HG nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cărora se

stabilește procentul de majorare salarială persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) și (2) din

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum

și condițiile de înființare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituțiilor și/sau

autorităților publice care implementează proiecte finanțate din fonduri europene

nerambursabile și/sau prin Mecanismul de redresare și reziliență;

- Procedurii operaționale de recrutare și selecție personal încadrat cu contract individual de

muncă pe perioadă determinată sau contract de antrepriză (proprietate intelectuală/drepturi

de autor) pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile -

PO-46.

- Codul civil/2009 actualizat, art. 1851, alin. (1).

- HCA 40/16.12.2024
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Universitatea "Valahia" din Targoviste este beneficiarul  proiectului cu titlul “DIGIPED: 

Inovație Digitală în Educația Preuniversitară”, cofinantat de Ministerul Educației prin PNRR: 

Componenta 15 – Educație / Reforma 5 - Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea 

educației, Investiția 8 - Program de formare la locul de muncă pentru personalul didactic și 

finanțator pentru apelul de proiecte ”Pedagogie digitală pentru cadrele didactice din 

învățământul preuniversitar”. 

În acest sens anunță intenția de recrutare și selecție de personal încadrat cu contract 

individual de muncă pe perioadă determinată sau contract de antrepriză (proprietate 

intelectuală/drepturi de autor). 

OBIECTIVUL INVESTIȚIEI  8 este de a oferi o abordare integrată a activităților didactice 

în format digital. Pentru a atinge țintele propuse și pentru a realiza indicatorii, obiectivele propuse și 

rezultatele așteptate, Ministerul Educației va implementa, prin prezentul apel, programe de 

Pedagogie digitală, organizat ca intervenție educațională în învățământul preuniversitar, care vor 

avea drept scop dezvoltarea competențelor digitale integrate în context pedagogic. 

OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI 

1. Dezvoltarea competențelor digitale: Formarea a 6.000 de cadre didactice din regiunile Sud-Est și

Sud Muntenia în utilizarea instrumentelor digitale pentru predare, prin programe de formare

specializate.

2. Creșterea accesului la resurse educaționale: Asigurarea accesului la resurse educaționale digitale

și materiale didactice necesare pentru implementarea eficientă a pedagogiei digitale în școli.

3. Reducerea disparităților regionale: Implementarea unor măsuri de formare uniformizate pentru

toate cadrele didactice din regiunile vizate, pentru a reduce disparitățile și pentru a asigura un nivel

ridicat de competențe digitale în toate școlile.
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4. Îmbunătățirea performanței educaționale: Creșterea calității educației oferite de cadrele didactice

prin utilizarea eficientă a tehnologiilor digitale, ceea ce va duce la îmbunătățirea performanțelor

elevilor și la pregătirea lor pentru o societate digitală.

Activitatile proiectului, desfășurate în perioada octombrie 2024 - septembrie 2025: 

A1. Planificarea și pregătirea proiectului 

A2. Identificarea și selecția grupului ținta 

A3. Elaborarea și acreditarea programului de formare 

A4. Organizarea sesiunilor de formare 

B1. Aplicarea compețentelor în activitatea curentă și mentorat 

A5. Evaluarea finală și publicarea RED-urilor (Resurse Educaționale Deschise) 

B2. Digitalizarea cu echipamente IT a unităților de învățamânt asociate 

1. Calendarul procedurii de recrutare si selectie:

Activitate Perioada de desfășurare 
Publicarea anunțului de recrutare și selecție 04.07.2025 

Depunerea dosarelor de candidatură 07.07.2025 - 09.07.2025 

Evaluarea conţinutului dosarelor de candidatură 10.07.2025 – 14.07.2025 

Publicarea anunțului privind rezultatele selecției evaluării 

 

15. 07.2025

Primirea contestațiilor 16. 07.2025

Soluționarea și afișarea rezultatelor contestațiilor 17. 07.2025

Susținerea interviului 18, 21, 22.07.2025

Publicarea anunțului privind rezultatele interviului 23. 07.2025

Primirea contestațiilor la proba de interviu 24. 07.2025

Soluționarea și afișarea rezultatelor contestațiilor 25. 07.2025

Publicarea anunțului final privind personalul selectat 28. 07.2025
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2. Denumirea posturilor vacante (53 posturi):

• 1 posturi de Expert formare profesională - activitatea de care va raspunde: organizarea

sesiunilor de formare.

• 30 posturi Formatori curs Pedagogie Digitală – activitatea de care va răspunde: organizarea

sesiunilor de formare.

• 22 posturi Mentor - activitatea de care va răspunde: Aplicarea competențelor în activitatea

curentă și mentorat.

3. Cerinte pentru ocuparea posturilor vacante:

A. – 1 post de Expert formare profesională - activitatea de care va raspunde: organizarea

sesiunilor de formare. 

A1. Cerințe pentru ocuparea postului 

• Educație solicitată: Absolvent/absolventă de studii superioare – minimum 3 ani

• Experiență solicitată: Experiența anterioară în activitati specifice postului – minimum 1

proiect (coordonator proiect, expert Formare profesională sau similar)

• Competențe solicitate: bune cunoștințe operare PC (MS Office, Outlook, Internet), bun

organizator.

A2. Atribuții și responsabilități: 

• Repartizarea cursanților pe grupe de studiu;

• Intocmirea orarului programului de formare;

• Organizarea sesiunilor de formare;

• Asigura accesibilitatea tuturor participanților la cursurile de formare (atât formatori cât și

formabili);

• Contactează direct grupul tinta identificat și transmite informatii cu privire la activitatile

specific;
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• Evaluează nevoile specifice ale grupului ținta și identifică tipurile de activități necesare.

• Identifică si contribuie la rezolvarea posibilelor probleme întâmpinate de grupul țintă care

pot duce la abandon/retragere din proiect.

A3. Durata angajării și bugetul alocat: 7 luni x 42 h/lună  (inegal și flexibil, în funcție de dinamica 

activităților proiectului) /  rată orară: 102 lei (brut). 

B. 30 posturi Formatori curs Pedagogie Digitală – activitatea de care va răspunde: organizarea

sesiunilor de formare.

B1. Cerințe pentru ocuparea postului 

• Educație solicitată: Absolvent/absolventă de studii superioare– minimum 3 ani,

Diplomă/atestat/certificat de formator în activități specifice postului;

• Experiență solicitată: Experiența anterioară în implementarea programelor de formare

profesională pentru cadre didactice și în utilizarea tehnologiilor digitale în educație sau

similar)

• Competențe solicitate: bune cunoștințe operare PC (MS Office, Outlook, Internet), bun

organizator.

B2. Atribuții și responsabilități: 

• Organizarea sesiunilor de formare;

• Respectă structura modulelor programului de formare, care vor include atât instruire

teoretică, cât și practică.

• Asigura accesibilitatea tuturor participanților la cursurile de formare;

• Contactează direct grupul tinta identificat și transmite informatii cu privire la activitatile

specific;

• Evaluează nevoile specifice ale grupului ținta și identifică tipurile de activități necesare.

• Identifică si contribuie la rezolvarea posibilelor probleme întâmpinate de grupul țintă care

pot duce la abandon/retragere din proiect.
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B3. Durata angajării și bugetul alocat: 84 h  (inegal și flexibil, în funcție de dinamica activităților 

proiectului) /  rată orară: 132 lei (brut). 

C. 22 posturi de MENTOR - activitatea de care va raspunde: organizează întâlniri individuale

și de grup între mentori și cadrele didactice, aduce observații și feedback constructiv asupra

utilizării tehnologiilor în predare, organizează sesiuni de formare continuă și ateliere tematice

privind pedagogia digitală în format fizic, 4 zile, într-o locație ce va fi stabilită ulterior

derulării procedurii de achiziție eveniment, deezvoltă planuri de acțiune personalizate pentru

fiecare profesor în vederea integrării eficiente a tehnologiilor digitale în procesul de predare.

C1. Cerințe pentru ocuparea postului 

• Educație solicitată: Absolvent/absolventă de studii superioare

• Experiență solicitată:

o Experiența de minimum 5 ani în domeniul educației;

o Este înscris în Registrul național al profesorilor mentori din învățământul

preuniversitar, aprobat de Ministerul Educației.

• Competențe solicitate:

o Abilități excelente de comunicare și relaționare;

o Experiență anterioară în activități de formare sau mentorat constituie un avantaj

C2. Atribuții și responsabilități: 

• Organizează întâlniri individuale și de grup între mentori și cadrele didactice;

• Aduce observații și feedback constructiv asupra utilizării tehnologiilor în predare,

• Organizează sesiuni de formare continuă și ateliere tematice privind pedagogia digitală

în format fizic, 4 zile, într-o locație ce va fi stabilită ulterior derulării procedurii de

achiziție eveniment,

• Dezvoltă planuri de acțiune personalizate pentru fiecare profesor în vederea integrării

eficiente a tehnologiilor digitale în procesul de predare.
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C3. Durata angajării și bugetul alocat: 60h (inegal și flexibil, în funcție de dinamica activităților 

proiectului) /  rată orară: 121 lei (brut).  

Înscrierea la concurs se face la Registratura Universității (Aleea Sinaia nr. 13, cod postal 

130004, Targoviste, Dambovita, Rectorat, Tel./Fax: 0245.206.101 / 0245.217.692) din cadrul UVT, 

între orele 9.00 – 15.00, în zilele lucrătoare conform calendarului procedurii menționat în anunțul 

publicat pe site-ul UVT. 

Candidații vor depune un dosar de înscriere, înregistrat la Registratura Universității, și care 

trebuie să conțină următoarele documente: 

• Cerere de înscriere (Anexa 1 – conform Anexa 5 – PO - 46)

• CV în format Europass, datat și semnat pe fiecare pagină (se va specifica postul vizat /

denumirea proiectului);

• CI

• Certificat de naștere

• Certificat de căsătorie (acolo unde este cazul)

• Copii ale documentelor relevante (diplome, certificate, adeverințe, etc.) care să ateste

informațiile prezentate în CV-uri, referitoare la condițiile de studii și experiența

profesională specifică necesare pentru ocuparea funcției în proiect.

• Acord (Anexa 2) – doar pentru posturile de Formatori și Mentori

• Declarația de disponibilitate (Anexa 3) - doar pentru posturile de Formatori și Mentori

Informații suplimentare pot fi solicitate la adresa STIDP Universitatea „Valahia” din Târgoviste, 

Aleea Sinaia nr. 13, Campus, email proiecte@valahia.ro 

Coordonator formare, 

Conf.dr.ing. Otilia NEDELCU 
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Nr. înreg. ………./………………..

Anexa 1 

CERERE  

de înscriere la concurs public al posturilor disponibile din cadrul 

proiectului “DIGIPED: Inovație Digitală în Educația Preuniversitară”

, ID 14 

Subsemnata/ul ………………………..........................................., vă rog să îmi 
aprobați înscrierea în cadrul concursului de dosare, aferent proiectului cu �tlul 
“DIGIPED: Inovație Digitală în Educația Preuniversitară”, ID 14, în vederea ocupării 
următorului post disponibil în cadrul proiectului: 
....................................................................................... 

Vă mulțumesc, 

Data, 

...................... 

Semnătura, 
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PLANUL NAȚIONAL DE REDRESARE ȘI REZILIENȚĂ 
Componenta 15: Educație. Reforma 5: Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educației 
Apelul: ”Pedagogie digitală pentru cadrele didactice din învățământul preuniversitar” 
BENEFICIAR: UNIVERSITATEA "VALAHIA" DIN TÂRGOVIȘTE 
Nr. Contract de finanțare: 13358/21.10.2024 
Titlu proiect: DIGIPED: Inovație Digitală în Educația Preuniversitară 
Codul proiectului: ID_14 

ACORD 

Subsemnatul/a, ……………………………………….., cod numeric personal 

………………………………., declar ca sunt de accord să particip, în calitate de FORMATOR, 

în cadrul proiectului DIGIPED: Inovație Digitală în Educația Preuniversitară, organizat 

de UNIVERSITATEA ’’VALAHIA’’ TÂRGOVIȘTE în cadrul Planului Național de Redresare 

și Reziliență, Componenta C15-Educație, Reforma 5 - Adoptarea cadrului legislativ 

pentru digitalizarea educației, Investiția 8 - Program de formare la locul de muncă 

pentru personalul didactic, pentru apelul de proiecte ”Pedagogie digitală pentru 

cadrele didactice din învățământul preuniversitar”. 

De asemenea declar pe proprie răspundere sub sancțiunea Codului Penal că dețin 

competențe digitale. 

Data: Numele și prenumele 

Semnătura 



PLANUL NAȚIONAL DE REDRESARE ȘI REZILIENȚĂ 
Componenta 15: Educație. Reforma 5: Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educației 
Apelul: ”Pedagogie digitală pentru cadrele didactice din învățământul preuniversitar” 
BENEFICIAR: UNIVERSITATEA "VALAHIA" DIN TÂRGOVIȘTE 
Nr. Contract de finanțare: 13358/21.10.2024 
Titlu proiect: DIGIPED: Inovație Digitală în Educația Preuniversitară 
Codul proiectului: ID_14 

DECLARAȚIE DISPONIBILITATE 

Subsemnatul/a, ……………………………….., legitimat/ă cu …. seria ……, numărul ……., 

având funcția ………………………………………………... în cadrul ………………………………………………, 

declar că sunt disponibil/ă pentru a îndeplini atribuțiile aferente calității de 

FORMATOR, al programului de formare în cadrul proiectului DIGIPED: Inovație Digitală 

în Educația Preuniversitară, Planului Național de Redresare și Reziliență, Componenta 

C15-Educație, Reforma 5 - Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educației, 

Investiția 8 - Program de formare la locul de muncă pentru personalul didactic, pentru 

apelul de proiecte ”Pedagogie digitală pentru cadrele didactice din învățământul 

preuniversitar”. 

Menționez că în prezent sunt implicat/ă în calitate de formator în următoarele 

programe de formare continuă acreditate: 

Titlul programului de formare Perioada de desfășurare a programului 
de formare 

Data: Numele și prenumele 

Semnătura 
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