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Anexa C

ANUNT DE INTENTIE PRIVIND RECRUTAREA Sl SELECTIA DE PERSONAL
INCADRAT CU CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA PE PERIOADA DETERMINATA
iN VEDEREA IMPLEMENTARII PROIECTULUI-
wStagii de practica in domenii competitive”, '
cod proiect POCU/626/6/13/ - 133193

in conformitate cu prevederile: ; ZIUA

- Legiinr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Legii privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 91/2017 pentru modificarea i completarea
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014 -
2020,

- HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiarda a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014 - 2020;

- Ghidului Solicitantului - Conditii Generale;

- Procedurii operationale de recrutare si selectie personal incadrat cu contract individual de muncé pe perioada
determinatd pentru implementarea proiectelor cofinantate de UNIUNEA EUROPEANA din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020,

Universitatea "Valahia” din Térgoviste este beneficiarul proiectului cu ,,Stagii de practica in domenii
competitive”, cod proiect POCU/626/6/13/ - 133193, cofinantat de UNIUNEA EUROPEANA din Fondul Social
European prin POCU 2014 —2020.
in acest sens anunti intentia de recrutare si selectie de personal incadrat cu contract individual de munca pe
perioada determinata.

Obiectivul general — Obiectivul general al proiectului vizeaza derularea de stagii de practica pentru studenti in
sectoare economice cu potential competitiv si de specializare inteligenta SNC/SNCDI, in vederea dobéndirii de noi
competente aplicative si insertiei pe piata muncii. Obiectivele proiectului sunt directionate si contribuie la realizarea
obiectivului specific 6.13 al POCU, care vizeazi .,Cresterea numirului absolventilor de invatamant terfiar universitar si
non universitar care isi gdsesc un loc de muncd ca urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de
munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI. Realizarea obiectivelor proiectului prin derularea activitatilor
specifice, va contribui activ la dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor practice ale studentilor din grupul tintd (325) in
vederea familiarizdrii cu ceea ce va insemnd un viitor loc de munca si accesului pe piata muncii dupi finalizarea
studiilor, precum si la invi{area pe tot parcursul vietii.

Obiectivele specifice ale proiectului: OSI - Incheierea de parteneriate sustenabile universitate-organizatii din domenii
SNC/SNCDI pentru derularea de stagii de practica de catre studenti; OS2 — Crearea unui sistem de informare
coordonata bidirectional universitate-mediu de afaceri pentru sprijinea studentilor in vederea integrarii pe piata muncii
si satisfacerea nevoilor de ocupare a angajatorilor; OS3 — Organizarea si derularea de stagii de practica pentru studenti
la partenerii din sectoare economice SNC/SNCDI; 0S4 - Consilierea si orientarea profesionala a studentilor din grupul
tintd in vederea alegerii si dezvoltarii unei cariere, identificarii unui loc de munci si finalizdrii/continuirii studiilor; OS5
- Infiintarea si utilizarea de intreprinderi simulate pentru invatarea practica si dezvoltarea spiritului antreprenorial in
randul studentilor prin organizarea de competitii de [S; 0S6 - Monitorizarea, implementarea proiectului, informare-
diseminare si derularea achizitiilor.

Activititile proiectului: A1 — Crearea de parteneriate sustenabile universitate - organizatii din domenii SNC/SNCDI
pentru derularea de stagii de practica a studentilor si a unui sistem coordonat de informare bidirectional universitate-
mediul de afaceri;A2 - Organizarea de stagii de practica pentru studenti in domenii SNC/SNCDI si consilierea in cariera
a acestora; A3 — Dobéandirea de competente antreprenoriale de catre studenti prin utilizarea instrumentelor de invitare
practica de tip Intreprindere Simulati; A4 — Management de proiect.
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1. CALENDARUL PROCEDURII DE RECRUTARE SI SELECTIE:

Activitate Perioada de desfasurare
Publicarea anuntului de recrutare si selectie 14.02.2022
Depunerea dosarelor de candidatura 15.02.2022-17.02.2022
Evaluarea continutului dosarelor de candidatura 18.02.2022
Publicarea anuntului privind rezultatele selectiei 21.02.2022
Primirea contestatiilor 22.02.2022
Solutionarea contestatiilor 23.02.2022
Publicarea anuntului final privind personalul selectat 24.02.2022

Dosarul contine:

- Cerere de inscriere (Anexa D)

- Copie ClI

- CV in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina (se va specifica postul vizat);

- Copii ale documentelor relevante (diplome, certificate, adeverinte, etc.) care sd ateste informatiile prezentate in
CV-uri, referitoare la conditiile de studii si experienta profesionala specificd necesare pentru ocuparea functiei in
proiect.

2. DENUMIREA POSTURILOR VACANTE - TUTORE PRACTICA — A2 (28 posturi)

3. CERINTE PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE

1. TUTORE PRACTICA (28 posturi)

Educatie solicitata - studii superioare - 3 ani

Experienta solicitata - Experienta in domeniul de pregitire al studentilor participanti la activitatea de practica 0 - 5 ani
Competente solicitate - bun organizator, prezentarea rezultatelor, abilitati inter-personale, planificare.

Atributii - Instruieste practicantii cu privire la normele de securitate si sdndtate a muncii la locul de Practica; -
Informeaza practicantii cu privire la tipurile de activitati care urmeaza a fi desfisurate; - indruma practicantii in vederea
indeplinirii sarcinilor de lucru; - Informeazé Profesorul coordonator stagii practica cu privire la activitatile desfasurate;

- Urmireste parcursul formativ al practicantilor; - Elaboreaza raportul stagiului de practica; - Participa la intalnirile cu
reprezentantii studentilor din care provine Grupul tinta si organizeaza modul de desfisurare a stagiilor de practica
impreund cu acestia; - Tine legdtura cu institutia organizatoare de practica prin intermediul profesorilor coordonatori; -
Prezinta studentilor organizatia din care face parte, specificul activitdtilor acesteia si regulamentele interne; - Insoteste
studentii pe toata durata stagiului de practica, le explica ce activita{i trebuie sa desfisoare si-i ajuta sa realizeze lucrarea
de practica/caietul de practica; - La sfarsitul stagiului de practica evalueaza activitatea fiecirui student si intocmeste un
raport de evaluare a practicantilor pe care il inainteaza profesorilor coordonatori; - Realizeaza raportul de activitate si
fisa de pontaj; - Participa la sedintele proiectului; - Participa la evenimentele derulate in cadrul proiectului.

Durata angajarii si bugetul alocat — 2 luni, 840.294,00 lei (salariul net + contributii angajat si angajator, buget pentru
toate cele 65 posturi )

Informatii suplimentare pot fi solicitate la adresa: Universitatea ,,Valahia™ din Targoviste, Aleea Sinaia. nr. 13, Campus
- Rectorat, parter, Birou Proiecte Programe, Targoviste, Dambovita Tel. 0345130049.

MANAGER PROIECT
Prof.univ.dr. CUCUI ION
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