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ANUNT SELECTIE PARTENERI iN CADRUL
PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN

2014-2020

Universitatea "Valahia" din Targoviste anunta organizarea unei proceduri de selectie a unui partener
privat pentru incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea implementarii proiectului cu titlul
InGenius Start-up Xpress! Program de antreprenoriat responsabil Tn regiunea Sud-Muntenia in cadrul
Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa prioritara 3: Locuri de munca pentru
toti, Obiectivul specific 3.7: Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil nonagricol din
zona urbana. Procedura de seleciie se desfasoara in conformitate cu prevederile:

— O.U.G. nr. 64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata cu maodificari prin
Legea nr. 362/2009;

— H.G. nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta;

— OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020;

— METODOLOGIA DE SELECTIE A PARTENERILOR in vederea depunerii unor cereri de
finantare pentru proiecte implementate Tn cadrul Programului Operational Capital Uman 2014
-2020

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenerul pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru implementarea cererii de finantare aferentad proiectului, precum si
Criteriile de eligibilitate sunt specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale POCU 2014 —
2020 si in Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice — ,, Roménia Start Up Plus”, POCU 2014-2020
publicate pe pagina Ministerului Fondurilor Europene, respectiv: www.fonduri-ue.ro.

NOTA: Neindeplinirea acestor cerinte si a criteriilor de eligibilitate determind respingerea oricérei
candidaturi.

1. Obiectivul specific al apelului de proiecte

Cresterea ocuparii prin sustinerea Tintreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana prin
implementarea de masuri integrate Tn regiunea Sud Muntenia

2. Obiectivul general al proiectului

Obiectivul general al proiectului “Ingenius startup Xpress— Program de antrepronoriat responsabil
in regiunea Sud Muntenia“ este cresterea ocupadrii prin sustinerea infiintéarii a 40 de intreprinderi
inovatoare si sustenabile cu profil non — agricol, precum si a 80 de noi locuri de muncéa in zonele
urbane din regiunea Sud Muntenia printr-un program de masuri integrate de dezvoltare a
competentelor antreprenoriale - 400 de persoane, mentorat, asistenta pentru dezvoltarea unui plan
de afaceri, promovare si sprijin financiar.

3. Obiectivele specifice ale proiectului:

OS1 - Imbunéatitirea competentelor antreprenoriale a 400 de persoane ce intentioneaza sa
infiinteze o afacere non-agricola in zona urbana din regiunea Sud Muntenia prin derularea unui
program integrat de formare antreprenoriala.



0S2 - Dezvoltarea sustenabila a antreprenoriatului in regiunea Sud Muntenia ca masura de
ocupare pe cont propriu si oferirea de sprijin pentru initierea afacerilor, prin organizarea unei
competitii de idei de afaceri in vederea subventionarii a 40 de intreprinderi selectate Th urma
concursului.

OS3 —-Dezvoltarea de mecanisme de sustinere si promovare a afacerilor sprijinite si finantate in
cadrul proiectului in vederea asigurarii sustenabilitati si precum si transferului rezultatelor
proiectului catre alte domenii si grupuri tintd, prin dezvoltarea unui centru de promovare a
antreprenoriatului si derularea unei campanii de stakeholder engagement.

4. Scopul cererii de finantare:

Implementarea proiectului in vederea dezvoltarii de noi afaceri non agricole in mediul urban, care sa
contribuie la cresterea ocuparii pe cont propriu si crearea de noi locuri de munca in Regiunea Sud
Muntenia.

5. Principalele activitati ale proiectului sunt:
Activitatea 0. Managementul Proiectului.

Activitatea 1 — Realizarea unei campanii de promovare a antreprenoriatului si informare a publicului
cu privire la oportunitatile si beneficiile ocuparii pe cont propriu existente.

Activitatea 2 - Recrutarea, selectia si evaluarea grupului tinta.

Activitatea 3 — Derularea programului de preincubare - formare antreprenoriald si stagiu de practica
n antreprenoriat .

Activitatea 4 — Derularea concursului de idei de afaceri si selectarea celor 40 de afaceri .
Activitatea 5 - Implementarea Planurilor de afaceri finantate din fonduri FSE.

Activitatea 6 — Dezvoltarea de mecanisme de sustinere si promovare a mediului de afaceri in
regiunea Sud-Muntenia.

Activitatea 7 — Derularea programului de monitorizare a functionarii si dezvoltarii afacerilor finantate.

Detaliile privind structura schemei de antreprenoriat si etapele obligatorii ce reprezinta cadrul de
implementare, care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat se gasesc in Ghidul
Solicitantului —Conditii Specifice — ,, Romania Start Up Plus”, POCU 2014-2020

6. Activitatile in care va fi implicat partenerul:

Candidatii vor depune Tmpreuna cu documentele solicitate si o Nota justificativa (conform POCU —
Orientari Generale) care va contine o analiza a valorii adaugate a partenerului in ceea ce priveste
utilizarea eficienta a fondurilor precum si rolul partenerului in implementarea proiectului.

Referitor la activitatile prevazute in cadrul proiectului partenerul se va implica in urmatoarele activitati:
Activitatea 0 - Managementul Proiectului.

Activitatea 1 — Realizarea unei campanii de promovare a antreprenoriatului si informare a publicului
cu privire la oportunitatile si beneficiile ocuparii pe cont propriu existente.

e coordonarea si derularea campaniei de promovare a antreprenoriatului si de informare a
publicului larg.

e organizarea a 6 conferinte regionale de promovare a antreprenoriatului.

e organizarea unei conferinte de anuntare a castigatorilor concursului de planuri de afaceri.

Activitatea 4: Derularea concursului de idei de afaceri si selectarea celor 40 de afaceri.



Activitatea 5: Implementarea Planurilor de afaceri finantate din fonduri FSE.
Partenerul 2 contribuie la desfasurarea acestei activitati cu:

e expertiza si personal propriu pentru asigurarea serviciilor suport pentru infiintarea si punerea
in aplicare a planurilor de afacere prin programul de preincubare si prin stagiile de
antreprenoriat.

e organizarea a 12 evenimente de networking pentru derularea programului personalizat de
consiliere si mentorat in vederea infiintarii noilor afaceri.

Activitatea 6: Dezvoltarea de mecanisme de sustinere si promovare a mediului de afaceri in
regiunea Sud-Muntenia .

SA6.1 — Derularea unei campanii de stakeholder engagement si a unei retele de sprijin a mediului de
afaceri.

SA6.2 — Infiintarea si dezvoltarea centrului de sprijin pentru afaceri.
Partenerul contribuie la desfasurarea acestei activitati cu:

e organizarea a 36 de evenimente de tip networking si working dinner pentru dezvoltarea de
mecanisme de sustinere si promovare a intreprinderilor infiintate si finantate in cadrul
proiectului.

e activitate de elaborare a cel putin unui document de sustinere/ analizd a mediului
antreprenorial, la nivel local sau regional.

Activitatea 7 — Derularea programului de monitorizare a functionarii si dezvoltarii afacerilor finantate.

e Contributie la monitorizarea functionarii afacerilor infiintate

Pentru derularea acestor activitati, Partenerul pune la dispozitia proiectului expertizé si personal
propriu, dupa cum urmeaza: Expert jurizare, Expert campanie comunicare si organizare evenimente
de business, Coordonator Partener .

Partenerul va avea urmatorul buget per activitate, buget ce include sumele necesare pentru
remunerarea personalului propriu si plata serviciilor si dotarilor necesare pentru activitatile ce fi revin.

Activitatea 0 - Managementul Proiectului 79.876,00 lei

Activitatea 1 — Realizarea unei campanii de promovare a
antreprenoriatului si informare a publicului cu privire la oportunitatile si
beneficiile ocuparii pe cont propriu existente 379.978,00 lei

Activitatea 4 — Derularea concursului de idei de afaceri si selectarea
celor 40 de afaceri 96.709,00 lei

Activitatea 6 — Dezvoltarea de mecanisme de sustinere si promovare a
mediului de afaceri In regiunea Sud Muntenia 459.904,87 lei

Activitatea 7 — Derularea programului de monitorizare a functionarii si
dezvoltarii afacerilor finantate 74.611,00 lei

7. Valoarea proiectului

Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului aferente partenerului este
de 1.091.078,87 lei




8. Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare (inclusiv punctajul
stabilit pentru fiecare criteriu in parte)

Selectarea partenerilor se va face pe baza urmatoarelor documente pe care candidatii le vor depune
la sediul Universitatii " Valahia " din Targoviste, B-dul Unirii, nr.18-20, corp B1, et.2, cam,204, Birou
RIE+PP si T, judetul Dambovita.

- Scrisoarea de intentie (Anexa 1)

— Fisa partenerului (Anexa 2)

Cele 2 documente trebuie sa respecte modelul publicat, iar rubricile Fisei partenerului sa fie integral
completate.

In nota justificativa candidatii vor include o propunere de metodologie de implementare a activitatilor
care sa corespunda cu procedurile interne ale candidatului si capacitatea financiara si operationala a
acestuia.

Candidatii vor prezenta si documente prin care sa faca dovada veridicitatii celor declarate pe proprie
raspundere in Scrisoarea de intentie si Fisa partenerului, dupa cum urmeaza:

1. Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada cé are in obiectul de activitate
prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare implementarii proiectului, conform cu
temele si activitatile la care doreste sa fie partener;

2.Certificatul de inregistrare, hotararea judecatoreasca de infiintare si extras din registrul
asociatiilor si fundatiilor / certificat constatator.

3. Contract de finantari, acord de parteneriat, care dovedesc experienta de cel putin 6 luni in
domeniul activitatilor proiectului, dupa caz, pentru a proba ca a implementat/implementeaza,
este/a fost implicat in calitate de partener sau beneficiar / prestator / etc, In proiecte finantate din
Fonduri Europene — Conform Orientari Generale — POCU

4. Situatiile financiar - contabile (balantd, bilant{ contabil) pe ultimii 4 ani din care sa rezulte
veniturile pentru a proba ca are capacitatea financiara de realizare a activitatilor din proiect.

Aceste documente se prezinta in copie certificate conform cu originalul!

5. Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilatd/ sau semnata
electronic) ca respecta Regulile generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare
nerambursabila prin POCU mentionate la punctul 2.1.1. (b) din Ghidul Solicitantului — Conditji
Generale;

6. Declaratie pe propria raspundere (semnata si stampilatd/ sau semnata electronic
reprezentantul legal, Tmputernicit al acestuia) prin care isi asuma sa depuna toate diligentele
pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toata durata de implementare a
proiectului si sustinerea cofinantarii;

7. Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si taxelor
locale;

8. Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor, taxelor si
contributiilor de asigurari sociale la bugetul consolidat (Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Directia Generala a Finantelor Publice), din care sa rezulte ca reiasa ca nu are datorii scadente
catre Bugetul general consolidat, in luna anterioara celei in care este prevazut termenul limita a
candidaturilor.

9. Nota justificativa privind valoarea adaugata adusa in proiect de partener (conform Ghidului
Solicitantului — Conditii Generale) care va fi insotita de:



e Dosarul personal al expertilor propusi pentru posturile de Expert campanie comunicare si
organizare evenimente de business si Coordonator Partener 2, tinand cont de faptul ca
experienta specifica aferentd celor doua posturi este de peste 5 ani. (se vor anexa
documente justificative pentru experienta si formarea fiecarui expert, iar in CV se va
mentiona locul de munca vizat. CV-urile vor fi semnate si datate pe fiecare pagina).

10. Imputernicire pentru persoana desemnata s& reprezinte organizatia in cadrul proiectului si sa
semneze documente.

11. Formulare de identificare fiscala pentru contul de rambursare si prefinantare, si daca este
cazul pentru conturi speciale aferente cererilor de plata (daca candidatul are si alte proiecte
contractate).

12. Declaratie privind evitarea dublei finantari (conform model anexat).
13. Declaratie privind functionarii publici (conform model anexat).
14. Lista expertilor implicati in implementarea proiectului.

15. Daca candidatul are rol de partener sau beneficiar intr-un al proiect depus in cadrul aceluaisi
apel, va depune o declaratie pe proprie raspundere din care sa reiasa echipamentele FEDR si
aplicatiile achizitionate in cadrul celoralte proiecte si o justificare privind evitarea dublei finantari.

16. Declaratie pe proprie raspundere ca reprezentantul legal al candidatului detine semnatura
electronica in termenul de valabilitate.

Documentele prezentate in copie se prezinta in copie certificate conform cu originalul!

Candidatii vor depune la sediul Universitatii " Valahia " din Targoviste, B-dul Unirii, nr.18-20, corp
B1, et.2, cam,204, Birou Relatii Internationale Erasmus+ Programe Proiecte si Tehnologia
Informatiei, judetul Dambovita documentatia solicitata, incepand de la data publicarii prezentului
anunt, pana la data de 26.02.2018, ora 12.00.

Toate documentele solicitate vor fi prezentate Tn limba romana si vor fi depuse in forma precizata
si Tn termenul solicitat, asumate de reprezentantul legal (semnatura si stampila), dupa caz.

Pe baza documentatiei depuse de candidati, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va
verifica calificarea candidatilor conform Anexei 3.

Orice candidatura care nu respecta aceste cerinte va fi automat respinsa!
Evaluarea candidatilor:

Candidatii declarati admisi vor trece Tn etapa de evaluare, etapa in care se va folosi Grila de evaluare
(Anexa 4). Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati admisi candidatii care
intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 50 de puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care
intrunesc mai putin 50 de puncte.

9. Depunerea documentelor

Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune documentele solicitate, in plic nchis cu
mentiunea: “Pentru selectia de partener apel POCU AP 3/PI 8.iii/OS 3.7", la adresa : Targoviste, B-
dul Unirii, nr.18-20, corp B1, et.2, cam,204, Birou Relatii Internationale Erasmus+, Programe Proiecte
si Tehnologia Informatiei, judetul Dambovita , pana la data de 26.02.2018, ora 12.00.

10. Rezultatul procedurii

Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul Universitatii " Valahia " din Targoviste printr-
un anunt (in termen de 2 zile lucratoare de la termenul limita pentru depunerea dosarelor), care va
contine informatiile cuprinse Tn anuntul de selectie si informatii privind candidatii/ofertantii participanti



la procedura admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerul selectat va
fi contactat, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului.

11. Solutionarea contestatiilor

Ofertantii care nu au fost selectati de Universitatea" Valahia " din Targovisteca partener in vederea
implementarii cererii de finantare pentru proiectul care face obiectul Anunfului de selectie pot depune,
in termen de 1 zi lucratoare de la data publicarii listei pe site-ul universitatii, contestatii care se
solutioneaza de comisia de contestatii in termen de 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a contestatiilor.

12. Informatii suplimentare

Informatii suplimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute, de luni pana vineri, in intervalul
09.00 — 15.00 la telefon 0723308100 sau pe e-mail: smaranda_gabrielescu@yahoo.com.

Calendarul procedurii de selectie:
— Anunt selectie — 09.02.2018
— Depunere documentatie — 09.02.2018 — 26.02.2018, ora 12.00
— Evaluare documentatie — 27.02.2018 — 28.02.2018
— Anunt candidati admisi — 28.02.2018
— Depunere contestatii — 01.03.2018
— Solutionare contestatii — 02.03.2018

— Afisare rezultat final — 02.03.2018

Anexe:

Anexa 1 — model Scrisoare de intentie

Anexa 2 — model Fisa partener

Anexa 3 — Grila de evaluare etapa de calificare a ofertantilor

Anexa 4 - Grila evaluare si selectare a ofertantilor

Formularul 1 - Tabel centralizator resurse umane implicate in proiect

Formualrul 2 - DECLARATIE

Formularul 3 - DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINANTARI POCU si
utilizarea eficienta a fondurilor

Formular 4 — Declaratie pe propria raspundere

Formularul 5 — Fisa de identificare financiara


https://www.google.ro/search?biw=1517&bih=741&q=prim%C4%83ria+ciprian+porumbescu+telefon&stick=H4sIAAAAAAAAAOPgE-LRT9c3zEg2NbIwz0vX0s9OttJPzs_JSU0uyczP08_Oyy_PSU1JT40vSMxLzSnWz0gsji_IyM9LtQKTAPNiiutBAAAA&sa=X&sqi=2&ved=0ahUKEwikzuXolezNAhWIbxQKHeQxBwUQ6BMIfjAP
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