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Anunf de intenfie privind recrutarea gi seleclia de personal incadrat cu contract individual de munci pe
perioadi determinati in vederea implementirii proiectului ,,SMART - Studenfi motiva{i si ajungi

antreprenori de succes", cod proiect 311669

in conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
- Legii-cadru nr.15312017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- HG nr.23412023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pebaza cdrora se stabileqte procentul de
majorare salariald persoanele prevdzute la art. 16 alin (1) si (2) din Legea-cadru nr. 15312017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum gi condi{iile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institufiilor gi/sau autoritatilor publice care implementeazd proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare si rezilienta;

- Procedurii opera{ionale de recrutare si selectie personal incadrat cu contract individual de muncd pe perioada

determinata sau contract de antrepriza (proprietate intelectuala/drepturi de autor) pentru implementarea prorectelor

flnanfate din fonduri europene nerambursabile - PO - 46
- Codul civil/2009 actualizat, art.1851, alin.(1)
- HCA nr 21105.06 2026

Universitatea "Valahia" din Tdrgovigte este beneficiarul proiectului cu titlul SMART - Studenti motivali si ajungi
antreprenori de succes , cod proiect 311669, cofinanfat de Uniunea Europeand din Fondul Social European prin

PEO 2021-2027

in acest sens anunli intenlia de recrutare gi seleclie de personal incadrat cu contract individual de muncd pe
perioadi determinati.

Obiectivul general al proiectului: Obiectivul general al proiectului vizeaza imbundtdlirea calitdlii, a caracterului
incluziv, a eficacitdtii gi a relevanlei sistemului de educalie gi formare pentru piala muncii localS gi regionald pentru a
sprijini dob6ndirea de competenle-cheie, inclusiv de competenle de antreprenoriat si digitale pentru studentii din
Universitatea Valahia din Tdrgoviste. Proiectul urmdregte optimizarea oferlei educa{ionale in mediul universitar, prin

formarea qi dezvoltarea de competenfe profesionale qitransversale cerute pe piata muncii, avdnd drept scop creqterea
ratei de participare a studenlilor inmatricula{i intr-un program de nivel ISCED 6 la programele de invdlare la locul de
munci prin stagii de practicd derulate din cadrul parteneriatelor nou infiinlate/dezvoltate, care se faciliteze inse(ia pe

pia{a muncii a absolvenlilor de studii universitare. Proiectul vizeaza implementarea unui sistem integrat de invdlare la

institutia de invdldm6nt superior si la locul de munc6, cu implicarea activd a angajatorilor, prin dezvoltarea de
parteneriate universitate agen(i economici pe domeniile de studii ale GT qi men{inerea rela{iilor de colaborare pentru

a asigura func(ionalitatea parteneriatelor, dar qi a avea o imagine actualizatd asupra nevoilorin permanentd schimbare
de pe piata muncii.

Obiectivele specifice ale proiectului:
OSl.Dezvoltarea competenlelor antreprenoriale, in vederea adaptdrii competenlelor qi calificdrilor legate de mediu,

clim5, energie, economia circulard qi bioeconomie si pentru dobdndirea competentelor cerute de sectoarele legate de
tranzi{ia climaticd prin organizarea unui program de formare pentru 251 studen{i OS1 este suslinut de ac[iuni specifice,

care se vor concretiza in: elaborarea Programului de formare pentru dezvoltarea competen{elor antreprenoriale ale

studen[ilor (structurS, confinut etc.), validare /aprobarea programului de cdtre institutia de invdtdm6nt superior qi
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furnizarea cursurilor de formare către toți studenții din GT. Programul de formare contribuie la promovarea temei 
secundare „Contribuția la competențele verzi și la economia verde“ 
OS2. Creșterea calității și relevanței rezultatelor învățării dobândite la instituția de învățământ superior și la locul de 
muncă, având ca scop corelarea sistemului de învățământ superior cu nevoile pieței muncii, prin organizarea de stagii 
de practică specifice pentru 251 studenți, în vederea îmbunătățirii nivelului de educație la cel puțin 154 dintre aceștia. 
Pentru atingerea OS2, studenții din grupul țintă vor fi sprijiniți în mod direct în participarea la programele de învățare 
la locul de muncă, prin utilizarea unor instrumente moderne și accesibile care cresc atractivitatea procesului de 
educație și formare. Prin aceste stagii de practică de specialitate se urmărește păstrarea în sistemul de educație sau 
îmbunătățirea nivelului de educație pentru cel puțin 154 studenți. 
OS3. Dezvoltarea relațiilor inter-instituționale între universitate și agenții economici în vederea corelării ofertei 
educaționale cu nevoile pieței muncii și facilitării inserției socio-profesionale a viitorilor absolvenți, prin derularea a 8 
workshopuri cu cel puțin 320 participanți Obiectivul vizează consolidarea relației inter-instituționale între actorii 
mediului educațional și cei ai mediului de afaceri, pentru sprijinirea studenților pentru integrarea pe piața muncii. Scopul 
workshop-urilor este acela de pune față toți actorii ce participă la corelarea ofertei educaționale cu nevoia pieței muncii 
în vederea identificării unor soluții pentru: creșterea atractivității locurilor de muncă din aria științelor inginerești și 
înțelegerea nevoii de competențe și aptitudini cerute de angajatori vis a vis de oferta educațională. 
OS4. Susținerea angajabilității absolvenților de învățământ terțiar din Universitatea Valahia din Târgoviște prin 
realizarea a 7 analize pe domeniile de studii: Inginerie mecanică, Ingineria materialelor, Inginerie și management, 
Agronomie, Ingineria Mediului, Ingineria produselor alimentare și Inginerie chimică în vederea anticipării unor nevoi 
orizontale de dezvoltare a ofertei educaționale în raport cu cerințele pieței muncii locale și regionale. 
 
 
Activitățile proiectului:  
 
A1 Implementarea unui program de formare pentru dezvoltarea competențelor antreprenoriale ale studenților/A1.1 
Dezvoltarea și implementarea unui program de formare pentru dezvoltarea competențelor antreprenoriale ale 
studenților 
 
A2 Dezvoltarea și sprijinirea parteneriatelor sustenabile dintre instituția de învățământ superior și potențialii 
angajatori care să faciliteze inserția socio–profesională a viitorilor absolvenți/A2.1 Desfășurarea și evaluarea stagiilor 
de practică de specialitate a studenților la agenții economici/  A2.2 Acțiuni de sprijinire a studenților pentru integrarea 
pe piața muncii, în vederea corelării sistemului de învățământ superior cu nevoile pieței muncii  
 
A3 Susținerea angajabilității absolvenților de învățământ terțiar prin realizarea de analize în vederea anticipării unor 
nevoi orizontale de dezvoltare a ofertei educaționale /A3.1 Elaborarea de analize în vederea anticipării unor nevoi 
orizontale de dezvol-tare a ofertei educaționale, pe domeniile de stu-dii/specializările vizate de proiect 
 

1. CALENDARUL PROCEDURII DE RECRUTARE ȘI SELECȚIE: 
Activitate Perioada de desfășurare 

Publicarea anunțului de recrutare și selecție 08.06.2026 
Depunerea dosarelor de candidaturi  09,10,11,12,15-06.2026 
Evaluarea continutului dosarelor de candidatură  16.06.2026 
Publicarea anuntului privind rezultatele selecției evaluării 

  
17.06.2026 

Primirea contestațiilor  18.06.2026 
Soluționarea și afișarea rezultatelor contestaliilor  19.06.2026 
Sustinerea interviului  22.06.2026 
Publicarea anuntului privind rezultatele interviului  23.06.2026 
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Primirea contestatiilor la proba de interviu  24.06.2026 
Soluționarea și afișarea rezultatelor contestatiilor  25.06.2026 
Publicarea anunțului final privind personalul selectat  26.06.2026 

   
                                                                                                                                                                                                                       

2. Denumirea postului vacant 
 
            Postul vacant 1 – Coordonator implementare activități (CIA) 
 

 
3. Descrierea posturilor vacante: 

 
            Postul vacant 1 – Coordonator implementare activități (CIA) 
 
1.1. Cerințe pentru ocuparea postului 
Educație solicitată: Studii superioare cu durată legală (min. 3 ani) cu diplomă de licență, în cadrul cărora a dobândit 
competențe/abilități aplicabile în domeniul postului 
Experiență solicitată: Experiență profesională – experiență specifică în domeniul postului: mai mare de 10 ani;  
        Experiență în coordonare, monitorizare activități educaționale. 
        Experiență specifică în implementarea de proiecte finanțate prin Fonduri Structurale. 
 
Competențe solicitate: Capacități de organizare/monitorizare desfășurare activități educaționale și evenimente; 
Capacitate lucru în echipă/coordonare echipă experţi; Competențe de comunicare și relaționare; Competențe de 
coordonare a relațiilor de grup; Competențe digitale.  
  
1.2. Atribuții și responsabilități:  

Coordonează, la nivelul proiectului, activitatea educațională formală și nonformală cu studenții din GT desfășurată 
de toți experții implicați;  
Colaborează cu toți experții coordonatori la elaborarea metodologiilor, instrumentelor/procedurilor/materialelor 
suport create și asigură buna lor implementare în activitățile cu studenții din grupul țintă;  
Verifică și validează documentele specifice privind derularea activităților din proiect și monitorizează 
implementarea acestora;  
Monitorizează implementarea activităților în scopul asigurării sustenabilității;  
Anticipează modificările impuse/necesare aduse proiectului, ca răspuns la situații de risc sau a necesității de 
îmbunătățire și inițiază propuneri de actualizare şi adaptare a documentelor programatice ale proiectului;  
Elaborează rapoarte de progres pentru monitorizare implementare activități: verifică și raportează MP progresul 
proiectului în conformitate cu calendarul activităților;  
Elaborează raportul final de monitorizare atingere obiective, rezultate, indicatori și asigurare sustenabilitate 
proiect;  
Asigură respectarea termenelor impuse, urmărește desfăşurarea fiecărei activităţi, atingerea rezultatelor și 
indicatorilor;  
Participă la şedinţele de management de proiect, sau la alte ședințe/grupuri de lucru la care este solicitat;  
Îndeplineşte alte sarcini care îi sunt solicitate de managerul de proiect, apărute pe durata derulării proiectului.  

 
Durata angajării și bugetul alocat: 4 luni ( 84 ore/lună, repartizate inegal), 52.221,12 lei (salariul net și contribuții). 
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Candidații vor depune un dosar de înscriere, între orele 9.00-15.00, conform calendarului, înregistrat la 
Registratura Universității „Valahia" din Târgoviște situată în Târgoviște, Aleea Sinaia, nr.13, corp Rectorat, iar acesta 
trebuie să conțină următoarele documente: 

- Cerere de înscriere (Anexa 5 din Procedura PO-046) https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Cerere-
de-inscriere-la-concurs-public-al-posturilor-disponibile-din-cadrul-proiectelor.pdf

- Copie Cl/ certificate nastere/certificate casatorie (după caz)

- CV in format Europass, datat și semnat pe fiecare pagină (se va specifica postul vizat și denumirea
proiectului);
- Copii ale documentelor relevante (diplome, certificate, adeverințe, etc.) care sa ateste informațiile
prezentate în CV-uri, referitoare la condițiile de studii și experiență profesională specifică, necesare pentru
ocuparea funcției în proiect.
- Cazier judiciar privind lipsa antecedentelor penale, care se obține online pe
https://hub.mai.gov.ro/serviciu/view?id=88 sau la ghiseul IPJ Dâmbovița- Bld. Carol I, nr. 64, Târgoviște.
- DECLARAȚIE de consimțământ integritate comportamentala https://www.valahia.ro/wp-
content/uploads/Declaratie-de-consimtamant-integritate-comportamentala.docx

- Informare si DECLARAȚIE de consimțământ selectie personal proiecte (GDPR).
https://www.valahia.ro/wp-content/uploads/Informare-si-Declaratie-de-consimtamant-selectie-personal-
proiecte.docx

- Taxa de 100 lei pentru Inscrierea la concurs - studii superioare, pentru ocuparea unui alt post pe perioadă
determinată, decât cel didactic.

lnformații suplimentare pot fi solicitate la adresa: Universitatea „Valahia" din Târgoviște, Aleea Sinaia, nr. 13, 
Campus – ICSTM-Proiecte, Targoviște, Dâmbovita, email: proiecte@valahia.ro. 

REPREZENTANT LEGAL / ÎMPUTERNICIT 
Prof. univ. dr. ing. Henri George COANDĂ 
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