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PROIECT COFINANTAT DE UNIUNEA EUROPEANA DIN FONDUL EUROPEAN STRUCTURAL SI DE INVESTITII PRIN
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020

Axaprioritara 6 - Educatiesicompetente
Obiectiv specific OperatiunecompozitaOs. 6.7, 6.9, 6.10
Titluproiect Antreprenoriat Competent inrandulTinerilor - TnvatamantinovativpentruViitor - ACTIV

Nr. contract finantare =~ POCU/379/6/21/-124635

INFORMARE

ADRESATA CADRELOR DIDACTICE DIN GRUPUL TINTA
CARE SOLICITA PARTICIPAREA LA
PROGRAMUL DE SCHIMB DE EXPERIENTA SI DISEMINARE
DE BUNE PRACTICI PENTRU PERSONALUL DIDACTIC DIN
iNVATAMANTUL TERTIAR UNIVERSITAR

Tnscrierea cadrelor didactice pentru participarea la aceasti activitate se va realiza prin
depunerea unei cereri si a dosarului de candidatura la sediul unde activeaza, la CPP si/sau
expertul organizare schimb de experienta de la fiecare partener implicat. Cererea va fi avizata
si datata de persoana care a primit dosarul.

Operatiunea de inregistrare si depunere a Dosarelor de candidaturd se poate realiza si in
format electronic, procedura recomandata in conditiile actuale — prelungire stare de urgenta,
decretata in Romania pentru 30 zile, incepand cu data de 15 aprilie 2020 (Decretul nr.
195/2020, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 212 din 16 martie 2020).

Toate documentele in format hartie vor fi scanate i transmise pe e-mail, pe adresa CPP
si/sau expertului organizare schimb de experientd de la sediul unde isi desfasoara activitatea
cadrul didactic din GT.

Perioada depunerii dosarelor de catre cadrele didactice din GT care solicita participarea la
acest program: 30 aprilie 2020 — 20 mai 2020.

ABREVIERI: Coordonator perfectionare profesionald — CPP; Experti organizare schimburi de experienta
(ExXOSE): EXOSE1 (P3), EXOSE2 (P4), EXOSE3 (P5); Beneficiar — B; Grup tintd — GT; Responsabil grup tinta
-RGT
CONTINUTUL DOSARELOR DE CANDIDATURA DEPUSE DE CADRELE
DIDACTICE DIN GT

Dosarele de candidatura vor cuprinde, pe langa actele existente deja pentru fiecare cadru
didactic din grupul tintad al proiectului (documente de inregistrare in grupul tintd, inclusiv
Declaratie privind utilizarea datelor cu caracter personal si Declaratie de evitare a dublei
finantari), cel putin urmatoarele documente:
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- Adeverinta de inscriere in GT, eliberata de Expertul GT (formular existent).

- Cerere de inscriere (Anexa 1 la Metodologie), pusa la dispozitie partenerilor, astfel
incat orice cadru didactic din GT sa aiba acces, cerere care contine urmatoarele
angajamente ale candidatului: respectarea tuturor cerintelor proiectului, asumandu-si
raspunderea in totalitate in ceea ce priveste propria implicare (a studiat metodologia,
cererea de finantare a proiectului si are toate informatiile necesare pentru a-si indeplini
in cele mai bune conditii sarcinile impuse de derularea proiectului la termenele
stabilite, va colabora cu toti factorii implicati astfel incat sa participe si sa finalizeze la
termen elaborarea rapoartelor necesare, a ghidului de bune practici si altor documente
impuse de buna derulare a proiectului, vor contribui la sustenabilitatea proiectului);
reprezentarea cu profesionalism si responsabilitate a propriei institutii in strainatate;
respectarea 1n totalitate a legislatiei in vigoare, inclusiv in timpul deplasarii in
strainatate si in tara gazda.

- CV din care sa rezulte cunoasterea unei limbi de circulatie internationala.
- Atestat/certificat limba straina.

- Eseu realizat de candidat (conform art. 19 alin. 4 din Metodologia de derulare a
programului de schimb de experienta si diseminare de bune practici pentru personalul
didactic din invatamantul tertiar universitar).

Nerespectarea continutului dosarului si/sau a termenului de depunere atrag dupa sine
inlocuirea cu alte cadre didactice participante la selectie, in ordinea punctajelor obtinute la
evaluarea dosarului.

CRITERII DE SELECTIE pentru cadrele didactice inregistrate in grupul tinta care solicita
participarea la programul de schimb de experienta si diseminare de bune practici:

(1) Disponibilitatea si angajamentul de participare la activitatile proiectului, conform
cerintelor expuse in prezenta metodologie, avand ca finalitate atingerea rezultatelor
asteptate. (Anexa 1 la Metodologie).

(2) Cunoasterea unei limbi de circulatie internationald, in principal limba engleza.
(3) Evitarea dublei finantari pentru activitatile din cadrul proiectului.

(4) Prezentarea in format scris a unui Eseu realizat de cétre fiecare candidat, in care sa
expund urmdatoarele:

I.  Sinteza privind aspectele definitorii pentru programul de schimb de experienta si
diseminare de bune practici, in contextul proiectului.

ii.  Prezentarea responsabilitatilor care revin cadrelor didactice din grupul tinta care vor
efectua vizita, termene aferente, interactiuni cu factorii responsabili din cadrul
activitatii.

\

DANUBIUS

A

v

[y

UNIVERSITAS

GALATIENSIS



* X %
* *
* *

* *
* 5 K

<

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

iii.  Proiecte/contracte cu tematica aseméanatoare la care a participat si modul in care poate
utiliza experienta acumulata.

Iv.  Asteptari referitoare la vizita transnationald, sub aspectul formarii pedagogice,
Tmbunatatirii competentelor, domeniilor si materialelor pe care este interesat sa le
consulte etc.

V.  Propuneriprivind continutul unui ghid de bune practici la care va trebui sa-si aduca o
contributie directa si precizarea modalitatilor concrete de diseminare a ghidului de
bune practici, propuse de candidat pentru perioada ulterioara efectudrii vizitei
(publicatii, conferinte etc.).

Eseul realizat de fiecare candidat va avea max. 4 pagini A4 scrise de mand.

Surse de informare:

- Contractul POCU/379/6/21/-124635, cu toate completarile si modificarile ulterioare,
inclusiv anexele sale;

- POCU, Cerere de finantare Proiect Antreprenoriat Competent in randul Tinerilor —
Invatamant Inovativ pentru Viitor — ACTIV POCU/379/6/21/-124635

- Metodologia de derulare a programului de schimb de experientd si diseminare de bune
practici pentru personalul didactic din invatamantul tertiar universitar (document intern

proiect)
Date de contact
Functia in Nume, prenume Adresa e-mail Pagina de
proiect/institutia Facebook, site
CPP (B)/ Dragomir Georgeta | gretadragomir@univ-

UniversitateaDanubiusdin danubius.ro

Galati

ExXOSE P3/ Universitatea | Virlanuta Florina | florinacana27@yahoo.com
Dundrea de Jos din Oana
Galati

ExXOSE P4/ Universitatea | Stan Mifhail-Florin Flo.stan@gmail.com
Valahia din Targoviste

ExOSE P5/Universitatea
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Ovidius din Constanta

Responsabil GT (B)

Coordonator perfectionare profesionala,

Dragomir Georgeta
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